Zarzadzenie Nr 10/2021
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 29 stycznia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia zasad dostarczania pracownikom Powiatowego Centrum Pomocy
rodzinie w Stupsku srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

Na podstawie art. 237¢ — 237! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z
2020 r. poz.1320) oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia
1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 2003 r. poz. 1650
z pbzn. zm.)

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Dla zapewnienia wlaSciwego przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
wprowadza sie do stosowania w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku Zasady
dostarczania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

§2
Zasady, o ktérym mowa w § 1, podaje si¢ do wiadomosci oraz zobowigzuje si¢ do stosowania
w zakresie obowigzujgcym pracownikéw wymienionych w tabeli przydzialu, stanowigcej
zatgcznik nr 1 do Zasad.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr.

§4
Traci moc Zarzadzenie nr 46/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku z dnia 27 pazdziernika 2014 r. w sprawie wprowadzenia Zasad dostarczania
pracownikom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku $rodkow ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




