Zatqcznik do zarzqdzenia
nr 2/2020 z dnia 17 stycznia 2020 v,

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

dzialajgc na podstawie pelnomocnictwa udzielonego uchwalg nr 1/2020 Zarzadu Powiatu
Stupskiego z dnia 9 stycznia 2020 roku oraz na podstawie art. 33 ustawy z dnia z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosei finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U z 2018 poz. 1431 ze zm.).

oglasza otwarty nabor partnera

w celu przygotowania i wspolnej realizacji projektu ,,Srebrna Sieé II” w ramach konkursu
nr  RPPM.06.02.02-17.00-22-001/20 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Of priorytetowa 6 Integracja Dziatanie 6.2 Ustugi
spoteczne Poddziatanie 6.2.2 Rozwdj ustug spotecznych, ktérego realizatorem bedzie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, dziatajace w imieniu Powiatu Stupskiego.

I. Cel partnerstwa

Wspblne wypracowanie koncepcji, przygotowanie wniosku o dofinansowanie oraz realizacja
projektu majacego na celu rozwdj systemu ushig spotecznych, skierowanych do o0sob
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w szczegdlnosci do senioréw, osob
z niepetnosprawno$ciami i z chorobami przewleklym.

II. Zakres tematyczny partnerstwa
W ramach projektu planuje si¢ realizacje m.in. nastepujacych zadan:

1. Rozwoj ustug opiekunczych i specjalistycznych uslug opiekunczych oraz ustug asystenckich
dla 0s6b z niepenosprawnosciami, w tym prowadzonych w miejscu zamieszkania,
obejmujacych m.in.:

a) tworzenie miejsc opieki w istniejacych lub nowotworzonych osrodkach zapewniajacych
opiekg dzienng lub calodobowa, w tym miejsc opieki krétkoterminowej w zastepstwie 0sdb
na co dziefi opiekujgcych sig osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

b) ustugi dziennych opiekundw, asystentéw oséb z niepelnosprawnosciami, wolontariat
opiekunczy, pomoc sgsiedzka i inne formy samopomocowe,

¢) rozwdj ustug opiekuficzych w oparciu 0 nowoczesne technologie, np. teleopieka,
aktywizacja srodowisk lokalnych w celu tworzenia spolecznych (sgsiedzkich) form
samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii.

2. Rozwoj ustug w zakresie wsparcia i aktywizacji spotecznej 0séb potrzebujacych wsparcia
W codziennym funkcjonowaniu, wylacznie jako element kompleksowych projektow
dotyczacych ustug asystenckich lub opiekuriczych obejmujacy m.in.:

a) tworzenie migdzysektorowych zespotoéw opieki nad osobami z chorobami przewlektymi,

b) ksztalcenie kadr opieki nad osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

c) ustugi zwigkszajgce mobilno$¢, autonomie i bezpieczenstwo 0séb potrzebujacych wsparcia
W codziennym funkcjonowaniu (np.: likwidowanie barier architektonicznych w miejscu
zamieszkania, sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad osobami
potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub zwigkszajacego ich



samodzielno$¢, dowozenie positkow, przewo6z do miejsca pracy lub o$rodka wsparcia).

3. Dziatania wspierajace opiekundw faktycznych w opiece nad osobami potrzebujacymi
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu obejmujace m.in.:

a) ksztalcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiang doswiadczen dla
opiekunéw faktycznych, zwickszajacych ich umiejetnosci w zakresie opieki nad
osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

b) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji
umozliwiajacych poruszanie si¢ po roznych systemach wsparcia, z ktérych korzystanie
jest niezbedne dla sprawowania wysokiej jakosci opieki i odciazenia opiekunow
faktycznych,

¢) tworzenie miejsc krotkookresowego pobytu w zastepstwie za opiekunéw faktycznych
w formie pobytu calodobowego lub dziennego, opieki wytchnieniowej, w tym mieszkan
wspomaganych w postaci mieszkan wspieranych,

d) sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi opiekuniczej w celu umozliwienia
opiekunom faktycznym funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego.

4. Dziatania na rzecz rozwoju mieszkalnictwa chronionego 1 wspomaganego poprzez
tworzenie miejsc pobytu okresowego i statego w nowo tworzonych lub istniejgcych
mieszkaniach chronionych lub mieszkaniach wspomaganych — obejmujace m.in.:

a) zapewnienie ustug wspierajacych pobyt osoby w mieszkaniu, w tym ustugi opiekufcze,
ustugi asystenckie,

b) ustugi wspierajace aktywnoé¢ osoby w mieszkaniu, w tym m.in. trening samodzielnosci,
praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne, integracja osoby ze spotecznoscia lokalna.

Projektowane dziatania powinny uwzglednia¢ wykorzystanie wolontariatu i/lub animacji
srodowiskowe;.

Zakres zadan partneréw (wybér konkretnych zadan) zostanie ustalony w trakcie wspolnego
tworzenia koncepcji projektu. Kandydat na partnera zaproponuje w ofercie zadania oraz sposob ich
realizacji, jednak ostateczny sposéb realizacji zadan bedzie stanowil przedmiot uzgodnien
na etapie opracowywania koncepcji i przygotowywania wniosku o dofinansowanie.

Planowany termin realizacji projektu: od IV kwartatu 2020 roku do czerwca 2023 roku.

I11. Forma prawna partnera
Osoba prawna spoza sektora finanséw publicznych.

IV. Wymagania

O udzial w postepowaniu moze ubiega¢ sie kandydat na partnera o formie prawnej okreslonej
w pkt III. Oferty ztozone w ramach naboru zostang ocenione pod katem nw. kryteriow.

1. Wiedza i doswiadczenie rozumiane jako:
1) posiadanie kompetencji i do§wiadczenia zgodnego z charakterem dziatania, w ramach ktdrego
kandydat na partnera zamierza tworzy¢ partnerstwo,



2)

3)

1)
2)

3)

posiadanie doswiadczenia we wspolpracy z jednostkami administracji rzgdowe;j, sarnorzqdu
terytorialnego lub jednostkami organizacyjnymi pomocy spofecznej,

posiadanie doswiadczenia w realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw zewnetrznych,
szczegoOlnie pozadane doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw UE.
Zgodno$¢ prowadzonej dzialalnosci kandydata na partnera z ogdlnymi zatozeniami dziatan,
w ramach ktérych zamierza tworzy¢ partnerstwo rozumiane jako zgodno$¢ celu dzialania
organizacji i przedmiotu dziatalnosci statutowej okreslonych w Krajowym Rejestrze Sagdowym
lub innych dokumentach potwierdzajacych status prawny oferenta, z charakterem dzialania, w
ramach ktérego zamierza tworzy¢ partnerstwo.

Posiadanie potencjatu kadrowego, technicznego, organizacyjnego i finansowego do realizacji
projektu, rozumiane jako:

dysponowanie potencjatem kadrowym z doswiadczeniem zawodowym zgodnym z charakterem
dziatania, w ramach ktérego zamierza tworzy¢ partnerstwo;

dysponowanie zasobami techniczno-organizacyjnymi, w tym lokalowymi, ktére beda
wykorzystywane przy realizacji zadania;

dysponowanie zasobami finansowymi lub mozliwosciami zagwarantowania realizacji zadan
merytorycznych w poczatkowej fazie projektu lub w sytuacji braku ptynnosci finansowej
w projekcie (oczekiwanie na transze), a takze w przypadku wniesienia wktadu wiasnego
do projektu.

Posiadanie koncepcji realizacji ogélnych zatozen zadania, w ramach ktérego kandydat zamierza
tworzy¢ partnerstwo, wraz z szacowanym Kkosztem realizacji zakresu rzeczowego
deklarowanego przez partnera, w tym deklarowany wklad wlasny w projekcie.

V. Dodatkowe zalozenia planowanego partnerstwa

1.

2.

Planuje si¢ wylonienie minimum jednego partnera, ktorego oferta uzyskata najwigksza liczbe
punktéw. Dopuszceza si¢ jednak mozliwo$¢ zwiekszenia liczby wybranych partnerow.

Powiat Stupski wystapi w roli Partnera Wiodacego. Realizatorem projektu bedzie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, ktére bedzie sprawowato nadzér merytoryczny nad
realizacjg wszystkich zadan w projekcie oraz bedzie wyznaczato kierunki dziatan.

Kandydat na partnera zaproponuje w skladanej ofercie sposéb realizacji zadania, jednak
ostateczny sposob realizacji zadania bedzie stanowil przedmiot uzgodnien, ktére zostang
potwierdzone we wniosku o dofinansowanie projektu.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku zastrzega sobie prawo do udziatu
we wszystkich przedsigwzigciach prowadzonych przez partnera w ramach realizowanych
zadan, miedzy innymi poprzez uczestniczenie przedstawiciela PCPR w Stupsku w procesach
decyzyjnych dotyczacych kierunkéw prac, tworzenia dokumentoéw o charakterze strategicznym
i zatrudnieniu kadry.

Partner musi zagwarantowa¢ dyspozycyjnosé swojego zespotu projektowego przez pelen okres
przygotowania i realizacji projektu, a takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac
zwigzanych z rozliczeniem projektu po okresie jego realizacji oraz zachowania trwatosci.

VL Oferty skladane w ramach naboru powinny zawierag¢:

1.

2.

Ofert¢ zlozong na ,Formularzu Oferty” (zalgcznik nr 1 do ogloszenia o naborze Partnera)
zamieszczonym na stronie www.bip.pepr.slupsk.pl

Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na partnera i umocowanie os6b go
reprezentujgcych.

Pelnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli — w przypadku, gdy oferte beda podplsywaly
inne osoby niz uprawnione do reprezentowania, wskazane w dokumentacji wymienionej
w pkt 2.




4. Podpisane oswiadczenie, zgodnie z wzorem stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejsze

ogloszenia.

VII. Termin skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 10 lutego 2020 r. do godz. 15.30.

VIII. Sposob i miejsce skladania ofert

g0

1. Oferty nalezy sktada¢ w postaci papierowej, w jezyku polskim, sporzadzone komputerowo na
,Formularzu Oferty”.
2. Wersja papierowa dokumentacji powinna zosta¢ zlozona w zamknietej kopercie z adnotacja:
,,Oferta na nabor partnera — 6.2.2 PRO WP 2020”.
3. Oferty nalezy sklada¢ w wersji papierowej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku, ul. Sienkiewicza 20 76-200 Stupsk osobiscie lub za posrednictwem poczty.

W przypadku przestania dokumentacji poczta decyduje data wplywu.

4. Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobg/osoby uprawnione do reprezentowania
zglaszajacego. Kazda strong nalezy parafowac.

IX. Sposéb i kryteria wyboru Partnera:

1. Zlozone oferty zostang ocenione przez Komisj¢ powolang przez Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.
2. Ocena zlozonych ofert nastapi wedlug nastepujgcych kryteriéw:

L.p. |

Opis kryterium

Punktacja

1.

Wiedza i do§wiadczenie

0-30 pkt.

Zgodnos¢ prowadzonej dziatalnosci kandydata na
partnera z ogdélnymi zalozeniami dzialan, w ramach
ktérych zamierza tworzy¢ partnerstwo rozumiane jako
zgodno$¢ celu dzialania organizacji i przedmiotu
dzialalno$ci statutowej okres§lonych w  Krajowym
Rejestrze  Sagdowym  lub  innych  dokumentach
potwierdzajacych status prawny oferenta, w ramach
ktérego zamierza tworzy¢ partnerstwo.

0-10 pkt.

Posiadanie  potencjalu  kadrowego, technicznego,
organizacyjnego i finansowego do realizacji projektu.

0-10 pkt.

Posiadanie koncepcji realizacji ogdlnych zatozen zadania,
w ramach ktérego zamierza tworzyé partnerstwo, wraz z
szacowanym kosztem realizacji zakresu rzeczowego
deklarowanego przez partnera, w tym deklarowany wklad
wlasny w projekcie.

0-10 pkt.

3. Ocena zostanie przeprowadzona na Karcie Oceny. Wz6r Karty Oceny stanowi zatgcznik nr 3 do
ogloszenia .
4. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60 punktow.

W

W przypadku wpltywu ofert po wyznaczonym terminie, pozostawia si¢ je bez rozpatrzenia.

6. W przypadku brakéw formalnych oferty, tj. zlozenie oferty przez podmiot nieuprawniony do
udzialu w naborze, niepodpisanie wymaganych dokumentéw przez osoby uprawnione,
nieopatrzenie parafg kazdej strony dokumentu lub niezalgczenie dokumentéw, o ktérych mowa

w pkt. VI (poz. od 1 do 4) niniejszego dokumentu, oferty podlegajg odrzuceniu.

7. 0Od decyzji komisji przystuguje odwotanie.




X.
1.

2.

3.

v

S S

11

12.

Procedura odwolawcza:
Podmiot, ktory w ramach konkursu nie zostal wybrany do pelnienia funkcji Partnera
w projekcie, moze wnie$¢ odwolanie od decyzji dotyczacej wyboru Partnera.
Odwotlanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 2 dni roboczych od
ogloszenia informacji o wyniku naboru.
Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub ushug kurierskich do
siedziby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, ul. Sienkiewicza 20, 76-200
Stupsk. W przypadku przestania odwotania pocztg decyduje data wptywu.
Odwotanie zlozone po uptywie terminu nie bedzie rozpatrywane.
Do weryfikacji odwolan zostanie powotana Komisja Odwolawcza, w sktad ktérej wejda
niezalezni czlonkowie, niewchodzacy w sktad Komisji Konkursowe;j.
Komisje Odwotawcza powotuje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.
Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powolania.
Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykta wigkszoscig glosow.
Praca Komisji Odwotawczej kieruje Przewodniczacy.
. Podmiot skladajgcy odwolanie oraz inne podmioty biorace udzial w naborze partnera zostang
poinformowane pisemnie o wynikach postgpowania odwotawczego w przeciggu 5 dni od
ogloszenia wynikéw naboru. Informacja zostanie réwniez zamieszczona na stronie
www.bip.pepr.slupsk.pl
W przypadku zmiany podmiotu, ktdry uzyskal najwieksza ilos¢ punktéw w postepowaniu,
zmianie ulegnie decyzja o wyborze Partnera.
Decyzja Komisji Odwolawczej jest decyzja ostateczng, od ktérej nie stuzy zaden srodek
odwolawczy.

XI. Uwagi koncowe:

1.
1)
2)
2.

3.

Oglaszajacy nabdr zastrzega sobie prawo do:

negocjowania warunkdw realizacji zadania,

uniewaznienia naboru lub jego czesci bez podawania przyczyny.

Oglaszajgcy nabdr podpisze umowe partnerska z kandydatem na partnera, ktorego zgtoszenie
zostalo najwyzej ocenione. Podpisanie umowy partnerskiej moze nastapi¢ z wigcej niz jednym
kandydatem na partnera, ktérych zgloszenia zostaty najwyzej ocenione.
W przypadku uniewaznienia naboru Powiat Stupski — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody, jakie ponidst z tego tytutu podmiot
zainteresowany zgloszeniem swojej kandydatury lub kandydat na partnera, ktéry dokonat
zgloszenia, a w szczego6Inosci nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgloszenia.

. Wyniki naboru zostang ogloszone na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy

w Stupsku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej PCPR w Stupsku w terminie do dnia
13 lutego 2020 roku.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wzywania kandydatéw na partnera do ztozenia dodatkowych

wyjasnien w zwigzku ze zlozonym zgloszeniem na partnera lub zorganizowania spotkania
z poszczegdlnymi kandydatami na partnera.

. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku dzialajace w imieniu Powiatu Stupskiego

przed podpisaniem umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu, poprosi o dostarczenie
od wybranego partnera aktualnego za§wiadczenia o niezaleganiu z platno$ciami wobec ZUS
1 Urzgdu Skarbowego.

. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku dziatajace w imieniu Powiatu Shupskiego nie

ponosi odpowiedzialnosci za brak uzyskania dofinansowania na realizacje projektu bedacego
przedmiotem niniejszego partnerstwa.

. Osoba do kontaktu ws. naboru Partnera: Dominika Gregorek — tel. 59 841 43 11, e-mail:

d.gregorek@pcpr.slupsk.pl.




XIIL Informacja o ochronie danych osobowych:

1.
2.

3.

5.

6.
1)
2)
3)

4)

7.

Administratorem danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Shupsku, ul. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk.
Inspektorem Ochrony Danych jest Piotr Pigtak, z ktérym mozna kontaktowaé sie
e-mailowo: ppiatak@kancelariapiatak.pl.
Administrator danych przetwarza dane osobowe w celu przeprowadzenia naboru partnera do
projektu ,,Srebrna Sie¢ II” w ramach konkursu nr RPPM.06.02.02-1Z.00-22-001/20 oraz
zawarcia umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu.
Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit b) i f) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), zwane dalej RODO, w zwiazku z przepisami Kodeksu cywilnego oraz
dotyczacymi finansdéw publicznych.
Dane osobowe podawane sg dobrowolnie, jednakze jest to niezbedne do oceny formularza
oferty oraz zawarcia umowy 0 partnerstwie na rzecz realizacji projektu.
Osoba podajaca dane posiada:
na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do swoich danych osobowych,
na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych,
na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora danych osobowych ograniczenia
przetwarzania swoich danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art.
18 ust. 2 RODO,
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze
przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO.

Osobie podajacej dane nie przystuguje:

1) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b), d) lub ) RODO prawo do usunigcia danych osobowych

przez okres wynikajacy z czynno$ci wskazanych w przytoczonym przepisie,

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,

gdyz podstawg prawng przetwarzania tych danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

8.

Podane dane osobowe nie beds podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyziji,
w tym profilowaniu.




Zalgcznik nr 1 do ogloszenia

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Formularz Oferty

z dnia 17 stycznia 2020 roku o naborze partnera
do projektu ,, Srebrna Sie¢ 11 w ramach konkursu

nr RPPM 06.02.02-1Z.00-22-001/20

Nabor ofert na partnera do projektu ,,Srebrna Sieé IT” w ramach konkursu nr RPPM.06.02.02-1Z.00-
22-001/20 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020, O$ priorytetowa 6 Integracja Dziatanie 6.2 Ustugi spoteczne Poddziatanie 6.2.2 Rozwoj
ustug spolecznych.

I. INFORMACJA O PODMIOCIE

Dane podmiotu
1. | Nazwa podmiotu
2. | Forma organizacyjna
3. | NIP
| 4. |REGON
5. | Adres siedziby
6. | Wojewoddztwo
7. | Miejscowosé
8. | Ulica
9. | Numer domu
10. | Numer lokalu
11. | Kod pocztowy
12. | Adres poczty elektronicznej
13. | Adres strony internetowej
Osoba uprawniona do reprezentacji
14, | Imie
15. | Nazwisko
16. | Numer telefonu
17. | Adres poczty elektronicznej

1. Opis posiadanych kompetencji i do§wiadczenia zgodnego z charakterem dziatania, w ramach

kt6rego kandydat na partnera zamierza tworzy¢ partnerstwo.

........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................

........................................................................................................................



2. Doswiadczenie we wspétpracy z jednostkami administracji rzagdowej, samorzadu terytorialnego
lub jednostkami organizacyjnymi pomocy spoleczne;.

L.p. Opis prowadzonych dzialai w ramach wspélpracy Jednostka |

3. Do$wiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw zewngtrznych, szczegdlnie
pozadane doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze §rodkéw UE.

L.p. Nazwa projektu Opis zrealizowanych [Warto$§é projektu Zrédlo
dzialan \ |  finansowania

4. Zgodnos¢ prowadzonej dzialalnosci kandydata na partnera z ogdlnymi zalozeniami dziatan,
w ramach ktérych zamierza tworzy¢ partnerstwo rozumiane jako zgodno$é celu dzialania
organizacji i przedmiotu dziatalnosci statutowej okreslonych w Krajowym Rejestrze Sadowym lub
innych dokumentach potwierdzajacych status prawny oferenta, z charakterem dziatania, w ramach
ktérego zamierza tworzy¢ partnerstwo.

TAK NIE

1 1

Wiasciwe zaznaczy¢ x

4. Opis posiadanego potencjatu kadrowego, technicznego, organizacyjnego i finansowego do
realizacji projektu.

a) Kadrowy

.........................................................................................................
.........................................................................................................

.............................................................................................

.........................................................................................................

.......................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.......................................................................................

...........................................................................................................



4. Opis koncepcji realizacji ogdlnych zalozen zadania, w ramach ktérego kandydat na partnera
zamierza tworzy¢ partnerstwo, wraz z szacowanym Kkosztem realizacji zakresu rzeczowego
deklarowanego przez partnera, w tym deklarowany wklad wlasny w projekcie.

F
miejscowosé, data pieczeé imienna i czytelny podpis osoby upowaznionej

Zalaczniki do Oferty:



DN

Zalgcznik nr 2 do ogloszenia
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 17 stycznia 2020 roku o naborze partnera

do projektu ,, Srebrna Sie¢ II” w ramach konkursu
nr RPPM.06.02.02-17.00-22-001/20

OSWIADCZENIE

. O$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszej ofercie zgtoszeniu sa zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze podmiot ktory reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw lub innych
naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami na rzecz podmiotéw publiczno — prawnych,
Oswiadczam, ze podmiot ktéry reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, p0z.1240 z pbz.zm).

Oswiadczam, ze podmiot ktéry reprezentuje nie jest podmiotem powigzanym z Powiatem
Stupskim w rozumieniu Zalacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26.06.2014r.).

Oswiadczam, ze nie nastapito, nie nastepuje i nie nastapi nakladanie sie finansowania
przyznanego z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, Funduszu Spdjnosci lub innych
funduszy, programéw, $rodkéw i instrumentéw UE ani krajowych srodkéw publicznych, a takze
z panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA).

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z Regulaminem Konkursu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Os Priorytetowa 6 Integracja
Dzialanie 6.2 Ustugi Spoleczne Poddziatanie 6.2.2 Rozw¢j Ustug Spolecznych Konkursu Nr
RPPM.06.02.02-1Z.00-22-001/20 oraz wytycznymi niezbednymi do przygotowania i realizacji
projektu,

Wyrazam zgode na udostepnienie informacji o wyborze reprezentowanej przeze mnie/przez nas
podmiotu — w przypadku wyboru do petnienia funkcji Partnera w projekcie.

Zobowigzuj¢ sie do zachowania trwatodci projektu zgodnie z regulaminem konkursu
Poddziatania 6.2.2 Rozwoj Ustug Spotecznych nr RPPM.06.02.02-1Z.00-22-001/20.

...........................................................................



Zalqcznik nr 3 do ogloszenia
‘ Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 17 stycznia 2020 roku o naborze partnera do projektu
»Srebrna Sie¢ 11" w ramach konkursu nr RPPM. 06.02.02-17.00-22-001/20.

KARTA OCENY

WYMAGANIA FORMALNE

Spelnia*

Nie
spelnia*

Uwagi

1. | Wplyw oferty w terminie. |

5 (Oferta  wplynela w odpowiedzi na wlasciwe |
" |ogloszenie, |

3. | Oferta zostata podpisana przez uprawniona/e osobely. |

4 Oferta zostata zlozona na odpowiednim formularzy ;
_|miejscu wskazanym w ogloszeniu.

5 Partner jest organizacja/ instytucja spoza sektora
| finanséw publicznych

FPartner nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o |
dofinansowanie na podstawie art. 207 ust, 4 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. ‘
U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zmianami), z
zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy;

6.‘

Podmiot oswiadczyl, ze nie zalega z oplacaniem‘
7. |skladek wobec Zakladu Ubezpieczen Spotecznych,
Urzedu Skarbowego

|

8 Podmiot o$wiadczyt, ze informacje zawarte w ofercie
" | 83 zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

KRYTERIA WYBORU
wypelniane tylko w przypadiu gdy pedmiot spetnienia
kryteria od 1-8

Przyznana

iloéé
punktéw

Maks. ilosé
punktow

Uwagi

Wiedza i do§wiadczenie |

30 |

[Zgodnos’é prowadzonej dziatalnosci kandydata na
partnera z ogblnymi zalozeniami dzialaf, w ramach
ktorych zamierza tworzy¢ partnerstwo rozumiane jako
10 zgodno$¢ celu dziatania organizacji i przedmiotu
dziatalnosci  statutowej okreslonych w Krajowym
Rejestrze  Sadowym  lub innych  dokumentach
potwierdzajgcych status prawny oferenta, w ramach
ktorego zamierza tworzyé partnerstwo.

10

1 Posiadanie potencjatu merytorycznego, technicznego,
organizacyjnego i finansowego do realizaciji projektu.

10

Posiadanie koncepcji realizacji ogélnych zalozen
zadania, w ramach ktérego zamierza tworzy¢
12| partnerstwo, wraz z szacowanym kosztem realizacji
zakresu rzeczowego deklarowanego przez partnera, w
tym deklarowany wklad wiasny w projekcie. ‘

10

LACZNA 1LOSC PUNKTOW

60

*wstawi¢ zaznaczenie WX




