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Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 4.1 maja 2012 .

w sprawie zmiany zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
nr 4812012 z dnia 17 kwietnia 2012 roku w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutaciji do projektu
systemowego pn. ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe - wieksze mozliwosci na rynku pracy” dla
uczestnikow Programu Aktywnosci Lokalnej oraz Regulaminu uczestnictwa w projekcie systemowym
pn. ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe - wieksze mozliwosci na rynku pracy” dla uczestnikéw
Programu Aktywnosci Lokalnej

Na podstawie zasad finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 z dnia 22 grudnia
2011 r. oraz Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania projektow systemowych Osrodkéw Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 z dnia 1 stycznia 2012 .

zatwierdzam, co nastepuije:

§1
W' Regulaminie rekrutacji stanowiacym zafacznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku nr 48/2012 z dnia 17 kwietnia 2012 roku w sprawie przyjecia Regulaminu
rekrutacji do projektu systemowego pn. ,Wyzsze kwalifikacie zawodowe — wieksze mozliwosci na rynku
pracy” dla uczestnikow Programu Aktywnosci Lokalnej oraz Regulaminu uczestnictwa w projekcie
systemowym pn. ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy” dla uczestnikow
Programu Aktywnosci Lokalnej wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. zmienia sig brzmienie § 3 regulaminu na nastepujace:
JProces rekrutacji bedzie odbywal sie w okresie od 01 kwietnia 2012 r. do 28 maja 2012 r. dla grupy | oraz w
okresie od 01 kwietnia 2012 r. do 18 maja 2012 r. dla grupy I1.”

o

Zmienia sig brzmienie § 5 regulaminu na nastepujace:
.Rekrutacja do projektu bedzie odbywac si¢ na dwoch poziomach:
1) formalnym - dostarczenie niezbednych dokumentow zgloszeniowych, tj. podpisany formularz
zgloszeniowy i
kserokopia dowodu osobistego oraz kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli kandydat
posiada); Termin przyjmowania dokumentéw zgtoszeniowych uplywa 25 maja 2012 roku dla grupy
I, 14 maja 2012 r. dla grupy Il (decyduje data wptywu dokumentow):
2) merytorycznym:
- dla grupy | opinie pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie bezposrednio
wspdipracujacych z wychowankami, uwzgledniajace sytuacje kandydatow i potrzebe dalszego wsparcia;
- dla grupy Il opinie pracownikw zespolu ds. pieczy zastepczej bezposrednio pracujacych z rodzinami,
uwzgledniajace sytuacje kandydatow i potrzebe wsparcia specjalistycznego.”

3. zmienia sie brzmienie § 10 regulaminu na nastgpujace: .Formularz zgloszeniowy nalezy podpisac i
dostarczy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty do dnia 25 maja 2012 r. (grupa I) i do dnia 14 maja
2012 r. (grupa 1l) do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, al. Sienkiewicza 20, 76 — 200
Stupsk. W przypadku wysylania dokumentdw poczta, o przyjeciu decyduje data faktycznego wplywu
dokumentow do siedziby realizatora projektu, a nie data stempla pocztowego."

Projekt ,\WyZsze kwalifikacje zawodowe — wieksze mozliwosci na rynku pracy” wspdlfinansowany ze Srodkdw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie czlonkom zespotu projektowego powotanego do realizacji projektu
Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”.

§3
Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wieksze mozliwosci na rynku pracy” wspdifinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



