Zalqcznik do zarzaqdzenia nr 1/2018
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 2 stycznia 2018 roku

Procedura kwalifikowania kandydatéw na rodziny zast¢pcze niezawodowe,
zawodowe lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

L Postanowienia ogolne

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku zarzadzeniem nr 91/2011 Starosty
Stupskiego z dnia 3 pazdziernika 2011 r. wyznaczone zostato na organizatora rodzinne;
pieczy zastepczej w powiecie stupskim.

Nabér kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka prowadzi zespol do spraw
rodzinnej pieczy zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.
Procedure kwalifikowania kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka prowadzg
wyznaczeni pracownicy zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej.

Kwalifikacji kandydatéw dokonuje zesp6t ds. kwalifikowania kandydatow, w ktérego
sklad wchodza: dyrektor, pedagog, psycholog, specjalista pracy z rodzing oraz trener
prowadzacy szkolenie.

Szkolenia dla kandydatéw do pehienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka prowadzone sa przez
pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku posiadajacych
odpowiednie uprawnienia trenerskie lub przez treneréw zatrudnianych w oparciu
0 umowe cywilno — prawna. .

Procedura kwalifikacyjna prowadzona jest jedynie w stosunku do kandydatow
mieszkajacych w powiecie stupskim.

I1. Kwalifikowanie kandydatéw do szkolenia

Osoby ubiegajace sie o pelienie funkcji rodziny zastpczej zawodowej, niezawodowej
lub o prowadzenie rodzinnego domu dziecka zglaszaja si¢ do pracownikéw zespotu ds.
rodzinnej pieczy zastgpczej osobiicie, telefonicznie lub za posrednictwem Internetu
w celu uzyskania ogélnych informacji na temat pieczy zastgpczej.

Pracownik, z ktérym podjeto kontakt proponuje osobom ubiegajacym sig o pelnienie
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub o prowadzenie rodzinnego
domu dziecka rozmowg wstgpna.

Rozmowe wstepna przeprowadza pracownik zespolu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej
realizujacy zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. W czasie rozmowy
pracownik udziela informacji dotyczacych procedury kwalifikowania, warunkow
stawianych kandydatom oraz specyfiki funkcjonowania rodzin zastgpczych i trudnosci
w petnieniu funkcji rodzica zastgpczego.

Osoba decydujaca si¢ na poddanie procesowi kwalifikacji sklada w Powiatowym



Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku nastepujace dokumenty:

1) pisemny wniosek, wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do niniejszej procedury,

2) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie i udostgpnianie danych osobowych,
wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszej procedury,

3) oéwiadczenie o zapoznaniu sig i akceptacji procedury kwalifikowania kandydatow,

4) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie procedury sprawdzajacej oraz
udzial w badaniach pedagogiczno — psychologicznych, wg wzoru stanowiacego zatacznik
nr 3 do niniejszej procedury,

5) os$wiadczenie dotyczace wladzy rodzicielskiej, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 4 do
niniejszej procedury,

6) o$wiadczenie dotyczace obowiazku alimentacyjnego, wg wzoru stanowiacego zatacznik
ar 5 do niniejszej procedury,

7) oéwiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych, wg wzoru stanowiacego
zalacznik nr 6 do niniejszej procedury,

8) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej,

9) potwierdzenie zameldowania,

10) o$wiadczenie o niekaralno§ci, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 7 do niniejszej
procedury,

11) zadwiadczenia o zatrudnieniu oraz o dochodach za okres trzech miesigcy
poprzedzajacych miesigc zloZenia wniosku,

12) akt matzenstwa (wyciag aktualny),

13) oéwiadczenie dot. leczenia odwykowego, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 8 do
niniejszej procedury,

14) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie kandydata,

15) kserokopie dowodu osobistego kandydata,

16) przynajmniej dwie referencje ze Srodowiska (np. soltys, ksiadz, sasiad, pracodawca,
w przypadku kandydatéw z dzie¢mi w wieku szkolnym za$wiadczenie ze szkoly),

17) zyciorys indywidualny kandydata (historia zycia),

18) wypelniona ankiete, ktora kandydat otrzyma od organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.
W uzasadnionych przypadkach mozna wymaga¢ za$wiadczen od innych specjalistow
wykluczajacych ograniczenia zdrowotne w opiece nad dzieckiem.

5. Po zlozeniu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 pracownik/cy zespotu ds. rodzinnej
pieczy zastepczej udaje/a si¢ z wizyta do domu kandydatow w celu blizszego poznania
kandydatéw oraz ustalenia ich warunkéw bytowych i mieszkaniowych. Z wizyty
sporzadzany jest dokument zawierajacy szczegélowy opis warunkéw bytowych
i mieszkaniowych kandydatéw oraz ich sytuacji osobistej i majatkowe;.

6. Pedagog/wyznaczony specjalista pracy z rodzing przeprowadza z kandydatem/
kandydatami wywiad pedagogiczny, ktory w szczegdlnosci dotyczy:

1) motywacji kandydatéw przy podejmowaniu decyzji o utworzeniu rodziny zastepczej,

2) doswiadczen w opiece nad dzie¢mi,

3) rozpoznania predyspozycji wychowawczych i opiekuniczych kandydatéw oraz oczekiwan
zwigzanych z dzie¢mi.

Po przeprowadzeniu wywiadu pedagog/specjalista pracy z rodzina sporzadza opinig.




10.

Psycholog zatrudniony przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej przeprowadza
z kandydatem/kandydatami rozmowe oraz testy psychologiczne, ktére pozwalaja okresli¢
predyspozycje psychiczne i osobowosciowe kandydatéw oraz ich kompetencje
wychowawcze. Po badaniu psycholog sporzadza opini¢ o posiadaniu predyspozycji
i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

Po zebraniu dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 4 rozdziatu II niniejszej procedury oraz
uzyskaniu opinii, o ktérych mowa w pkt. 5, 6 i 7 rozdziatu II niniejszej procedury zespot
ds. kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastgpcze dokonuje analizy zebranej
dokumentacji, na podstawie ktérej kieruje lub nie kandydatow na szkolenie.
Z posiedzenia i analizy dokumentow sporzadzany jest protokol.

Kandydat/kandydaci zakwalifikowani do szkolenia otrzymuja dokument potwierdzajacy
wstepna akceptacje dokonana na podstawie oceny spetiania warunkow, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 1 i 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

W przypadku niezakwalifikowania kandydata’kandydatéw do szkolenia organizator
rodzinnej pieczy zastepczej informuje kandydatakandydatow o decyzji w formie
pisemnej uzasadniajac powyzsze.

III. Szkolenie kandydatéw na rodziny zastgpcze zawodowe, niezawodowe
i prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Szkolenie kandydatow prowadzone jest w oparciu o program ,Razem” opracowany
przez Centrum Tworzenia Rozwiqzari Marka Hojczyka zatwierdzony decyzja Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej Nr 11/2017/RZ z dnia 27 lipca 2017 r.

Sesje szkoleniowe odbywaja si¢ w grupach w liczbie godzin wynikajacych z zaloZen
programowych i s prowadzone metoda warsztatowo — wykladowa.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej zapewnia kandydatom materialy szkoleniowe
oraz dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej zapewnia kandydatom mozliwos¢ odbycia 10
godzinnych praktyk w zawodowych rodzinach zastgpczych lub rodzinnych domach
dziecka na terenie powiatu shupskiego.

Kandydat jest zobowiazany do prowadzenia karty praktyki wg wzoru stanowiacego
zalacznik nr 9 do niniejszej procedury. Karta praktyk po zakonczeniu praktyki
dostarczona jest do zespotu do spraw rodzinnej pieczy zastgpczej.

Po przeprowadzeniu szkolenia trenerzy sporzadza opini¢ dotyczaca predyspozycji do
pelienia przez kandydata/6w funkcji rodziny zastgpcze;.

Po zakoficzeniu szkolenia organizator rodzinnej pieczy zastgpczej wystawi zaSwiadczenie
o ukonczeniu szkolenia dla kandydata/6w do pelnienia funkcji rodziny zastgpcze;.

IV. Kwalifikacja kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe lub do

prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Kwalifikacji dokonuje zespé! ds. kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastepcze,
o ktorym mowa w rozdziale I pkt 4 niniejszej procedury biorac pod uwagg catosé
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2)
3)

4)

dokumentacji dotyczacej kandydata.

Na posiedzenie zespolu moga by¢ zaproszeni dodatkowo kurator, pracownik socjalny lub
inne osoby biorace udziat w kwalifikacji.

Z posiedzenia zespolu sporzadzany jest protokol, ktéry zawiera stanowisko zespolu
dotyczace zakwalifikowania lub niezakwalifikowania kandydata do peinienia funkcji
rodziny zastgpcze;.

Na wniosek kandydata organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydaje za$wiadczenie
kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, spelniania warunkow
o ktérych mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
posiadania predyspozycji i motywacji do sprawowania pieczy zastepczej. Wzor wniosku
o wydanie za§wiadczenia kwalifikacyjnego stanowi zalacznik nr 10 do niniejszej
procedury.

W przypadku niezakwalifikowania kandydata do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
organizator rodzinnej pieczy zastepczej odmawia wydania zaSwiadczenia
kwalifikacyjnego uzasadniajac powyzsze.

V. Oczekiwanie na dziecko

Dane kandydatow zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;
umieszczane s w rejestrze danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka przekazywanym przez starostg do wlasciwego Sadu.

W przypadku kandydatéw do prowadzenia rodziny zastgpczej zawodowej lub rodzinnego
domu dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia kandydatom
propozycje terminu podpisania umowy w w/w zakresie stosownie do limitu rodzin
zastepczych ~ zawodowych  na dany rok  kalendarzowy, okreslonego
w 3 — letnim powiatowym programie rozwoju pieczy zastepczej oraz aktualnych potrzeb
w tym zakresie. ‘

Umieszczenie dzieci w rodzinach zastepczych kandydatow nastgpuje na podstawie
postanowienia sadu.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej przygotowuje rodzing zastepcza na przyjecie
dziecka udzielajac szczegdlowych informacji o dziecku i przekazujac posiadang
dokumentacje¢ dziecka.

VI. Przekwalifikowanie w inng forme pieczy zastgpczej

Rodzina zainteresowana przekwalifikowaniem w inna forme pieczy zastepczej sklada
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku nastgpujace dokumenty:

pisemny wniosek o przekwalifikowanie i wydanie odpowiedniego zaswiadczenia
kwalifikacyjnego, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 11 do niniejszej procedury,
aktualne o$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt 4 ppkt 5, 6, 71 10,

aktualne zas$wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,

potwierdzenie zameldowania,




5) za$wiadczenia o zatrudnieniu oraz o dochodach za okres trzech miesigcy
poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku.

W uzasadnionych przypadkach organizator rodzinnej pieczy zastgpczej mozne wymagacd
dostarczenia dodatkowych dokumentéw niezbgdnych do przeprowadzenia procedury
przekwalifikowania.

2. Rodzina ubiegajaca si¢ o przekwalifikowanie w inng formg pieczy zastepczej
zobowiazana jest do posiadania $wiadectwa ukoniczenia szkolenia dla kandydatéw do
sprawowania pieczy zastgpczej wg programu ,,Razem” modut A (do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej niezawodowej) oraz modut B, C, D lub E w zaleznosci od formy
pieczy zastepczej, ktéra ma by¢ sprawowana.

3. W przypadku odbycia szkolenia przez rodzing wg innego programu dla kandydatéw do
sprawowania pieczy zastepczej speniajacego warunki, o ktérych mowa w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wymagane jest posiadanie Swiadectw
ukoficzenia wszystkich modutéw wymaganych dla danej formy pieczy zastepceze] wg
jednolitego programu.

4. W oparciu o posiadang dokumentacj¢, dotychczasowa wspOlpracg, rozmoweg z rodzina,
a jezeli istnieje taka potrzeba po przeprowadzeniu dodatkowych testow psychologicznych
psycholog zatrudniony przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej sporzadza opinig
o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia okreslonej formy pieczy zastgpczej.

5. Dyrektor, pedagog lub specjalista pracy z rodzina odbywaja wizytg w miegjscu
zamieszkania todziny sprawdzajac warunki do pelnienia okrelonej formy pieczy
zastepczej. Z wizyty sporzadzany jest dokument zawierajacy opis spelniania przez
kandydatéw warunkéw do okreslonej formy pieczy zastepeze;.

6. Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej wspolpracujacy z rodzina sporzadza opini¢
dotyczaca przekwalifikowania rodziny w inng forme pieczy zastepczej.

7. Odpowiedniej kwalifikacji dokonuje zespo6? ds. kwalifikowania kandydatéw na rodziny
zastepcze, o ktorym mowa w rozdziale I pkt 4 niniejszej procedury biorac pod uwagg
cato$é dokumentacji dotyczacej rodziny, a w szczeg6lnoci opinie o ktorych mowa w pkt.
4, 5 i 6 rozdziatu VI niniejszej procedury oceniajac czy rodzina spelnia warunki do
sprawowania okre§lonej formy pieczy zastgpczej.

6. Z posiedzenia zespolu sporzadzany jest protokol, ktory zawiera stanowisko zespotu
dotyczace zakwalifikowania lub niezakwalifikowania kandydata do pelnienia okre$lone;j
formy pieczy zastgpczej.

7. Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne
zawierajace potwierdzenie spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz posiadania predyspozycji
i motywacji do sprawowania danej formy pieczy zastepcze;.

8. W przypadku niezakwalifikowania rodziny do pelnienia okre$lonej formy pieczy
zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastgpczej odmawia wydania za$wiadczenia
kwalifikacyjnego informujac o tym wnioskodawcg pisemnie 1 uzasadniajac powyzsze.



Zatqeznik nr 1 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
Iub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(Imie i nazwisko osoby skladajacej wniosek) (Miejscowo$c 1 data)

(telefon kontaktowy)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Sienkiewicza 20
76 — 200 Stupsk

WNIOSEK
KANDYDATA/OW DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Prosze o wszczecie wobec mnie/nas procedury kwalifikowania do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz skierowanie na szkolenie dla kandydatow do
petienia funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej /zawodowej/ prowadzacego rodzinny dom

dziecka*.

Uzasadnienie wniosku.

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

(podpis osoby skladajacej oswiadczenie)
*niepotrzebne skreslic



Zalqcznik nr 2 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
(',E“TRUM PO MO lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Cr
' _o?q POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
= 76 — 200 Shupsk, al. Sienkiewicza 20
Iy tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96
www.pcpr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

(imie i nazwisko osoby skladajacej owiadczenie) (miejscowosé i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE
KANDYDATA DO PEENIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

W zwiazku ze zlozeniem przeze mnie wniosku na kandydata do petnienia funkcji rodziny
zastepczej owiadczam, iz wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych w zbiorze danych
osobowych prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, 76 — 200
Shupsk, ul. Sienkiewicza 20.

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizowanie przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku zadan okreslonych ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

Jednoczeénie oéwiadczam, iz zostalem/am poinformowany/na o:

1. adresie /siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku jako administratora
danych osobowych,

2. przystugujacych mi na postawie ww. ustawy o ochronie danych osobowych uprawnieniach,
a w szczegolnoéci o prawie wgladu do swoich danych i prawie ich poprawiania — tj.
o uprawnieniach wynikajacych z art. 24 ust. 1 oraz art. 32 ustawy o ochronie danych
osobowych.

{(podpis osoby skladajacej oswiadczenie)



Zatqcznik nr 3 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

?’QE“TRU.M P OMOC.
! > C)
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3 "~%_A POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
= 76 — 200 Stupsk, al. Sienkiewicza 20
- Jm tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96
QL y www.pcpr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl
W STupsk® .
(Imic i nazwisko osoby skladajacej oswiadczenie) U Micjscowosé i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE
KANDYDATA DO PEENIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

W zwiazku z ubieganiem sie przeze mnie o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej oraz
przystapieniem do procedury kwalifikowania kandydatow, wyrazam zgodg na:

> wystapienie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku z zapytaniem o moja
niekaralnoé¢ do Krajowego Rejestru Karnego prowadzonego przez Ministerstwo

Sprawiedliwosci,

> wystapienie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku do wiaSciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ofrodka pomocy spolecznej o wydanie opinii na temat
mojej kandydatury na rodzing zastepcza,

» przeprowadzenie w miejscu zamieszkania wywiadu sprawdzajacego m.in. moje warunki
mieszkaniowe i predyspozycje do bycia rodzina zastgpcza,

» udzial w badaniach pedagogiczno — psychologicznych niezbgdnych do wydania
zaswiadczenia kwalifikacyjnego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie wzoru za$wiadczenia kwalifikacyjnego.

(podpis osoby skladajacej o§wiadczenie)



Zalqcznik nr 4 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastgpcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
76 — 200 Shupsk, al. Sienkiewicza 20
tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96
www.pcpr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

(imie i nazwisko osoby sktadajacej odwiadczenie) (miejscowosé i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE
KANDYDATA DO PEENIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
o brzmieniu: ,,Kto, skladajqc zeznanie majace stuzyé za dowéd w postepowaniu sqdowym lub w
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3. o$wiadczam. Ze:

w stosunku do mnie nigdy nie byto prowadzone i aktualnie nie toczy si¢ postgpowanie sadowe
w celu ograniczenia lub pozbawienia wiadzy rodzicielskiej. Nigdy nie bytam/em pozbawiona/y
wladzy rodzicielskiej. Wiadza rodzicielska nigdy nie byta mi ograniczona ani zawieszona.

(podpis osoby skladajacej oswiadczenie)



Zatgcznik nr 5 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastgpcze niezawodowe, zawodowe
Iub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

ENTRUM Po
1{6 POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
= 76 — 200 Stupsk, al. Sienkiewicza 20
/5 tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96

www.pcpr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

(imie i nazwisko osoby skladajacej oswiadczenie) (miejscowosé i data)

(miejsce zamieszkania)

OSWIADCZENIE
KANDYDATA DO PEELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o brzmieniu:
Kto, skladajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdéd w postepowaniu sqdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3.” o$wiadczam, Ze:

O wypelniam obowigzek alimentacyjny, ktéry zostal na mnie nalozony na podstawie tytulu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

[0 nie zostal na mnie nalozony obowiazek alimentacyjny na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

*zaznaczy¢ wlasciwa tresé

(podpis osoby skladajacej oswiadczenie)



Zatqcznik nr 6 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(poeﬂ'\'RUM POMOC
Al Xy

.,__O% POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
B 76 — 200 Stupsk, al. Sienkiewicza 20
n tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96
/ www.pcpr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

(MiejscowoéC i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Kamego o
brzmieniu: ,Kto, skladajqc zeznanie majace stuzyé za dowod w postepowaniu sqdowym lub w

innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.” o$wiadczam, Ze:

posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

(podpis osoby skladajacej oswiadczenie)



Zalgeznik nr 7 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
76 — 200 Shupsk, al. Sienkiewicza 20
tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96
www.pcpr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

(Imie i nazwisko osoby skiadajacej o§wiadczenie) (Miejscowoéé i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci kamej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
o brzmieniu: ,Kto, skladajgc zeznanie majace stuzyé za dowdd w postepowaniu sqdowym Ilub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.” o§wiadczam, Ze:

nie bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo*.

(podpis osoby skladajacej o§wiadczenie)
*niepotrzebne skreslié



Zalqcznik nr 8 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

C)

o CENTRUM POy,

a°

iz

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SLUPSKU
76 — 200 Shupsk, al. Sienkiewicza 20
tel. +48 59 841 43 11 fax +48 59 841 01 96
www.pepr.slupsk.pl e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

(Imie i nazwisko osoby sktadajacej o$wiadczenie) (Miejscowosé i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
o brzmieniu: ,Kro, skladajgc zeznanie majqce stuzyé za dowod w postepowaniu sqdowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.” o$wiadczam. Ze:

w przesztosci nie bytem/bytam leczony/a odwykowo i/lub nie zostalem/zostatam zobowiazany/a do
podjecia takiego leczenia na podstawie orzeczenia sadu®.

(podpis osoby skladajacej odwiadczenie)

*niepotrzebne skreslié
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Zatqcznik nr 9 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Opinia opiekuna praktyki o kandydacie (stosunek do dzieci, tatwosé nawiqzywania kontaktéw, stosunek do powierzanych obowiqzkéw, postawa w czasie odbywania prakiyk,

rzetelnosc):
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(data podpis opiekuna praktyki)



Zatgcznik nr 10 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(Imie i nazwisko osoby skladajacej wniosek) (Miejscowosc i data)

(doktadny adres zamieszkania)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

ul. Sienkiewicza 20

76 — 200 Shupsk

ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

) WNIOSEK
O WYDANIE ZASWIADCZENIA KWALIFIKACYJNEGO

W zwiazku z ukoficzeniem przeze mnie szkolenia dla kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej prosze o wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego zawierajacego potwierdzenie
ukoticzenia szkolenia, spelniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz posiadania predyspozycji
i motywacji do sprawowania pieczy zastgpcze;.

(podpis osoby skladajacej o§wiadczenie)



Zalgcznik nr 11 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastepeze niezawodowe, zawodowe
tub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(Imie i nazwisko osoby skiadajacej wniosek) (Miejscowos( i data)

(doktadny adres zamieszkania)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

ul. Sienkiewicza 20

76 — 200 Shupsk

ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

WNIOSEK
O PRZEKWALIFIKOWANIE NA INNA FOME PIECZY ZASTEPCZEJ

Prosze 0 wszczecie wobec mnie/nas procedury przekwalifikowania do pelnienia funkcji
rodziny zastgpczej zawodowej/specjalistycznej/o charakterze pogotowia rodzinnego/rodzinnego
domu dziecka* zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

Jednoczesnie prosze o wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w art. 45
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
oraz spetnianie warunkéw do sprawowania ww. formy pieczy zastepczej.

Uzasadnienie wniosku.

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
.......................................................................................................................
.........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

(podpis rodziny wnioskujacej)
*niepotrzebne skreslic



Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku nastgpujace dokumenty:

1) pisemny wniosek, wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej procedury,

2) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie i udostepnianie danych osobowych,
wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszej procedury,

3) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji procedury kwalifikowania kandydatow,

4) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie procedury sprawdzajacej oraz
udziat w badaniach pedagogiczno — psychologicznych, wg wzoru stanowigcego zalacznik
nr 3 do niniejszej procedury,

5) o$wiadczenie dotyczace wiadzy rodzicielskiej, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 4 do
niniejszej procedury,

6) o$wiadczenie dotyczace obowiazku alimentacyjnego, wg wzoru stanowiacego zatacznik
nr 5 do niniejszej procedury,

7) o$wiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych, wg wzoru stanowiacego
zalacznik nr 6 do niniejszej procedury,

8) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej,

9) potwierdzenie zameldowania,

10) oéwiadczenie o niekaralnoéci, wg wzoru stanowiacego zafacznik nr 7 do niniejszej
procedury,

11) zaéwiadczenia o zatrudnieniu oraz o dochodach za okres trzech miesigcy
poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku,

12) akt malzenstwa (wyciag aktualny),

13) o$wiadczenie dot. leczenia odwykowego, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 8 do
niniejszej procedury,

14) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie kandydata,

15) kserokopie dowodu osobistego kandydata,

16) przynajmniej dwie referencje ze $rodowiska (np. soltys, ksiadz, sasiad, pracodawca,
w przypadku kandydatéw z dzieémi w wieku szkolnym zaswiadczenie ze szkoly),

17) zyciorys indywidualny kandydata (historia zycia),

18) wypelniona ankiete, ktora kandydat otrzyma od organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
W uzasadnionych przypadkach mozna wymaga¢ za$wiadczen od innych specjalistow
wykluczajacych ograniczenia zdrowotne w opiece nad dzieckiem.

5. Po zlozeniu dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 4 pracownik/cy zespotu ds. rodzinnej
pieczy zastepczej udaje/a sie z wizyta do domu kandydatéw w celu blizszego poznania
kandydatéw oraz ustalenia ich warunkéw bytowych i mieszkaniowych. Z wizyty
sporzadzany jest dokument zawierajacy szczeglowy opis warunkow bytowych
i mieszkaniowych kandydatéw oraz ich sytuacji osobistej i majatkowe;.

6. Pedagog/wyznaczony specjalista pracy z rodzing przeprowadza z kandydatem/
kandydatami wywiad pedagogiczny, ktory w szczegolnosci dotyczy:

1) motywacji kandydatéw przy podejmowaniu decyzji o utworzeniu rodziny zastepczej,

2) do$wiadczen w opiece nad dzie¢mi,

3) rozpoznania predyspozycji wychowawczych i opiekuficzych kandydatow oraz oczekiwan
zwigzanych z dzieémi.

Po przeprowadzeniu wywiadu pedagog/specjalista pracy z rodzing sporzadza opinig.




10.

Psycholog zatrudniony przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej przeprowadza
z kandydatem/kandydatami rozmowe oraz testy psychologiczne, ktére pozwalaja okreslic
predyspozycje psychiczne i osobowosciowe kandydatéw oraz ich kompetencje
wychowawcze. Po badaniu psycholog sporzadza opini¢ o posiadaniu predyspozycji
i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

Po zebraniu dokumentdéw, o ktérych mowa w pkt. 4 rozdziatu II niniejszej procedury oraz
uzyskaniu opinii, o ktérych mowa w pkt. 5, 6 i 7 rozdziatu II niniejszej procedury zespot
ds. kwalifikowania kandydatow na rodziny zastepcze dokonuje analizy zebranej
dokumentacji, na podstawie ktorej kieruje lub nie kandydatéw na szkolenie.
Z posiedzenia i analizy dokumentéw sporzadzany jest protokol.

Kandydat/kandydaci zakwalifikowani do szkolenia otrzymuja dokument potwierdzajacy
wstepna akceptacje dokonana na podstawie oceny spetniania warunkow, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 1 i 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

W przypadku niezakwalifikowania kandydata/kandydatow do szkolenia organizator
rodzinnej pieczy zastepczej informuje kandydata’kandydatéow o decyzji w formie
pisemnej uzasadniajac powyzsze.

II1. Szkolenie kandydatéw na rodziny zast¢pcze zawodowe, niezawodowe
i prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Szkolenie kandydatéw prowadzone jest w oparciu o program ,Razem” opracowany
przez Centrum Tworzenia Rozwiqzari Marka Hojczyka zatwierdzony decyzja Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Nr 11/2017/RZ z dnia 27 lipca 2017 r.

Sesje szkoleniowe odbywaja si¢ w grupach w liczbie godzin wynikajacych z zalozen
programowych i sa prowadzone metoda warsztatowo — wyktadowa.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej zapewnia kandydatom materialy szkoleniowe
oraz dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej zapewnia kandydatom mozliwos¢ odbycia 10
godzinnych praktyk w zawodowych rodzinach zastepczych lub rodzinnych domach
dziecka na terenie powiatu stupskiego.

Kandydat jest zobowiazany do prowadzenia karty praktyki wg wzoru stanowiacego
zalacznik nr 9 do niniejszej procedury. Karta praktyk po zakoriczeniu praktyki
dostarczona jest do zespotu do spraw rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Po przeprowadzeniu szkolenia trenerzy sporzadza opinig¢ dotyczaca predyspozycji do
pelnienia przez kandydata/6w funkcji rodziny zastepcze;.

Po zakoficzeniu szkolenia organizator rodzinnej pieczy zastgpczej wystawi zaswiadczenie
o ukoficzeniu szkolenia dla kandydata/6w do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej.

IV. Kwalifikacja kandydatow na rodziny zastgpcze zawodowe, niezawodowe lub do

prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Kwalifikacji dokonuje zesp6l ds. kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastgpcze,
o ktérym mowa w rozdziale I pkt 4 niniejszej procedury biorac pod uwage calosc

3



5)

zaéwiadczenia o zatrudnieniu oraz o dochodach za okres trzech miesigcy
poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku.

W uzasadnionych przypadkach organizator rodzinnej pieczy zastgpczej mozne wymagac
dostarczenia dodatkowych dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia procedury
przekwalifikowania.

Rodzina ubiegajaca si¢ o przekwalifikowanie w inng formeg pieczy zastgpezej
zobowigzana jest do posiadania $§wiadectwa ukonczenia szkolenia dla kandydatow do
sprawowania pieczy zastgpczej wg programu ,,Razem” modut A (do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej niezawodowej) oraz modut B, C, D lub E w zaleznoci od formy
pieczy zastepczej, ktora ma by¢ sprawowana.

W przypadku odbycia szkolenia przez rodzing wg innego programu dla kandydatow do
sprawowania pieczy zastepczej spelniajacego warunki, o ktorych mowa w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wymagane jest posiadanie Swiadectw
ukoriczenia wszystkich moduléw wymaganych dla danej formy pieczy zastepczej wg
jednolitego programu.

W oparciu o posiadang dokumentacjg, dotychczasowg wspolprace, r0zmowe z rodzina,
a jezeli istnieje taka potrzeba po przeprowadzeniu dodatkowych testow psychologicznych
psycholog zatrudniony przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej sporzadza opinig
o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia okreslonej formy pieczy zastepczej.
Dyrektor, pedagog lub specjalista pracy z rodzing odbywaja wizyte w miejscu
zamieszkania rodziny sprawdzajac warunki do pelnienia okreSlonej formy pieczy
zastepczej. Z wizyty sporzadzany jest dokument zawierajacy opis spehniania przez
kandydatéw warunkéw do okre$lonej formy pieczy zastgpcze;j.

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej wspdlpracujacy z rodzing sporzadza opini¢
dotyczaca przekwalifikowania rodziny w inna formg pieczy zastgpczej.

Odpowiedniej kwalifikacji dokonuje zesp6t ds. kwalifikowania kandydatow na rodziny
zastepcze, o ktorym mowa w rozdziale I pkt 4 niniejszej procedury biorac pod uwage
catosé dokumentacji dotyczacej rodziny, a w szczeg6lno$ci opinie o ktérych mowa w pkt.
4, 5 i 6 rozdziatu VI niniejszej procedury oceniajac czy rodzina spetnia warunki do
sprawowania okre§lonej formy pieczy zastepcze;.

Z posiedzenia zespotu sporzadzany jest protokél, ktory zawiera stanowisko zespotu
dotyczace zakwalifikowania lub niezakwalifikowania kandydata do pelnienia okreslone;
formy pieczy zastgpczej.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej wydaje zaSwiadczenie kwalifikacyjne
zawierajace potwierdzenie spelniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz posiadania predyspozycji
i motywacji do sprawowania danej formy pieczy zastgpczej.

W przypadku niezakwalifikowania rodziny do pelnienia okre$lonej formy pieczy
zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastgpczej odmawia wydania zaswiadczenia
kwalifikacyjnego informujac o tym wnioskodawce pisemnie i uzasadniajac powyzsze.



