Zatacznik

do zarzadzenia nr 6/2018
Dyrektora PCPR w Stupsku
z dnia 24 stycznia 2018
i
54‘ %, Cele i zadania Data:
° (,‘ Z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 24 tycznia.201 3r.
L 4 w Shupsku
W Stupsk®

CEL 1: Podnoszenie kompetencji zawodowych pracownikéw PCPR oraz pracownikéw pomocy spolecznej

powiatu slupskiego

. - Pracownik Termin S - Potrzebne
Zadania Realizujacy koordynujacy | realizacji Miernik / Wskaznik srodki
Udziat wszystkich
Szkolenie kadry p pracownikéw Srodki
racowniczej z ; raca w szkoleniu biezace
p ) Zespdt OR OR.02 ciagla* A
zakresu ochrony Liczba certyfikat6w
danych osobowych Jgabwiadczefi
ukonczenia szkolenia
Udziat kazdego
pracownika zespotu ds.
Szkolenie rodzinne] preczy Srodki
racownikow Praca zastepeze), W €O S.ro
p L Zespdt OR OR.02 . najmniej 1 szkoleniu/ biezace
zespotu ds. rodzinnej ciagla*® spotkaniu
pieczy zastepeze] informacyjnym dot.
metod i warsztatu
pracy
Organizowanie
spotkan zespotu ds.
rodzinnej pieczy Zorganizowanie, coO Srodki
zastepczej majacych Zespét PZ PZ.03 Praca najmniej 12 spotkan biezace
na celu podnoszenie, ) ciagla* zespotu ds. rodzinnej
jakosci pracy pieczy zastgpczej
pracownikow
zespolu
Szkolenie Zo.r BRTLEOWELE, &0
. . najmniej 2 szkolen dla ‘ .
i doskonalenie Praca acownikéw Srodki
zawodowe kadr Zespol OR OR.02 . p biezace
. ciagla jednostek pomocy
pomocy sp otecznej spolecznej z powiatu
z powiatu shupskiego
Sporzadzit: _
Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska I;’\
Data: Shupsk, dnia 24 stycznia 2018 r. Podpis:

........... UPTW{

% W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi o
stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku nastgpnego



wgora
Podświetlony


Cele i zadania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Data:
24 stycznia 2018 r.

W SlupsK“

CEL 2: Dbato$é o pozytywny wizerunek Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku oraz
zapewnienie pelnej informacji o sposobie zalatwiania spraw

. - Pracownik Termin A e Potrzebne
Zadania Realizujgey koordynujacy | realizacji Miernik / Wskaznik srodki
Zespét OR
. Liczba aktualizacji )
Aktualizacja strony (po otrzymaniu OR.02 Praca Srodki
internetowej mformaCJ} od ’ ciagta* Ocena aktualizacji biezace
pracownika przez Dyrektora
merytorycznego)
Przekazywanie do
mediéw informacji SNl OR Praca | Liczba publikacji, Srodki
dotyczacych P OR.02 ciagta* wywiadéw, spotkan biezace
biezacych spraw a8 » 5P 4
Centrum
Zespot OR
Aktualizae)d T (po otrzymaniu Praca Liczba aktualizacji Srodki
procedur realizacji informacji od OR.0! ciagla* biezgce
sprawy (kart ustug) pracownika
merytorycznego)
Zespdt OR
o . Liczba aktualizacji .
Aktualizacja strony (PO otrzymaniu Praca ] Srodki
BIP informacji od OR.01 ciggla* | Ocena aktualizacji biezace
pracownika przez Dyrektora
merytorycznego)
sporzadz D
Zatwierdzit: Dyrektor — Urszula Dabrowska . 2 Cenfy
Data: Stupsk, dnia 24 stycznia 2018 . Podpis: .......... [ m ULL o

* W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi o
stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku nastgpnego



wgora
Podświetlony


TRUM
‘aﬁ- G&B mof."

Cele i zadania Data:
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 24 stycznia 2018 1.
w Stupsku

W STupsk®

CEL 3: Poszerzenie zakresu ustug Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie poprzez wykorzystywanie
zewngtrznego finansowania

Zadania Realizuiac Pracownik Termin Miernik / Potrzebne
lacy koordynujacy | realizacji Wskaznik $rodki
Liczba ztozonych
Wnioskowanie wnioskow
o dofinansowanie .
dzialaf w ramach Zesp6t OR OR.02 Praca Oczekiwany udzia, Srodki
konkurséw Zesp6t PS ) ciagta* W €O najmniej biezace
ministerialnych 2 konkursach
i ostonowych ministerialnych/
ostonowych/ innych
Liczba
realizowanych
projektow
Realizacja projektow : .
z udziatem $rodkow Zespst OR OR.02 l?raca Oczekiwana S.ro.dk]
Zespot PR ciggta* N biezace
zewnetrznych realizacja co
najmniej
2 projektow
z udziatem $rodkéw
zewnetrznych
sporzaczit: ( D
Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dgbrowska A
Y I I':} "
Data: Stupsk, dnia 24 stycznia 2018 1. Podpis: .............. ML, {, S

* W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciggta” realizujacy rapartuje Dyrektorowi o
stanie realizacji zadania do dnia 30czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku nastgpnego.


wgora
Podświetlony


Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Shupsku

Data:

24 stycznia 2018 1.

CEL 4: Poszerzenie zakresu ustug rodzinnych form pieczy zastgpczej oraz usamodzielnianych

wychowankéw w powiecie stupskim

Zadania Realizuiac Pracownik Termin Miernik / Potrzebne
1acy koordynujacy | realizacji Wskainik Srodki
Zorganizowanie
f“;“' | festynu dl Srodki
integracyjnego dla biezace
rodzin zastepczych
Promowanie idei 7 - -
rodzicielstwa m?;gla I::;V;:Silf
Srodowsimorsz Praca | PrOmucejidey | Srod
budowanie Zesp6t PZ PZ.03 ciagta* rodzicielstwa biezace
pozytywnego zastepczego
wjzerunku rodzir_mej Rozpowszechnianie
pieczy zastgpcze] matefialéw
promujacych ideg Srodki
rodzicielstwa biezace
zastepczego
Pozyskiwanie ZEEICIS, CO
kandydatéw na Zesnol PZ P7.03 Praca najmmejg uméw Srodki
zawodowe formy p ’ ciagta* nanowe formy biezace
pieczy zastgpczej pieczy zastgpczej
Przeprowadzenie co
najmniej 2 szkolen
Organizowanie dla kandydatéw na
szkolen dla rodziny zastepcze
kandydatow na niezawodowe/
rodziny zastepcze zawodowe do
niezawodowe/zawodo prowadzenia .
we do prowadzenia Zespot PZ PZ.03 Cl;'ra;::l* rodzinnych domow bSirec;dl((:le
rodzinnych domow 2 dziecka/ 2
dziecka i placéwek dyrektorow
opiekuniczo- placdwek
wychowawczych typu opiekunczo-
rodzinnego wychowawczych
typu rodzinnego
Przeprowadzenie,
. . €O najmniej 2
Szrl:gcjllzlr'lzcc’lﬁanle Zespot PZ PZ.03 Praca ]S(Zk?j]e:; d(lsa Srodki
kandydatow i rodzin ) ciggta* ; ';12 d;,inat w biezace
spokrewnionych spokrewnionych
Organizowanie Pozyskanie, co ¢
pomocy wolontariuszy Praca najmniej 2 nowych rodki
dla rodzin zastgpczych/ ZespSt PZ Pz.09 ciggta* wolontariuszy do biezace
rodzinnych doméw pomocy dla rodzin




dziecka zastepezych,
RDD/akcyjnych

Zawarcie, co
najmniej 2 um.éw Srodki
o wykonywanie
$wiadczen
wolontarystycznych
Zapewnienie
pomocy
wolontariuszy dla Srodki
minimum 3 rodzin
zastepczych/
rodzinnych domow
dziecka

biezace

biezace

Liczba
rozpowszechnionyc .
h materiatow Srodki
Promocja idei promujacych
wolo.ntar'latg na rzecz Zespét PZ PZ.09 1_’raca* wolonta.xrlat .
rodzinnej pieczy ciagta Zorganizowanie, co
zastgpczej najmniej 3 .
spotkan/dziatan Srodki
promujgcych
wolontariat

biezace

biezace

sporzadzit- (D

Zatwierdzit: Dyrektor — Urszula Dabrowska AT
Data: Stupsk, dnia 24 stycznia 2018 1. Podpis: ........... (miu

+ W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi o
stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku nastgpnego


wgora
Podświetlony


L CENTRUM POy,
}»

W STupsk®

Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Shupsku

Data:
24 stycznia 2018 r.

CEL 5: Zwickszenie dostepnosci do wsparcia specjalistycznego dla 0s6b sprawujgcych piecz¢ zast¢pcza,

dzieci umieszezonych w rodzinnej pieczy oraz usamodzielnianych wychowankéw

Zadania Realizujacy k:o’::;x:};kcy r::lri'z‘;':ji Miernik / Wskaznik | © ‘;‘rroz:l':i“e

Liczba udzielonych

porad i 0séb

korzystajacych

z poradnictwa

Zabezpieczenie

. w 100% potrzeb
g;?::;diz:vr:: 7 zakresu poradnictwa
specjalistycznego ;sychol.ogiczn'ego
oraz tematycznych Praca organizowanie, co Srodki
grup wsparcia dla ZespotPZ PZ.03 ciagta* najmniej 10 S pg'lckan biezace
osdb sprawujgcych sodzin zawodowych
;Zgigggapleczq 11 rgdz]innych domow
ziecka

Zorganizowanie, co

najmniej 10 spotkan

grup wsparcia dla

rodzin spokrewnionych

i niezawodowych

Liczba udzielonych

porad i 0s6b

korzystajacych
Prowadzenie Z poradnictwa
poradnictwa Zabezpieczenie
specjalistycznego w 100% potrzeb
oraz tematycznych z zakresu poradnictwa .
grup wsparcia dla Zespdt PZ PZ.03 cIi’ra;:a* psychologicznego bsire(;dl:e
wychowankoéw agta Zorganizowanie, co @
rodzin zastepczych najmniej § spotkan
i rodzinnych doméw grup wsparcia dla
dziecka wychowankéw rodzin

zastepczych

i rodzinnych doméw

dziecka

Zorganizowanie, co
Organizacja najmniej 2 warsztatow/
szkolef/warsztatow szkolen
podnoszqoych Praca ' Srodki
kompetencje Zespot PZ P7.03 ciagla® Liczba osdb biezace
wychowawcze 0s6b konczacych udziat
sprawujgcych piecze w warsztatach/
zastepcza szkoleniach
Organizacja szkolen/ Zorganizowanie, co e
warsztatow Zespot PZ PZ.03 cli’;;f:* nmniej ti’e‘;‘;t‘e
podnoszacych szkolenia/warsztatu




kompetencje Liczba os6b,

spoteczne dzieci konczacych udziat
i usamodzielnianych w szkoleniach/
wychowankow ] warsztatach
umieszczonych

w rodzinnej pieczy

zastepczej

Sporzadzit:

Zatwierdzit: Dyrektor — Urszula Dabrowska 7) r )
v,

Data: Stupsk, dnia 24 stycznia 2018 r. Podpis: ............ ( ...... ‘U Y A

*+ W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciggta” realizujacy raportuje| Dyrektorowi o
stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku nastgpnego


wgora
Podświetlony


L CENTRUM POy,
¥

Cele i zadania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Shupsku

Data:
24 stycznia 2018 r.

CEL 6: Zwickszenie zakresu ustug Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w obszarze przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, promowania warto$ci rodzinnych oraz stosowania prawidlowych metod
wychowawczych

Zadania Realizujacy Pracownik Termin Miernik / Potrzebne
koordynujacy realizacji Wskaznik §rodki
Opracowanie
Opracowanie programu
programu z zakresu w zakresie
promowania i Zespot PS PS.03 Praca promowania Srodki
wdrazania ' ciagta* i wdrazania biezace
prawidtowych metod prawidtowych
wychowawczych metod
wychowawczych
. . . Liczba
Wspieranie ro§z1n . zorganizowanych
poprzez organizowanie szkolen
szkolen z zakresu Liczba 0s6b .
wdrazania Zespo6t PZ PS03 Praca kof h udziat Srodki
prawidtowych postaw | Zesp6t PS ) ciggta* oriczacych udzia biezace
rodzicielskich i nauki ‘g:fg‘::f;;‘;‘;;‘;w -
umiejetnosci
wyclfgwawczych 2;{;?12? 1 cyklu
Promowanie wartosci Zo'rgal'u.zowame, co
rodzinnych wéréd Zespot PS PS.03 Praca E?)Jnﬂ:ﬁ : Srodki
miodziezy szkolnej ) ciagla* biezace
powiatu stupskiego plastycznego

—

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska 1\ Slupsky 7
pmi'\j k]vp

Data: Stupsk, dnia 24 stycznia 2018 1. Podpis: .......... ‘
T

+ W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciagta” realizujacy raportuje Dyrektorowi o
stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezgcego oraz 31 stycznia roku nastepnego



wgora
Podświetlony


