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Zalacznik do zarzadzenia nr .5.4../2018

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia . CZLIH Q... 2018r.

Regulamin uczestnictwa w projekcie

»Rodzina w Centrum — wsparcie systemu pieczy zastepczej w powiecie slupskim”

Projekt ,,Rodzina w Centrum — wsparcie systemu pieczy zastgpczej w powiecie stupskim”
realizowany jest w ramach Priorytetu 6 — Integracja, Dzialania 6.2. Uslugi spoleczne,
Poddziatania 6.2.2. Rozwéj ushug spotecznych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unig
Europejska w ram?ch Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1
SLOWNIK POJEC

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

2.
3.

hd

[y
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»Projekcie” oznacza to projekt pn. ,,Rodzina w Centrum — wsparcie systemu pieczy
zastepczej w powiecie shupskim”;

»Realizatorze projektu” oznacza to Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku;
,Partnerach projektu oznacza to Stowarzyszenie Rozwoju ,Inspiracje” jako partnera
nr 1, Regionalne Centrum Wolontariatu w Stupsku jako partnera nr 2;

,JSR” oznacza to Indywidualna Sciezke Reintegracii;

Hgrupie docelowej” oznacza to grupe osob, do ktorych skierowany jest projekt;
.kandydacie” oznacza to osob¢ ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udzialu
w Projekcie na podstawie zasad okreslonych w regulaminie;

Huczestniku projektu” oznacza to osob¢ zakwalifikowana do udzialu w projekcie
zgodnie z zasadami okreSlonymi w niniejszym dokumencie, bezposrednio korzystajaca
z wdrazanej pomocy.

§2

POSTANOWIENIA OGOLNE
Niniejszy regulamin okre§la zasady udzialu w projekcie oraz prawa i obowigzki
uczestnikow projektu ,Rodzina w Centrum — wsparcie systemu pieczy zastgpcze)
w powiecie stupskim”.
Projekt skierowany jest do oséb zamieszkujacych powiat stupski.
Projekt realizowany jest w partnerstwie Powiatu Stupskiego/Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Shipsku ze Stowarzyszeniem Rozwoju ,Inspiracje” oraz
Regionalnym Centrum Wolontariatu w Shupsku.
Biuro projektu miesci si¢ siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
przy ul. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk, tel. 59 841 43 11.

§3
OGOLNE INFORMACJE O PROJEKCIE
Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2018r. do 30.06.2020r., w tym:
1) Iedycjaod 01.06.2018r. do 30.06.2019r.,
2) II edycja od 01.06.2019r. do 30.06.2020r.
Wsparciem projektowym objgte beda trzy grupy docelowe:
1) osoby sprawujace piecze zastgpcza — dwie grupy 16 — osobowe,
2) wychowankowie rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka w wieku od 7 do 15
lat — dwie grupy 16 — osobowe,




3) usamodzielniani wychowankowie w wieku 15 — 24 lat — dwie grupy 10 — osobowe

ijedna grupa 8 — osobowa)

3. Celami dziatan kierowanych do uczestnikéw projektu sa:

1) wzmocnienie kompetencji wychowawczych rodzin zastgpczych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka, wyposazenie ich w nowe formy i metody pracy z dzie¢mi
oraz przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu,

2) podniesienie kompetencji spotecznych i niwelowanie skutkéw trudnych doswiadczen
dzieci przebywajacych w pieczy zastegpczej,

3) podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych 0séb usamodzielnianych.

4. Udzial uczestnikéw w projekcie jest bezptatny i dobrowolny.

Dla kazdego uczestnika projektu sporzadzona zostanie ISR.

6. W imieniu bséb maloletnich zgode na udzial w projekcie, a takze inne dokumenty
uczestnictwa podpisuje przedstawiciel ustawowy.

§4
‘ ZAKRES WSPARCIA

1. Zakre$ wsparcia merytorycznego w ramach projektu obejmuje:

1) w przypadku rodzicéw zastepczych i prowadzacych rodzinny dom dziecka: warsztat
integracyjno — edukacyjny ,,JJak bawié si¢ z dzieckiem”, szkolenia specjalistyczne,
szkolenie z pierwszej pomocy, warsztat umiejetnoscei rodzicielskich, warsztaty pracy
tworczej, warsztaty relaksacyjne, warsztaty rozmow na tematy potencjalnie trudne;

2) w przypadku dzieci w wieku od 7 do 15 lat przebywajacych w pieczy zastgpczej:
warsztat integracyjno — edukacyjny, warsztat arteterapii, 7 dniowy wyjazd
psychoedukacyjny, wsparcie psychologiczne i pedagogiczne, wsparcia edukacyjne
(zajecia logopedyczne, wyréwnawcze, nauka jgzyka obcego, itp.), warsztaty
relaksacyjne,

3) w przypadku usamodzielnianych wychowankéw w wieku 15 — 24 lat: warsztat
kompetencji spotecznych, warsztaty edukacyjno—profilaktyczne, warsztaty poruszania
si¢ po rynku pracy, warsztat ,Savoir vivre-dobre obyczaje otwieraja drzwi”, kurs
prawa jazdy, warsztat usamodzielniajacy, projekt graffiti, szkolenia: ,,ABC
wolontariatu”, ,,Mowie, slucham, rozmawiam — podstawy skutecznej komunikacji”,
,,Animator wolontariatu w $rodowisku lokalnym”, warsztat poruszania si¢ po rynku
pracy, szkolenie z zakresu animacji czasu wolnego, kurs pierwszej pomocy.

2. Szczegdlowy zakres wsparcia dla uczestnikéw okre$lony zostanie w ISR.

3. Uczestnicy rowniez beda uprawnieni do otrzymania dodatkowych §wiadczen na zasadach
okreslonych w projekcie i ewentualnych procedurach zwiazanych z jego realizacja, tj.:
zwrot kosztow dojazdéow do miejsc szkolen, korzystanie z poczgstunku, materialow
szkoleniowych, korzystanie z noclegéw i wyzywienia w czasie warsztatow wyjazdowych,
pokrycie kosztow opieki nad dzieémi w czasie uczestnictwa jednego z rodzicow
zastepczych/prowadzacego RDD w szkoleniach/warsztatach w przypadku niemoznos$ci
jej sprawowania przez drugiego z maltzonkéw lub duzej liczby dzieci w rodzinie
zastepczej/RDD.

N

§5
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Uczestnik projektu ma prawo do:
1) uczestniczenia w nieodplatnych zajeciach/ kursach/szkoleniach/warsztatach, w tym do
udziatu w zaplanowanych dla niego w ISR formach wsparcia,
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2) ustalenia indywidualnych terminéw spotkan ze specjalistami w przypadku
zaplanowania indywidualnego wsparcia dla uczestnika projektu,

3) zglaszania uwag i oceny realizowanych form wsparcia, w szczegdlnosci szkolen,
warsztatow, doradztwa, w ktérych uczestniczy,

4) otrzymania certyfikatow lub za§wiadczen potwierdzajacych nabycie kwalifikacji,

5) rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialno$ci, w przypadku,
gdy rezygnacja nastapita przed rozpoczeciem dziatan przewidzianych w ISR lub ze
wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy uczestnictwo w projekcie.

2. Uczestnik jest zobowiazany do:

1) aktywnego i systematycznego udzialu we wszystkich przewidzianych dla niego
formach wsparcia,

2) udzialu w zajeciach/ kursach/ szkoleniach/ warsztatach w pelnym zakresie
przewidzianym programem,

3) wspoéldziatania z pracownikami projektu, w zakresie realizacji indywidualnej $ciezki
reintegracji,

4) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajgciach poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci, '

5) wypelniania ankiet 1 kwestionariuszy zwiazanych z udzialem w projekcie
dostarczanych przez realizator6w szkolen, kursow, warsztatdw, poradnictwa oraz
przystapienia do egzaminow potwierdzajacych nabycie kwalifikacji, o ile takie zostaly
zaplanowane,

6) utrzymywania statego kontaktu ze wskazanymi pracownikami realizujacymi projekt
oraz niezwlocznego informowania o przeszkodach uniemozliwiajacych udziat
w zaplanowanych formach wsparcia,

7) usprawiedliwiania wszystkich nieobecnoéci poprzez dostarczenie wskazanemu
pracownikowi  realizatora  projektu  usprawiedliwienia. = Dopuszcza  sig
usprawiedliwione nieobecno$ci spowodowane choroba lub waznymi sytuacjami
losowymi. Usprawiedliwienie sytuacji zdrowotnych jest dokonywane na podstawie
przedstawionego zwolnienia lekarskiego, karty leczenia szpitalnego lub innych
dokumentéw medycznych potwierdzajacych chorobg;

8) udostepnienia danych osobowych niezbednych do realizacji projektu, zwiazanych
z przeprowadzeniem rekrutacji, monitoringu, promocji i ewaluacji projektu, a takze
w zakresie niezbednym do wywiazania si¢ Beneficjenta projektu z obowiazkoéw
sprawozdawczych,

9) informowania o wszelkich zmianach danych kontaktowych celem umozliwienia
realizatorowi projektu wywiazanie si¢ z obowiazkow dot. sprawozdawczosci projektu.

3. Niedotrzymywanie uzgodnien niniejszego regulaminu moze by¢ powodem zakonczenia
udzialu w Projekcie. W takim przypadku pracownik monitorujacy realizacje ISR dokona
oceny realizacji dziatan i wystapi do Dyrektora PCPR z wnioskiem o skre§lenie z listy
uczestnikow.

4. W przypadku rezygnacji uczestnika projektu z udzialu w projekcie z przyczyn
nieuzasadnionych lub skrelenia z listy uczestnikéw spowodowanego niewypelnieniem
postanowien zawartych w niniejszym regulaminie, Beneficjent moze zada¢ od uczestnika
zwrotu poniesionych kosztow jego uczestnictwa.

§6
ZASADY UCZESTNICTWA I REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE
1. Uczestnikiem projektu moze byé osoba, ktora spelnia kryteria okreSlone dla
poszczegolnych grup docelowych w regulaminie rekrutacji.
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Rekrutacja poszczegdlnych grup docelowych odbywa si¢ w terminach i na zasadach

okres$lonych w regulaminie rekrutacji.

Po zakwalifikowaniu do udzialu w projekcie uczestnik projektu zobowiazany jest do

ztozenia nastgpujacych dokumentow:

1) deklaracjiuczestnictwa w projekcie,

2) o$wiadczenia uczestnika projektu dotyczacego danych osobowych uczestnikow
indywidualnych,

3) o$wiadczenia uczestnika projektu dotyczacego danych osobowych przetwarzanych
w Centralnym systemie teleinformatycznym wspierajacym realizacj¢ programow
ostonowych,

4) o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promocji
i monitoringu projektu.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 3 stanowia podstawe podpisania umowy

z uczestnikiem projektu i rozpoczecia jego udzialu w projekcie.

Za dzien rozpoczecia udziatu w projekcie przyjmuje si¢ date przystapienia do pierwszej

formy wsparcia w ramach projektu.

Uczgstnik projektu konczy udziat w Projekcie z chwila zakonczenia realizacji dzialan

wynikajacych z ISR.

Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez podania przyczyn,

jesli rezygnacja zostanie zgloszona pisemnie do PCPR w Shupsku najpézniej na 5 dni

roboczych przed rozpoczgciem pierwszych zajec.

Realizator projektu dopuszcza rezygnacje uczestnikow z udziatu w projekcie w trakcie

jego trwania, tylko i wytacznie w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub

ze wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy udziat w zaplanowanych dziataniach.

Uczestnik zostaje skre$lony z listy uczestnikéw projektu w przypadku:

1) naruszenia obowiazkéw wymienionych w § 5 niniejszego regulaminu,

2) nieusprawiedliwionych nieobecno$ci przekraczajacych wigeej niz 20% wszystkich
zajec.

10. Miejsce osoby skreslonej z listy uczestnikéw zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej,

11.

kv

w przypadkach kiedy bedzie to mozliwe.

Kazdy z uczestnikéw w zamian za udzielenie wsparcia w ramach projektu zobowiazany
jest do dostarczenia do koordynatora projektu zaswiadczenia badZ certyfikatu po
zakonczeniu zajec/ kursdw/szkolen/warsztatow.

§7

POSTANOWIENIA KONCOWE
Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane bgda przez Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku.
Regulamin obowiazuje przez caly czas trwania projektu.
Regulamin jest dostepny w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.
Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.
Realizator projektu zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie
rozwiazania umowy o dofinansowanie z Instytucja Posredniczaca.

Akceptuje warunki niniejszego regulaminu.

(miejscowos¢ i data) czytelny podpis uczestnika projektw/ przedstawiciela ustawowego matoletniego
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