ZARZADZENIE Nr 5/2022
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Slupsku
z dnia 26 stycznia 2022 r.

w sprawie ustalenia Celéw i zadan na rok 2022
dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Na podstawie art. 68 i 69 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pézn. zm.) oraz § 7 ust. 1 pkt. 3 regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku zatwierdzonego uchwala nr 121/2017
Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 28 grudnia 2017 r.

zarzgdzam, co nast¢puje:

§1
Ustanawiam Cele i zadania na 2022 rok dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku, stanowiace zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi koordynujacemu dzialania zwiazane
z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w jednostce.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik
do zarzadzenia nr 5/2022
Dyrektora PCPR w Shupsku
z dnia 26 stycznia 2022
Cele i zadania Data:
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 26 stycznia 2022 1.
‘ w Shupsku
w Siupsk®

CEL 1: Podnoszenie kompetencji zawodowych pracownikéw PCPR oraz pracownikéw pomocy spolecznej

powiatu shupskiego

. - Pracownik Termin A - Potrzebne
Zadania Realizujacy keordynujacy | realizacji Miernik / Wskaznik srodki
Szkolem‘e kafiry Praca Udziat min. 80% S.ro.dkl
pracowniczej z Zesp6t OR OR.03 ciagla* pracownikéw biezace
zakresu ochrony ) .
w szkoleniu
danych osobowych
Udziat kazdego
pracownika zespotu ds.
Szkolenie rodzinnej preczy &rodki
racownikow Praca za§tqp$:z'ej w0 o
P L Zespot OR OR.03 . najmniej 1 szkoleniu/ biezace
zespotu ds. rodzinnej ciagla* spotkanin
pieczy zastepeze] informacyjnym dot.
metod i warsztatu
pracy
Organizowanie
spotkan zespohu ds.
rodzinnej pieczy Zorganizowanie, o , .
zastepczej majacych . Praca najmniej 12 spotkan S.ro.dkl
na celu podnoszenie, Zespot PZ Pz.03 ciagla* zespohu ds. rodzinnej biezace
jakosci pracy pieczy zastgpczej
pracownikow
zespolu
Szkolenie qugarp;owanle, ©0
. . najmniej 2 szkolen dla : .
i doskonalenie Praca racownikow Srodki
zawodowe kadr Zespot OR OR.03 o p biezace
. ciagla jednostek pomocy
pomocy spolecznej spot h g
. polecznej z powiatu
Z powiatu shitiski
pskiego
Sporzadzit: Specjalista — Dominika Gregorek-Koss
A
Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska ' m"\ )
4
Data: Stupsk, dnia 26 stycznia 2022 r. Podpis: ...........0.. o4 N

* W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku

nastepnego
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Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Shupsku

26 stycznia 2022 r.

Data:

=

CEL 2: Dbalo$¢ o pozytywny wizerunek Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku oraz

zapewnienie pelnej informacji o sposobie zalatwiania spraw

Zadania Realizujacy Pracowryk Tel:mn!. Miernik / Wskaznik Po’trzeb.n ¢
koordynujacy | realizacji srodki
. Zesp6t OR ) L
Aktualizacja strony ) Liczba aktualizacji .
internetowe; i konta | (PO otrzymaniu OR.03 Praca Srodki
na portalu informacji od ' ciagla* | Ocena aktualizacji biezace
spolecznos$ciowym pracownika przez Dyrektora
merytorycznego)
Zesp6t OR
Aktuglizacja (po otrzymaniu Praca Liczba aktualizacji Srodki
procedur realizacji informacii od OR.01 . .
] ciagla* biezace
sprawy (kart ustug) pracownika
merytorycznego)
Zespét OR
. Liczba aktualizacji .
Aktualizacja strony | (po otrzymaniu Praca B Srodki
BIP informacji od OR.01 ciagta* | Ocena aktualizacji biezace
' pracownika przez Dyrektora
merytorycznego)
Sporzadzit: Specjalista — Dominika Gregorek-Koss
Zatwierdzit: Dyrektor — Urszula Dabrowska 2
[ A
. . . [ WW}
Data: Stupsk, dnia 26 stycznia 2022 r. Podpis: ... 1.'.'50..\...

\\

* W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku

nastepnego



Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Shupsku

Data:

26 stycznia 2022 r.

CEL 3: Poszerzenie zakresu ushug rodzinnych form pieczy zastepczej oraz usamodzielnianych

wychowankow w powiecie stupskim

Zadania Realizuiac Pracownik Termin Miernik / Potrzebne
Jacy koordynujacy | realizacji Wskaznik srodki
Zorganizowanie
min. 1 festynu $rodki
integracyjnego dla .
rodzin zastepczych biezace
Promowanie idei : -
. Zorganizowanie
rodzicielstwa . ..
min 1 kampanii
zastepezego w ced id Srodki
srodowisku oraz Zespdl PZ P7.03 Praca p rgn}u.jaiczﬂl e biezace
budowanie P ’ ciagla* ro tzwle stwa A
poz ego zastepczego
wizerunku rodzinnej G
. . Rozpowszechnianie
pieczy zastepcze) materialow
promujacych idee Srodki
rodzicielstwa biezace
zastepczego
Pozyskiwanie Zayv arle.e,zco . .
kandydatéw na . Praca najmniej 2 umow Srodki
Zespo6t PZ PZ.03 .+ 4 | hanowe formy -
zawodowe formy ciagla . . biezace
pieczy zastgpczej pieczy zasiepeze)
Przeprowadzenie co
najmniej 2 szkolen
Organizowanie dla kandydatéw na
szkolen dla rodziny zastgpcze
kandydatow na niezawodowe/
rodziny zastgpcze zawodowe do
niezawodowe/zawodo prowadzenia : :
we do prowadzenia Zesp6l PZ PZ.03 cli’ra;::* rodzinnych doméw bSizc;dlc(;
rodzinnych doméw g dziecka/ A
dziecka i placéwek dyrektorow
opiekunczo- placowek
wychowawczych typu opiekunczo-
rodzinnego wychowawczych
typu rodzinnego
Przeprowadzenie,
o . . €0 najmniej 2
rganizowanie Kolen dla )
szkolen dla Zesndt PZ Praca oz \ Srodki
s . P PZ.03 NP kandydatow .
kandydatéw i rodzin ciagla . . biezace
spokrewnionych i rodzin .
spokrewnionych




Pozyskanie, co
najmniej 2 nowych
wolontariuszy do Srodki
pomocy dla rodzin biezace
zastepczych,
RDD/akcyinych
Zawarcie, co
najmniej 2 uméw
Zespdl PZ PS.02 Praca o wykonywanie
Zesp6t PS ’ ciagla* $wiadczen
wolontarystycznych
Zapewnienie
pomocy
wolontariuszy dla
minimum 3 rodzin
zastepczych/
rodzinnych doméw
dziecka

Organizowanie
pomocy wolontariuszy
dla rodzin zastepczych/
rodzinnych doméw
dziecka

Srodki
biezace

Srodki
biezace

Liczba
rozpowszechnionych
materiatdéw
Promocja idei promujacych
wolontariatu na rzecz Zespdt PZ Praca wolontariat

L X PS.02 . - -
rodzinnej pieczy Zespdt PS ciagta* Zorganizowanie, co
zastepezej najmniej 3
spotkan/dziatan
promujacych
wolontariat

Srodki
biezace

Srodki
biezace

Sporzadzil: Specjalista — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska
Data: Stupsk, dnia 26 stycznia 2022 r. Podpis:

* W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku
nastgpnego



Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Stapsku

Data:

26 stycznia 2022 r.

CEL 4: Zwigkszenie dost¢pnosci do wsparcia specjalistycznego dla oséb sprawujacych piecze zastepeza,
dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy oraz usamodzielnianych wychowankow

Zadania Realizujacy Pl’aCOWI!lk Te1:m1n" Miernik / Wskaznik Po’trzeb.n €
koordynujacy realizacji Srodki
Zorganizowanie, o
Organizacja najmniej 2 warsztatow/
szkolen/warsztatow szkoleri
podnoszacych Praca Srodki
kompetencje Zesp6t PZ PZ.03 iagla* Liczba oséb biezace
wychowawcze 0s6b Sial koficzacych udziat
sprawujacych piecze w warsztatach/
zastepcza szkoleniach
Zorganizowanie, co
Organizacja szkoler/ PZ.03 najmniej
warsztatéw 1 szkolenia/warsztatu
podnoszacych Praca Liczba 0s6b, )
kompetencje ciagla* koficzacych udziat Srodki
spoleczne dzieci w szkoleniach/ biezace
i usamodzielnianych warsztatach
wychowankdéw
umieszczonych Zespot PZ
w rodzinnej pieczy
zastepezej, w tym Zorganizowanie co Srodki
przeprowadzenie najmniej 1 cyklu zajeé .
cyklu zajeé z zakresu Tkwartal | 7 7akresu treningu z grantu
treningu PZ.02 2022 1. umieietnosei w ramach
eiotnosci PZ.10 Jetnosel rojektu
UmiE)GNOSC] spotecznych projext,
spotecznych »Pomorskie
dzieciom
Zorganizowanie, co
Organizacja najmnie;j
spotkan/szkolen 1 spotkania/szkolenia
podnoszacych ‘ .
kompetencje Zesp6t PS PS.02 Praca Srodki
ciagla* biezace
wychowawcze
opiekunow
usamodzielnienia
Liczba os6b,
koniczacych udziat
w terapii integracji
Prowadzenie terapii Sensoryczne;j Srodki
integracji z grantu
sensorycznej dla Zesp&t PZ PZ.06 Praca w ramach
dzieci Zespo6t PS PS.02 ciagla* Liczba godzin projektu
umieszczonych przeprowadzonej ,»Pomorskie
W pieczy zastgpcze) terapii integracji dzieciom”
sensorycznej




Zorganizowanie

1 cyklu zajeé z zakresu
treningu zastgpowania
agresji

Przeprowadzenie Srodki
cyklu zaje¢ z zakresu z grantu
treningu /1L w ramach
zastepowania agresji Zespot PZ PZ.07 kwartal | Liczba oséb, prOJektu.
dla dzieci PS.04 2027 1 koficzacych udziat ,,Pomorskie
umieszczonych " | weyklu zajeé z zakresu | dzieciom”
w rodzinnej pieczy treningu zastepowania
zastepczej agresiji
Przyznanie bonéw Liczba Srodki
edukacyjnych dla LIV usamodzielnionych Z grantu
chowankow Zespot PZ chowankéw w ramach
wy ; X PS.02 kwartat | Wychows :
opuszczajacych Zesp6t PS 2022 1 korzystajacych ze projektu
rodzinna pieczg ’ wsparcia ,,Pomorskie
zastepcza dzieciom”

Sporzadzil: Specjalista — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska
Data: Stupsk, dnia 26 stycznia 2022 1.

Podpis: ....... [}:{(3:'7

* W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku

nastepnego
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Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Shupsku

Data:
26 stycznia 2022 r.

CEL 5: Zwigkszenie zakresu uslug Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w obszarze pomocy
spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, promowania wartosci rodzinnych oraz stosowania

prawidlowych metod wychowawczych

Zadania Realizuiac Pracownik Termin Miernik / Potrzebne
Jacy koordynujacy realizacji Wskaznik Srodki
. . . Liczba
Wspieranie rodzin zorganizowanych
polfrlze’z orii\(nrizowanie szkoleri
f:dr(;;:nfaz o Zespot PZ F502 Praca Liczba 0s6b Srodki
. PO PS.03 sk koriczacych udziat .
prawidlowych postaw | Zespot PS PZ.03 ciagla Koleniach biezace
rodzicielskich i nauki ) ;’ Sz20 'emac -
umiejetnoci organizowanie co
wychowawczych nalJ(mlmf’J I cyklu
szkolef
Promowanie warto$ci Zo‘rgal'n.Z(;wame, co )
rodzinpych wirod ' Zespot PS PS.02 Praca Ezjnl?(:]l;::x Srodki
milodziezy szkolnej ciaggla* ) biezace
powiatu stupskiego plastycznego
Zorganizowanie 1
Organizacja squlenia Z?:?:E;igizmﬂa Srodki
,',Szkc;fa dla ro’dzttz(‘;;v LI i wychowawcow” Z grantu
1wyctiowawcow “dla | Zesp6t PZ PZ.03 kwartat W rgmach
st gl 20221 | Licsba osdh Pomorski
p koriczacych udzial SO
wychowawcze W szkoleniu dzieciom
. Srodki
Liczba oséb, ktore s ;?:ntil
. L . I-1v skorzystaly ze
il e R I econ S L
2022 r. mediacji Il’Jorriorskie
dzieciom”

Sporzadzil: Specjalista — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzit: Dyrektor — Urszula Dabrowska

Data: Stupsk, dnia 26 stycznia 2022 r.

* W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciggla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku

nastepnego




