Stupsk, dnia 18.10.2022 r.

PS.02.0913.3.22

Sprawozdanie z kontroli w placowce opiekunczo-wychowawczej Centrum
Administracyjnym Doméw dla Dzieci z siedzibg w Ustce

Dziatajgc na podstawie uchwaly Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 13 kwietnia 2022 r.
w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku do
sprawowania kontroli nad rodzinami zastepczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka
i placowkami opiekuficzo-wychowawczymi, zarzadzenia nr 9/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.
w sprawie procedury kontroli jednostek nadzorowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupsku oraz upowaznienia nr 8/2022 z dnia 19 wrze$nia 2022 r., wydanego przez
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku dla pracownikéw Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie Sylwii Chmielewskiej — pracownika socjalnego oraz Lukasza
Kuchnowskiego — specjaliste pracy z rodzing, ktérzy w dniach od 21 wrzesnia do 28 wrzesnia
2022 r. przeprowadzili kontrole w placéwce opiekunczo-wychowawcze;.

Nazwa kontrolowanej jednostki:

Centrum Administracyjne Doméw dla Dzieci
,,Dom przy Glogowej” z siedziba w Stupsku
ul. Glogowa 3, 76-200 Stupsk

Kierownik jednostki:
Aurelia Aniot — Dyrektor Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci
Przedmiot kontroli:

e sprawdzenie kwalifikacji zatrudnionych pracownikéw,

e sprawdzenie dokumentacji pracy z dzieckiem,

e sprawdzenie dokumentacji wychowankéw bedacych w procesie usamodzielnienia,
e sprawdzenie organizacji funkcjonowania placowki.

Ustalenia kontroli:

Placéwka opiekuniczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego o nazwie ,,Dom przy
Glogowej” z siedzibg w Stupsku prowadzona jest przez Powiat Stupski. Placowka funkcjonuje
w strukturze Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci z siedzibg przy
ul. Glogowej 3, 76-200 Stupsk, ktére zapewnia jej obstuge ekonomiczno-administracyjng
i organizacyjna. Placéwka funkcjonuje na podstawie zezwolenia Wojewody Pomorskiego,
wydanego decyzja znak PS-V1.9423.1.10.2015 z dnia 28 wrzesnia 2015 r., z mocg
obowiazujaca od 1 pazdziernika 2015 r. W decyzji wskazano, ze placéwka posiada 12 miejsc
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dla funkcji socjalizacyjnej i 2 miejsca dla funkcji interwencyjnej. Decyzja zostata wydana na
czas nieokre$lony. Dyrektorem placéwki jest pani Aurelia Aniof, ktora jest rownoczesnie
dyrektorem Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci i czterech pozostatych placowek
wchodzacych w jego sklad. W trakcie prowadzenia czynnosci kontrolnych w placowce
opiekuficzo-wychowawczej typu socjalizacyjnego ,,Dom przy Glogowej” przebywato 11
wychowankéw na miejscach socjalizacyjnych.
Funkcjonowanie placéwki opiekuniczo-wychowawczej reguluja dokumenty, m.in.:
Zasady zespolu,
Zasady domu przy Glogowe;j,
Opiekunowie indywidualni i ich podopieczni,
Podziat obowigzkow wychowawcéw,
Harmonogram pracy - grafiki,
Harmonogram pracy wychowawcow,
Harmonogram dnia mieszkancow,
Przekazanie obowigzkdw wychowawcy,
Przekazania obowigzkéw koordynatora,
. Ustalenia wewnetrzne dotyczace spraw pomigdzy wychowawcami,
. Zasady obowigzujagce w pokoju zabaw stworzone przez dzieci, skonsultowane
z dorostymi i wspolnie uchwalone,
. Rejestr nocnych obchodéw,
. Zasady przyjmowania kieszonkowego w Domku przy Glogowej, rozliczenie
wydatku z zaliczki z tytutu kieszonkowego,
14. Zakres obowigzkow i uprawnien koordynatora,
15. Zakres obowiazkéw i uprawnien wychowawcy.
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Ustalen kontroli dokonano na podstawie przedtozonych przez jednostkg dokumentow
oraz kontroli dokumentéw w placéwce opiekuficzo-wychowawczej ,,Dom przy Glogowej”.
W placéwce do pracy z dzieémi na dzien kontroli zatrudnionych byto 8 pracownikow, z czego
1 na stanowisku starszy wychowawca koordynator, 3 na stanowisku starszy wychowawca
(w tym jeden pracownik na przebywa na urlopie wychowawczym), 3 na stanowisku
wychowawca (w tym jeden pracownik na przebywa na urlopie wychowawczym) i 1 na
stanowisku mlodszy wychowawca. Wszystkie zatrudnione osoby posiadajg ukoficzone studia
wyzsze na jednym z wymaganych kierunkéw wymienionych w art. 98 ust. 1 pkt 1 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 r. Ustawodawca
w art. 98 ust. 1 pkt 1 okreslil, ze wychowawca zatrudniony w placéwce opiekunczo-
wychowawczej musi posiadaé wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika
specjalna, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktorego
program obejmuje resocjalizacje, prac¢ socjalna, pedagogike opiekuficzo-wychowawcza.
Wykaz pracownikéw wraz z kwalifikacjami zostal dotgczony do dokumentacji, podczas
kontroli w placéwce sprawdzono zgodno$é danych zawartych w tabeli z dokumentami,
znajdujacymi si¢ w aktach osobowych, nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Zgodnie z art. 98 ust. 3 pkt 1-4 w placowce opiekuniczo-wychowawczej z dzie¢mi moze
pracowaé osoba, ktéra:



e nie jestinie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;
e wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytutu egzekucyjnego;
e nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;
e jest zdolna do pracy w placéwce opiekuficzo-wychowawczej, co zostato potwierdzone
zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej pracy.
Zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej w placowee opiekunczo-
wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi si¢ plan pomocy dziecku. W aktach kontroli
znajduja sie kserokopie planéw pomocy dziecku [ NGTGTTTGTNNEEEEEEEEE
I «t6rzy zostali umieszczeni w placéwee opiekuficzo-wychowawczej w dniu
24 czerwca 2022 r.. | GGG kiorzy zostali umieszczeni w dniu
22 lutego 2022 r., _ ktorzy zostali umieszczeni w dniu

1 pazdziernika 2021 r. oraz || | I Loy zostal umieszczony w ,,Domu przy
Glogowej” w dniu 1 lipca 2022 r., a w instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywa od dnia
31 lipca 2015 r. Plany zostaly opracowane na podstawie diagnoz sporzadzonych przez
psychologa lub pedagoga. W planach uwzgledniono potrzeby wychowankéw w zakresie
opiekuficzym, rozwojowym, emocjonalnym oraz spolecznym. Z analizy planéw pomocy
dziecka z okresu objetego kontrolg ustalono, ze cele, dziatania krétkoterminowe
i dlugoterminowe uwzgledniaja wiek dziecka, jego mozliwosci psychofizyczne, sytuacjg
rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia, co jest zgodne z § 15
ust. 2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Plan pomocy dziecku
B -ostoly utworzone po uplywie niespetna 3 miesigcy od
umieszczenia dziecka w placéwee opiekunczo-wychowawczej, natomiast plan pomocy dziecku
zostal stworzony we wspolpracy z asystentem rodziny w marcu 2022 r.,-
B kvietniu 2022 r. réwniez wraz z asystentem rodziny. Plany pomocy dziecku | I
B zostaly sporzadzone w grudniu 2021 r. Plan Pomocy [ N
I zostat sporzadzony 10 marca 2016 r., z dokumentacji wynika, ze chiopiec
przebywal wczesniej w rodzinnej pieczy zastgpezej, gdzie réwniez stworzono dla niego plan
pomocy.

W analizowanych planach pomocy dziecka zawarto tabele, w ktérej wskazane sa
dziatania, cele i dziatania dtugoterminowe. Tabela sktada si¢ z nastgpujgcych kolumn: obszar
pracy/potrzeby dziecka, cel — co chcemy osiagna¢ oraz dzialania — sposob realizacji zadan.
W obszarach pracy/potrzeby dziecka uwzglednione sa obszary: sytuacji rodzinnej dziecka,
srodowiskowej, rozwojowej, emocjonalnej, edukacyjnej. W czgsci kolejnej uwzgledniono cele
i dziatania krétkoterminowe (szczegblowe na okres 6 miesiecy), tabela sklada sig
z nastepujacych kolumn: obszar pracy-potrzeby dziecka, cel — co chcemy osiggnaé, dzialania —
sposéb realizacji zadania, osoby odpowiedzialne, data wykonania dziatania. Cele
krotkoterminowe w kontrolowanych planach pomocy byly spéjne z potrzebami dziecka,
zaktadaly zadania do wykonania w najblizszym czasie. Plany pomocy dziecku zawierajg cel




giéwny, planowany termin modyfikacji, podpis dziecka pod informacja, potwierdzajacy ze
zostato z dokumentem zapoznane, podpis wychowawcy i miejsce na podpis asystenta rodziny.

Plany pomocy dziecka sg modyfikowane w zaleznosci od zmieniajacej si¢ sytuacji
dziecka nie rzadziej niz co pét roku, w przypadku dziecka umieszczonego w placéwee
opiekuficzo-wychowawczej, co jest zgodne z § 15 ust. 5 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.
Z analizy dokumentéw wynika, ze modyfikacji dokonywano w rzypadku ﬂ
_ w dniu 21 czerwca 2022 r., w dniach 1 czerwca 2022
r., 2 grudnia 2021 r., 2 czerwca 2021 r. Modyfikacje zostaly sporzadzone terminowo oraz byty
modyfikowane w miarg potrzeb wychowankéw.

Zgodnie z § 14. ust. 1. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej niezwlocznie po przyjeciu
dziecka do placéwki opiekuficzo-wychowawczej sporzadza sie diagnoze psychofizyczna
dziecka. Diagnoza psychofizyczna zostata sporzadzona w dniu 16 sierpnia
2022 r., przez psychologa, dniu 29 sierpnia 2022 r., przez psychologa, | NI

B v dniv 21 lipca 2022 r., przez psychologa, || I + dniu 16 marca 2022 1.,

przez psychologa, _w dniu 16 marca 2022 r., przez psychologa, -
ﬂ w dniu 29 listopada 2021 r., przez pedagoga, I i

27 pazdziernika 2021 r., przez pedagoga, w dniu 2 grudnia 2021 r., przez
pedagoga, | (ipcu 2016 1., przez psychologa, W diagnozie uwzgledniono
mocne strony dziecka i jego potrzeby (opiekuncze, rozwojowe i kompensowanie opdznien
rozwojowych, emocjonalne, spoteczne), przyczyny kryzysu w rodzinie oraz wpltyw tego
kryzysu na rozwoj dziecka, relacja z jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla
dziecka w tym opis dotychczasowego $rodowiska wychowawczego dziecka, rozwdj dziecka
i jego stan zdrowia, wskazania po dokonaniu diagnozy, w tym wskazania do dalszej pracy
pedagogicznej z dzieckiem, wskazania dotyczace pracy terapeutycznej, wskazania dotyczace
pracy z rodzing, wskazania dotyczace przygotowania dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka, wskazania do przygotowania dziecka do
usamodzielnienia, wskazania do pracy opiekuficzo-wychowawczej. Powyzsze zagadnienia 3
zgodne z § 14 ust. 4. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia
2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

W dokumentacji dzieci znajduja sie réwniez karty pobytu, ktére sg sporzadzane na
biezaco i zatgczane do dokumentacji w okresach miesigcznych, od dnia umieszczenia dziecka
w placdwcee opiekuriczo-wychowawczej. Dokument jest stworzony zgodnie z § 17 ust.
1. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r., w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej. W placowee opiekuficzo-wychowawczej prowadzona jest
réwniez dokumentacja wsparcia specjalistycznego tj. karty udziatu w zajeciach prowadzonych
przez psychologa, pedagoga lub osobe prowadzaca terapig, z opisem ich przebiegu, o ile
dziecko tego wymaga oraz arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
Kazdy z wychowankéw ma osobng karte odziezows, gdzie na biezaco wpisywane sg zakupy
indywidualne, W teczkach dzieci znalazly si¢ tez dokumenty medyczne, notatki stuzbowe,
dokumenty szkolne, zgody i o$wiadczenia opiekunéw prawnych.

W okresie objetym kontrola w placéwce opiekuniczo-wychowawczej przebywato
tacznie trzech wychowankéw w procesie usamodzielnienia. Wychowankowie, zgodnie z art.




145 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z 2022, poz. 447), dokonali wskazania opiekuna procesu usamodzielnienia, uzyskujac
tez zgode tej osoby. Z zawarto kontrakt na okres od 3 lipca 2021 r., do
20 grudnia 2021 r., oceniono go w dniu 20 grudnia 2021 r. Nastgpny kontrakt zostat zawarty
na okres od 20 grudnia 2021 r., do 22 czerwca 2022 r., oceniony w dniu 15 czerwca 2022 .
Ostatni kontrakt zawarty zostat od 22 czerwca 2022 roku do 30 sierpnia 2022 r., a oceniono go
30 sierpnia 2022 r. Kontrakty zostaty zawarte pomigdzy koordynatorem placowki, dyrektorem
Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci w Ustce, a wychowankiem. Okre$lono w nich
zobowiazania osoby usamodzielnianej oraz wychowawcy, widnieje réwniez informacja
o konsekwencji nieprzestrzegania zobowigzan. Pozostali wychowankowie nie zawarli
kontraktu, poniewaz jeden z nich zostat umieszony w Domu Pomocy Spotecznej, natomiast
drugi usamodzielnit sig.

Wychowankowie otrzymujg kieszonkowe, ktére reguluje Zarzadzenie nr 10/2022
Dyrektora Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci w Ustce z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Sporzadzane sa listy z wysokoécig kwoty do wiasnego dysponowania, z podpisami dzieci
i ewentualnym powodem zwigkszenia badz zmniejszenia kwoty.

Jak wynika z danych dotyczacych dzieci przyjetych do placéwki w okresie kontrolnym
piecioro dzieci ma nieuregulowang sytuacj¢ prawna, zatem nie ma przestanek do realizagji art.
100 ust. 4A ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j
(Dz. U. z 2022, poz. 447). | vosiada uregulowana sytuacje prawna, zostat
zgloszony do Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego, ktory wydat decyzje o braku kwalifikacji
do poszukiwania rodziny przysposabiajgce;j.

Na tym kontrole zakonczono.
W trakcie przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci.
Sprawozdanie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

...............................................

Data i podpis pracownika przeprowadzajgcego kontrolg

Data i podpis kierownika jednostki kontrolowanej






Przypisy wytgczenia jawnosci:

1 Prywatnos$¢ osoby fizycznej - art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informac;ji
publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902).



