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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA: ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE DORADZTWA ZAWODOWEGO
GRUPOWEGO | INDYWIDUALNEGO

Nazwa: Kod CPV:
Ustugi szkoleniowe w dziedzinie rozwoju osobistego 80.57.00.00-0
.ZAMAWIAJACY:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
Al. Sienkiewicza 20,

76-200 Stupsk, woj. pomorskie

tel. 59 84143 11,

fax 59 841 01 96

adres strony internetowej: www.pcpr.slupsk.pl
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl

IIl. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA:

Postepowanie 0 udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartoSci
szacunkowej mniejszej niz kwoty okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych
(Dz.U.z 2010 ., Nr 113, poz. 759 ze zm.), zwanej w dalszej tresci ustawa,

IIl. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiot zaméwienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie doradztwa zawodowego grupowego i indywidualnego dla
16 0sdb niepetnosprawnych z terenu gmin: Damnica, Debnica Kaszubska, Smotdzino, Gtéwczyce, Kepice i Potegowo — uczestnikow
projektu konkursowego pn. ,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku w ramach poddziatania 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 wspdffinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zaméwienie realizowane bedzie poprzez nastepujace formy wsparcia:
- warsztat grupowy,
- indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym.

Cel doradztwa zawodowego: okre$lenie predyspozycji zawodowych uczestnikow projektu pod katem wyboru okre$lonego kursu z
zakresu rzemiosta ludowego (kazdy z uczestnikow ma mozliwo$¢ wyboru jednego kursu sposréd: wikliniarstwa, witrazownictwa,
garncarstwa i ceramiki, obrébki drewna, wyrobu bizuterii), zdiagnozowanie indywidualnych probleméw uczestnikdw, praca nad ich
stabo$ciami, a takze przygotowanie uczestnikéw do samodzielnosci i wyjscie na rynek pracy;

Zaméwienie realizowane bedzie w dwach etapach:

1. | etap: warsztat grupowy prowadzony w dwaéch 8-osobowych grupach w ilosci 16 godzin lekcyjnych na kazdg z grup (4
spotkania po 4 godz. Dydaktyczne), tj. tacznie 32 godziny dydaktyczne, z czego 80% czasu trwania warsztatow
przeprowadzi¢ nalezy za pomocg aktywnych metod pracy z grupa.

Cel | etapu doradztwa zawodowego: wzrost umiejetno$ci poruszania sie po rynku pracy, autoprezentaciji, wzrost wiedzy z
zakresu zasad komunikowania sie z potencjalnym pracodawcy przed zatrudnieniem i w trakcie zatrudnienia, poznanie zasad
sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych, analiza rynku pracy pod katem zatrudniania oséb niepetnosprawnych.
Termin realizacji | etapu zaméwienia — do 31 sierpnia 2012r. w godzinach:
Projekt ,,Rekodziefo sposobem na przetamanie barier”
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



http://www.pcpr.slupsk.pl/

. . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI ( x UNIA EUROPEJSKA

W Stupsk®

a) lgrupa: od 09.00 do 12.15 (w tym jedna przerwa 15 minutowa);
b) Il grupa: od 12.30 do 15.45 (w tym jedna przerwa 15 minutowa);
Doktadny terminarz spotkan ustalony zostanie z Wykonawca na etapie podpisywania umowy.

2. |l etap: indywidualne konsultacje z doradca zawodowym w ilosci 2 godzin zegarowych na jedng osobe, tj. tacznie 32
godziny zegarowe dla tacznej liczby 16 0séb.
Cel Il etapu doradztwa zawodowego: indywidualne przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych do pracy i wytyczenie $ciezki
zawodowe;j.
Termin realizacji || etapu zaméwienia — do 30 wrze$nia 2012r. w godzinach i terminach indywidualnie dostosowywanych do
potrzeb uczestnikow.

Miejsce realizacji zamowienia (1 i Il etap): siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy Al. Sienkiewicza 20
(zapewnienie Sali szkoleniowej, poczestunku, zwrotu kosztow przejazdu uczestnikow projektu na zajecia grupowe i indywidualne lezy
po stronie Zamawiajgacego).

Wykonawca zobowiazany jest do:

- zapewnienia na warsztat grupowy materiatow szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden dodatkowy do
dokumentaciji projektowe;j),

- przeprowadzenia ankiety poczatkowej i koricowej badajacych poziom motywacji uczestnikéw do poszukiwania i podjecia zatrudnienia,
preferencje zawodowe pod katem wyboru okre$lonego kursu z zakresu rzemiosta ludowego,

- przygotowania konspektéw warsztatow grupowych,

- sporzadzenia indywidualnych opinii nt. kazdego uczestnika projektu zawierajacq ocene preferencji zawodowych, oczekiwan i poziomu
motywacji do podjecia zatrudnienia.

- zapewnienie akcesoridw niezbednych do zrealizowania zamédwienia

- oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem ww. warsztatow i indywidualnych konsultacji
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013;

Zamoéwienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej:

projekt pn. ,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier” jest wspoétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII: Promocja integracji spoteczne;,
Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja
zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

WYMAGANIA OGOLNE STAWIANE WYKONAWCY:

1. Wymagana jest nalezyta staranno$¢ przy realizacji zamdwienia.

2. Doktadne ustalenia i decyzje dotyczace realizacji zamoéwienia (takie jak szczegbtowy harmonogram itp.) uzgadniane bedg przez
Zamawiajacego z ustanowionym przedstawicielem Wykonawcy.

3. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez Wykonawce podczas wykonywania przedmiotu
zamowienia.

4. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoSci prawnej oraz finansowej za niewykonanie catosci lub czesci zamdwienia.

5. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladanie ofert wariantowych.

IV. CZESCI ZAMOWIENIA:
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych.

V. ZAMOWIENIA UZUPELNIAJACE:

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ udzielenia zaméwien uzupetniajacych, do 50% wartosci zaméwienia podstawowego, polegajacych
na powtodrzeniu tych samych zaje¢ w przypadku, jezeli zamdwiona ilo$¢ okaze sie niewystarczajaca lub jezeli zaistnieje konieczno$¢
skierowania do udziatu wigkszej ilosci Uczestnikdw i/lub jezeli w okresie nastepnych trzech lat od podpisania umowy koniecznym okaze
sie nabycie ustug tozsamych z przedmiotem zamowienia, na przyktad w ramach kolejnych projektéw EFS ilub w ramach podstawowej
dziatalno$ci zamawiajacego.

VI. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA: do 30 wrzesnia 2012r.
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VII. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH
WARUNKOW:

Warunki udziatu w postepowaniu:

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé sie wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki,

dotyczace:
1. posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich
posiadania;

2. posiadania wiedzy i doswiadczenia;
3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia;
4. sytuacji ekonomicznej i finansowe.

Opis sposobu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:

Warunek 1 — posiadanie uprawnieni do wykonywania okreslonej czynno$ci zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca zlozy
o$wiadczenie, w ktorym oswiadczy, iz posiada odpowiednie uprawnienia jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania.

Warunek 2 - posiadania wiedzy i do$wiadczenia zostanie uznany za spetniony jezeli Wykonawca ztozy o$wiadczenie o spetnianiu
warunku

Warunek 3 - dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia zostanie
uznany za spetniony, jezeli Wykonawca dotaczy do oferty wykaz oséb, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, z ktdrego
bedzie wynikato, ze:

Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osobg, ktdra przeprowadzi doradztwo zawodowe, posiadajacq licencje doradcy zawodowego
Il stopnia, oraz posiadajaca do$wiadczenie w prowadzeniu warsztatéw / szkolen / innych tozsamych zaje¢, czyli przeprowadzita co
najmniej dwa warsztaty/szkolenia/inne tozsame zajecia z zakresu aktywizacji zawodowe;.

Warunek 4 - sytuacji ekonomicznej i finansowej zostanie uznany za spetniony jezeli Wykonawca ztozy o$wiadczenie o spetianiu
warunku.

Ocena spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu dokonywana bedzie metoda;: ,spetnia / nie spetnia” na podstawie dokumentéw
ztozonych przez Wykonawce wraz z oferta.

Z postepowania 0 udzielenie zamowienia wyklucza si¢ wykonawcdw, podlegajacych wykluczeniu na podstawie art. 24 Prawa
zaméwien publicznych.

Zamawiajacy odrzuca oferty podlegajace odrzuceniu na podstawie art. 89 ustawy.

VIll. WYKAZ OS'WIADQZEN | DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA
SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:

W celu wykazania spefniania przez Wykonawce warunkoéw udziatu w_postepowaniu Zamawiajacy zada ztozenia nastepujgcych
dokumentow:

Lp. Warunek ud2|a.iu w Dokument potwierdzajacy spetnianie warunku
postepowaniu
Posiadanie uprawnien do
wykonywania okreslone;
1, | daatainosci lub €zynnoscl, | oqiaqezenie - zal, Nr 2 do SIWZ.
jezeli przepisy  prawa
naktadajg obowigzek ich
posiadania.
p. | Posiadanie wiedzy Oswiadczenie - zal. Nr 2 do SIWZ.
doswiadczenia.
3 Dysponowanie odpowiednim | Wykaz osdb, ktére beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za
" | potencjatem technicznym $wiadczenie ustug, w tym zakresu wykonywanych przez nie czynno$ci — zat nr 4 do SIWZ.
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oraz osobami zdolnymi do Informacja o podstawie do dysponowania osobami, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia —
wykonywania zaméwienia. 7t Nr 4a do SIWZ

Oswiadczenie, ze osoby wskazane w wykazie osob posiadajg wymagane uprawnienia, kwalifikacje
zawodowe i do$wiadczenie niezbedne do wykonania zaméwienia — zat. Nr 4 b do SIWZ.

Sytuacji  ekonomicznej i

4. . . Oswiadczenie — zat. Nr 2 do SIWZ.
finansowe;j.
Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia ztozone na podstawie Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 30 grudnia 2009 w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od
wykonawcy oraz form, w jakich te dokumenty moga by¢ sktadane § 2.1 pkt 1) — zat. Nr 3 do SIWZ
5 Brak podstaw do (o$wiadczenie z art. 24 ust. 1 2 ustawy - P.Z.P.)
" | wykluczenia. Aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w celu

wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania ofert, a w stosunku do osdb fizycznych
o$wiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy (zat. Nr 3 do SIWZ) .

- Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentu, o ktdrym
mowa w pkt 5 powyzszej tabeli (dotyczy jedynie odpisu z wiasciwego rejestru) — sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju,
w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono
upadtosci. Dokument powinien by¢ wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert.

- Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie
dokumentow, o ktdrych mowa powyzej, zastepuje sie je dokumentem zawierajagcym o$wiadczenie ztozone przed notariuszem,
wiasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca
zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania. Niniejsze o$wiadczenie réwniez powinno
by¢ wystawione nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

- Ztozenie przez Wykonawce fatszywych lub stwierdzajacych nieprawde informaciji (dokumentéw zatacznikdw, odwiadczen) majacych
wplyw na wynik prowadzonego postepowania powoduje wykluczenie Wykonawcy z przetargu na kazdym jego etapie, zgodnie z
dyspozycjg art. 24 ust. 2 pkt 3 ustawy. Osoba lub osoby sktadajace oferte ponosza petng odpowiedzialno$é za tre$¢ ztozonego
o$wiadczenia woli na zasadach okre$lonych w art. 297 § 1 kodeksu karnego.

Wymienione dokumenty muszg byé ztozone wraz z ofertg w formie oryginatéw lub kserokopii poswiadczonych na kazdej stronie
dokumentu przez Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem (czytelny podpis lub podpis opatrzony imienng pieczecig oraz adnotacjq , za
zgodnos¢ z oryginatem”).

IX. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA
OSWIADCZEN | DOKUMENTOW ORAZ OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI.

Wszelkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg pisemnie, faksem lub pocztg
elektroniczna.

Pisemnie dokumenty nalezy kierowa¢ na adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
Al. Sienkiewicza 20,
76-200 Stupsk, woj. pomorskie

Faksem dokumenty nalezy wysyta¢ na numer:
tel. 59 841 43 11,
fax. 59 841 01 96

Poczta elektroniczna dokumenty nalezy wysyta¢ na adres:
k.cybulska@pcpr.slupsk.pl

UWAGA - w przypadku przesylania przez Zamawiajacego dokumentow faksem lub poczty elektroniczng druga strona
niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania. Niniejszy zapis nalezy traktowac¢ jako zadanie wydane na podstawie art. 27 ust 2
ustawy prawo zaméwien publicznych.

Osobg upowazniong ze strony zamawiajgacego do kontaktowania sie z Wykonawcami jest: Katarzyna Cybulska
tel. 59 84143 11
fax. 59 84101 96

Projekt ,,Rekodzieto sposobem na przefamanie barier”
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Nie udziela sie zadnych ustnych i telefonicznych informacii, wyjasnien czy odpowiedzi na kierowane do zamawiajacego zapytania w
sprawach wymagajacych zachowania pisemnosci postepowania.

X. WADIUM
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

XI. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT.

1) Oferte stanowi formularz ofertowy (wraz z zatgcznikiem: formularz ofertowy), stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej specyfikacji.
UWAGA!!

2) Kazdy z Wykonawcow moze ztozy¢ jedng oferte, w formie pisemnej, w jezyku polskim, sporzadzong pismem czytelnym.

3) Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi wykonawca.

4) Oferta oraz wszystkie wymagane zataczniki wymagajg podpisu 0séb uprawnionych do skladania o$wiadczern woli w imieniu
wykonawcy.

5) Oferta powinna zawiera¢ wszystkie wymagane dokumenty, o$wiadczenia, zataczniki i inne dokumenty, o ktérych mowa w tresci
niniejszej specyfikacji.

6) Zaleca sie, zeby dokumenty zostaly sporzadzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi przez zamawiajacego wzorcami
(zatacznikami), zawiera¢ wymagane informacje.

7) Poprawki w ofercie musza by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby/ 0sdb podpisujacej oferte.

8) Wszystkie strony oferty powinny by¢ ponumerowane oraz spiete/zszyte w sposéb trwaty, uniemozliwiajacy dekompilacje oferty.

9) Wykonawca winien w ofercie wskaza¢ cze$¢ zamdwienia jakg zamierza zleci¢ podwykonawcom.

10)Podmioty wystepujace wspélnie ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan.

W przypadku dokonania wyboru oferty wykonawcy wystepujacego wspdlinie przed przystapieniem do zawarcia umowy o zaméwienie
publiczne przediozona zostanie umowa regulujgca wspdtprace wykonawcow wystepujacych wspdlnie. Termin, na jaki zostata zawarta
umowa wykonawcow nie moze by¢ krotszy od terminu okreslonego na wykonanie zamdwienia.

XII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA | OTWARCIA OFERT
Oferte nalezy przesta¢/ ztozy¢ w nieprzejrzystym opakowaniu / zamknigtej kopercie na adres zamawiajacego:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,

Al. Sienkiewicza 20,

76-200 Stupsk, woj. pomorskie

pokdj nr 6

W nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 lipca 2012 roku, do godz. 10:00

Zaleca sie opakowanie oferty w nieprzezroczysta, zabezpieczong przed otwarciem koperte. Koperte nalezy opisa¢ nastepujaco:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
Al. Sienkiewicza 20,
76-200 Stupsk
woj. pomorskie

Oferta w postepowaniu na
Zorganizowanie i przeprowadzenie doradztwa zawodowego grupowego i indywidualnego.

Nie otwierac przed dniem: 23.07.2012r., godzing 10:30".
Na kopercie oprdcz opisu jw. nalezy umiesci¢ nazwe i adres Wykonawcy.

Oferty ztozone po terminie bedg zwrdcone wykonawcom bez otwierania.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoci za zte zaadresowanie lub oznaczenie koperty zawierajacej oferte skutkujace jej
niedostarczeniem w terminie lub nieprawidtowym otwarciem.

Zmiany lub wycofanie ztozonej oferty.

1. Skuteczno$¢ zmian lub wycofania ztozonej oferty.
Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong przez siebie oferte. Zmiany lub wycofanie ztozonej oferty sg skuteczne
tylko wowczas, gdy zostaty dokonane przed uptywem terminu sktadania ofert.

2. Zmiana zlozonej oferty.
Zmiany, poprawki lub modyfikacje ztozonej oferty muszg by¢ ztozone w miejscu i wedtug zasad obowigzujacych przy sktadaniu
oferty. Odpowiednio opisane koperty zawierajace zmiany nalezy dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem "ZMIANA". W przypadku zioZenia

»

kilku ,ZMIAN” koperte kazdej ,ZMIANY” nalezy dodatkowo opatrzy¢ napisem ,zmiana nr .....".
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3. Wycofanie ztozonej oferty.
Wycofanie zlozonej oferty nastepuje poprzez ztozenie pisemnego powiadomienia podpisanego przez umocowanego na pismie
przedstawiciela Wykonawcy. Wycofanie nalezy ztozy¢ w miejscu i wedlug zasad obowigzujacych przy sktadaniu oferty.
Odpowiednio opisang koperte zawierajaca powiadomienie nalezy dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem "WYCOFANIE".

Xill. MIEJSCE OTWARCIA OFERT:
Otwarcie ofert nastapi w siedzibie PCPR w Stupsku:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
Al. Sienkiewicza 20,

76-200 Stupsk, woj. pomorskie

pokdj nr 11 dnia 23 lipca 2012 roku o godz. 10:30

1. Sesja otwarcia ofert jest jawna.

2. Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajacy przekaze zebranym Wykonawcom informacje o wysokosci kwoty, jakg zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

3. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi bezposrednio po odczytaniu ww. informaci.

4. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadamia Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty, o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), albo imie i nazwisko, siedzibe albo adres zamieszkania i adres
Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca
zamieszkania i adresy Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i
taczng punktacie,

2) Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

3) Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie zaméwienia, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

4) terminie, okre$lonym zgodnie z pkt 6 lub 7, po ktorego uptywie umowa w sprawie zamoéwienia publicznego moze by¢ zawarta.

5. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy zamieszcza informacje, o ktérych mowa w pkt 5 ppkt 1, na stronie
internetowej oraz w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie.

6. Zamawiajacy zawiera umowe w sprawie zamoéwienia publicznego w terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia przekazania
zawiadomienia o wyborze oferty, jezeli zawiadomienie to zostato przestane faksem lub drogq elektroniczna, a Wykonawcy potwierdzili
fakt otrzymania, lub 10 dni jezeli zostato przestane w inny sposab.

7. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamowienia publicznego przed uptywem terminu, o ktérym mowa w pkt 6, jezeli:

1) w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia zostata ztozona tylko jedna oferta,

2) nie odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono zadnego Wykonawcy.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania, jezeli Srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej nie
zostang mu przyznane.

XIV. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY.

1. Podane w ofercie ceny muszg by¢ wyrazone w polskich ztotych [PLN]. Ceny muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejsze;
SIWZ oraz obejmowaé wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujgcymi przepisami
realizacji przedmiotu zamdwienia. Zaoferowana cena ma charakter ryczattowy i winna obejmowaé wszelkie koszty zwigzane z
realizacjg zamoéwienia.

2. Wszystkie wartosci okre$lone przez Wykonawce w Formularzu Oferty winny by¢ wyrazone w PLN i muszg by¢ zaokraglone do
dwdch miejsc po przecinku.

3. Wszystkie ceny okreslone przez Wykonawce zostang ustalone na okres wazno$ci umowy i nie bedg podlegaty zmianom.

4. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy po zrealizowaniu zamdwienia zostanie obliczone na podstawie cen jednostkowych podanych
na formularzu oferty.

XV. KRYTERIA OCENY OFERT.

Zamawiajacy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktére:

1. zostang ztozone przez Wykonawcdw niewykluczonych przez Zamawiajgcego z niniejszego postepowania;
2. nie zostang odrzucone przez Zamawiajgcego.

Kryteria oceny ofert;

Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejsza, na podstawie nastepujacych kryteridw oceny ofert:

Nr NAZWA KRYTERIUM WAGA
(Wg)
1. Catkowita cena brutto za zrealizowanie zaméwienia 100%
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KRYTERIUM I (cena catkowita zamdwienia)
Oferty oceniane bedg na podstawie ceny, podanej przez Wykonawce na formularzu ofertowym i obliczane wedtug nastepujacego
WzOoru:

Cn
P= e x 100 pkt. x Wg (tj. 100%)
Cb
gdzie:
- P - 0znacza liczbe punktow przyznanych badanej ofercie
- Cn - 0znacza cene catkowitg brutto oferty najtaniszej
- Cb - 0znacza ceng catkowitg brutto badanej oferty
- Wg - 0znacza wage kryterium (w %) = 100%

Zamawiajacy udzieli zaméwienia temu Wykonawcy, ktory uzyska najwyzszg liczbe punktéw w oparciu o powyzsze kryterium oceny
ofert.

XVI. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO, OGOLNE WARUNKI UMOWY ALBO WZOR UMOWY.

1) Istotne postanowienia umowy zawiera zatacznik do niniejszej SIWZ.

2) Zmiana postanowien zawartych w umowie moze nastapi¢ za zgoda obu stron wyrazong w formie pisemnej, pod rygorem

niewaznosci, i na zasadach, o ktérych mowa w art. 144 ust.1 ustawy — Prawo zamowien publicznych z dnia 29.01.2004r. (Dz. U. z

2010r., Nr 113, poz. 759 ze zm.),

3) Zamawiajacy zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy - Prawo zaméwier publicznych przewiduje mozliwosci dokonania zmiany umowy

w formie anekséw w nizej wymienionych przypadkach:

- wuzasadnionych przypadkach za zgoda Zamawiajacego mozliwa jest zmiana terminu realizacji zaméwienia,

- harmonogram i program stanowigce zataczniki do umowy moga podlega¢ modyfikacji w uzasadnionych przypadkach za
porozumieniem obu stron,

- osoby wskazane w ofercie jako odpowiedzialne za $wiadczenie ustug za zgodg Zamawiajacego beda mogty zosta¢ zastapione
innymi o nie nizszych kwalifikacjach, do$wiadczeniu i wyksztatceniu okreslonych w SIWZ,

- zmianie moga podlega¢ omytki pisarskie nie rzutujgce na zamiar i cel stron wynikajacy z umowy;

XVIIl. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACYCH WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA
O UDZIELENIE ZAMOWIENIA.
Wszystkim Wykonawcg, ktorzy majg lub mieli interes w uzyskaniu zamdwienia oraz poniesli lub moga ponies¢ szkode w wyniku
naruszenia przez Zamawiajgcego przepiséw ustawy Prawo zamowien publicznych, przystugujg $rodki ochrony prawnej przewidziane
w dziale VI Ustawy: Odwotanie i Skarga do Sadu.
1) W niniejszym postepowaniu odwotanie przystuguje wytacznie wobec czynno$ci:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spefniania warunkéw udziatu w postepowaniu;

b) wykluczenia odwotujacego z postepowania o udzielenie zaméwienia;

c) odrzucenia oferty odwotujacego.

W pozostatych przypadkach odwotanie nie przystuguje.
2) Odwotanie powinno wskaza¢ czynno$¢ lub zaniechanie czynnos$ci zamawiajacego, ktorej zarzuca sig niezgodno$¢ z przepisami
ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutdw, okreslajac zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajace
wniesienie odwotania .
3) Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu w terminie okre$lonym w art. 182 Ustawy.
4) Odwotanie wnosi sig¢ w terminie:

a) 5 dni od dnia przestania informacji 0 czynno$ci zamawiajacego stanowigcej podstawe do jego wniesienia, jezeli zostato ono
przestane faksem lub drogg elektroniczna, lub
b) 10 dni od dnia przestania informacji 0 czynno$ci zamawiajacego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli zostato ono
przestane pisemnie

5) Odwotanie wobec treci ogtoszenia o zamédwieniu lub wobec postanowier specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, wnosi si¢
wterminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych lub SIWZ na stronie internetowej
Zamawiajacego.
6) Odwotanie wobec czynnosci innych niz okreslone w pkt.4) i 5) niniejszej wnosi si¢ w terminie 5 dni od dnia, w ktdrym powzigto lub
przy zachowaniu nalezytej staranno$ci mozna byto powzig¢ wiadomos$¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.
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7) Jezeli Zamawiajacy mimo takiego obowigzku nie przestat Wykonawcy zawiadomienia o wyborze oferty najkorzystniejszej, odwotanie
wnosi sie nie pdzniej niz w terminie:
a) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych ogtoszenia o udzieleniu zaméwienia
b) 1 miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli Zamawiajacy nie zamiescit w Biuletynie Zamdwien Publicznych ogtoszenia o
udzieleniu zamdwienia
8) Odwotujacy przesyta kopie odwotania Zamawiajacemu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania w taki sposob, aby mégt on
zapozna¢ sie z jego trescig przed uptywem tego terminu. Przestanie kopii odwotania moze nastapi¢ pisemnie, faksem lub droga
elektroniczna.
9) Brak przekazania Zamawiajagcemu kopii odwotania, w sposéb oraz w terminie okre$lonym powyzej stanowi jedng z przestanek
odrzucenia odwotania przez Krajowg Izbe Odwotawcza.
10) W przypadku wniesienia odwotania wobec tresci ogtoszenia o0 zamdwieniu lub postanowien SIWZ Zamawiajacy moze przedtuzy¢
termin sktadania ofert.
11) W przypadku wniesienia odwotania po uptywie terminu sktadnia ofert bieg terminu zwigzania ofertq ulega zawieszeniu do czasu
ogtoszenia przez Krajowg Izbe Odwotawczg orzeczenia.
13) Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej stronom oraz uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje skarga do Sadu.
14) Pozostate informacje dotyczace $rodkdw ochrony prawnej znajdujq sie w Dziale VI Ustawy — Prawo zaméwien publicznych

XVIIl. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA.

1. Wykonawca pozostaje zwigzany ztozong ofertg przez 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem
terminu sktadania ofert.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢, na co najmniej 3 dni przed uplywem terminu zwigzania oferts, jednorazowego
zwrécenia sie do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60
dni.

3. Wykonawca ma prawo przedtuzenia terminu zwigzania ofertg dowolng ilo$¢ razy i o dowolny czas.

XIX. OGLOSZENIA WYNIKOW POSTEPOWANIA

Wynik postepowania zostanie ogtoszony zgodnie z wymogami ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz w siedzibie zamawiajacego i
na stronie internetowej: www.bip.pcpr.slupsk.pl

Niezaleznie od publikacji ww. informacji o wyborze najkorzystniejszej oferty uczestniczacy w postepowaniu wykonawcy zostang
zawiadomieni faksem.

XX. Informacje o formalno$ciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie
zamdwienia publicznego

1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Wykonawca ktdrego oferta zostata wybrana dostarczy Zamawiajgcemu
dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje i doSwiadczenie osdb, ktére bede braty udziat w realizacji zamoéwienia, w
oparciu o warunki okreslone w SIWZ.

2. Warunkiem podpisania umowy jest dostarczenie przez Wykonawce programu i harmonogramu grupowego doradztwa

zawodowego.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1 i 2 muszg zosta¢ dostarczone najpézniej przed wyznaczonym terminem do podpisania

umowy.

4. W przypadku nie ztoZzenia dokumentéw w terminie, o ktérym mowa w pkt 3, umowa nie zostanie zawarta z winy Wykonawcy i

Zamawiajacy wybierze nastepng wazng oferte spoérod ztozonych, wedtug uzyskanej punktacji okre$lonej w SIWZ jako kolejnej

najkorzystniejszej.

XXI. ZALACZNIKI
Integralng cze$¢ niniejszej SIWZ stanowig zataczniki:
1. Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy;
2. Zalgcznik nr2 - Oswiadczenie o0 spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu zgodnie z art. 22 ustawy PzP;
3. Zalgcznik nr3 - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 11. 2;
4. Zatgcznik nr 4 - Wykaz oséb;
5. Zalgcznik nr5 - Istotne postanowienia umowy (wzory umowy).

Podpis osoby uprawnionej
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................................... Zatgcznik nr 1 do SIWZ
ZAMAWIAJACY:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
Al. Sienkiewicza 20,
76-200 Stupsk, woj. pomorskie
FORMULARZ OFERTOWY

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamoéwienia na realizacje zamoéwienia na: ,,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE
DORADZTWA ZAWODOWEGO GRUPOWEGO | INDYWIDUALNEGO” zgodnie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zaméwienia,
oferujemy wykonanie zamdwienia na nastepujacych warunkach:

WYKONAWEA™, ...ttt

NIP/PESEL: ...ttt s

Oferujemy wykonanie przedmiotu zaméwienia za:

1. Gwarantujemy, Ze przedmiot zaméwienia wykonamy w terminach okreSlonych w Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia.

2. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie ze Specyfikacjq Istotnych Warunkéw Zaméwienia i nie wnosimy do jej tre$ci zadnych
zastrzezen.

3. Wykonanie zamdwienia powierzamy podwykonawcom:

4. Oswiadczamy, ze uwazamy sie zwigzani ofertg przez 30 dni od wyznaczonej daty na sktadanie ofert w postepowaniu,

5. Oswiadczamy, ze istotne postanowienia umowy zostaty przez nas zaakceptowane i zobowigzujemy sie - w przypadku wyboru
naszej oferty — do zawarcia Umowy na warunkach uwzgledniajacych zapisy w nich zawarte,

6. Oswiadczamy, iz nasza oferta spetia wszystkie wymogi zawarte w SIWZ,

7. Zobowigzujemy sie do dostarczenia dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy niezwlocznie po otrzymaniu
zawiadomienia o0 wyborze naszej oferty, a najpozniej do terminu podpisania umowy wyznaczonego przez Zamawiajacego.

8. Zalgcznikami do niniejszej oferty sg™:

miejscowosé, data

Czytelne podpisy 0s6b uprawnionych do
reprezentowania wykonawcy
*Nalezy wymieni¢ wszystkie dotaczone dokumenty.
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Zatacznik nr 2 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy)

OSWIADCZENIE z ART. 22 ust. 1 USTAWY - P.Z.P. *

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamdwienia na realizacje zaméwienia na: ,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE
DORADZTWA ZAWODOWEGO GRUPOWEGO | INDYWIDUALNEGO” zgodnie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zaméwienia,
o$wiadczam/my, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowiazek ich

posiadania,

2) posiadam wiedze i do$wiadczenie

3) dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia,

4) spetiam warunki dotyczace sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

Jestem Swiadomy, ze na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U nr 88 poz. 553 z dnia 2 sierpnia 1997 r.) art.
297, §1: ,kto w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego zamoéwienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony,
poswiadczajacy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne o$wiadczenie dotyczace okolicznosci o istotnym
Znaczeniu dla uzyskania wymienionego zamowienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 migsiecy do lat 5”.

Miejscowos¢ i data
Czytelny podpis (w przypadku parafki pieczatka imienna) upowaznionego
przedstawiciela wykonawcy
Uwaga:
* Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub
zdolnosciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego faczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajagcemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w
szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasoboéw
na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamowienia.
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Zatacznik nr 3 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy)

OSWIADCZENIE z ART. 24 UST. 1i 2 USTAWY - P.Z.P.

Przystepujac do postepowania o udzielenie zaméwienia na realizacje zamdéwienia na: ,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE
DORADZTWA ZAWODOWEGO GRUPOWEGO | INDYWIDUALNEGO” zgodnie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zaméwienia,

o$wiadczam/my, ze:
nie podlegam/my wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1i 2 Prawo zamdwien publicznych.

Jestem $wiadomy, ze na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U nr 88 poz. 553 z dnia 2 sierpnia 1997 r.) art.
297, §1: ,kto w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego zamdwienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony,
poswiadczajacy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne o$wiadczenie dotyczace okoliczno$ci o istotnym
Znaczeniu dla uzyskania wymienionego zamowienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”.

Miejscowosc¢ i data

Czytelny podpis (w przypadku parafki pieczatka imienna) upowaznionego

przedstawiciela wykonawcy
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Zatacznik nr 4 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy)

INFORMACJA O POSIADANIU OSOB ZDOLNYCH DO WYKONANIA ZAMOWIENIA
(WYKAZ 0SOB)

Przystepujac do postepowania o udzielenie zaméwienia na realizacje zaméwienia na: ,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE
DORADZTWA ZAWODOWEGO GRUPOWEGO | INDYWIDUALNEGO” zgodnie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zaméwienia,
o$wiadczam/my, ze dysponuje nastepujacym potencjatem kadrowym:

1. 2, 3.
Pan/Pani
L.p. imie i nazwisko Zakres wykonywanych czynnosci
P T E OO T O TP PP PO T PP PP PPPPPR
R P KOO T T T TP TP PP P P UPPTPPP PPN
7 PSSP

Jestem $wiadomy, ze na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U nr 88 poz. 553 z dnia 2 sierpnia 1997 r.) art. 297, §1: ,kto w
celu uzyskania dla siebie lub kogo innego zaméwienia publicznego, przedkfada podrobiony, przerobiony, pos$wiadczajacy nieprawde albo nierzetelny
dokument albo nierzetelne, pisemne o$wiadczenie dotyczace okolicznodci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego zaméwienia, podlega
karze pozbawienia wolno$ci od 3 miesigcy do lat 5”.

Miejscowosc¢ i data Czytelny podpis (w przypadku parafki pieczatka imienna)

upowaznionego przedstawiciela wykonawcy

Nalezy wykaza¢ podstawe do dysponowania osobami wymienionymi w zataczniku. Np. pracownik wykonawcy, osoba wspétpracujaca lub
osoba trzecia. W przypadku osob niebedacych pracownikami wykonawcy informacja o podstawie do dysponowania bedzie o$swiadczenie
stanowiace zalacznik do niniejszego wykazu osob.
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Zatacznik nr 4a do SIWZ

Informacja o podstawie do dysponowania
Oswiadczenie

Ja, nizej podpisana(y):

Imie i Nazwisko
(osoba wyrazajaca dyspozycje wspotoracy na rzecz Wykonawcy)

Zgadzam sie na podijecie wspdipracy jako wyktadowcy z:

(Dane Wykonawcy skfadajgcego oferte)

przy prowadzeniu szkolenia/szkolef/warsztatow/warsztatu/konsultacji* w ramach zamowienia publicznego na: ,,ZORGANIZOWANIE |
PRZEPROWADZENIE DORADZTWA ZAWODOWEGO GRUPOWEGO | INDYWIDUALNEGO”, na potrzeby Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku - uczestnikow projektu wspdtfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn: ,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier".

Oswiadczam, ze dysponuje wymagang wiedzg i doSwiadczeniem niezbednymi do prowadzenia zaje¢ oraz wyrazam cheé wspdipracy.

Data i podpis
(osoba wyrazajaca dyspozycje wspotpracy na rzecz Wykonawcy)

* Niepotrzebne skresli¢

Projekt ,,Rekodzieto sposobem na przefamanie barier”
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OSWIADCZENIE O POSIADANYCH UPRAWNIENIACH i WYMAGANYM DOSWIADCZENIU ZAWODOWYM 0SOB
ZDOLNYCH DO WYKONANIA ZAMOWIENIA

Uczestniczac w niniejszym  postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego o$wiadczam, ze Pan / Pani
..................................................................................................................................................................................................... posiada
wymagane uprawnienia do realizacji zamdwienia, do$wiadczenie i kwalifikacje zawodwe tj.: licencje doradcy zawodowego Il stopnia
oraz do$wiadczenie w prowadzeniu warsztatow / Szkolen / innych tozsamych zaje¢ grupowych, czyli przeprowadzita co najmniej dwa

warsztaty / szkolenia / inne tozsame zajecia w zakresie doradztwa zawodowego.

Miejscowosc¢ i data Czytelny podpis (w przypadku parafki pieczatka imienna)

upowaznionego przedstawiciela wykonawcy
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Istotne postanowienia umowy - wzér umowy

UMOWANR ...

Zawarta w Stupsku dniu .............. r., pomiedzy:

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, z siedzibg przy Alei Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk, zwanym dale;
~Zamawiajacym”, reprezentowanym przez Urszule Dabrowska — Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku oraz
Anne Grudzifiskg — Gtéwna ksiegowa Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, a,

................ , zarejestrowanym pod adresem przy ul. ....................., zwanym w tre$ci umowy ,Wykonawca”, reprezentowanym
PrZEZ: wovvrerirreessssrenssnnessnnens ,

§1.

Podstawg zawarcia niniejszej umowy jest wynik postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, ktdrego warto$¢ szacunkowa nie
przekracza kwoty okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010
r, Nr 113, poz. 759 ze zm.), zwanej dalej ,ustawg’, prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na zorganizowanie i
przeprowadzenie doradztwa zawodowego dla 16 0séb niepetnosprawnych z terenu gmin: Damnica, Debnica Kaszubska, Smotdzino,
Gtowczyce, Kepice i Potegowo — uczestnikow projektu konkursowego pn. ,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier” realizowanego
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku w ramach poddziatania 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013 wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Znak sprawy —.......... ,
opublikowanego w Biuletynie Zamoéwien Publicznych pod Nr .................... i siedzibie Zamawiajacego w dniu ...........ccoc.e r

§ 2.Przedmiotem zamdwienia jest ustuga organizacji i przeprowadzenia doradztwa zawodowego grupowego i indywidualnego dla 16
0s06b niepetnosprawnych z terenu gmin: Damnica, Debnica Kaszubska, Smotdzino, Gtéwczyce, Kepice i Potegowo — uczestnikow
projektu konkursowego pn. ,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku w ramach poddziatania 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. Cel doradztwa zawodowego: okreslenie predyspozycji zawodowych uczestnikow projektu pod katem wyboru okreslonego
kursu z zakresu rzemiosta ludowego (kazdy z uczestnikéw ma mozliwo$¢ wyboru jednego kursu sposréd: wikliniarstwa,
witrazownictwa, garncarstwa i ceramiki, obrobki drewna, wyrobu bizuterii), zdiagnozowanie indywidualnych probleméw
uczestnikdw, praca nad ich staboSciami, a takze przygotowanie uczestnikdw do samodzielno$ci i wyjScie na rynek pracy.

2. Zambwienie realizowane bedzie w dwoch etapach:
| etap: warsztat grupowy prowadzony w dwéch grupach w ilosci 16 godzin lekcyjnych na kazdg z grup (4 spotkania po 4
godz. Dydaktyczne), {j. tacznie 32 godziny dydaktyczne, z czego 80% czasu trwania warsztatow przeprowadzi¢ nalezy za
pomocg aktywnych metod pracy z grupa.

Cel | etapu doradztwa zawodowego: wzrost umiejetno$ci poruszania sie po rynku pracy, autoprezentaciji, wzrost wiedzy z
zakresu zasad komunikowania sig z potencjalnym pracodawcg przed zatrudnieniem i w trakcie zatrudnienia, poznanie zasad
sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych, analiza rynku pracy pod katem zatrudniania 0séb niepetnosprawnych.

Termin realizacji | etapu zaméwienia — do 31 sierpnia 2012r. zgodnie z harmonogramem stanowigcym zatacznik nr ....... Do
niniejszej umowy.

Il etap: indywidualne konsultacje z doradca zawodowym w ilosci 2 godzin zegarowych na jedng osobe, tj. tacznie 32
godziny zegarowe.

Cel Il etapu doradztwa zawodowego: indywidualne przygotowanie dokumentow aplikacyjnych do pracy i wytyczenie Sciezki
zawodowe;j.

Termin realizacji | etapu zaméwienia — do 30 wrze$nia 2012r. w godzinach i terminach indywidualnie dostosowywanych do
potrzeb uczestnikow.

3. Miejsce realizacji zamdwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy Al. Sienkiewicza 20
(zapewnienie sali szkoleniowej, poczestunku oraz poniesienie kosztow zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na spotkania
lezy po stronie Zamawiajacego).

§3.
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
1) Przeprowadzenia doradztwa zawodowego grupowego zgodnie z programem warsztatow stanowigcym zatgcznik nr ......
do niniejszej umowy;
2) Przeprowadzenia doradztwa zawodowego indywidualnego;
3) Prowadzenia indywidualnych kart doradztwa zawodowego;
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4) Prowadzenia dokumentacji przebiegu warsztatu grupowego stanowigcej dziennik zaje¢ warsztatowych zawierajacy liste
obecnosci, wymiar godzin, tematyke zaje¢ oraz konspekty zaje¢ warsztatowych,
5) Zapewnienia na warsztat grupowy materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden dodatkowy do
dokumentaciji projektowe;j),
6) Przeprowadzenia ankiety poczatkowej i koncowej badajacych poziom motywacji uczestnikéw do poszukiwania i podjecia
zatrudnienia, preferencje zawodowe pod katem wyboru okreslonego kursu z zakresu rzemiosta ludowego,
7) Sporzadzenia indywidualnych opinii nt. kazdego uczestnika projektu zawierajacq ocene preferencji zawodowych,
oczekiwan i poziomu motywacji do podjecia zatrudnienia.
8) Zapewnienia akcesoriéw niezbednych do zrealizowania zaméwienia
9) Oznaczenia wszystkich dokumentéw prowadzonych i wydawanych w zwigzku z uczestnictwem oséb w doradztwie
zawodowym emblematem wspdInoty oraz logo Unii Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego zgodnie z obowigzujgcymi
wytycznymi w zakresie promociji.
§4.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli przebiegu doradztwa zawodowego grupowego i indywidualnego,
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowo$ci Wykonawca zostanie wezwany do niezwlocznego ich usunigcia lub wyjasnienia, a
jezeli nie zostang usuniete lub w sposob zadowalajacy wyjasnione - Zamawiajacy moze odstapi¢ od zawartej umowy ze skutkiem
natychmiastowym bez ponoszenia kosztdéw za realizacje zaméwienia.

§5.
Uczestnik doradztwa zawodowego grupowego po jego ukonczeniu otrzyma od Wykonawcy zaswiadczenie ukonczenia udziatu w
warsztacie.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu oryginaty dokumentéw wymienionych w § 3 oraz kopie za$wiadczen wymienionych w § 5
ust. 1.
Wydawane dokumenty potwierdzajace ukoriczenie doradztwa zawodowego powinny posiada¢ informacje o tym, iz dane zajecia
realizowane sg w ramach projektu p.n. ,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier’ wspoffinansowanego przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII,
Dziatanie 7.2, realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

§6.
Strony ustalaja, ze obowigzujacq ich formg wynagrodzenia, na podstawie zlozonej oferty, jest cena brutto, ktéra wynosi:
.......................................... (SIOWNIE: ... )
Wynagrodzenie okre$lone w ust. 1 stanowi petne wynagrodzenie Wykonawcy za catkowite i kompletne wykonanie ustug objetych
niniejsza umowa zgodnie z SIWZ, ztozona ofertg, i obejmuje wszystkie koszty w celu nalezytej realizacji zaméwienia.
Zamawiajacy przekaze przelewem na konto Wykonawcy wskazang w rachunku / fakturze VAT nalezno$¢ w ciggu 14 dni od daty
otrzymania rachunku / faktury VAT wystawionej po zakoriczeniu doradztwa zawodowego grupowego i indywidualnego, wydaniu
jego uczestnikom stosownych zaswiadczen oraz po przekazaniu dokumentéw wymienionych § 3.
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za btednie wystawiony rachunek / fakture.
Za op6znienie w ptatnosci wynagrodzenia Wykonawca moze dochodzi¢ odsetek ustawowych.
W przypadku opézniern w dokonaniu ptatnosci na rzecz Wykonawcy, nie wynikajacych z przyczyn Zamawiajacego, Wykonawca
nie bedzie naliczat Zamawiajacemu odsetek ustawowych oraz kar umownych.
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wspéifinansowane przez Unie Europejkg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§7.

Zamawiajacy wskazuje do wspotpracy z Wykonawca jako swojego przedstawiciela: ........oovveeeeniiiiinnennninns
Wykonawca wskazuje do wspdtpracy z Zamawiajacym jako swojego przedstawiCiela: ......ovvvverirrerniseeninienssneens

§8.
Strony postanawiajg, ze obowigzujacymi je formami odszkodowania sg kary umowne naliczane w nastepujacych przypadkach i
wysoko$ciach:
1) W razie odstgpienia od umowy lub jej zerwania z winy Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia
Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci 10 % warto$ci brutto okreslonej w § 6 ust. 1,
2) W razie nieterminowego wykonania przedmiotu umowy Zamawiajacy jest uprawniony do zadania od Wykonawcy zaptaty kary
umownej w wysoko$ci 5 % warto$ci brutto danego okreslonej w § 6 ust. 1.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potracenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego kare umowng.

§9.
. Zamawiajacy moze odstapié¢ od umowy w przypadku:
1) gdy zwloka w wykonaniu przedmiotu umowy trwa dtuzej niz 14 dni,
2)  gdy Wykonawca bez zgody Zamawiajacego powierzy wykonanie umowy innej osobie,
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3)  winnych przypadkach naruszenia warunkéw umowy.

2. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zaptaty przewidzianych w umowie kar umownych.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajagcy moze odstapic od umowy w terminie 14 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

§10.
1. Integralng cze¢$¢ umowy stanowi dostarczony przez Wykonawce program grupowego doradztwa zawodowego (zatacznik nr ... ) i
harmonogram grupowego doradztwa zawodowego (zatacznik nr .....).
2. Harmonogram i program stanowigce zataczniki do umowy mogg podlegaé modyfikacji w uzasadnionych przypadkach za
porozumieniem obu stron.

§11.
1. Wykonawca o$wiadcza, ze zna przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U.
22002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zniejszymi zmianami) i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
2. Zamawiajacy na podstawie art. 31 ust. 1 ww. ustawy przekazuje dane osobowe uczestnikéw projektu bedacych jednoczesnie
uczestnikami doradztwa zawodowego w okreslonych w § 2.

§12.
Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie danych zawartych w niniejszej umowie do celéw statystycznych, informatycznych oraz
kontrolnych zwigzanych z finansowaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku i obstugi wspolfinansowanej z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w oparciu o art. 23 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z2002r., Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.).

§13.
1. Zamawiajacy zastrzega prawo kontroli dokumentacji, miejsca i sposobu realizacji przedmiotu niniejszej umowy przez uprawnione
instytucije.
2.  Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizacjag umowy na wiasny koszt do dnia
31.12.2020 r., informowania Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji ww. dokumentéw oraz udostepnienia ich do kontroli.

§14.
Wykonawca o$wiadcza, ze zna przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace przy wykonywaniu czynnosci
bedacych przedmiotem niniejszej umowy i odwiadcza, Ze bedzie ich przestrzegat.

1. Umowa zawarta zostata na okres od ...........cccccevvveennn A0 i
2. Umowa wigze strony do czasu wykonania przedmiotu umowy i dokonania rozliczer finansowych.

§ 16.
Zamawiajacy nie odpowiada za szkody wyrzadzone przez wykonawce osobom trzecim.

§17.
W sprawach nieuregulowanych ninigjsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zaméwien
publicznych oraz Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia.
§18.
Wszelkie spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy bedq rozstrzygane przez sady powszechne miejscowo wiasciwe dla
Zamawiajgcego.
§19.
1. Zmiany treci niniejszej umowy wymagajg pod rygorem niewaznosci zgody obu stron, z zachowaniem formy pisemne;.
Zakazuje sie istotnych zmian postanowient zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktdrej dokonano wyboru
wykonawcy, chyba ze zamawiajacy przewidziat mozliwo$¢ dokonania takiej zmiany w ogtoszeniu o zamowieniu lub w specyfikacii
istotnych warunkow zamdwienia oraz okreslit warunki takiej zmiany.

§ 20.
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy ’ Wykonawca
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