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OGLASZA NABOR NA

KOORDYNATOROW INDYWIDUALNYCH PLANOW WSPARCIA
w ramach projektu UNICEF

1. Forma wspélpracy: umowa zlecenie na czas od 1 listopada 2023 r. do 31 marca 2024 r.
2. Wymiar czasu pracy: 40 godzin w miesiacu
3. Wymagania niezb¢dne dla kandydata:

1) obywatelstwo polskie,

2) nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest zawieszona
ani ograniczona,

3) wypelnia obowiazek alimentacyjny —w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku do niej wynika
z tytuhlu egzekucyjnego,

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umySlne przestgpstwo
skarbowe,

5) posiada pelna zdolno$é do czynnoéci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,

6) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym,

7) posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub wyzsze na dowolnym kierunku, uzupelnione
studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub
kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo—wychowawczej,

8) posiada co najmniej 2 letnie do§wiadczenie w pracy z dzie¢mi.

4. Obszar wspoélpracy:
Wsparcie dzieci z ukrainskiej pieczy zastgpczej aktualnie przebywajacych w Ustce.

5. Zakres realizowanych zadan:

1) sporzadzenie i monitorowanie indywidualnych planéw wsparcia dzieci z ukrainskiej pieczy
zastepcze]j przebywajacych w Ustce (grupa do 50 dzieci),

2) diagnozowanie potrzeb dzieci oraz ocena stopnia ich zaspakajania,

3) monitorowanie wsparcia kierowanego do dzieci oraz analiza jego wykorzystania,

4) kontakt ze specjalistami realizujacymi wsparcie projektowe w celu wymiany informacji
dotyczacych dzieci,

5) ocena funkcjonowania spolecznego dzieci.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV) z dokladnym przebiegiem pracy zawodowej,

3) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (kserokopia dyploméw lub za$wiadczen o stanie
odbytych studiow),

4) wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,

5) dokument potwierdzajacy do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi,

6) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni
praw publicznych,

7) oéwiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,



8) os$wiadczenie kandydata, Ze nie jest pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz ze wladza rodzicielska
nie jest mu zawieszona lub ograniczona,

9) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji zgodnie z
og6lnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE
L1192z 04.05.2016 1.).

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne, nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja “NABOR
NA KOORDYNATOROW INDYWIDUALNYCH PLANOW WSPARCIA - USTKA”
w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy ul. Sienkiewicza 20 do dnia
27 pazdziernika 2023 r. do godziny 15.30 (decyduje data wptywu dokumentow). Dopuszcza sig
mozliwoé¢ zlozenia dokumentéw w formie elektronicznej za poérednictwem platformy e-PUAP,
z zastrzezeniem konieczno$ci stosowania kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu
zaufanego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Stupsk, dnia 19.10.2023 r.

U



