ZARZADZENIE Nr 3/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Slupsku
z dnia 18.01.2024 r.

w sprawie ustalenia Celow i zadan na rok 2024
dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Na podstawie art. 68 i 69 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm.) oraz § 7 ust. 1 pkt. 3 regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku zatwierdzonego uchwata nr 121/2017
Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 28 grudnia 2017 r.

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ustanawiam Cele i zadania na 2024 rok dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku, stanowiace zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi koordynujacemu dzialania zwigzane
z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w jednostce.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik

do zarzadzenia nr 3/2024
Dyrektora PCPR w Stupsku
z dnia 18 stycznia 2024 r.
rc._\.fiit-'\l ::IV“O
1 "‘ Cele i zadania Data:
! B Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 18 stycznia 2024 1.
8/ & w Slupsku
W Stupse®

CEL 1: Podnoszenie kompetencji zawodowych pracownikéw PCPR oraz pracownikéw pomocy spolecznej

powiatu shupskiego

Zadania Realizujacy Pl‘aCOWl'Elk Te1:m1n" Miernik / Wskaznik Po’trzeb_n ¢
koordynujacy | realizacji Srodki
Szkolenifa ka.d Ty Praca Udziat min. 80% Srqdki
pracowmeze) 2 Zespot OR OR.03 ciagla* | pracownikéw biezace
zakresu ochrony w szkoleniu
danych osobowych
Udziat kazdego
pracownika zespotu ds.
. rodzinnej pieczy
Srzzi(c(z)lfvr;:iekéw Praca zastgpezej, w co Srodki
P L Zesp6l OR OR.03 .., | najmniej 1 szkoleniu/ biezace
zespohu ds. rodzinnej ciagla spotkaniu
pieczy zastepeze] informacyjnym dot.
metod i warsztatu
pracy
Organizowanie
spotkan zespotu ds.
rodzinnej pieczy Zorganizowanie, co Srodki
zastepczej majacych . Praca najmniej 8 spotkan .
. Zesp6t PZ PZ.03 .. biezace
na celu podnoszenie, ) ciagla* zespotu ds. rodzinnej
jakosci pracy pieczy zastgpczej
pracownikow
zespohu
. Zorganizowanie, co
_Szkole{ne . najmniej 1 szkolenia , .
i doskoralenie Praca dla pracownikéw Srodki
zawodowe kadr Zespot OR OR.03 e | P biezace
Gmocy] spoleeznei ciagla jednostek pomocy
Iz) owiatu spotecznej z powiatu
P shupskiego

Sporzadzil: Starszy specjalista ds. projektow, analiz i zaméwien publicznych — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska
Data: Stupsk, dnia 18.01.2024 r.

Podpis: ﬂ// L5 "——

* W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku
nastgpnego




._‘_____"_,—/
¥ Sfupsk®

Cele i zadania

! ); Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Slupsku

Data:

18 stycznia 2024 r.

CEL 2: Dbalo$¢ o pozytywny wizerunek Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku oraz
zapewnienie pelnej informacji o sposobie zalatwiania spraw

Zadania Realizujacy Pracothlk Tex:mm" Miernik / Wskaznik Po,trzeb.n €
koordynujacy | realizacji srodki
o Zespot OR ) )
Aktualizacja strony . Liczba aktualizacji )
internetowej i konta | (PO otrzymaniu OR.03 Praca Srodki
na portalu mformac_l.l od ’ ciagla* Ocena aktualizacji biezace
spolecznoéciowym pracownika przez Dyrektora
merytorycznego)
Zespot OR
alsmalizacil (po otrzymaniu Praca Liczba aktualizacji Srodki
procedur realizacji informacii od OR.03 L e .
, ] ciagla biezace
sprawy (kart ustug) pracownika
merytorycznego)
Zespot OR
o . Liczba aktualizacji , )
Aktualizacja strony (PO otrzymaniu Praca o Srodki
BIP informacji od OR.03 ciagta* | Ocena aktualizacji biezace
pracownika przez Dyrektora
meryiorycznego)

Sporzadzil: Starszy specjalista ds. projektow, analiz i zaméwien publicznych — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzit: Dyrektor — Urszula Dabrowska

Data: Stupsk, dnia 18.01.2024 r.

™

* W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku

nastepnego




Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Stupsku

Data:

18 stycznia 2024 r.

CEL 3: Wzmocnienie potencjalu rodzinnych form pieczy zastepczej

. S Pracownik Termin . e Potrze
Zadania Realizujacy . o e Miernik / Wskaznik bne
koordynujacy realizacji . .
srodki
Zorganizowanie min. 1 ,
festynu integracyjnego Srodki
dla rodzin zastepczych | biezace
Promoraic ide: Zorganizowanie min 1
rodzicielstwa l'c(;lmpatcllu‘p 'rolmuj acey Srodki
zastgpczego w . ef JouzZICICistwa biezace
: . zastgpczego
srodow1sl.cu oraz Zespot PZ P7.03 Praca*
budowanie ciagla
pozytywnego
\V.lzerunkutrodzmnej Rozpowszechnianie )
pieczy zastepeze] materialow Srodki
promujacych ideg biezace
rodzicielstwa
zastgpczego
Pozyskiwanie Zawarcie, co najmniej
. 1 umowy na nowe 4 .
kandydatow na . Praca X Srodki
zawodowe formy ZespSl PZ PZ.03 ciagla* forrtny pieczy biezace
pieczy zastgpczej zastepezey
Broabizowanic Przeprowadzenie co
szkgoleﬁ dla Zespdl PZ PZ.03 Praca Eajn;n(ilej 2 szkolerjl d‘Ia Srodki
kandydatéw na ©spo ) ciggla* ant ydatow na rodziny biezace
rodziny zastepcze zastepeze
o L Zorganizowanie, co
rganizacia najmniej 2 Srodki
szkolet/warsztatow warsztatow/ szkolen biezace
podnoszacych A
kompetencje i Praca = -
wychowawcze 0s6b Zespot PZ PZ.03 ciggla* Llc’zba oséb '
sprawujacych piecze koniczacych Llll(;Zlal $rodki
zastepeza WovgrsTiaiac biezace
szkoleniach
Organizowanie E:.i}; Zlf:n ;el’lgo ch
pomocy wolontariuszy J J = NOWy ‘ .
. . Praca wolontariuszy do Srodki
dla rodzin zastepczych/ Zespot PZ PZ.01 ok . ..
ciagla pomocy dla rodzin biezace

rodzinnych doméw
dziecka

zastepczych,
RDD/akeyinych




Zawarcie, co najmniej
2 uméw

o wykonywanie
$wiadczen
wolontarystycznych

Srodki
biezace

Liczba )
rozpowszechnionych Srodki
materialéw promujacych | biezace

Promocja idei wolontariat

wolo.ntar.iat}l narzecz Zesp6l PZ PZ.01 l?raca . :
rodzinnej pieczy ciagla* Zorganizowanie, CO
zastgpezej najmniej 2
spotkan/dziatan
promujacych
wolontariat

Srodki
biezace

Sporzadzil: Starszy specjalista ds. projektdw, analiz i zamoéwien publicznych — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska . r !
Data: Stupsk, dnia 18.01.2024 r. Podpis: ............ /\

* W przypadku statusu realizacji zadania ,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku
nastgpnego



Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Stlupsku

Data:
18 stycznia 2024 r.

CEL 4: Zwigkszenie zakresu uslug Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w obszarze pomocy
spolecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, promowania warto$ci rodzinnych oraz stosowania

prawidlowych metod wychowawezych

. . Pracownik Termin A , . Potrzebne
Zadania Realizujacy koordynujacy realizacji Miernik / Wskaznik srodki
Zorganizowanie co
Wspieranie rodzin najmniej 1 cyklu
poprzez organizowanie szkolenia
szkolen z zakresu Liczba 0s6b
wdrazania Praca uczestniczacych Srodki
prawidlowych postaw | Zespét PZ PZ.03 ciagla* w szkoleniach biezace
rodzicielskich np.
»Szkola dla rodzicéw
1 wychowawcow”
Promowanie warto$ci Zorganizowanie, co
rodzinnych wéréd Zespot PZ PZ.03 Praca najmniej 1 konkursu Srodki
mlodziezy szkolnej ) ciagla* plastycznego biezace
powiatu stupskiego
Organizowanie
spotkan
interdyscyplinarnych
Ziza e Zorganizowanie, co
rzeciwdziatania ’ . .
grzemocy w celu ZespOt PZ PZ.03 I"ra;:a* pajmniej 2 SP - Srqdk]
analizy stosowanych clagia interdyscyplinarnych biezace
procedur, poprawy
wspolpracy
i prezentacji dobrych
praktyk
Liczba
Przeprowadzenie zorganizowanych Srodki
Treningu warsztatow Treningu biesace
Zastepowania Agresji Zastepowania Agresji
dla rodzicéw dzieci
umieszczonych
W pieczy zast¢pczej
wspolpracujacychna | zegpet PZ P7.03 Praca
1zecz powrotu dzieci ) ciagla* Liczba 0s6b
do rodzin uczestniczacych $rodki
w Treningu biezace

Zastepowania Agres;ji




Zorgamz’o_wan}e’ Liczba dzieci, ktdre
warsztatow/zajec dla . .
dzieci 1 rodzicéw wziely udziat W ; .
biologicznych na rzecz Zespdl PZ P7.03 l?raca* warsztgtac}}/zaquach S.I'O.dkl
ukazywania w jaki ciagla z rodzicami biezace
sposéb budowag biologicznymi
relacje i jak spedzac
wspoélnie czas

Liczba dzieci, dla

ktérych

organizowano .

w PCPR/placéwkach Srodki

warsztaty/zajecia biezace

z rodzicami

biologicznymi

Liczba wystanych lub
Upowszechnianie opublikowanych
informacji na temat Zesp6t OR OR.03 Praca informacji oraz Srodki
ushig punktu ’ ciagla* | rozpowszechnionych biezace
interwencji kryzysowej materialow

Sporzadzil: Starszy specjalista ds. projektow, analiz i zaméwien publicznych — Dominika Gregorek-Koss

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska

Data: Stupsk, dnia 18.01.2024 r. Podpis: .........r: / {ﬁ/) ...................

* W przypadku statusu realizacji zadania ,,praca ciagla” realizujacy raportuje Dyrektorowi
o stanie realizacji zadania do dnia 30 czerwca roku biezacego oraz 31 stycznia roku
nastgpnego




¥ Stupsk®

Cele i zadania

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Shupsku

Data:
18 stycznia 2024 r.

CEL 5: Wsparcie funkcjonowania rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez organizowanie dla maleletnich

oddzialywan
Zadania Realizujacy k(l));.:;;f)l‘:;:}lchy r::;;‘;lcl}i Miernik / Wskaznik Poét.l;)z;ll:ine
Umozliwianie dostgpu Liczha S.I'O'dkl
Cs P zorganizowanych biezace
do zaje¢ rozwijajacych zajed/wydarzen
zainteresowania i . Praca : —
talenty wychowankéw Zespol FZ FZ08 ciagla* Liczba lelec1 . .
rodzinnej pieczy uczestm.cza‘cych S.rOdkl
Zastepoze] w zajgciach/ biezace
wydarzeniach
Liczba
przeprowadzonych
wars;tat?w z zakresu Srodki
Zorganizowanie Trer.m'lgow’ . biezace
Treningu Umiejetnosei Umiejethosci
Spotecznych dla dzieci Zespél PZ PZ.03 Praca Spotecznych
majacych trudnosci ) ciagla* Liczba dzieci
W ﬁ;nkc_] onowaniu uczestniczacych
spotecziiym w Treningu Srodki
Umiejetnosci biezace
Spolecznych
Liczba )
przeprowadzonych Srodki
Organizowanie Terapii Terapii SI biezace
Integracji ZespSiPZ A% cfi’afgf:* Liczba dzieci
Sensorycznej uczestniczacych Srodki
w Terapii SI biezace
Organizowanie
zajel/warsztatow Liczba ]
rozwijajacych zorganizowanych Srodki
zainteresowania zajec/warsztatow biezace
wychowankéw ) Praca
rodzinnej pieczy Zespot PZ PZ.03 ciagta®
zastepczej ag
Liczba dzieci
uczegtni'cza‘cych Srodki
W Zaj QCla}ch/ biezace
warsztatow

Sporzadzil: Starszy specjalista ds. projektow, analiz i zamowien publicznych < Doininika Gregorek-Koss

Zatwierdzil: Dyrektor — Urszula Dabrowska

Data: Stupsk, dnia 18.01.2024 r.




