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Zarzadzenie nr 32/2011
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 24 czerwca 2011r.

W sprawie wprowadzenia regulaminu uzytkowania Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spolecznego dia POKL przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku w zwigzku z realizacjg
projektu pn. ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe - wieksze mozliwosci na rynku pracy” w ramach
poddziatania 7.1.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 - 2013.

Na podstawie Zasad systemu sprawozdawczoci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 z
dnia 1 stycznia 2011 roku

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam regulamin uzytkowania Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego dia
POKL przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Slupsku w zwiazku z realizacjg projektu pn. \Wyzsze
kwalifikacje zawodowe - wigksze mozliwo$ci na rynku pracy' w ramach poddziatania 7.1.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wieksze mozliwosci na rynku pracy”
wspotfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego



