Stupsk, dnia 27.08.2024 r.

P7.05.0913.9.24

Protokél z kontroli w placéwce opiekunczo-wychowawczej
Centrum Administracyjnym Doméw dla Dzieci z siedzibg w Ustce

Dzialajac na podstawie uchwaly Zarzgdu Powiatu Stupskiego z dnia 13 kwietnia 2022 r.
w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
do sprawowania kontroli nad rodzinami zastepczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka
i placowkami opiekunczo-wychowawczymi, zarzadzenia nr 9/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 1.
w sprawie procedury kontroli jednostek nadzorowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupsku oraz upowaznienia nr 13/2024 z dnia 1 lipca 2024 r., wydanego przez
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku dla pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Alicji Mendel — starszego specjalisty pracy
z rodzing oraz Lukasza Kuchnowskiego — starszego specjalisty pracy z rodzing, ktorzy
w dniach 2 lipca do 9 sierpnia 2024 r. przeprowadzili kontrole w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych Centrum Administracyjnego Domoéw dla Dzieci.

Nazwa kontrolowanej jednostki:

Centrum Administracyjne Domow dla Dzieci
,,Dom przy Kosciuszki” z siedzibg w Ustce
ul. Kosciuszki 2a, 76-270 Ustka

Kierownik jednostki:
Kinga Jurek — Z-ca Dyrektora Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci
Przedmiot kontroli:

o sprawdzenie kwalifikacji zatrudnionych pracownikow;

o sprawdzenie dokumentacji pracy ze wskazanymi dzieémi umieszczonymi w placowce od
1 stycznia 2023 r. do dnia kontroli;

e sprawdzenie dokumentacji wychowankoéw bedacych w procesie usamodzielnienia;

e sprawdzenie organizacji funkcjonowania placowki.

Ustalenia kontroli:

Placowka opiekuniczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego o nazwie ,.Dom przy
Kosciuszki” z siedzibg w Ustce prowadzona jest przez Powiat Stupski. Placéwka funkcjonuje
w  strukturze Centrum  Administracyjnego Domoéw dla Dzieci 2z  siedziba
przy ul. Kosciuszki 2a, 76-270 Ustka, ktore zapewnia jej obsluge ekonomiczno-
administracyjng i organizacyjna. Placéwka funkcjonuje na podstawie zezwolenia Wojewody
Pomorskiego, wydanego decyzja znak PS-VI.9423.1.11.2015 z dnia 28 wrzesnia 2015 r.,
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z mocg obowiazujaca od 1 pazdziernika 2015 r. W decyzji wskazano, ze placowka posiada

14 miejsc dla funkcji socjalizacyjnej. Decyzja zostala wydana na czas nieokreslony.

Dyrektorem placéwki, jak i réwnoczesnie dyrektorem Centrum Administracyjnego Domow

dla Dzieci i czterech pozostalych placowek wchodzacych w jego sklad byla pani Aurelia

Aniol, w czasie czynnosci kontrolnych informacji udzielata pani Kinga Jurek z-ca Dyrektora.

W trakcie prowadzenia czynnosci kontrolnych w placoéwee opiekuficzo-wychowawczej typu

socjalizacyjnego ,,Dom przy Kosciuszki” przebywato 14 wychowankow. Wykaz dzieci

przebywajacych w placéwee wraz z przypisanymi opiekunami dotgczono do akt kontrolnych.
Funkcjonowanie placéwki opiekuriczo-wychowawczej reguluja dokumenty, m.in.:

Zasady zespoh,

Zasady obowigzujace w domu przy Kosciuszki,

Zasady przyznawania kieszonkowego,

Podziat wychowawcdw na dzieci,

Podziat obowigzkéw wychowaweow,

Wymiar czasu pracy i urlopéw na dany rok,

Przekazanie obowigzkow wychowawcy,

Przekazanie obowigzkéw koordynatora,

Zakres obowigzkéw wychowawcy,

10 Zakres obowiazkéw psychologa.
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Ustalef kontroli dokonano na podstawie przediozonych przez jednostke dokumentow
oraz kontroli dokumentéw w placéwce opiekuficzo-wychowawezej ,,Dom przy Kosciuszki”.
W placéwee do pracy z dzie¢mi na dzien kontroli zatrudnionych byto 7 pracownikow, z czego
1 na stanowisku starszy wychowawca koordynator, 3 na stanowisku starszy wychowawca,
1 na stanowisku wychowawca na ¥ etatu i 2 na stanowisku mtodszy wychowawca. Wszystkie
zatrudnione osoby posiadaja ukoriczone studia wyzsze na jednym z wymaganych kierunkoéw
wymienionych w art. 98 ust. 1 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
7 dnia 9 czerwca 2011 r. Ustawodawca w art. 98 ust. 1 pkt 1 okreslil, ze wychowawca
zatrudniony w placéwee opiekunczo-wychowawczej musi posiada¢ wyksztalcenie wyzsze
na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie
lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacjg, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg. Wykaz pracownikow wraz z kwalifikacjami zostal dotaczony
do dokumentacji.

Zgodnie z § 14 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej niezwlocznie po przyjeciu
dziecka do placowki opiekunczo-wychowawczej sporzadza si¢ diagnoze psychofizyczna
dziecka.

W aktach kontroli znajduja si¢ kserokopie diagnoz: _ ktora zostata
umieszczona w placowee opiekuriczo-wychowawczej dnia 17 pazdziernika 2023 r. Diagnoza

psychofizyczna | ] ] zostata sporzadzona w dniu 27 listopada 2023 r., przez
psychologa.



_ zostala umieszczona w placéwce opiekunczo-wychowawczej dnia

26 wrzesnia 2023 r., diagnoza psychofizyczna zostala sporzadzona w dniu 24 pazdziernika
2023 r., przez psychologa.

zostal umieszczony w placowce opiekunczo-wychowawczej dnia
22 wrzesnia 2023 r., diagnoza psychofizyczna zostala sporzadzona

w dniu 19 pazdziernika 2023 r., przez pedagoga.

* zostala umieszczona w placowce opiekunczo-wychowawczej dnia
3 lipca 2023 r., diagnoza psychofizyczna zostala sporzadzona w dniu 25 lipca 2023 r.,
przez pedagoga.

W diagnozach uwzglgdniono mocne strony dziecka i jego potrzeby (opiekuficze,
rozwojowe 1 kompensowanie opdznien rozwojowych, emocjonalne, spoteczne), strukture
rodziny, przyczyny kryzysu w rodzinie oraz wplyw tego kryzysu na rozwoj dziecka, relacja
zjego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka w tym opis
dotychczasowego srodowiska wychowawczego dziecka, rozwdj dziecka i jego stan zdrowia,
wskazania po dokonaniu diagnozy, w tym wskazania do dalszej pracy pedagogiczne;j
zdzieckiem, wskazania dotyczace pracy terapeutycznej, wskazania dotyczace pracy
z rodzing, wskazania dotyczace przygotowania dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka, wskazania do przygotowania dziecka
do usamodzielnienia, wskazania do pracy opiekuriczo-wychowawczej. Powyzsze zagadnienia
sg zgodne z § 14 ust 4. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia
2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z § 15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej w placowce
opiekunczo-wychowawczej niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy, opracowuje sie plan
pomocy dziecku.

W aktach kontroli znajduja si¢ kserokopie planéw pomocy dziecku: -
- ktorej plan zostal sporzadzony dnia 4 grudnia 2023 1., czyli w ciggu niespelna
dwoch miesigey od umieszczenia dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Plan pomocy
dziecku_zosta{ sporzagdzony 4 grudnia 2023 r., czyli w ciggu niespelna
trzech miesigcy od umieszczenia dziecka w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Plan pomocy
dziecku zostat sporzadzony dnia 6 listopada 2023 r., czyli w ciggu niespelna
dwoch miesigey od umieszczenia dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Plan pomocy
dziecku zostal sporzadzony dnia 11 sierpnia 2023 r. czyli w ciggu
niespetna dwoch miesiecy od umieszezenia dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Plany zostaly opracowane na podstawie analizy sytuacji dziecka, diagnoz sporzadzonych
przez psychologa lub pedagoga, a takze otrzymanych dokumentéw. W planach uwzgledniono
potrzeby ~ wychowankéw w  zakresie opiekunczym, rozwojowym, edukacyjnym,
emocjonalnym, spolecznym, wigzi rodzinnych oraz sytuacji prawnej. Z analizy planéw
pomocy dziecka z okresu objetego kontrolg ustalono, ze cele, dziatania krétkoterminowe
1 dlugoterminowe uwzgledniaja wiek dziecka, jego mozliwosci psychofizyczne, sytuacje
rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia, co jest zgodne
z § 15 ust. 2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia
2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.
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W analizowanych planach pomocy tabele sporzadzane w roku 2023, posiadaja zgodna
strukture, jednakze réznig si¢ objetymi obszarami, w 1 planie nazywanymi sferami. Tabele
w planie pomocy dziecku || EGRGRGREskadaa sic z nastepujacych kolumn:
w zakresie celéow i dziatan dhugoterminowych: obszar pracy/potrzeby dziecka, cel
— co chcemy osiagnaé oraz dziatania — spos6b realizacji zadafn. W obszarach pracy/potrzeby
dziecka uwzglednione sa obszary: sfery rodzinnej, rozwojowej, edukacyjnej. W czescel
kolejnej uwzgledniono cele i dziatania krétkoterminowe, tabela skiada sie z nastepujacych
kolumn: obszar pracy/potrzeby dziecka, cel — co chcemy osiggnaé, dzialania — sposéb
realizacji zadan, osoby odpowiedzialne oraz dat¢ wykonania dziatania. W obszarach
pracy/potrzeby dziecka uwzglgdnione sg obszary: sfery rodzinnej, opiekuriczej, rozwojowej,
emocjonalnej, edukacyjnej.

Tabele w planie pomocy dziecku | NEEEEEN sk!:2daja sic z nastepujacych
kolumn: w zakresie celéw i dzialan diugoterminowych: obszar pracy/potrzeby dziecka,
cel — co chcemy osiggnaé oraz dzialania — sposob realizacji zadan. W obszarach
pracy/potrzeby dziecka uwzglgdnione sg obszary: potrzeby edukacyjne, rozwojowe-zdrowie,
emocjonalne, opiekuficze, wiezi z rodzing, relacji spotecznych. W czesci kolejnej
uwzgledniono cele i dziatania krotkoterminowe, tabela sklada sie z nastepujacych kolumn:
obszar pracy/potrzeby dziecka, cel — co chcemy osiagnac, dziatania — sposob realizacji zadan,
osoby odpowiedzialne oraz dat¢ wykonania dzialania. W obszarach pracy/potrzeby dziecka
uwzglednione s obszary: opiekunczy, rozwojowy, wiezi z najblizsza rodzina, relacji

spotecznych, edukacyjny, funkcjonowania w gru ie, emocjonalny.
W przypadku planu pomocy dziecku Htabele w zakresie celow i dziatan

dlugoterminowych skiadaja si¢ z nastgpujgcych kolumn: obszar pracy/potrzeby dziecka,
cel — co chcemy osiagngé oraz dzialania — sposéb realizacji zadan. W obszarach
pracy/potrzeby dziecka uwzglednione sg obszary/potrzeby: potrzeby opiekuncze, rozwojowe,
edukacyjne, emocjonalne, relacji spotecznych, wigzi z rodzing. Tabele w zakresie celéw
{ dziatai krétkoterminowych skladaja sie z nastgpujacych kolumn: obszar pracy/potrzeby
dziecka, cel — co chcemy osiagnaé oraz dziatania — sposéb realizacji zadan, osoby
odpowiedzialne, data wykonania dzialania. W obszarach pracy/potrzeby dziecka
uwzglednione sg potrzeby: opiekuricze, rozwojowe, wiezi z rodzing, relacji spotecznych,
edukacyjne, emocjonalne, funkcjonowania w placowee.

W przypadku planu pomocy dziecku |GGG bl v zakresie celow
i dziatan dtugoterminowych skladaja si¢ z nastgpujgcych kolumn: obszar pracy/potrzeby
dziecka, cel — co chcemy osiagnaé oraz dziatania — sposob realizacji zadan. W obszarach
pracy/potrzeby dziecka uwzglednione s obszary/potrzeby: potrzeby opiekuncze, rozwojowe,
emocjonalne, relacji spolecznych, wigzi z rodzina, edukacji. Tabela w zakresie celow
i dzialan krotkoterminowych sklada si¢ z nastepujacych kolumn: obszar pracy/potrzeby
dziecka, cel — co chcemy osiggnaé oraz dziatania — sposéb realizacji zadan, osoby
odpowiedzialne, data wykonania dzialania. W obszarach pracy/potrzeby dziecka
uwzglednione sa nastepujace potrzeby: edukacyjne, opiekuncze, emocjonalne, rozwojowe,
relacji spotecznych, relacji z wychowawca, wigzi z rodzing.



W planach pomoc_

w tabeli dotyczacej celéw i dziatan krétkoterminowych w kolumnie data wykonania dziatania
nie wskazano zadnego terminu. W planie pomocy dziecku |GG
wskazywano w kolumnie termin ,,na biezaco”, dotyczacy dziatan krétkoterminowych.

Plany pomocy dziecku zawieraja cel gtéwny, planowany termin modyfikacji, ponadto
zawierajg podpis dziecka pod informacjg, potwierdzajacy ze zostalo ono z dokumentem
zapoznane, podpis wychowawcy dziecka, adnotacjg, czy plan zostal opracowany
we wspdlpracy z asystentem rodziny oraz jego podpis.

Zgodnie z § 15 ust. 5 pkt 1 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j
z dnia 22 grudnia 2011 r., w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej plany pomocy dziecka
sa modyfikowane w zaleznosci od zmieniajgcej si¢ sytuacji dziecka nie rzadziej niz
co pol roku. Z analizy dokumentéw wynika, ze w przypadku _nodyﬁkacji
dokonano w dniu 3 czerwca 2024 r., termin modyfikacji dokumentu zostal zachowany.
Modyfikacje planu pomocy dziecku || dokonano w dniu 3 czerwca
2024 r., termin modyfikacji dokumentu zostal zachowany. Modyfikacja planu pomocy
dziecku ||l dokonana zostata w dniu 30 kwietnia 2024 r., termin modyfikacji
dokumentu zostat zachowany. Modyfikacja planu pomocy dziecku
zostal sporzadzona w dniu 4 grudnia 2023 r., a nastepnie w dniu 3 czerwca 2024 r., terminy
modyfikacji zostaly zachowane.

Zgodnie z § 17 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze]j w placowce
opiekunczo-wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi si¢ oprécz planu pomocy dziecku,
kart¢ pobytu dziecka. W dokumentacji znajdujg si¢ kserokopie kart pobytu, ktore
sg sporzadzane na biezaco i zatgczane do dokumentacji w okresach miesiecznych, od dnia
umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej. W placdwee opiekunczo-
wychowawczej dla kazdego wychowanka prowadzona jest rowniez dokumentacja wsparcia
specjalistycznego tj. karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga
lub osobe prowadzaca terapie, z opisem ich przebiegu, oraz arkusze badan i obserwacji
psychologicznych oraz pedagogicznych. W teczkach dzieci znalazty si¢ tez dokumenty
medyczne, notatki stluzbowe, dokumenty szkolne, zgody i o$wiadczenia opiekunéw
prawnych.

Kazdy z wychowankéw ma osobng karte odziezowa, w ktorej dokonuje sie zapisu
zakupéw odziezowych (m.in. rodzaj zakupu, kwote,) w Kkarcie odziezowej
I 2 2idvja sic dwa wpisy z dnia 22 listopada 2023 r., w karcie odziezowe;

I 2qiduja si¢ trzy wpisy, ostatni z dnia 23 listopada 2023 r., w karcie

odziezowej [ GGG 22 dvic si¢ jeden wpis z dnia 15 listopada 2023 r.,
w karcie odziezowej _ (facznie 4 wpisy) ostatni zapis dokonany zostal w dniu

1 grudnia 2023 r.

Placéwka realizuje § 18 ust. 1 i 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej w placowce
opiekunczo-wychowawczej  poprzez  zapewnienie  wychowankom: wyzywienia
dostosowanego do ich potrzeb rozwojowych oraz stanu zdrowia, dostepu do opieki
zdrowotnej, produktéw leczniczych, jesli tego wymagaja, dostgpu do zaje¢ wychowawczych,
kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych, o ile takie sa wskazane




dla dzieci, wyposazenia w odziez, obuwie, bielizng, inne przedmioty osobistego uzytku,
stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb, zabawki, s$rodki higieny osobistej,
zaopatrzenia w podreczniki, pomoce i przybory szkolne, kwotg pienigzng do wlasnego
dysponowania, staty dostep do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow,
dostepu do nauki i pomocy wiasnej w jej realizacji, a takze pomocy zewnetrzng w formie
korepetycji w przypadku uczniéw szkét ponadpodstawowych, pokrycie kosztéw przejazdu
do szkoly.

Wychowankowie otrzymujg kieszonkowe, ktore reguluje Zarzadzenie nr 9/2023
Dyrektora Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci w Ustce z dnia 12 kwietnia 2023 r.
oraz zasady przyznawania kieszonkowego. Sporzadzane sg listy z wysokoscia kwoty
do wlasnego dysponowania, z podpisami dzieci i ewentualnym powodem zwigkszenia badz
zmniejszenia kwoty. Kwota minimalna jest adekwatna rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. oraz z obwieszczeniem Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 marca 2024 r.

W placoéwcee znajduje sie 6 pokoi, cztery dwuosobowe, dwa trzyosobowe, 4 tazienki,
kuchnia z jadalnig, salon, pokéj komputerowy. Pokoje zgodnie z rozporzadzeniem
nie przekraczajg wigcej niz 5-0s6b, sa wiasciwie oéwietlone, z miejscem do przechowywania
rzeczy osobistych, miejscem do nauki, w kazdym pokoju znajduje si¢ 1 biurko.
Wychowankowie posiadaja mozliwo$é odrabiania lekcji réwniez w jadalni, czy pokoju
wychowawcow, korzystajg takze z pokoju komputerowego z mozliwoscig skorzystania
z Internetu. Zapewnione jest miejsce do przechowywania i obrébki zywnosei, jak rowniez do
wspblnego przygotowywania i spozywania positkéw, miejsce spotkan i wypoczynku, a takze
miejsce do prania i suszenia rzeczy, toaleta umozliwiajgca korzystanie z niej w sposéb
zapewniajgcy intymnosc.

W placéwce wéréd wychowankéw, ktorych dokumentacja zostata poddana kontroli,
dwoje rozpoczeto proces usamodzielnienia. Wychowankowie, zgodnie z art. 145 ust. 2
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U.
z 2024, poz. 177 z pésn. zm.), dokonali wskazania opieckuna procesu usamodzielnienia,
uzyskujac tez zgode tej osoby. W przypadku _wyznaczenie opiekuna
usamodzielnienia zostalo dokonane po terminie, tj. 25.03.2023 r., w przypadku | N
I 2 oczcnia opickuna dokonano w terminie, tj. 24.06.2024 1.

Jak wynika z danych dotyczacych dzieci przyjetych do placowki w okresie
kontrolnym 3 dzieci ma nieuregulowana sytvacj¢ prawng, a realizacja obowiazku
wynikajacego z art. 100 ust. 4a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej przypada w dalszym okresie, natomiast realizacja art. 100 ust. 4
bedzie przeprowadzona wzgledem 1 dziecka po ustanowieniu opiekuna prawnego
i skompletowaniu dokumentacji.

Podsumowanie wynikéw kontroli:

W placéwee zatrudnieni sa pracownicy posiadajacy odpowiednie wyksztalcenie. Wytwarzana
w placowee dokumentacja pracy z dzieémi, ktoére w niej przebywaja jest w wigkszosci
prowadzona czytelnie, zgodnie z obowiazujacymi procedurami oraz przepisami.



Dopracowania wymagajg nastgpujace obszary:

1) Ujednolicenie sporzadzanych planéw pomocy wg. obowigzujacego w jednostce wzoru
z uwzglednieniem wszystkich wymaganych elementow.

2) Przestrzeganie terminow sporzadzenia dokumentéw dotyczacych wyznaczenia
opiekuna usamodzielnienia, sporzadzanie ich z wigkszym wyprzedzeniem.

3) Dostosowanie regulaminu organizacyjnego do biezacych potrzeb funkcjonowania
Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci, szczegdélnie w kontekscie
nieobsadzonych stanowisk pracy (pracownik socjalny).

Na tym kontrolg zakonczono.

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron. ’j
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Data i podpis kierownika jednostki kontrolowanej








