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DYREKTOR
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W StUPSKU
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
PEDAGOG (K/M)

W RAMACH PROGRAMU FERS
»DEINSTYTUCJONALIZACJA UKRAINSKIEJ | POLSKIE] PIECZY ZASTEPCZEJ”

Nabor dotyczy zatrudnienia:

- na wolne stanowisko pracy,

- w wymiarze — 1/2 etatu,

- na czas okreslony 01.09.2026 r. — 04.03.2027 r. z mozliwo$cig przedtuzenia na czas trwania
projektu.

1. Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika lub pedagogika specjalna (lub studia
podyplomowe z zakresu pedagogiki),

2. petna zdolno$é do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. osoba nie moze figurowaé w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym,

5. osoba nie moze by¢ skazana za przestepstwa na tle seksualnym, przeciwko zyciu
i zdrowiu, handlu ludZmi, znecaniu sie, narkomanii oraz inne zakazujace wykonywanie
dziatalnosci zwigzanej z kontaktami z matoletnimi,

6. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

2. Wymagania dodatkowe:

1. 2-letni staz pracy,

2. mile widziane doswiadczenie w pracy z dzie¢mi,

3. mile widziana znajomos¢ jezyka ukrainskiego,

4. samodzielnos$¢, wysoka kultura osobista, tatwos¢ nawigzywania kontaktow,
5. kreatywno$é, cierpliwosé i empatia,

6. umiejetnos¢ pracy w zespole.
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3. Zakres zadan:

1. kontrola obowigzku szkolnego uczniow,

2. wspotpraca z nauczycielami, opiekunami dzieci oraz innymi instytucjami wspierajgcymi

wychowanie dzieci i mtodziezy,

udzielanie poradnictwa pedagogicznego i wychowawczego dla opiekundw,

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych dzieci i mtodziezy,

organizowanie réznych form pomocy pedagogicznej dzieciom,

diagnoza zagrozen hamujacych prawidtowy rozwéj dzieci i mtodziezy,

podejmowanie dziatan zaradczych, prowadzenie zajec¢ z dzie¢mi - realizacja wybranych

programoéw profilaktycznych,

8. indywidualna opieka pedagogiczna - pomoc uczniom w rozwigzywaniu konfliktéw
rowiesniczych (mediacje), pomoc w trudnosciach szkolnych - rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen szkolnych, w razie koniecznosci kierowanie ucznidow na specjalistyczne
badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu profesjonalnej diagnozy
przyczyn trudnosci szkolnych,

9. przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,

10. konsultacje ze specjalistami w szczegdlnie trudnych przypadkach,

11.inne zadania zlecone przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku

No AW

4. Warunki pracy:
1. praca w miejscu zamieszkania dzieci — Ustka/Przewtoka,

2. praca w zadaniowym systemie czasu pracy,
3. oferujemy:

a) wynagrodzenie od 4 400,00 zt brutto, wysoko$¢ wynagrodzenia uzalezniona bedzie
od posiadanego stazu pracy, posiadanych kwalifikacji, doswiadczenia
zawodowego,

b) dodatkowe wynagrodzenie (tzw.”13"), nagrody jubileuszowe, nagrody uznaniowe,

c) dodatek za wystuge lat od 5 % do 20 % wynagrodzenia zasadniczego, w zaleznosci
od udokumentowanego stazu pracy,

d) éwiadczenia z ZFSS, m.in.: dofinansowania do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci,
Swiadczenia w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresach przedswiatecznych,

e) mozliwos¢ skorzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,

f) szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne.

5. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych:

W lipcu 2026 r. wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:
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a) list motywacyijny,

b) zyciorys (CV) z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej,

c) dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie (kserokopie $wiadectw, dyploméw
lub zaswiadczen)

d) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

e) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kserokopie
zaswiadczen o ukoriczonych szkoleniach, kursach, referencje),

f) kserokopie swiadectw pracy,

g) zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy,

h) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych,

i) os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie o braku skazania za przestepstwa na tle seksualnym, przeciwko zyciu
i zdrowiu, handlu ludZmi, znecaniu sie, narkomanii oraz o braku przeciwskazan
do pracy z matoletnimi,

k) oéwiadczenie kandydata/kandydatki, ze nie figuruje w bazie danych Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym,

I) zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji zgodnie
z ogbinym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L119 z 04.05.20161.)

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknietej kopercie z adnotacja

.NABOR NA STANOWISKO PEDAGOG” nalezy sktadaé w sekretariacie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku, al. H. Sienkiewicza 20 do dnia 20 sierpnia 2026 r.

do godziny 15.30 (decyduje data wptywu dokumentéw). Dopuszcza sie mozliwosé ztozenia
dokumentéw w formie elektronicznej, z zastrzezeniem koniecznosci stosowania
kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa. Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostana zaproszeni tylko ci kandydaci, ktérzy spetniag wymagania
formalne. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP jednostki
(www.bip.pcpr.slupsk.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Centrum.

Stupsk, dnia 7 sierpnia 2026 r. I e % \
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