Zarzadzenie nr 68/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 30.09.2026 r.

w sprawie ustalenia procedury wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i
rodzinnymi domami dziecka obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku

Na podstawie zarzadzenia nr 91/2011 Starosty Stupskiego z dnia 3 paZdziernika 2011
roku w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz § 7 pkt 3
regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku nadanego
uchwata nr 114/2026 Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 2 lipca 2026 r. z péiniejszymi
zmianami.

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie procedure wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczym
i rodzinnymi domami dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku, ktéra stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Uchyli¢ zarzadzenie Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
nr 38/2025 z dnia 30 wrzesnia 2025r.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikom zatrudnionym w zespole ds. pieczy
zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zafgeznik do zarzgdzenia nr 68 /2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia 30 wrzesnia 2026 roku

Procedura wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi
i rodzinnymi domami dziecka obowigzujaca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

. Postanowienia ogdlne

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku obejmuje wsparciem, monitorowaniem
sytuacji dzieci i rodziny, oceng i nadzorem wszystkie rodziny zastepcze i rodzinne domy
dziecka funkcjonujgce na terenie powiatu stupskiego.

2. Wsparcie, ocene i nadzér nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami dziecka
prowadzg pracownicy zatrudnieni w zespole ds. rodzinnej pieczy zastepczej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

3. Obowigzek wsparcia rodzin zastepczych (kontakt, szkolenia, planowanie opieki) nastepuje
z dniem uzyskania kwalifikacji do petnienia funkgcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

4. Obowiazek wsparcia, monitorowania, oceny i nadzoru nad rodzing zastepcza rozumiane
jako ocena jakosci dziatania rodziny, kontroli warunkéw rozpoczynaja si¢ po umieszczeniu
dziecka w pieczy zastepczej.

5. Z rodzing zastepcza niezawodowa spetfniajgcq warunki do petnienia funkcji rodziny
zawodowej lub w przypadku rodziny zawodowej spetniajaca warunki do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka na wniosek tych rodzin zastepczych zawierana jest umowa
okreslajgca zasady funkcjonowania i obowigzkéw rodziny zawodowej lub rodzinnego domu
dziecka.

Il. Ustanowienie pracownika wspétpracujacego z rodzing zastepczg

1. Po ustanowieniu rodziny zastepczej, na jej wniosek, rodzina moze by¢ objete opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

2. Wniosek o objecie opieka koordynatora stanowi zatgcznik nr 1 Whniosek skfada
sie niezwtocznie po ustanowieniu rodziny zastepczej.

3. Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej bez zbednej zwioki, wnioskuje
do dyrektora lub zastepcy dyrektora o objecie rodziny zastepczej lub rodzinnego domu
dziecka na ich wniosek opiekg koordynatora pieczy zastepczej poprzez wskazanie
rekomendowanej osoby, biorgc pod uwage jego dotychczasowe obcigzenie praca, teren
dziatania, forme sprawowanej pieczy zastepczej, a takze dotychczasowg wiedze na temat
0sob tworzgcych rodzine oraz sytuacji umieszczonego dziecka. Wniosek o wyznaczenie
koordynatora pieczy zastepczej sktadany jest wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do

niniejszej procedury.
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11.
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13.

Jezeli rodzina zastepcza lub rodzinny dom dziecka nie zostanie objeta zgodnie
z o$wiadczeniem wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 opieka koordynatora pieczy
zastepczej, kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej wnioskuje do dyrektora lub
zastepcy dyrektora o wyznaczenia specjalisty pracy z rodzing zgodnie z zatacznikiem nr 4 do
niniejszej procedury. Wyznaczenie specjalisty przez dyrektora lub zastepce woéwczas
nastepuje zgodnie z drukiem, ktory stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej procedury.

Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej, wnioskuje do dyrektora o objecie rodziny
zastepczej lub rodzinnego domu dziecka opiekg koordynatora pieczy zastepczej lub
specjalisty pracy z rodzing poprzez wskazanie rekomendowanej osoby, biorac pod uwage
jego dotychczasowe obcigienie praca, forme sprawowanej pieczy zastepczej, a takze
dotychczasowa wiedze na temat oséb tworzacych rodzine oraz sytuacji umieszczonego

dziecka.

Pracownik wyznaczony na koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej lub wyznaczony
specjalista pracy z rodzing bezzwlocznie nawigzuje pierwszy kontakt z rodzing zastgpcza.
Pierwsza wizyta w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej musi nastgpic¢ w ciggu 14 dni od
dnia wyznaczenia koordynatora/ specjalisty w celu dokonania analizy funkcjonowania
powstatej rodziny zastepczej.

W przypadku wyznaczenia do pracy z rodzing specjalisty pracy z rodzing pracownik ten
podczas pierwszego kontaktu rodzina zastepczg przedstawia sie, informuje o zakresie
swoich kompetencji, przedstawia swoja role i zadania we wspotpracy z rodzing zastepcza.
Koordynator odbiera od rodziny zastepczej/ prowadzacych rodzinny dom dziecka opinig na
temat wyznaczenia swojej osoby na koordynatora. Opinia wyrazana jest na druku, ktérego
wzér stanowi zatacznik nr 6 do niniejszej procedury.

W przypadku pozytywnej opinii rodziny zastepczej/prowadzacych RDD dyrektor lub
zastepca dyrektora wyznacza wskazanego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, wedtug
druku, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszej procedury.

W przypadku negatywnej opinii zaproponowanego koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, kontakt z rodzing nawigzuje kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej
proponujac innego kandydata. Wéwczas od rodziny odbierana jest opinia o ktérej mowa
ust. 8

Rodzina zastepcza lub rodzinny dom dziecka moga wnioskowa¢ o zmiane osoby
wykonujacej zadania koordynatora pieczy zastepczej, podajgc uzasadnienie swojego
wniosku wraz z opinig niezbedng do wyznaczenia nowego koordynatora pieczy zastepczej
lub specjalisty pracy z rodzina.

W przypadku zmian kadrowych, zmiany na stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej/specjalisty pracy z rodzing innej osobie, nowo wyznaczony pracownik
niezwlocznie nawigzuje pierwszy kontakt z rodzing zastepcza.

Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej zobowigzany jest do opracowania
systemu zastepstw. Osoba zastepujaca zobowigzana jest do realizacji nizej okreslonych
obowiazkdw, a w sytuacji, gdy nieobecnos¢ pracownika przekracza 14 dni, osoba
zastepujaca zobowigzana jest do jednego kontaktu (telefonicznego, mailowego lub
osobistego) z rodzinami zastepczymi lub rodzinnymi damami dziecka, ktére byty pod opieka
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pracownika zastepowanego. W sytuacji dluiszego zwolnienia lekarskiego, powyzej 3
miesiecy, rodziny nalezy przydzieli¢ innym koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej lub
specjalistom pracy z rodzing w celu realizacji postanowien niniejszej procedury.

ll. Obowiazki koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

1. Do zadann koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej pracujgcego z wyznaczong rodzing
zastepczg nalezy w szczegolinosci:

1) udzielanie pomocy rodzinie zastepczej/prowadzacym rodzinny dom dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,

2) przygotowanie, we wspdtpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub prowadzgcym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie dziecka nie
zostat przydzielony asystent rodziny — we wspétpracy z podmiotem organizujgcym prace
z rodzing, planu pomocy dziecku,

3) pomoc rodzinom zastepczym/prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,

4) zapewnienie rodzinom zastepczym/prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej,

5) zgtaszania do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

6) udzielania wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

7) przedstawienie corocznego sprawozdania z efektéw pracy dyrektorowi Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

2. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej zobowigzany jest do wizyt w miejscu zamieszkania
rodziny w miare potrzeb, jednakie w przypadku rodzin zastepczych zawodowych
i rodzinnych domdéw dziecka nie rzadziej niz raz w miesigcu, przy czym odstep miedzy
wizytami nie powinien przekracza¢ 40 dni, w przypadku pozostatych rodzin w pierwszym
pétroczu funkcjonowania rodziny zastepczej nie rzadziej niz raz w miesigcu, przy czym
odstep miedzy wizytami nie powinien przekracza¢ 40 dni, w kolejnym okresie
funkcjonowania rodziny nie rzadziej niz raz na dwa miesigce, przy czym odstep miedzy
wizytami nie powinien przekraczac¢ 60 dni.

3. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej zobowigzany jest do wspdipracy z Sadem,
kuratorami sadowymi, asystentem rodziny pracujacym z rodzing biologiczng dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej, pracownikiem socjalnym, placéwkami oswiatowymi, do
ktérych uczeszczajg dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych objetych wsparciem,
a takze innymi instytucjami, ktére maja kontakt z dzieckiem.

4. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej zobowigzany jest do przekazania psychologowi
prosby o udzielenie pomocy psychologicznej w ktérej wnioskuje o sporzadzenie diagnozy
psychofizycznej nowo przyjetego dziecka nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od momentu objecia
rodziny wsparciem. Wzor prosby stanowi zatacznik nr 8 do niniejszej procedury.

5. Diagnoza psychofizyczna dziecka umieszczonego w pieczy rodzinnej sporzadzana jest
3



10.

w terminie 30 dni od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, a nastepnie niezwlocznie
dostarczana koordynatorowi lub specjaliscie pracy z rodzina.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej zobowigzany jest do przygotowania we wspotpracy
z rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny,
aw przypadku, gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent rodziny -
we wsp6tpracy z podmiotem organizujagcym prace z rodzing, planu pomocy dziecku w ciggu
60 dni od umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka objetym
opieka.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej dokumentuje prace prowadzong z rodzing
zastepczg lub prowadzacym rodzinny dom dziecka w kwartalnych kartach pracy z rodzina.
Wzér karty stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszej procedury. Karty kwartalne prowadzone sg
elektronicznie, na biezaco. Po zakonczeniu kwartatu koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej drukuje karte, podpisuje jq i w terminie do dnia 10 — go miesigca nastgpujgcego
po zakoniczeniu kwartatu przekazuje j3 do zatwierdzenia kierownikowi zespotu ds. rodzinnej
pieczy zastepczej wraz z notatkami stuzbowymi (jesli w karcie pracy widnieje zapis o tym,
7e szczegbty zostaty zawarte w notatce stuzbowej) Po zakoriczeniu wspétpracy z rodzing
zastepczg lub rodzinnym domem dziecka koordynator rodzinnej pieczy zastepczej zamyka
i przekazuje karty bezzwtocznie kierownikowi zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej oraz
dyrektorowi lub zastepcy dyrektora.

Koordynator po zakoriczeniu wspotpracy z rodzing przekazuje kierownikowi zespotu ds.
rodzinnej pieczy zastepczej karte pracy z rodzing, wraz z notatkami stuzbowymi w ciggu 7
dni.

Poza kartami pracy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej z przebiegu pracy z rodzing lub
prowadzacymi rodzinny dom dziecka, kaizdej wizyty w $rodowisku rodziny
zastepczej/rodzinnego domu dziecka, sporzadza notatki stuzbowe, ktdre sg uzupetnieniem
informacji zawartych w kartach pracy koordynatora. Wéwczas w karcie nalezy zawrzec
informacje o sporzadzeniu notatki z danej czynnosci. Wzdr notatki stuzbowej stanowi
zatacznik_nr 10 do niniejszej procedury. Notatki nalezy sporzadza¢ i zamieszcza
w dokumentacji prowadzonej rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka, bez zbednej

zwtoki po dokonaniu danej czynnosci.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia coroczne sprawozdanie z efektow
pracy w terminie do 30 stycznia roku nastepujacego, po tym ktérego dotyczy sprawozdanie.
Do sprawozdania koordynator dotacza tabele rocznych dziatan podjetych przez
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzong dla kazdej z rodzin objetych opieka.
Wzér tabeli stanowi zatacznik nr 11 do niniejszej procedury. Sprawozdanie wraz z tabelami
przekazywane jest kierownikowi zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej

11. W przypadku pozostawania w rodzinie zastepczej tylko osoby petnoletniej na zasadach,

12.

o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wizyty w érodowisku winny odbywaé sie w miare potrzeb, jednakze nie rzadziej niz co 6
miesiecy, przy czym odstep miedzy wizytami nie powinien przekracza¢ 180 dni.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11 raz w roku sporzadzana jest ocena realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia.



13. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej z rodzing prowadzi karte specjalistycznego
wsparcia rodziny, w ktérej dokumentuje czynnosci zwigzane z organizowaniem wsparcia
dla rodziny zastepczej czy prowadzacego rodzinny dom dziecka. Wzér karty
specjalistycznego wsparcia stanowi zatacznik nr 12 do niniejszej procedury. Karta znajduje

sie w teczce rodziny.

IV. Obowiazki specjalisty pracy z rodzing

1. Specjalista pracy z rodzing zobowigzany jest wykonywac jest wykonywaé w stosunku
do rodziny, z ktdrg wspdtpracuje wszystkie obowiazki wskazane w niniejszej procedurze dla
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej z wyjatkiem zapiséw rozdziatu 1l ust. 7
dotyczacych kart pracy koordynatora. Specjalista pracy z rodzing sporzadza coroczne
sprawozdanie z efektéw pracy z pominigeciem tabel rocznych dziatan, ktére przekazuje
kierownikowi zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej

2. Specjalista dokumentuje swoje wizyty w srodowiskach zastepczych w kartach wizyt, ktérych
wzor stanowi zatgcznik nr 13 do niniejszej procedury.

3. Specjalista pracy z rodzing pracujacy z rodzing zobowigzany jest do wizyt w miejscu
zamieszkania rodziny w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz co 3 miesigce, przy czym
odstep miedzy wizytami nie powinien przekracza¢ 90 dni. W przypadku nowo utworzonej
rodziny wizyty w pierwszym pétroczu funkcjonowania winny odbywac sie w miare potrzeb,
jednakze nie rzadziej niz co miesiac.

V. Obowigzki kierownika pieczy zastepczej

Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej realizuje zadania majace na celu:
1. Wspieranie rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka w prawidtowym
sprawowaniu opieki nad dzieémi (organizacja wsparcia rodzin, Wspétpraca
z koordynatorami pieczy zastepczej, koordynacja dziatann wspierajacych, monitorowanie
jakosci wsparcia, wspieranie rodzin w sytuacjach trudnych i kryzysowych, rozwdj
kompetencji rodzin zastepczych, promocja pozytywnego wizerunku rodzin zastepczych).
2. Zapewnienie rodzinom statego wsparcia  merytorycznego, psychologicznego
i szkoleniowego.
3. Nadzér nad jakoscig i skutecznoscig pracy koordynatoréw pieczy zastepczej w zakresie
wspierania rodzin.
4, Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej sprawuje nadzér poprzez:
1) Systematyczng analize pracy koordynatoréw — z dokumentacjg zawartg w teczce
rodziny zastepczej minimum raz w miesigcu, raporty okresowe i roczne z kontaktow
z rodzinami.
2) Obserwacje pracy w terenie — udziat w wizytacjach rodzin (wizyty wspéine lub
kontrolne).
3) Oceny okresowe — weryfikacja realizacji planéw pomocy dziecku i rodzinie,
efektywnosci interwencji i dziatan wspierajgcych.
4) Wspélne narady i mozliwos¢ organizacji superwizji — omawianie przypadkéw
trudnych, analiza jakosci wsparcia, wypracowywanie standardéw pracy.
5) Wsparcie metodyczne — konsultacje i szkolenia wewnetrzne dla koordynatoréw

w zakresie komunikacji z rodzinami, motywowania, rozwigzywania konfliktow.
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6) Ewaluacje dziatan pomocowych — analiza opinii rodzin zastepczych, efektywnosci

programoOw wsparcia.
5. Uprawnienia kierownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej w zakresie wspierania
rodzin:

1) Prawo zadania od koordynatoréw pieczy zastepczej dokumentacji dotyczacej
wsparcia rodzin.

2) Prawo wgladu w dokumentacje indywidualnych planéw pomocy dziecku i rodzinie.

3) Prawo do zwotywania zespotéw interdyscyplinarnych w celu rozwigzania trudnej
sytuacji rodzinne;j.

4) Prawo rekomendowania rodzinom okreslonych form wsparcia (szkolenie, terapia,
pomoc finansowa, interwencja).

5) Prawo do podejmowania decyzji o skierowaniu rodziny do specjalistéw lub instytucji
pomocowych.

6) Prawo kontroli jakosci pracy koordynatoréw w zakresie kontaktoéw z rodzinami {(czy
wsparcie jest rzeczywiste, adekwatne, terminowe).

7) Prawo do wystepowania do dyrektora lub zastepcy Centrum o zmiany organizacyjne
w zakresie systemu wsparcia rodzin

VI. Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
oraz rodzinnym domu dziecka

1. Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej dokonywana jest na posiedzeniu
z udziatem oséb, o ktdérych mowa w art. 130 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. W miare mozliwosci w posiedzeniach uczestniczy dyrektor Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku lub zastepca dyrektora.

2. Do udziatu w posiedzeniu mogg by¢ zapraszani przedstawiciele instytucji, o ktérych mowa
w art. 130 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3. Do dokonania oceny sytuacji dziecka niezbedne jest uzyskanie w formie pisemnej:

a) informacji z wiaéciwej szkoty, przedszkola lub ztobka na temat sytuacji dziecka, ktérego
ocena dotyczy, a takie wywigzywania sie rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny
dom dziecka z powierzonych obowigzkow,

b) informaciji asystenta rodziny a w przypadku, gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony
asystent informacji z whasciwego osrodka pomocy spotecznej o funkcjonowaniu rodziny
biologicznej dziecka,

c) informacji z osrodka adopcyjnego, jezeli toczy sie postepowanie adopcyjne.

Informacje z w/w instytucji pozyskiwane s3 przez koordynatora rodzinnej pieczy

zastepczej/specjaliste pracy z rodzing i przedstawiane w czasie posiedzenia.

4. 7 oceny sporzadzany jest dokument — ocena sytuacji dziecka, ktory podpisywany jest przez
wszystkie osoby uczestniczace w posiedzeniu. W przypadku odmowy podpisania oceny
przez ktérakolwiek z oséb uczestniczacych w posiedzeniu, dyrektor, zastepca dyrektora lub
kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej odnotowuje ten fakt na dokumencie
oceny w miejscu wyznaczonym na podpis osoby, ktéra odméwita dokonania tej czynnosci.

5. Odpowiedzialnym za sporzadzenie dokumentu oceny jest pracownik bezposrednio
wspétpracujacy z rodzing zastepczg lub rodzinnym domem dziecka, w ktérym umieszczone
jest dziecko, ktérego sytuacja jest oceniana.



6. Ocena sytuacji dziecka dokonywana jest nie rzadziej niz co 6 miesiecy, a w przypadku
dziecka w wieku do 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce. Harmonogram oceny sytuacji
dziecka sporzadza wyznaczony specjalista pracy z rodzina.

7. W przypadku pilnej koniecznosci rozstrzygniecia problemu w funkcjonowaniu dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej lub podjecia wainych decyzji dotyczacych
jego przysztosci oceny sytuacji dziecka nalezy dokonaé¢ w terminie wczesniejszym anizeli
wskazany w ust. 6. W przypadku braku mozliwosci dopisania oceny do najblizszego
zaplanowanego harmonogramu ocen osoba wykonujaca czynnosci koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej wnioskuje do kierownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpcze lub
dyrektora o przeprowadzenie oceny w trybie pilnym i wyznaczenie dodatkowego terminu.
Wzér wniosku o przeprowadzenie oceny sytuacji dziecka w trybie pilnym stanowi zatgcznik
nr 14 do niniejszej procedury.

8. Niezwtocznie po dokonaniu oceny sytuacji dziecka formutowana jest na pismie opinia
dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej lub ustania przyczyny
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, wg wzoréw okreslonych w zatgcznikach nr 15 i
16 do niniejszej procedury, a nastepnie wraz z informacjg o catoksztatcie sytuacji dziecka i

sytuacji rodziny przekazywana do wtasciwego Sadu.

Vil. Ocena rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka

1. Ocena rodziny zastepczej i prowadzgcego rodzinny dom dziecka dokonywana jest przez
zesp6t ds. oceny rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinny dom dziecka, w skfad ktérego
wchodza: dyrektor lub zastepca dyrektora, kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy
zastepczej, specjalista pracy z rodzing lub wiasciwy koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w ocenie moze uczestniczy¢ psycholog lub
przedstawiciel innej instytucji wspotpracujacej z rodzina.

2. Do dokonania oceny rodziny zastepczej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka niezbedne
jest uzyskanie pisemnej opinii o rodzinie z wtasciwego terenowo osrodka pomocy
spotecznej na podstawie art. 190a ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej. Opinia
pozyskiwana jest przez koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej/ specjaliste pracy
z rodzing.

3. Przed dokonaniem oceny rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej lub specjalista pracy z rodzing, bezposrednio
pracujacy z rodzing zastepczg lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka uzyskujg od rodzin
zastepczych i prowadzacych rodzinny dom dziecka wypetniony arkusz samooceny rodziny
zastepczej lub rodzinnego domu dziecka dotyczacy ich funkcjonowania. Wzér arkusza
samooceny rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka stanowi zatacznik nr 17 do
niniejszej procedury. W przypadku rodzin, ktére sprawuja opiekg wytacznie nad dorostymi
wychowankami pieczy stosowany jest arkusz samooceny stanowigcy zatacznik nr 18 do
niniejszej procedury.

4. Przed dokonaniem oceny rodziny zastepczej koordynator rodzinnej pieczy zastepczej lub
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specjalista pracy z rodzing kompletuja dokumentacje odnosnie niekaralnosci rodzicow
zastepczych/prowadzacych rodzinny dom dziecka oraz wypisu z rejestru przestgpcow
seksualnych z ograniczonym dostepem.

5. Zebrana dokumentacja dotyczaca funkcjonowania rodziny lub rodzinnego domu dziecka,
wspdtpraca z organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, umiejetnosci i predyspozycje do
sprawowania opieki nad dzieémi, jakos¢ wykonywanej pracy beda podstawg oceny —
pozytywnej, pozytywnej z zastrzezeniami lub negatywne].

6. Pierwsza ocena rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka dokonywana
jest nie pézniej niz przed uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka.

. Kolejna ocena dokonywana jest po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny, a nastgpnie
w przypadku rodzin zawodowych i rodzinnych doméw dziecka nie rzadziej niz co 2 lata,
a w przypadku rodzin spokrewnionych i niezawodowych co 3 lata. Harmonogram oceny
rodziny zastepczej sporzadza kierownik pieczy zastepczej lub inny upowainiony pracownik
niebedacy koordynatorem pieczy zastepczej.

. W przypadku rodzin zastepczych zawodowych oraz rodzinnych doméw dziecka w celu
ustalenia zasadnosci przediuzenia okresu obowigzywania umowy oceny dokonuje sie takze

~

(2]

na trzy miesigce przed wygasnieciem tej umowy.
. Sporzgdzona ocena rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
przedstawiana jest ocenianym, co potwierdzane jest podpisem rodziny zastgpczej lub

[(s]

prowadzacego rodzinny dom dziecka.

10. W przypadku odmowy podpisania potwierdzenia zapoznania si¢ z oceng pracownik
przedstawiajacy ocene sporzadza adnotacje na formularzu oceny odnotowujac ten fakt.

11. W terminie 14 dni od otrzymania oceny rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom
dziecka mogg wnies¢ zastrzezenia do starosty Powiatu Stupskiego.

12. Tryb rozpatrywania zastrzezer regulujg zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

VIIl. Postepowanie w przypadku skarg na funkcjonowanie rodziny zastgpczej
lub na prowadzacego rodzinny dom dziecka

1. Wszelkie skargi na funkcjonowanie rodzin zastepczych lub prowadzacych rodzinny dom
dziecka wymagaja wyjasnienia i muszg mie¢ odzwierciedlenie w dokumentacji rodziny.

2. Wprowadza sie rejestr skarg, w ktérym kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej
wprowadza skarge do systemu, a nastgpnie je prowadzi do ich zakoriczenia. Rejestr skarg
stanowi zatacznik nr 19 do niniejszej procedury.

3. Bez wzgledu na zrédio pochodzenia skargi i jej forme, tres¢ skargi winna zostac przekazana
kierownikowi zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej, a nastepnie dyrektorowi Centrum lub
zastepcy dyrektora w celu zapoznania sie. W przypadku zfozenia skargi telefonicznej lub
ustnej bezposrednio do pracownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej pracownik ten
sporzadza notatke stuzbowa, ktérg nastepnie przekazuje do wgladu kierownikowi zespotu
i dyrektorowi lub zastepcy dyrektora.

4. Po zapoznaniu sie z treécig skargi, dyrektor lub zastepca dyrektora wyznacza osoby
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przeprowadzajgce kontrole, zgodnie z odpowiednimi upowaznieniami. W kontroli moze
uczestniczy¢ dyrektor lub zastepca dyrektora.

. Wszystkie kontrole sg kontrolami niezapowiedzianymi w rodzinie zastepczej lub rodzinnym
domu dziecka. W czynnoéciach kontrolnych w miare mozliwosci, powinien uczestniczy¢
psycholog.

. W sytuacji podejrzenia, ze w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka dochodzi do
jakiejkolwiek formy przemocy lub w sytuacji moiliwosci wystapienia zagrozenia Zycia
i zdrowia dziecka, kontrola ma charakter dziatan prewencyjnych i przeprowadzana jest
natychmiast, jednakze nie pdiniej niz na drugi dzien od powziecia takiej informacji —
dziatanie podejmowane sg w zaleznosci od uzyskanych informacji podczas kontroli.

. W terminie 7 dni od wizyty kontrolnej sporzadzana jest przez osoby kontrolujace notatka
stuzbowa stanowigca zatacznik nr 20 do niniejszej procedury.

. W przypadku zasadnosci skargi pracownicy dokonujacy analizy skargi przedstawiaja
dyrektorowi propozycje rozwigzania zaistniatej sytuacji zmierzajagce do poprawy
funkcjonowania rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka i podejmujg dziatania
w stosunku do rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka i umieszczonych w nich
dzieci zgodnie z dziatem IX procedury.

. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub Zycia dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, sytuacji,
o ktérej jest mowa w art. 12a ustawy z dnia 25 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej — dotyczy takze podejrzen przemocy wobec dorostych cztonkéw rodziny
zastepczej, dziecko z asystg Policji organizator pieczy zastepczej zabezpiecza w zawodowej
rodzinie zastepczej petniacej pogotowie opiekuncze. Zawiadomiony zostaje takie Sad,
ktéremu przekazane zostajg dokumenty z przeprowadzonych dziatan wraz z notatka
stuzbowa z przeprowadzonych czynnosci.

IX. Wsparcie rodziny zastepczej w sytuacji kryzysu

. W sytuacji wystgpienia probleméw w funkcjonowaniu rodziny zastepczej lub rodzinnego
domu dziecka, ktére moga mieé¢ wptyw na warunki rozwoju, bezpieczeristwo lub stabilnos¢
emocjonalng dziecka, podejmowane s3 natychmiastowe dziatania interwencyjno-
wspierajgce. Celem wszystkich dziatan jest przywrdcenie rodzinie zastepczej réwnowagi
emocjonalnej i wychowawczej, zapewnienie bezpieczeristwa dziecka oraz utrzymanie
stabilnosci umieszczenia.

. Sytuacje kryzysowa moga sygnalizowac:

a. trudnosci wychowawcze lub emocjonalne w relacji z dzieckiem,

b. konflikty miedzy cztonkami rodziny (dzieci — rodzice zastepczy, matzonkowie, dzieci
miedzy sobg),

przecigzenie obowigzkami, poczucie bezsilnosci lub wypalenia opiekundw,

pojawienie sie mysli o rezygnacji z petnienia funkcji rodziny zastepczej,

nowe informacje o przesztosci dziecka majgce wptyw na jego funkcjonowanie,
podejrzenie wystepowania przemocy fizycznej lub psychicznej,

jakiekolwiek zdarzenia zagrazajgce yciu lub zdrowiu dziecka.

@~ 0 oo



Po powzieciu informacji o problemie pracownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej:

niezwlocznie informuje kierownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej oraz
dyrektora Centrum lub zastepce dyrektora,

dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji, zbierajac informacje od rodziny, dziecka, szkoty
lub innych zaangazowanych instytucji,

organizuje spotkanie z rodzing zastepcza w celu omdwienia problemu,

ustala z kierownikiem rodzinnej pieczy zastepczej plan wsparcia lub korekte planu pracy
z rodzing, uwzgledniajacy aktualne potrzeby i mozliwosci, wzér planu wsparcia stanowi
zatacznik nr 21 do niniejszej procedury

zatwierdzony plan wsparcia i poprawy funkcjonowania rodziny zastepczej lub
rodzinnego domu dziecka przekazuje sie w formie pisemnej rodzinie zastepcze;.

4. W zaleznosci od charakteru i skali kryzysu rodzinie zastepczej moze zosta¢ udzielone

o a0 o

g
Koordynator i zespdt ds. rodzinnej pieczy zastepczej:
a.
b. oceniajg efektywnosé podjetych dziatan,

C.

d. w sytuacji pogtebiania sie kryzysu podejmujg dalsze kroki, w tym moiliwos¢ zmiany

a.
b.
c.
d.
W sytuacji podjecia prob poprawy funkcjonowania rodziny zastepczej, ocena podjegtej

wsparcie w formie:

pomocy psychologicznej (interwencja kryzysowa, konsultacje indywidualne lub
rodzinne),

superwizji dla rodziny zastepczej prowadzonej przez specjaliste,

wsparcia pedagogicznego lub terapeutycznego dla dziecka,

pomocy prawnej (np. w zakresie postepowar sagdowych dotyczacych dziecka),

wsparcia grupowego — udziat w grupach wsparcia rodzin zastepczych,

czasowego odcigzenia rodziny poprzez zapewnienie opieki w innej rodzinie zastepczej
lub placéwce,

dziatarh mediacyjnych w przypadku konfliktéw wewnatrzrodzinnych.

prowadzg systematyczny monitoring sytuacji rodziny po wdrozeniu wsparcia,
w razie potrzeby aktualizujg plan pomocy,

formy opieki nad dzieckiem, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W procesie wsparcia mogg uczestniczyc:

psychologowie i pedagodzy z Centrum,

pracownicy socjalni wtasciwego osrodka pomocy spoteczne;j,

szkota lub przedszkole dziecka,

sad rodzinny, kuratorzy, policja, stuzba zdrowia — w zaleznosci od charakteru problemu.

wspdtpracy nastepuje po trzech miesigcach od podjecia uzgodnien i rozpoczecia pracy

z rodzing.

Jezeli istnieje konieczno$é kontynuacji pracy z rodzing kazda kolejna ocena postepow tej

pracy powinna by¢ dokonywana w terminach co 3 miesigce.

X. Kontrola rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka

Kontrola rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka prowadzona jest przez
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pracownikéw zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej upowaznionych przez dyrektora.

. Kontrole rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka wynikajacych z sytuaciji
okres$lonych w Dziale VIl oraz Dziale IX majg charakter dorainy. Koniecznos$¢ ich
przeprowadzenia wynika z analizy biezacej sytuacji rodziny zastepczej i dzieci
przebywajgcych w pieczy i wystepujacych w tym zakresie potrzeb i zgtoszen.

. Wszystkie kontrole planowane, niemajace zwigzku z okresowymi ocenami rodzin
zastepczych i oceny sytuacji dziecka w rodzinie sg kontrolami niezapowiedzianymi.

. W czynnosciach kontrolnych w miare mozliwosci, powinien uczestniczy¢ psycholog.

. Wprowadza sie roczny harmonogram kontroli niezapowiedzianych w rodzinach zastepczych
oraz rodzinnych domach dziecka. Zasadno$¢ kontroli wynika z analizy biezgcej sytuacji
rodziny zastepczej i dzieci przebywajacych w pieczy, wystepujacych w tym zakresie potrzeb
oraz skarg wplywajacych na dang rodzine w roku poprzedzajgcym sporzadzenie
harmonogramu kontroli.

Roczny harmonogram kontroli, stanowiacy zatacznik nr 22, sporzadza sie do 10 stycznia
danego roku kalendarzowego. Harmonogram moze ulec aktualizacji i zmianom w zaleznosci
od sytuacji rodzin zastepczych i dzieci przebywajgcych w pieczy. Minimalna ilos¢
prowadzonych kontroli bedzie wynikata z planu jednej kontroli zawodowej rodziny
zastepczej i rodzinnego domu dziecka na okres minimum 3 lat. Jedng rodzine mozna obja¢

wiekszg iloscig kontroli w roku.

Roczny harmonogram kontroli rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka sporzadza
kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej lub zastepca dyrektora.

Kontrole rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka s3 dokonywane rowniez
na wniosek upowaznionych organéw.

. Z kontroli sporzadzana jest notatka stuzbowa wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 20 do
niniejszej procedury. Notatka podpisywana jest przez osoby kontrolujace oraz kontrolowana
rodzine zastepczg lub prowadzacych rodzinny dom dziecka.

Xl. Postanowienia koficowe

. W sytuacjach, ktére nie zostaly okreslone w niniejszej procedurze, zastosowanie majg
przepisy okreélone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

. Kazda rodzina zastepcza objeta jest opiekg w zakresie pieczy zastepczej przez organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej na wniosek danej rodziny zastepczej lub przez pracownika
zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej w imieniu organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

. Kazda osoba wyznaczona przez organizatora pieczy zastepczej do wsparcia, monitorowania
sytuacji dzieci i rodziny, oceny i nadzoru zobowigzana jest do realizacji obowigzkow
przewidzianych dla koordynatora pieczy zastepcze;j.
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Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zatgcznik nr 1 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
(Imie i nazwisko osoby sktadajgcej wniosek) (Miejscowo$¢ i data)

(Imie i nazwisko matzonka osoby sktadajgcej wniosek)

(doktadny adres zamieszkania)

........................... [ et sttt

(telefon kontaktowy/ e-mail)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
al. Sienkiewicza 20, 76 — 200 Stupsk
ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

WNIOSEK O OBJECIE OPIEKA
KOORDYNATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

Stosownie do art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz zapiséw dziatu II, ust. 1 procedury wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami
zastepczymi i rodzinnymi domami dziecka obowigzujacej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku wnioskuje o wyznaczenia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej dla rodziny mojej
spokrewnionej / niezawodowej / zawodowej / rodzinnego domu dziecka*

(podpis rodziny zastepczej /RDD)

*niepotrzebne skresli¢

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] &% [=]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96 !

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl b







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 2 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Kierownik Zespotu ds. rodzinne] pieczy zastepczej
(Miejscowosc i data)

(Imie i nazwisko kierownika sktadajgcego wniosek)

Dyrektor

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Stupsku

ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

WNIOSEK O WYZNACZENIE
KOORDYNATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)
NA WNIOSEK RODZINY ZASTEPCZE} LUB RODZINNEGO DOMU DZIECKA

Stosownie do art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz zapiséw rozdziatu II, pkt. 3 procedury wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami
zastepczymi i rodzinnymi domami dziecka obowiazujgcej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku wnioskuje o wyznaczenie Pani(a) .. rertereressreresnesresnnnenneennennees KOOFAyNatora rodzinnej
pieczy zastepczej na wniosek rodziny SpOkFEWﬂIOﬂEj / mezawodowej / zawodowej / rodzinnego domu
dziecka® Pani{a)/PanStWa .....c..cieeiecieseecrsne s assssen e semses st essereseseresesenenssssssss

(podpis kierownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej)

*niepotrzebne skresli¢

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zatgcznik nr 3 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

.................................. PR+ | 41T T
/Imie i nazwisko rodziny zastepczej lub prowadzacego RDD/
/Adres zamieszkania/
Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku

al. Sienkiewicza 20

OSWIADCZENIE O BRAKU ZGODY NA WYZNACZENIE
KOORDYNATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

Oswiadczam/o$wiadczamy*, ze nie wyrazam/nie wyrazamy* zgody na wyznaczenie i objecie

mnie/nas* opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

..................................................................

/Podpis rodziny zastepczej lub prowadzacego RDD/

*niepotrzebne skresli¢
** w przypadku matzeristwa podpis obojga rodzicéw zastepczych lub prowadzgcych RDD

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] 5 [=]
tel. (+48) 50 841 43 11, tel. /fax (+48) 59 8410196  FERIymn
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl gyas







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 4 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sfupsku

Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej s
(Miejscowos¢ i data)

..............................................................................................

(Imie i nazwisko kierownika sktadajgcego wniosek)

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Stupsku
ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE!

WNIOSEK O WYZNACZENIE
SPECJALISTY PRACY Z RODZINA

Stosownie do art. 77 ust. 1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz zapiséw dziatu Il, ust. 5 procedury wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami
zastepczymi i rodzinnymi domami dziecka obowigzujgcej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku wnioskuje 0 wyznaczenie Pani(a) ........ccocceereeee s s res e zatrudnionej na stanowisku
...................................................... jako osoby specjalisty pracy z rodzing dla rodziny spokrewnionej /

NiezawodOWE] PANi(@)}/PANSIWA ......cvvvrrere s ser e e ennca sescse st ans s sessme s snssas s

{podpis Kierownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej)

*niepotrzebne skresli¢

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zatfgcznik nr 5 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(Miejscowosc i data)

{adres)

WYZNACZENIE SPECJALISTY PRACY Z RODZINA
DLA RODZINY ZASTEPCZE)

Stosownie do art. 77 ust. 1, 1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, na specjaliste pracy z rodzing dla Paristwa/Pani(a) rodziny spokrewnionej /

niezawodowej / zawodowej / rodzinnego domu dziecka* wyznaczam  Panig(a)

(pieczatka i podpis Dyrektora)

*niepotrzebne skresli¢

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 7 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujqca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(adres)

WYZNACZENIE KOORDYNATORA
RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE!S

Stosownie do art. 77 ust. 1, 1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej, na koordynatora rodzinnej pieczy rodzinnej pieczy zastepczej dla Paristwa/Pani(a)

rodziny spokrewnionej / niezawodowej / zawodowej / rodzinnego domu dziecka* wyznaczam Pania(a)

(pieczatka i podpis Dyrektora)

*niepotrzebne skresli¢

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] ;3 [=]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 50 84101 96  (Jeg o
' o

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl =







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgeznik nr 11 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

TABELA ROCZNYCH DZIAtAN PODJETYCH
PRZEZ KOORDYNATORA RODZINNE) PIECZY ZASTEPCZE)
wobec RODZINY ZASTEPCZEJ/RDD: .......ccuouirereeer e reeseresesesenestssscasssassssas
W OKFeSie ... T = e T

Dane o utworzeniu

Dane o dzieciach umieszczonych w okresie sprawozdawczym

data utworzenia data rozwigzania

imie i nazwisko wiek | data umieszczenia data odejscia

Opis dziataf podejmowanych w trakcie okresu sprawozdawczego, z zakresu:

udzielanie pomocy RZ i prowadzacym RDD w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej

przygotowania, we wspolpracy z rodzing zastepcza lub prowadzacym RDD oraz asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie dziecka
nie zostat przydzielony asystent rodziny — we wspétpracy z podmiotem organizujgcym prace z rodzing, planu pomocy dziecku

pomocy RZ oraz prowadzgcemu RDD w nawigzaniu wzajemnego kontaktu

zapewnianie RZ oraz RDD dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej

zgtaszania do oérodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin

przysposabiajacych

udzielania wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej

przedstawianie corocznego sprawozdania z efektéw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej

za przekazano Organizatorowi Rodzinnej Pieczy Zastepczej
okres: w dniu:
Inne:

data sporzadzenia:

pieczatka i podpis sporzadzajacego:

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 11 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl
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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgeznik nr 13 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

KARTA WIZYT W SRODOWISKU RODZINY ZASTEPCZE)
Specjalista pracy z rodzing — .......ccoueinsssniesiesasssrssemsansesesaes

Rodzina Zast@pCza/RDD ........ccccicecemesecssonssnssissessesensessnsssssserssesssssssorase sssansssssssansasenss
Adres zamieSZKania ...cccceecerseersosessnecsscorsrsssssussarassessontnerssasssssssinssssns sesssnanssasansase seasassasase

Dzieci/ko Uumieszczone W rodziNie: ....ccvcvvrereieriessecnrerssrersecssaseasesssssnsssssessssssssssssonassase

Lp. Data Cel wizyty Uwagi dotyczace wizyty/ewentuaine
uzgodnienia

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 13 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 14 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

.................................. ydniadeeee,
/Imie i nazwisko pracownika/
/stanowisko/
Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku

WNIOSEK O PRZEPROWADZENIE OCENY SYTUACII DZIECKA
W TRYBIE PILNYM

Stosownie do dziatu VI, ust. 7 procedury wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i
rodzinnymi domami dziecka obowigzujacej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
whioskuje o przeprowadzenie oceny sytuacji dziecka w trybie pilnym.

Uzasadnienie wniosku

...............................................................................................................................................................................

1 Uzasadnienie powinno zawiera¢ zwieztq informacje na temat problemu/tematu do oméwienia dot.
funkcjonowaniu dziecka.

2 Pracownik podaje dane osoby, wraz z podaniem petnionej funkcji lub zajmowanego stanowiska, a
takZe krétko uzasadnia wniosek o jej zaproszenie.

/Pieczatka i podpis pracownika/
Akceptuje wniosek / nie akceptuje wniosku*

Wyznaczam termin oceny na dzien .....ccoooeeveeceerecnniene

(Pieczatka i podpis dyrektora)
al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] (3 [w]

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 84101 96 ¥ %5-‘-“ '

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl ] Ry




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 14 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] 3 [=]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 50 8410196  (FEEILSTA
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl 7 i




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zatgcznik nr 15 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(miejscowosé, data)
Nr sprawy

Sad REjONOWY W ....cccvvnsvirusensenns
Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich

Dotyczy sprawy: sYEN. akt .oocevververieireens

Dziatajac na podstawie art. 47 ust. 5 oraz art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
dziatajac jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej informuje, ze W dniu .....ccvvveeenenee dokonano oceny
sytuacji dziecka ......oecvrenrvensnrerenenes umieszczonego w rodzinie zastepczej Panstwa ........comvcinieniinnnns /
rodzinnym domu dziecka prowadzonym przez Panstwa ...........ccceoeeeerveiinnns

Na podstawie zebranych informacji oraz dokonanej oceny wyrazam opinie, ze obecnie powroét
dziecka ....ceverererennees do rodziny biologicznej nie jest mozliwy/toczy sie postepowanie adopcyjne w
stosunku do dziecka (wpisa¢ ewentualny inny argument), tym samym uzasadniony jest jego dalszy
pobyt w pieczy zastepcze;j.

Zatgcznik:
Informacja o cafoksztatcie sytuacji osobistej dziecka ............ccuesuuse. (..., StYON).

(Pieczatka i podpis dyrektora)

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl







Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zalgcznik nr 16 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(miejscowosé, data)
Nr sprawy

S3d REJONOWY W u..evieueieceniennenes
1l Wydziat Rodzinny i Nieletnich

Dotyczy sprawy: sygn. akt .....ceceervneenen.

Dziatajac na podstawie art. 47 ust. 5 i 6 oraz art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej informuje, ze w dniu ..................... dokonano oceny
sytuacji dziecka ......ccoeeevree e umieszczonego w rodzinie zastgpezej PANStWa .......c.ccccoecvevcrncrnesrensee]
rodzinnym domu dziecka prowadzonym przez Pafstwa .........ceeeevvsesseenans

Z zebranych informacji oraz dokonanej oceny, przy uwzglednieniu opinii gminy oraz koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej wynika, ze zmiany w postawach rodzicow biologicznych ............(dane
dzieckaj............... s3 na tyle pozytywne i trwate, Ze w ocenie organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej
ustaty przyczyny umieszczenia matoletniej/ego w RZ/RDD, tym samym jego dalszy pobyt w pieczy
zastepczej jest nieuzasadniony (mozliwa jest modyfikacja uzasadnienia i podanie innych przyczyn).

Zatgczniki:
1) Informacja o catoksztaicie sytuacji osobistej dziecka .........coccvuseunee. (o... Stron),
2) Opinia gminy (... stron),
3) Opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej (... stron).

(Pieczatka i podpis dyrektora)

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [w] s [m]
tel. (+48) 50 841 43 11, tel /fax (+48) 59 8410196 (Fes o
. Os

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl =






Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 17 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

ARKUSZ SAMOOCENY RODZICA ZASTEPCZEGO LUB PROWADZACEGO
RODZINNY DOM DZIECKA

CZESC 1

PODSTAWOWE INFORMACIE

Nazwisko:

Imie:

Data urodzenia:

tgczny staz sprawowania opieki:

Wyksztatcenie (rodzaj, rok uzyskania):

Zawdd wyuczony:

Miejsce pracy, wykonywany zawéd:

Podopieczni:

Adres zamieszkania:

Telefon:

Adres e-mail:

Inni cztonkowie rodziny wspélnie zamieszkujacy z rodzing zastepcza

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Pokrewieristwo

Uwagi

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zatgcznik nr 17 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sfupsku

Opis warunkéw mieszkaniowych rodziny

CczeSC 1l
OCENA OPIEKUNA
{odpowiedzi nalezy udzielaé¢ poprzez zaznaczenie wtasciwych kwadratow
oraz informacje opisowe, jezeli dotyczy)

W jaki sposéb w Pani / Pana ocenie wypetnia Pani / Pan obowiazki rodzica zastgpczego:
0 Wzorowo

o Bardzo dobrze

0 Odpowiednio

O Niewystarczajgco

Co Pani / Pan robi, aby wzmocnié swoje umiejetnosci i kompetencje wychowawcze?
o Uczestnicze w szkoleniach organizowanych przez PCPR,

O Uczestnicze w szkoleniach we wtasnym zakresie, takich

JAK et ettt cen e s s et s b e e sea e s b e s s sna

0 Ogladam programy edukacyjne w telewizji, takie jak:

0 Czytam ksigzki edukacyjne, takie jak:

O Szukam wsparcia w innych rodzinach zastepczych,

o Szukam wsparcia w innych instytucjach i organizacjach, takich

K ettt e e e bt s e sk R S ba ek aRR s sE SRS RS SRR SR s R e Sba e SEE SR BLE SR R AR SR s e R R R e

Jak zapewnia Pani / Pan dziecku / ciom warunki do prawidtowego rozwoju psychofizycznego?
O wypoczynek zorganizowany tj. kolonie letnie, zimowiska, obozy, pétkolonie,

O uczestnictwo w zajeciach $wietlicy szkolnej lub placéwce wsparcia dziennego,

0 pomoc specjalistyczna, Jaka.......coo i s e s

0 udziat w zajeciach pozalekcyjnych, jakich......ec e

o udzial w korepetycjach, zajeciach korekcyjnych, ...,

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 17 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

0 zakup ksigzek i czasopism dla dziecka,

O zakup gier planszowych, w tym
BOUKBCY YT e et re s er s re e evr e et sese e serema et sha et sas o siA SR S04 Sba ok SRR RS S En b+ ke sEReRS P F e bR aRs bansbs et aen b nsars st 2ot

Czy dziecko /ci ma / majg zapewniony przynajmniej raz w roku wypoczynek zorganizowany
tj. kolonie letnie, zimowiska, obozy, pétkolonie?

o tak

O nie,

IBCZEEO ? et ere e et renre s esesess sesensea sesess ontses bsbabe 100 era i Sh4 2 S8 AE8 i B8 SR 4 ba AL S8 e Frt 20 pen S bt ahm et ena s enses b aen

Czy dziecko / ci ma / jg wiasny pokéj?

O tak

0 hie

Jezeli nie, to czy posiada / jg wtasne t6zko i miejsce do nauki?
o tak

O nie

Jakie meble i sprzety znajdujq sie w pokoju dziecka / ci?
Czy dziecko /ci posiada/jq wtasny komputer?

o tak

O nie

Jezeli tak to czy posiada / jq dostep do Internetu?

O tak

O nie

Czy dziecko /ci posiada / jg comiesieczne kieszonkowe?
o tak

O nie

Jezeli tak to w jakiej kwocie i na co je przeznacza/jg?

Czy s3 odkladane oszczednos$ci na przyszie potrzeby dziecka?

o tak,

W WYS. werererrrenermnnenss CO MIEesigC / W WYS. cceuererrrrienaes raz na kwartat

NA AZIECKO ..oovecveereeecrere e st et ccetrer e ts s s e ses e sne s (imie i nazwisko dziecka)
W WYS. cooircinnecnnsnaanns €O Miesigc / W WYS. ...ccocccrreeennenee. FAZ NA kwartat

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

w Stupsku
Zatgcznik nr 17 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
NA AZIECKO oevveeeeeecere e et srrssss s sassse s e s (imie i nazwisko dziecka)
W WYS. coeeeccrnicisnannns €O miesigc / W Wys. ....c.eccoeeennene. Faz na kwartat
N3 AZIECKO ...voereeeerere et e e st s se s caraecense s (imie i nazwisko dziecka)
W WYS. .ooerererrenenreenees CO MIESIZC [/ W WYS. ...coneuninennnnn. FAZ NA kwartat
NA AZIECKO et (imie i nazwisko dziecka)
W WYS. coerercreecissennnns €O Miesigc / W WYS. ...ceeeeneeenneen. TAZ Na kwartat
N3 AZIECKO eeorererereeveirrrer e rrees s e nren e sene s menses (imie i nazwisko dziecka)
O nie,
TIACZEEO ? ettt er e et e st sbs st ses sha s era ot b Rs e 440 a8 et SR SRS s8R e AR SRS E AR e R o8 e S enn s

Jak czesto dziecku / ciom kupowana jest nowa odziez?
O raz w roku

o dwa razy w roku

0 raz na kwartat

0 raz w miesigcu

0 czesciej niz raz w miesigcu.

Jak czesto dziecku / ciom kupowane jest nowe obuwie?
O raz w roku

o dwa razy w roku

O raz na kwartat

O raz w miesigcu

O czesciej niz raz w miesigcu

W jaki sposdb dziecko / ci jest / sq karane za niewfasciwe zachowanie?
O upomnienie

O zakaz ogladania telewizji

O zakaz korzystania z komputera i Internetu

o zakaz wyjécia z domu lub spotkania z réwiesnikami

o klaps, kara cielesna

W jakich codziennych sytuacjach najczesciej spedza Pani/ Pan czas z dzieckiem/émi?

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] |3 =]
tel. (+48) 59 84143 11, tel./fax (+48) 59 84101 96  FEgItmy
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl : s




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zafgcznik nr 17 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

0 wspolne positki
O oglagdanie telewizji
O spacery

Czy zdarza sie Pani / Panu rozmawiac z dzieckiem / émi na tematy dotyczace spraw intymnych
tj. dojrzewania, seksu itp?

o tak

O nie

Jezeli nie to dlaczego

Czy rodzice biologiczni i krewni utrzymujg kontakt z dzieckiem / émi?
O tak, jak czesto

W jaki sposéb rodzice biologiczni utrzymuja kontakt z dzieckiem / ¢mi?
o telefonicznie

0 odwiedziny w miejscu zamieszkania rodzica

0 odwiedziny w miejscu zamieszkania dziecka

O spotkania poza miejscem

Czy pozostali krewni utrzymuja kontakt z dzieckiem / émi?
D TAK, Z KIM ettt ettt sae st e es e s e saenes see ses sessessesesn eessbesa sbesenmssbassas

Czy zna Pani / Pan osoby, z ktérymi koleguje sie dziecko / ci?
D1 tAK, KOIBBUJE SIE Z7 o vvieeiee ettt seenas serese st et st eae sesese sae srs s s sns ses e e st sbs s sas ot st bensas sassessbabsssnesnarensbnsans
0 NHE, QIACZEE0 .. oveceecerrrecrrermscresesesresssessmeesssresrsseneesesstsnss ssass sesssssas sassssssssanasnbes st sesassssssss nsesssrssestssens avsrssnsesasses

W jaki sposéb bierze Pani / Pan udziat w edukacji szkolnej dziecka/ci?
0 udziat w wywiaddwkach

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [w] 3% [m]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 84101 96 ¥ .EE.*
. o=

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl O



Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 17 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

o udziat w indywidualnych konsultacjach

o spotkania w poradni psychologiczno — pedagogicznej
o udziat w organizacji imprez szkolnych, wycieczek

O INNE ctvreeeerrenee e seesesscsenseesencsesenne

Co oznacza dla Pani / Pana bycie rodzing zastepcza?
O obowigzek

0 odpowiedzialnos¢

O prestiz

O ciezky prace

0 wyrzeczenie

Co sprawia Pani / Panu najwieksza trudno$é w peinieniu funkcji rodziny zastepczej?
o kontakty z rodzicami biologicznymi

o trudnosci dziecka w nauce

o trudnosci wychowawcze z dzieckiem

o kontakt ze specjalistami

o kontakt z PCPR

D0 TN ceeeeceere s eerasereasrems ssmss sna s ssenass sosassmes e aessrnsssna st b ss

Czy utrzymuje Pani / Pan kontakt z innymi rodzinami zastgpczymi?
o tak
O nie

Czy posiada Pani / Pan state Zrédto dochodu?
o tak forma, wysokos$é ...
O hie

Czy w ciggu ostatniego roku byta Pani / Pan skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyélne przestepstwo lub umysine przestepstwo?

O tak

D nie

Co Pani / Pana zdaniem jest najwazniejsze dla prawidtowego rozwoju dziecka
wychowujgcego sie w rodzinie zastepczej?

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] 354 =]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 598410196 ¥ ;EE-‘P
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl = ] o




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 17 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1i 6 Kodeksu karnego za ztozenie
fatszywego o$wiadczenia.

{data, podpis rodzica zastgpczego lub prowadzacego RDD)

Miejsce na ewentualne dodatkowe informacje, ktore rodzic zastepczy chciatby zawrze¢ w arkuszu
samooceny.

...................................................................................................................................................................

(data, podpis rodzica zastgpczego lub prowadzacego RDD)

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] |35

tel. (+48) 50 841 43 11, tel./fax (+48) 50 8410196 (T4 o5
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl = : 0






Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zafgcznik nr 18 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sfupsku

ARKUSZ SAMOOCENY OPIEKUNA PELNOLETNIEGO
WYCHOWANKA PIECZY ZASTEPCZE)

CzZESC |
PODSTAWOWE INFORMACIE

Nazwisko: Imie:
Data urodzenia: taczny staz sprawowania opieki:

Wyksztatcenie (rodzaj, rok uzyskania):

Zawod wyuczony:

Miejsce pracy, wykonywany zawdd:

Podopieczni:

Adres zamieszkania:

Telefon:

Adres e-mail:

Inni cztonkowie rodziny wspdlnie zamieszkujacy z rodzing zastepczy

Imie i nazwisko Data urodzenia Pokrewienistwo Uwagi

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zalgcznik nr 18 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Opis warunkéw mieszkaniowych rodziny

CzZESC Il
OCENA OPIEKUNA
(odpowiedzi nalezy udzielac poprzez zaznaczenie wlasciwych kwadratow
oraz informacje opisowe, jezeli dotyczy)

W jaki sposéb w Pani / Pana ocenie wypetnia Pani / Pan obowigzki opiekuna wobec
wychowanka:
O Wzorowon Bardzo dobrze
o Odpowiednio
o Niewystarczajgco
Czy podopieczny / i ma / jg wiasny pokéj?
o tak
O nie
Jezeli nie, to czy posiada / jg wiasne té6zko i miejsce do nauki?
o tak
O nie
Jakie meble i sprzety znajduja sie w pokoju podopiecznego / ych?
Czy podopieczny / i posiada/jg wtasny komputer?
o tak
=10
- yi:. =
e

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl



Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

w Stupsku
Zatqcznik nr 18 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
O nie
Jeieli tak to czy posiada / jg dostep do internetu?
O tak
O nie
Czy podopieczny / i posiada / jg comiesieczne kieszonkowe?
o tak
D nie

Jezeli tak to w jakiej kwocie i na co je przeznacza/jg?

Czy sg odktadane oszczednosci na przyszie potrzeby dziecka?

O tak,

W WYS. coiniiisisenirnssens €O MIESiZC / W WYS. woeereeeececnceennes raz na kwartat

NA UZIECKO wovveverenrseeerrmerereae s eeeecen e et sne e semessinans (imie i nazwisko dziecka)
W WYS. cooverrrcanseneenss CO MIESIZC / W WYS. .oeecreveennnene. TAZ NA kwartat

0 o baT Lol Co TP OO {(imie i nazwisko dziecka)
W WYS. e CO MIESIZC / W WYS. wooevrrrecrninieaae raz na kwartat

NA UZIECKO wovveevrvrerseeerenrrene e e seeneens st ene s senee e (imie i nazwisko dziecka)
W WYS. wooeerrrerensennenes. CO MIESIZC / W WYS. ocoeeceeenenene. TAZ NA kwartat

NA AZIECKO e ccee e ceresir et eseasresnserser s seses s ses one (imie i nazwisko dziecka)
W WVYS. cerierirenecenennee €O MIeSige / W WYS. wvevvrereneenes raz na kwartat

NA AZIECKO ..ottt s e e (imie i nazwisko dziecka)
O nie,

IACZEEO ? ettt ce st et ess et ces et sasenee sensre srssse ot ses seueetobe ses ot eus bR b bussbs seRReR SR ne s abA s ShenE R Snesa abs e s eaneR sen e R rs

Jak czesto podopiecznemu / ym kupowana jest nowa odziez, czy dokonuje/ jg zakupéw
samodzielnie?

Jak czesto podopiecznemu / ym kupowane jest nowe obuwie, czy dokonuje/ ja zakupéw
samodzielnie?

W jakich codziennych sytuacjach najczesciej spedza Pani/ Pan czas z podopiecznym/mi?

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] (&
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96 8
e-mail: sekretariat@pcpr.siupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zafqcznik nr 18 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

O wspolne positki
0 ogladanie telewizji
O spacery

Czy zdarza sie Pani / Panu rozmawiaé z podopiecznym / mi na tematy dotyczace spraw
osobistych?

o tak

O nie

Jezeli nie to dlaczego

Czy jest Pani/ Pan otwarta/y na sprawy podopiecznego, jaka forma wsparcia jest najczesciej
udzielana?

Czy rodzice biologiczni i krewni utrzymujg kontakt z podopiecznym/ mi ?
O jezeli tak, to kto i jak czesty jest to kontakt

O nie

Czy zna Pani / Pan osoby z otoczenia podopiecznego/ ych?
o tak

O nie, dlaczego

o tak,

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] 5 [m]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 8410196 ¥ Eig—
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl - Lt




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

w Stupsku
Zatqcznik nr 18 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
O nie
Czy posiada Pani / Pan state Zrédio dochodu
o tak, forma, wysokosé ........eeeerenenee.
0 nie

Jakie ma Pani / Pan oczekiwania od Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku:

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 i 6 Kodeksu karnego za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.

(data, podpis opiekuna)

Miejsce na ewentualne dodatkowe informacje, ktdre rodzic zastepczy chciatby zawrzeé
w arkuszu samooceny.

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [w] 3% [=]
tel. (+48) 59 84143 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96 JEZ 5
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl =] z pe




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Zatgcznik nr 18 do Procedury

wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(data, podpis opiekuna)

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.siupsk.pl
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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatqcznik nr 20 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Notatka stuzbowa z kontroli przeprowadzonej

Pracownicy przeprowadzajacy kontrole:

................................ — kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej / specjalista pracy z rodzing
............................... — specjalista pracy z rodzing

dziatajgcy na podstawie upowaznienia nr ........... dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku z dnia .................. .

W trakcie kontroli wyjasnien udzielali:

Whioski z kontroli (w tym komu przekaza¢ notatke):

Podpisy pracownikow przeprowadzajacych kontrole: Podpisy RZ/RDD

Potwierdzenie zapoznania sie z notatka:

(Data i podpis kierownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej)

{Data i podpis dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie)

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] ;3% [u]
tel. (+48) 50 841 43 11, tel./fax (+48) 59 8410196  1Fes o
' a=

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl [=]
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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 6 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Opinia dotyczaca wyznaczenia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzina zastepcza/prowadzacy RDD .......cevceenenecnrersccesensissesass snssnnssesinis
Adres ZamieSzZKaNTa c..oeeeeeeiee e erestese s s sae st rsn ser e san e an e s naesreena sarans
Data USEANOWIENIA .oeereircerer e rerieeremmr e e rre s consenresenssessensessrensnsssnsssresenssansas

Opiniuje pozytywnie / negatywnie* wyznaczenie Pani ... na

koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej rodziny zastepczej, ktéra stanowie / stanowimy*.

Oswiadczam, ze zostatam/em poinformowana/y o zadaniach koordynatora, do ktérych nalezy
w szczegdlnosci:

1. Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,

2. Przygotowanie, we wspoOtpracy z odpowiednio rodzing zastepczag lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie
zostat przydzielony asystent rodziny — we wspoétpracy z podmiotem organizujgcym
prace
z rodzing, planu pomocy dziecku,

3. Pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,

4. Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i
rehabilitacyjnej,

5. Zgtaszanie do oérodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,

6. Udzielania wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej

Jednoczeénie zobowigzuje sie do wspotpracy z wyznaczonym koordynatorem rodzinnej pieczy

zastepcze;j.

*niepotrzebne skresli¢

(data, podpis rodzica zastepczego/prowadzacego rodzinny dom dziecka)

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] (3 [=]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96 ¥ .',"r-,f:.-‘?‘
' = s

e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl E
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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zafgcznik nr 6 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [m] &[] |
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 598410196 ¥ 3,!;‘59 |
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl E g a
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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zatgcznik nr 8 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

(Miejscowosc, data)

PROSBA O UDZIELENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNE)

Imie i NazWisko dzZIi@CKa: ..o e et
Data urodzenia dzieCKa: ......c.cveeeereiervererecie st serasseseessernens ennnessossssssones

Dane rodziny zastepczej/ RDD (imie i nazwisko, adres, telefon):

Psycholog przyjmujacy prosbe o udzielenie pomocy specjalistycznej: ......cooocevenerrcerncccesncnennne

o =] V- | (- SO UROR

(01 7AYo T | O PR

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk  [®]
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 598410196 ¥
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl
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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

w Stupsku
Zatqcznik nr 8 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
obowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
(data i podpis)

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl




Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Zalgcznik nr 9 do Procedury
wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami
ohowigzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Karta pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

za okres od ......... do ...cuut 202..r.
ROAZING ZASLEPCZA/RDD ....vueee et ettt et ssras st s st sranas sersas ses senesvsss snnis
AAres ZaMIESZKANIA ......covveevrcrvecreeee et triteinreeree s e s s s eseesener sm s sem e ns soraesssessensenassnen
DzieCi UMIESZCZONE W FOUZINIE: ....cieeeeecereerrceresree e e s sesiseas ssserssns sassna st sassanane
; 2:;;‘3 Podejmowane dziatania
Lp. g w stosunku do rodziny / Uwagi / szczegéty kontaktu
podejmowanych \
. rodzaj kontaktu
czynnosci
1.
2.
3.
Sporzadzit:

(podpis pracownika z podaniem stanowiska)

Data przekazania do zatwierdzenia: .......ccccceceevenenee.

Zatwierdzit:
(podpis kierownika)

Zapoznat sie:

( podpis Dyrektora )

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl







Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie Zatgeznik nr 21 do Procedury

w Siupsku wspierania, oceny i nadzoru nad rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domarmi
dziecka obowiqzujgca w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

PLAN WSPARCIA | POPRAWY FUNKCJONOWANIA RODZINY ZASTEPCZEJ/
RODZINNEGO DOMU DZIECKA

I. DANE RODZINY

Dane Informacje

Imie i nazwisko rodziny
ZastepPCze] / 0SODY s OO,
prowadzgcej RDD

[ rodzina zastepcza spokrewniona [J niezawodowa L]
zawodowa [1 RDD

AAIOS e s ——— ot oo AR AR AR AR RS ERR R RRR R

Imie i nazwisko dziecka /
dzieci

Forma pieczy zastepczej

Data powziecia informacji
o problemie

Data sporzadzenia planu = s

Koordynator / pracownik
prowadzacy

Osoby uczestniczgce
w opracowaniu planu

Il. ROZPOZNANIE SYTUACJI KRYZYSOWE)
Przyczyna podjecia dziatan wspierajacych

Sytuacja / problem Zaznacz Krétki opis

Trudnosci wychowawcze ] e e st B asasss e ssasans s s aessase

Trudnosci emocjonalne dziecka

Trudnosci w relacji dziecko — rodzic
zastepczy

Konflikt miedzy dzie¢mi

Konflikt miedzy opiekunami /
matzonkami

O
4
O

Konflikt dziecko — rodzic zastepczy [ eV TR SOOI
O
Przecigzenie obowigzkami O
O

Poczucie bezsilnosci / wypalenie

opiekundéw
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Pojawienie sie mysli o rezygnacji

z petnienia funkgji

Nowe informacje dotyczace

przesztosci dziecka

Podejrzenie przemocy fizycznej

Zdarzenie zagrazajace zyciu lub
zdrowiu dziecka

([l
O
Podejrzenie przemocy psychiczne] [0 = s
O
O

Inna sytuacja kryzysowa

Zrédto informacji o problemie

[ rodzina zastepcza / RDD

[ dziecko

[1 koordynator / pracownik PCPR
[ szkota / przedszkole

0O psycholog / pedagog

[0 pracownik socjalny

[0 rodzina biologiczna dziecka

[ sad / kurator

[ Policja

[ placowka ochrony zdrowia

L D@, oot ssssse s ssssses s s sasss s s s AR AR SRR 5

lll. WSTEPNA OCENA SYTUACII

Obszar Ocena Uwagi

. . . O bez zagrozert [ wymaga
Bezpieczeristwo dziecka ] & .wy B A -
wsparcia [] zagrozone

Stabilnos¢ emocjonalna [ prawidtowa [J wymaga
dziecka wsparcia [ znaczne trudnosci

Funkcjonowanie [J prawidtowe [ wymaga
wychowawecze rodziny wsparcia O znaczne trudnosci

Relacje w rodzinie [ prawidtowe [ napigte [1 OO UOTOE - VUSROS - SOOI VRO SO

konfliktowe
Kompetencje [ wystarczajace [J wymagaja
opiekuriczo- wzmocnienia [J wymagaja S———
wychowawcze intensywnego wsparcia

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl
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Kondycja emocjonalna
opiekundw

[0 dobra O obcigzenie O kryzys =~ -oee

Gotowosé rodziny do
wspotpracy

0 wysoka [ czesciowa [ niska

Ryzyko destabilizacji O niskie OJ umiarkowane O]
umieszczenia dziecka  wysokie

Najwainiejsze ustalenia ze wstepnej diagnozy

IV. CEL PLANU WSPARCIA
Cel gtéwny

Cele szczegétowe

Cel Zaznacz
Poprawa relacji dziecko — rodzic zastepczy
Wzmocnienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych
Poprawa komunikacji w rodzinie
Zmniejszenie poziomu napiecia i konfliktow
Poprawa funkcjonowania emocjonalnego dziecka
Wzmocnienie kondycji emocjonalnej opiekunéw
Zapewnienie bezpieczenstwa dziecka
Zapobiezenie wypaleniu opiekunéw
Utrzymanie stabilno$ci umieszczenia dziecka

Przygotowanie rodziny do samodzielnego radzenia sobie z
trudnosciami

O
O
O
O
O
a
(]
|
a
d
(]

Inny cel
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V. PLANOWANE FORMY WSPARCIA

Zakres / czego Osoba / instytucja

Termi
dotyczy realizujgca ermin

Forma wsparcia Zaznacz

Pomoc psychologiczna

Interwencja kryzysowa

Konsultacje psychologiczne

Superwizja

Wsparcie pedagogiczne

Wsparcie terapeutyczne
dziecka

Pomoc prawna

Udziat w grupie wsparcia

Mediacja

Wspétpraca ze szkota /
przedszkolem

O O00 O OoOoooad

Wspétpraca z
pracownikiem socjalnym

Wspétpraca z sagdem /
kuratorem

Wspotpraca z Policjg L ccmemimen | mmesmeosssmiseeg s

Wspotpraca ze stuzbg

Jdrowia O O T R S

Czasowe odcigzenie rodziny [ = e s s

Inna forma wsparcia B  nSememe erereeessessennsesssssesseesmneeeeeers eoessseesesmemnssssssiass

VI. USTALENIA Z RODZINA

Uzgodnione dziatanie po stronie rodziny Termin realizacji
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Wsparcie, ktorego rodzina oczekuje od PCPR

Vil. ZADANIA KOORDYNATORA / PRACOWNIKA PROWADZACEGO

Dziatanie Zaznacz Termin

Regularny kontakt z rodzing

Wizyta w miejscu zamieszkania

Monitorowanie sytuacji dziecka

Kontakt ze szkoty / przedszkolem

Kontakt ze specjalistami

Organizacja pomocy psychologicznej

Organizacja pomocy pedagogicznej / terapeutycznej

Organizacja superwizji

Organizacja innych form wsparcia

OO000O0O000a0ad

Inne

Vill. PRZEKAZANIE PLANU | MONITORING

Ustalenie Informacja
Plan zostat oméwiony z rodzing O tak O nie
Plan zostat przekazany rodzinie w formie pisemnej I tak (1 nie
Plan zostat przekazany wskazanym specjalistom [0 tak [0 nie [0 nie dotyczy
Ustalono ;cermin MONItorowania sytuacji = s

Ustalono termin oceny realizacji planu =~ s

Sposéb monitorowania

0O kontakt telefoniczny

[J kontakt osobisty

[J wizyta w miejscu zamieszkania

[J kontakt ze szkotg / przedszkolem

O kontakt ze specjalistami

[0 analiza informacji od innych instytuciji

L BN oo ese e seseseeesss oo s sas e 48885800 488844088 0588084488 e

tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96 i
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl [m]k
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IX. OCZEKIWANE REZULTATY

Oczekiwany rezultat Zaznacz
Poprawa relacji w rodzinie
Zmniejszenie konfliktow
Poprawa funkcjonowania emocjonalnego dziecka
Poprawa funkcjonowania wychowawczego rodziny
Wzmocnienie kompetencji opiekundéw
Zmniejszenie przecigzenia opiekunéw
Poprawa poczucia bezpieczenistwa dziecka
Utrzymanie stabilno$ci umieszczenia dziecka

Zwiekszenie samodzielnosci rodziny w rozwigzywaniu
trudnosci

O O O0OO0O0O0O0O0ao

Inny rezultat

Sposob rozpoznania osiggniecia rezultatow

X. PODPISY

Osoba Podpis Data

Rodzina zastgpcza / osoba prowadzgca RDD e s

Koordynator / pracownik prowadzacy SO
Kierownik Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy

Zastepczej

Psycholog ettt e e e e et

Specjalista pracy z rodzing e s—

Inna osoba uczestniczaca w opracowaniu Planu i e

ik [m]

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
tel. (+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 841 01 96 ]
e-mail: sekretariat@pcpr.slupsk.pl  [m]#
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NOTATKA StUZBOWA

numer notatki

Notatka dotyczy rodziny zastepczej:

str.

Z

tresc:

Wypetniaé czytelnym pismem lub drukiem. Na zakoriczenie wpisaé w ciggu zdanie o tresci: ,Na tym notatke

zakoriczono”.

data sporzadzenia notatki

pieczatka i podpis sporzadzajgcego notatke

tel.

al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-2 [m] |3

A

e

(+48) 59 841 43 11, tel./fax (+48) 59 . ;¥
e-mail: sekretariat@pcp E

[=] |
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al. Henryka Sienkiewicza 20, 76-2 [m](§& =] |
tel. (+48) 59 84143 11, tel./fax (+48) 59 . T 5%y
e-mail: sekretariat@pcp E iy o



