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ZAPYTANIE OFERTOWE

z dnia 8 marca 2013 r.
na ushuge hotelarsks i restauracyjng dla 10 os6b w ramach projektu
,»Wyisze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”

realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013

data: 08.03.2013 r.

data: 08.03.2013 1.

Projekt ,, Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
al. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk
NIP: 839-25-71-775

tel.: 59 841 43 11 , fax.: 59 841 01 96

Adres poczty elektronicznej osoby do kontaktu: sekretariat@pcpr.slupsk.pl
ZAPRASZA DO SKELADANIA OFERT NA:

ustuge hotelarskq i restauracyjnq dla 10 oséb w ramach projektu
., Wyisze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”
realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sltupsku
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 - 2013

SPIS TRESCI
Rozdzial. Nazwa rozdziatu.
I Informacje ogolne.
1 Przedmiot zapytania.
11 Termin realizacji.
Iv. Opis sposobu przygotowania ofert.
V. Sposob i termin ztozenia ofert.
VI Ocena ofert.
ROZDZIAL I
INFORMACJE OGOLNE

1. Zapytanie ofertowe nie przekracza rownowartosci 14 000 euro netto i zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy
Prawo Zamoéwien Publicznych nie podlega jej przepisom.

2. Tlekroé w Zapytaniu ofertowym uzyto zwrotu: ,,Zamawiajacy” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

3. Tlekroé w Zapytaniu ofertowym uzyto zwrotu: ,,Wykonawca” — nalezy przez to rozumie¢: osobg
fizyczna, osobg prawng albo jednostke organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktora ubiega
sie o udzielenie zaméwienia, ztozyta ofertg lub zawarta umowg w sprawie zaméwienia.

4. Kazdy Wykonawca moze zlozyé jedng oferte. Ofertg sporzadza si¢ w jezyku polskim i skiada pod
rygorem niewaznosci w formie pisemne;j.

5. Tresé oferty musi odpowiada¢ tresci Zapytania ofertowego.

6. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

7. Zlozenie oferty niezgodnej z obowigzujacym prawem lub Zapytaniem ofertowym spowoduje
odrzucenie oferty.

8. Zamawiajgcy nie przyjmuje ofert czgsciowych.

9. Finansowanie przedmiotu zaméwienia: Zamowienie bedzie finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Priorytet VII dzialalnie 7.1 poddzialanie 7.1.2
Programu Operacyjnege Kapital Ludzki 2007 - 2013

10. Osoba uprawniona przez Zamawiajacego do bezposredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami jest:
Martyna Radzik — tel. 59 8414-311

Projekt ,, Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynke pracy”
wsp6Hinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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ROZDZIAL 11

PRZEDMIOT ZAPYTANIA I SZCZEGOLOWE WARUNKI REALIZACJI ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem Zapytania ofertowego jest ustuga hotelarska i restauracyjna w ramach projektu ,,Wyzsze
kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”, zorganizowana na terenie powiatu
shupskiego.

2. W/w ushuga objetych zostanie 10 o0séb (8 oséb niepetnosprawnych bedacych uczestnikami projektu
. Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy” oraz 2 opiekunow).

3. Przedmiot zamdwienia obejmuje:

a) zakwaterowanie i nocleg dla 10 osdb,

b) catodniowe wyzywienie dla 10 0s6b,

¢) udostepnienie sali szkoleniowej na potrzeby zorganizowania warsztatow aktywizacji spolecznej,
d) udostepnienie sali wypoczynkowej

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

a) Zapewnienia zakwaterowania i noclegu dla 10 os6b (8 os6b niepelosprawnych bedacych
uczestnikami projektu ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”,

w tym 4 kobiety i 4 mezczyzn oraz 2 opiekundéw — 2 kobiety) w pokojach dwuosobowych

wyposazonych w lazienke¢ z dostgpem do prysznica, umywalki i toalety. Pokoje usytuowane
na parterze lub pierwszym pigtrze budynku.

b) Zapewnienie catodniowego wyzywienia dla 10 oséb (8 0s6b niepelnosprawnych bedacych
uczestnikami projektu ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy” oraz

2 opiekunéw) skladajacego si¢ z nastgpujacych positkow:

e $niadanie w formie stohu szwedzkiego wraz z zapewnieniem cieplego i zimnego napoju (woda,
soki, herbata, kakao, kawa) w dniach: 23.03.2013 r. (sobota), 24.03.2013 r. (niedziela) w
godzinach zgodnych z harmonogramem warsztatow aktywizacji zawodowej stanowigcym
zalgcznik nr 3 do niniejszego Zapytania ofertowego; ‘

e bufet kawowy w dniach: 22.03.2013 r. (pigtek), 23.03.2013 r. (sobota), 24.03.2013 r. (niedziela)
w godzinach zgodnych z harmonogramem warsztatéw aktywizacji zawodowe] stanowigcym
zalacznik nr 3 do niniejszego Zapytania ofertowego. W skiad bufety kawowego wchodzg:
kawa, herbata, soki, woda gazowana, woda niegazowana, kilka rodzajow ciastek lub ciast;

o obiadu w postaci zupy oraz drugiego dania w postaci cieplego positku z suréwka, sokiem lub

kompotem w dniu 23.03.2013 r. (sobota), 24.03.2013 r. (niedziela), w godzinach zgodnych
7 harmonogramem warsztatow aktywizacji zawodowej stanowigcym zalgeznik nr 3
do niniejszego Zapytania ofertowego;
e dwoch kolacji w postaci szwedzkiego stotu wraz z zapewnieniem cieplego i zimnego napoju
(woda, soki, herbata, kakao, kawa) w dniach 22.03.2013 r. (piatek), 23.03.2013 r. (sobota)
w godzinach zgodnych z harmonogramem warsztatdw aktywizacji zawodowe} stanowigcym
zalgcznik nr 3 do niniejszego Zapytania ofertowego;
¢) Zapewnienie sali szkoleniowej w dniach: 22.03.2013 r. (piatek), 23.03.2013 r. (sobota),
24.03.2013 r. (niedziela) w godzinach zgodnych z harmonogramem warsztatéw aktywizacji
zawodowej stanowigcym zalgeznik nr 3 do niniejszego Zapytania ofertowego. Sala wyposazona w
sprzet multimedialny (rzutnik, ekran, tablica flipchart), o minimalnej powierzchni 30 m’.
d) Zapewnienie sali wypoczynkowej w godzinach wolnych od zaje¢ warsziatowych zgodnie z
harmonogramem stanowigcym zalgcznik nr 3 do niniejszego Zapytania ofertowego.
Zaplata zostanie dokonana po realizacji zadan przewidzianych w umowie w terminie 7 dni od daty
wystawienia i przedlozenia przez Wykonawceg rachunku/faktury VAT.
Oferowana cena pokrywa wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytulu wykonania umowy.
Warunkiem udzialu w postepowaniu jest zagwarantowanie w/w ushug,
. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany ilosci osob objetych ushiga hotelarska i restauracyjng do
trzech dni przed terminem realizacji zaméwienia. Wowczas koszt uslugi hotelarskiej i restauracyjnej za
zmniejszong lub 7wigkszong ilosé osob rozliczany bedrie na podstawie cen jednostkowych wskazanych

w ofercie.
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Projeki ., Wyzsze kwaiifikacje zawodowe — wieksze moziiwosci na rynku pracy”
wspdifinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fumduszu Spolecznego
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ROZDZIAL III
TERMIN REALIZACJI

Termin organizacji ushugi hotelarskiej i restauracyjnej obejmuje weekend:
-0d 22.03.2013 r. do 24.03.2013 r.

Termin realizacji ushugi hotelarskiej i restauracyjnej moze ulec zmianie w uzasadnionych
przypadkach na etapie podpisywania umowy za zgodg obu stron.

ROZDZIAL IV

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, ktérego wzor stanowi Zatacznik nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego.

2. Wraz z ofertg nalezy przedstawic:

a) Menu sniadan
b) Menu obiadu
¢) Menu kolacji

3. Zaoferowana cena jednostkowa musi by¢ wyrazona, jako cena netto i brutto w zlotych polskich wg
obowigzujgcych przepiséw na dzief sporzadzenia oferty i okresla¢ warto$¢ przedmiotu zaméwienia w
spos6b kompletny i jednoznaczny.

4. Ceny nalezy poda¢ z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku. Rozliczenia migdzy Zamawiajacym,
a Wykonawcag be;dq prowadzone wytacznie w PLN.

5. Nie dopuszcza si¢ stosowania upustéw cenowych do ceny brutto podanej w formularzu ofertowym. W
przypadku rabatéw winny by¢ one uwzglednione w cenach jednostkowych.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo ograniczenia przedmiotu zaméwienia w zakresie ilosciowym, w
przypadku, gdy z powodéw ekonomicznych, biezacych potrzeb lub innych, nie bedzie to lezalo w
interesie Zamawiajgcego.

7. W zwiazku z ograniczeniem przez Zamawiajacego przedmiotu zaméwienia, Wykonawcy nie bgda
przyshugiwaty zadne roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.

8. Rozliczenie nastapi w oparciu o faktycznie dostarczony / zrealizowany i sprawdzony zakres
przedmiotu zamdwienia na podstawie zaoferowanej ceny / zaoferowanych cen jednostkowych.

9. Oferta, jak réwniez w<zy<tl\ie oéwiadczenia, wykazy i inne dokumenty, stanowigce integralng czes¢
Uf{ﬂl\/ lLale'jC?ﬁig\l; ifiisZg U\m imupbauc przcz uyuwazﬁiﬁﬁcg{} Przedstawiciela lub Przedstawicieli
Wykonawcy, zgodnie z wpisem w odpowiednim dokumencie uprawniajgcym do wystgpowania w
obrocie prawnym w imieniu Wykonawcy.

ROZDZIALV

SPOSOB 1 TERMIN ZELOZENIA OFERTY

1. Oferta musi spelnia¢ wszystkie wymagania okreslone w niniejszym Zapytaniu ofertowym.

2 Ofert¢ nalezy Ziozy¢ w siedzibie Pomatowego Centrum Pomocy Rodzinie, al. Sienkiewicza 20, 76-200
S -« nicprzekraczalnym *wu rinie 33 dnia 13 3 013 1, {5{ &,L »dz. 10.00, osobiscie, pocztg lub

Oferta na ushuge hotelarska 1
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erty zlozone po terminie nie beda brane pod uwage i nie beda zwracane do kierujgeego oferts.

Projekt ,, Wyisze kwalifikacie zawodowe — wieksze mozliwosei na rynkes pracy”
wspétinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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ROZDZIAL VI

OCENA OFERT I KRYTERIA
1. W toku badania i oceny ofert, Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcoéw wyjasnier dotyczacych tresci
zlozonych ofert.

L.p. NAZWA KRYTERIUM WAGA SPOSOB OCENY
o Caltkowita cena brutto za zrealizowanie zamowienia 100 pkt Zgodnie
ze wzorem

2. Oferty oceniane bgda na podstawie:

KRYTERIUM CENY:

Cena calkowita brutto za ustuge hotelarska i restauracyjng dla 10 oso6b w ramach projektu ,,Wyzsze
kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy” w ramach programu integracji spotecznej
i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
— 100 punktow, zgodnie z ponizszym wzorem:

Najnizsza oferowana cena sposrod wszystkich ofert
C= x 100 pkt
Cena ofertowa badanej oferty

W toku oceny ofert Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wszystkich wynikéw do dwéch miejsc po
przecinku.

3. Zamawiajacy wybierze oferte, ktora otrzyma najwigksza liczb¢ punktow — za kryteria, o ktérych mowa
w niniejszym Rozdziale.
4. Od rozstrzygniecia niniejszego zapytania ofertowego (wyboru oferty) nie przystuguje odwotanie.
ROZDZIAL VII

ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY ORAZ POSTANOWIENIA
UMOWY

1. Zamawiajagcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
Zamawiajacy podpisze umowe z wybranym Wykonawca.

3. Przedmiot umowy wykonany zostanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, postanowieniami
umowy.

WYKAZ ZALACZNIKOW:

Integralng cz¢$¢ niniejszego zapytania ofertowego stanowi:
Zatacznik nr 1 - Formularz ofertowy,

Zakacznik nr 2 — O$wiadczenie,

Zatacznik nr 3 — Harmonogram warsztatow.
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Projekt ,, Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



