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OR.02.222.5.13

WYKONAWCY

ODPOWIEDZI DO SIWZ

Dotyczy: postgpowanie o udzielenie zaméwienia publicznego, ktérego warto$¢ szacunkowa nie przekracza kwoty okre$lonej w przepisach wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy, realizowane w trybie przetargu nieograniczonego na zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ warsztatowo -
szkoleniowych dla: wychowankéw rodzin zastgpczych, rodzicow zastgpczych oraz  0séb niepetnosprawnych, pochodzgcych z terenu powiatu
stupskiego - uczestnikow projektu systemowego pn. ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy” realizowanego przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku w ramach poddziatania 7.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
wspoétinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego. Znak sprawy: OR.02.222.5.13

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku z siedzibg przy Al. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk, jako
Zamawiajacy W niniejszym postepowaniu w oparciu o dyspozycje zawarte w art. 38 ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych
(Dz. U. 22013 r., poz. 907), odpowiada na pytanie zadane do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWZ).

Pytanie nr 1:
Zwracamy sie z prosba o zmiane dotyczaca kwalifikacji doradcy zawodowego w ramach zaméwienia na
zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ warsztatowo - szkoleniowych.

Do przeprowadzenia ,Warsztatu aktywnego poruszania sig po rynku pracy” Zamawiajacy wymaga dysponowania doradcg
zawodowym posiadajacym, licencje Il stopnia, ktéra mozna zdoby¢ wytacznie w publicznych stuzbach zatrudnienia
po spetnieniu okreslonych w ustawie warunkow (zgodnie z art. 94 Ustawy z dn. 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z pozn. zm.). Jak wiadomo firmy przystepujace do przetargu nie naleza dc stuzb publicznych
i zatrudniajg doradcow zawodowych z wolnego rynku, gdzie takich kwalifikacji nie mozna zdoby¢. Licencja doradcy
zawodowego stuzy wylacznie mozliwosciom awansu w publicznych stuzbach, a nie ma zastosowania w sektorze
prywatnym. Zwracamy sie z prosha, by Zamawiajacy zastosowat sie do zasady rownego traktowania i uczciwej konkurencii
w zwigzku z czym wnosze o zmiane wymaganych kwalifikacji doradcy zawodowego.

Odpowiedz na pytanie nr 1:

Zamawiajacy nie narusza zasady rownego traktowania Wykonawcow, gdyz warunek dysponowania osobg
o wymaganych kwalifikacjach i do$wiadczeniu nie odnosi sie do warunkow podmiotowych Wykonawcy. Zadanie
dysponowania osobg z licencja zawodowa posrednika pracy Il stopnia jest podyktowane wylacznie zapewnieniem
odpowiedniego poziomu $wiadczenia ustugi doradztwa. Z doswiadczenia juz zrealizowanych tego rodzaju kurséw, wynika
Ze jedynie osoba posiadajaca licencje zawodowg posrednika pracy Il stopnia gwarantuje nalezyte przeprowadzenie takiej
ustugi i osiagniecia celu jaki zostat zamierzony w SIWZ i wniosku o dofinansowanie ze Srodkow Unii Europejskiej.
Przytaczajac ponizej ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 20 listopada 2004r. w sprawie trybu nadawania licencji zawodowych
posrednika pracy i doradcy zawodowego, zwracamy uwage, Ze nie jest wymagana dyspozycja osobg aktualnie zatrudniong
w stuzbach publicznych w zwigzku z czym warunek odnoszacy sie do do$wiadczenia osob proponowanych
do przeprowadzenia kursu pozostaje bez zmian.

Zgodnie z trescig art. 92 ust. 4 posrednikiem pracy | stopnia moze zostac osoba, ktéra spetnia tacznie warunki, o ktérych
mowa w ust. 2 tegoz artykutu i ktéra posiada co najmniej 24-miesigeczny staz pracy na stanowisku posrednika pracy
w publicznych stuzbach zatrudnienia i ukorczyta szkolenie w zakresie posrednictwa pracy, potwierdzone odpowiednimi
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dokumentami. Zgodnie z trescig art. 92 ust.- 5 po$rednikiem pracy Il stopnia moze zostac osoba, ktora spetnia tacznie
warunki, o ktorych mowa w ust. 2 tegoz artykutu i ktora posiada wyzsze wyksztafcenie, co najmniej 36-miesigczny staz
pracy na stanowisku posrednika pracy | stopnia w publicznych stuzbach zatrudnienia i ukonczyta studia podyplomowe
w zakresie posrednictwa pracy lub szkolenia w zakresie poSrednictwa pracy, potwierdzone odpowiednimi dokumentami.
Natomiast zgodnie z trescig art. 94 ust. 4 doradcq zawodowym | stopnia moze zostac osoba spetniajgca facznie warunki, -
o0 ktérych mowa w ust. 2 tegoz artykutu i ktéra posiada co najmniej 24-miesigczny staz pracy na stanowisku doradcy
zawodowego w publicznych stuzbach zatrudnienia i ukonczone studia magisterskie lub co najmniej 12-miesigczny staz
pracy na stanowisku doradcy zawodowego w publicznych stuzbach zatrudnienia i ukoriczone studia magisterskie z zakresu
psychologii lub poradnictwa zawodowego oraz ukoriczyta szkolenia z zakresu poradnictwa zawodowego potwierdzone
odpowiednimi dokumentami. Zgodnie z treScig art. 94 ust. 5 doradcg zawodowym |l stopnia moze zostac osoba
spetniajgca tacznie warunki, o ktérych mowa w ust. 2 tegoz artykutu i ktéra posiada co najmniej 36-miesigczny staz pracy
na stanowisku doradcy zawodowego | stopnia w publicznych stuzbach zatrudnienia i ukonczyta studia podyplomowe
z zakresu poradnictwa zawodowego.

Z powazaniem
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Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
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Otrzymuja;
1. Wykonawcy ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia.
2. Strona internetowa Zamawiajacego.
3. Aa.
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