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Podstawy prawne funkcjonowania jednostki i realizowane zadania

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku zostato powotane uchwata Nr
I11/14/98 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 29 grudnia 1998 r. i rozpoczgto swoja
dziatalno$¢ z dniem 1 stycznia 1999 r. Centrum jest jednostka organizacyjna powiatu
shupskiego, prowadzona w formie jednostki budzetowej powiatu, utworzona w celu
wykonywania zadan powiatu z zakresu pomocy spolecznej, podporzadkowana
bezposrednio Zarzadowi Powiatu. Centrum obejmuje swoim dziataniem obszar powiatu
shupskiego. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy,
sporzadzany na rok budzetowy zgodnie z obowiazujaca procedura budzetowa.

Centrum realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej i przeciwdziatania przemocy,
w szczeg6lnosci:

+ opracowuje i realizuje powiatowa strategie rozwiazywania problemow spotecznych,

+ opracowuje i realizuje powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

% organizuje i zapewnia ustugi o okreslonym standardzie w domach pomocy spotecznej o
zasiggu ponadgminnym,

+ udziela pomocy osobom znajdujacym si¢ w stanie kryzysu w rozumieniu art. 47 ustawy o
pomocy spotecznej, w tym prowadzi specjalistyczne poradnictwo dla osob wymagajacych
wsparcia w rozwiazywaniu problemow zyciowych,

% oOrganizuje pomoc w integracji ze S$rodowiskiem osobom majacym trudno$ci w
przystosowaniu do zycia w §rodowisku,

+ szkoli i doskonali zawodowo kadry pomocy spotecznej z terenu powiatu,

+ organizuje doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikow jednostek pomocy
spotecznej z terenu powiatu,

+ organizuje wsparcie osobom usamodzielnianym, opuszczajacym placowki, o ktorych
mowa w ustawie o pomocy spotecznej,

% organizuje i przyznaje pomoc dla uchodzcow,

Z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych Centrum realizuje zadania:
+ opracowuje i realizuje, zgodne z powiatowa strategia rozwiazywania probleméw

spotecznych, powiatowe programy dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej 1 przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych,

+ podejmuje dziatania zmierzajace do ograniczania skutkow niepetnosprawnosci,



+ wspOlpracuje z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej,

+ dofinansowuje uczestnictwo o0sob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych, zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisoéw,
likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwiazku z
indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych,

+ dofinansowuje sport, kulture, rekreacje i turystyke osob niepelnosprawnych.

Centrum pelni rolg organizatora rodzinnej pieczy zastepczej i realizuje zadania z jej
zakresu, w szczegolnosci:

+ opracowuje i realizuje 3 — letnie programy dotyczace rozwoju pieczy zastepczej,

% organizuje i zapewnia piecze zastepcza W formie rodzinnej oraz instytucjonalnej, w tym w
postaci $wiadczen finansowych,

% organizuje wsparcie osobom usamodzielnianym, opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo — wychowawcze poprzez wspieranie
procesu usamodzielnienia,

+ organizuje szkolenia dla prowadzacych rodzinna i instytucjonalng forme pieczy zastepczej
oraz pozyskuje kandydatow do pelnienia tej funkcji,

+ organizuje wsparcie dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci poprzez tworzenie
grup wsparcia i specjalistyczne poradnictwo,

+ przyznaje $wiadczenia na usamodzielnienie, kontynuacje nauki oraz udziela informacji o
uprawnieniach i obowiazkach osob usamodzielnianych,

+ finansuje koszty $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu innego powiatu
umieszczonych w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.

Przy pomocy Centrum Starosta sprawuje nadzor nad dziatalnoscia pieczy zastgpczej

oraz domdéw pomocy spotecznej funkcjonujacych w powiecie.
Struktura organizacyjna i obsada kadrowa PCPR

Strukturg organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
zakres dziatania poszczegolnych komorek organizacyjnych w roku 2013 regulowat statut
przyjety uchwata Nr XIII/120/2011 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 30 grudnia 2011 r.
oraz regulamin organizacyjny zatwierdzony uchwala Zarzadu Powiatu Stupskiego Nr

135/2011 z dnia 22 grudnia 2011 r. Na mocy ww. dokumentéw w sktad Centrum



wchodzily nastgpujace komorki organizacyjne: zespot organizacyjny, zespot finansowo —
ksiggowy, zespo6t rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych, zespot ds. pieczy zastgpczej,
zespoOt ds. §wiadczen 1 pomocy specjalistycznej, zespot ds. realizacji projektow, zespot
obstugi prawne;.

Na dzien 31 grudnia 2013 r. w jednostce zatrudnionych byto 25 pracownikéw (na
19,5 etatach), w tym 4 pracownikOw =zatrudnionych na zastgpstwo nieobecnych
pracownikéw (1 urlop bezptatny, 1 urlop macierzynski, 2 dlugotrwate zwolnienia).
Pracownicy zatrudnieni w jednostce byli na: 2 stanowiskach kierowniczych urzedniczych
(2 etaty), 7 stanowiskach urzedniczych (7 etatow), 12 stanowiskach pomocniczych i
obstugi (10,5 etatu). W ramach stanowisk pomocniczych bylo 10 stanowisk
merytorycznych realizujacych zadania jednostki pomocy spotecznej 1 organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej: 4 koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej, 2 specjalistow
pracy z rodzina, 2 pracownikow socjalnych i 2 psychologow.

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shlupsku posiadaja
kwalifikacje wymagane obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa. Wszyscy
zatrudnieni na stanowiskach merytorycznych posiadaja wyksztatcenie wyzsze
kierunkowe. Pracownicy Centrum stale podnosza swa wiedzg¢ 1 wzbogacaja warsztat
pracy. Swiadczy o tym ich aktywny udzial w specjalistycznych kursach i szkoleniach. W

2013 roku brali udziat w nastgpujacych szkoleniach:

Lp Temat szkolenia Termin Miejsce

Dyrektor

1 Rola i zadania pomocy spotecznej w sytuacjach

kryzysowych 10.01.2013 Sopot

2 Spotkanie Pomorskiego Forum Pomocy Spoteczne;j 11-12.04.2013 Chmielno

Warsztaty dot. realizacji zadan powiatu w obszarze

3. ) : 23-24.05.2013 Gdynia
pieczy zastepczej

" Odpow1edz1alnosc kierownikow jednostek pomocy 08.08.2013 Sopot
spolecznej
Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i procedur

5. ochrony informacji przetwarzanych w systemach 05.09.2013 Sopot
teleinformatycznych jednostki pomocy spotecznej

6. :TWOI‘ZCI’IIC 1 aflmlmstrowame dostqpnyml S€rwisami 25.26.09.2013 Warszawa
internetowymi

7 Warsztaty budowania strategii 03-04.10.2013 Gdansk

8. Wizyta studyjna w Wandzinie 11.10.2013 Wandzin




Udziat w konferencji ,,Mobilnos$¢ pracownicza

9. kluczem do rozwoju rynku pracy i wzrostu 31.10.2013 Stupsk
konkurencyjnosci przedsigbiorstw na Pomorzu”
10. | Seminarium dla kadr pomocy spotecznej 20.11.2013 Gdansk
Zespol Organizacyjny
11. | Udzial w konferencji ,,Zy¢é z niepetnosprawnoscia” 17.04.2013 Gdansk
12. | Kontrola przestrzegania prawa pracy 18.04.2013 Gdansk
22-24.05. 2013
24-26.06. 2013
13 Szkota Liderow Przedsiebiorstw Ekonomii 22-24.07. 2013 Gdatisk
" | Spotecznej 10-12.09. 2013
14-16.10. 2013
13-15.11. 2013
14. Prak_tyczne aspekty ud_2|elgn1a zamoOwien 05.06.2013 Gdynia
publicznych po nowelizacjach
15. | Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 30.08.2013 Gdansk
16. Tworzenie i afimlnlstrowanle dostepnymi serwisami 25-96.092013 | Warszawa
internetowymi
17 Zarzqdzame ryzykiem jako element kontroli 10.10.2013 Sopot
zarzadczej
Przygotowanie wniosku do uzyskania wsparcia
18. | finansowego w ramach naboréw tematycznych dla 28.10.2013 Tuchomie
dzialania ,,male projekty”
Udzial w konferencji ,,Mobilno$¢ pracownicza
19. | kluczem do rozwoju rynku pracy i wzrostu 31.10.2013 Stupsk
konkurencyjnosci przedsigbiorstw na Pomorzu”
20. Ochrona qanych osobowych w jednostkach pomocy 19.12.2013 Stupsk
spotecznej (2 osoby)
Zespol Finansowo-Ksiggowy
Sprawozdawczos¢ budzetowa jednostek podlegtych
21. | jednostkom samorzadu terytorialnego za 2012 rokK i 07.02.2013 Gdansk
sprawozdawczo$¢ z operacji finansowych (2 0soby)
22. | Ksiggowo$¢ dla zaawansowanych (2 0soby) 19.03.2013 Koszalin
Sktadki 1 zasitki w 2013 roku — ze szczegdlnym
23, uwzglednieniem zmian od 17.06.2013 r. 19.09.2013 Stupsk
o Ochrona qanych osobowych w jednostkach pomocy 20.09.2013 Shupsk
spotecznej (2 osoby)
Zespol Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
25. | Postgpowanie z osoba chora psychicznie 13.06.2013 Gdansk
2. Ochrona qanych osobowych w jednostkach pomocy 20.09.2013 Shupsk
spotecznej (2 osoby)
Zespot ds. Swiadczen i Pomocy Specjalistycznej
27 Szkolenie dlg Przewodniczacych Zespotow 11.02.2013 Krakéw
Interdyscyplinarnych
28. | Praca ze sprawca przemocy 14.03.2013 Gdansk




29, | Swiadczenia w pomocy spoleczn, w tym 09052013 |  Sopot
egzekucja §wiadczen nienaleznie pobranych
Szkolenie obstugi oprogramowania dziedzinowego

30. SI POMOST (2 osoby) 12-16.09.2013 Stupsk

31 Zastosowame przepisow prawa w real_lzacp z_adan 16 -18.09.2013 Gdafisk
jednostek pomocy spotecznej — zadania powiatu

3 Ochrona dgnych osobowych w jednostkach pomocy 90.09.2013 Shupsk
spotecznej (3 0soby)

33 Warsztat pracy z klientem w podej sciu 04-06.11.2013 Gdafisk
skoncentrowanym na rozwigzaniach

Zespol ds. Pieczy Zastepczej

Oddziatywanie wychowawcze i terapeutyczne

34. | wobec dziecka z zaburzeniami zachowania 06-08.05.2013 Gdansk

(2 osoby)

Dziecko krzywdzone w otoczeniu profesjonalistow
— zadania i obowiazki, przekroczenie i

35. | niedopetienie obowiazkow wobec dziecka 18.06.2013 Gdansk
potrzebujacego pomocy. Dzialania
mig¢dzyinstytucjonalne — warsztaty (3 osoby)

Praca z rodzina — szkolenie dla koordynatorow 27.06.2013 —

36. rodzinnej pieczy zastepczej (3 0soby) 24.09.2013 Gdafisk

37 Ochrona d.anych’osobowych w jednostkach pomocy 20.09.2013 Stupsk
spolecznej (6 0sdb)

. . 09.10.2013 - ,

38. | Systemowa terapia rodzin 21.11.2013 Gdansk

39. | Wizyta studyjna w Wandzinie (3 osoby) 11.10.2013 Wandzin
Kiedy dzieci krzywdza seksualnie dzieci.

40. | Przekraczanie granic seksualnych wsrod dzieci — 21.11.2013 Koszalin
dziatania prewencyjne i interwencja (3 0soby)

Zespot ds. Realizacji Projektow

41. Koqtrola w trakcie 1 na zakonczenie projektu 14.03.2013 Lebork
realizowanego w ramach PO KL

42 Przygotowanie wnioskow aplikacyjnych w tym

" | rozliczenie kwot ryczaltowych i stawek 12.03.2013 Stupsk

jednostkowych

43. Polityka rownosci ptci w projektach PO KL 16.04.2013 Stupsk

44, | Zarzadzanie projektem finansowanym ze srodkow

. 07- 09.08.2013 Gdansk
unijnych

Na szkolenia pracownikow w 2013 r. wydano 6.063,00 zt. Skorzystano z wielu
szkolen bezptatnych, finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej. Gtownie byly to
szkolenia oferowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Gdansku, a takze

szkolenia branzowe, kierowane do pracownikéw jednostek pomocy spoteczne;.




Nadzor nad dzialalno$cia domoéw pomocy spolecznej oraz umieszczanie w nich
skierowanych osob

Do zadan wiasnych powiatu z zakresu pomocy spolecznej nalezy prowadzenie i rozwoj
infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych osob. W powiecie stupskim dziataja 4 domy pomocy spolecznej, w tym
3 publiczne — Dom Pomocy Spotecznej w Lubuczewie dla przewlekle psychicznie chorych,
Dom Pomocy Spotecznej w Machowinie dla oséb dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie i Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku dla dorostych, dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie oraz Dom Pomocy Spotecznej w Przytocku prowadzony
przez Zgromadzenie Braci Szkdét Chrzedcijanskich dla dorostych, dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie.

Podstawowym zadaniem domu pomocy spotecznej jest stworzenie jego mieszkancom
warunkow egzystencji zblizonych do zycia rodzinnego oraz zaspokojenie ich bytowych
i duchowych potrzeb. Domy funkcjonuja w sposdb zapewniajacy wilasciwy zakres ushug
zgodny ze standardami okreSlonymi dla danego typu domu, w oparciu o indywidualne
potrzeby jego mieszkancéw. Wszystkie domy pomocy spotecznej dziatajace w powiecie
stupskim zapewniaja swoim mieszkancom zakres ustug, zgodny z okreslonymi standardami.
We wszystkich palcowkach powolane sa zespoty terapeutyczno-opiekuncze, ktore zajmuja si¢
opracowaniem indywidualnych planéw wsparcia mieszkancow oraz ich realizacja. W zakresie
potrzeb bytowych placowki zapewniaja: wyzywienie, odziez, obuwie, utrzymanie czystosci.
Ustugi opiekuncze polegaja na udzielaniu pomocy w podstawowych czynno$ciach
zyciowych, zalatwianiu spraw osobistych, pielggnacji. Do ustug wspomagajacych nalezy:
organizacja terapii zajgciowej, podnoszenie sprawnosci 1 aktywizowanie mieszkancow,
zapewnienie dostgpu do biblioteki, organizacja $swiat, zapewnienie kontaktu z kaplanem
1 rodzina, rozwijanie samorzadno$ci mieszkancow, sprawienie pogrzebu zgodnego
z wyznaniem zmarlego. Realizacja ustug edukacyjnych w dwoéch domach dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie sprowadza si¢ do zapewniania pobierania nauki,
uczestnictwa w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz uczenia przez doswiadczenie
Zyciowe.

W roku 2013 do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku wplyngto 12
decyzji kierujacych do domu pomocy spotecznej. W styczniu 2013 roku na umieszczenie
oczekiwaty jeszcze 2 osoby skierowane w czwartym kwartale 2012 roku, ktérych nie

umieszczono z powodu braku wolnych miejsc.



Lacznie w 2013 roku wydano 8 decyzji umieszczajacych. Dotyczyly one 4 oséb
przewlekle psychicznie chorych, ktére umieszczone zostaty w Domu Pomocy Spotecznej
w Lubuczewie i1 4 niepelnosprawnych intelektualnie, ktore umieszczone zostalty w Domu
Pomocy Spotecznej w Machowinie (2) 1 Przytocku (2). Z powiatu stupskiego umieszczono
4 osoby, w tym w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie — 2, w Domu Pomocy
Spotecznej w Lubuczewie — 2.

Na koniec 2013 roku na umieszczenie oczekiwato 6 os6b (w Domu Pomocy
Spotecznej w Lubuczewie — 2, w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie — 1, w Domu
Pomocy Spotecznej w Przytocku — 1, w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku — 2).
Sposréd o0s6b oczekujacych na umieszczenie jedna pochodzita z powiatu shupskiego
(umieszczenie jej w Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie nie bytlo mozliwe z powodu
braku wolnego miejsca). W grudniu 2013 roku wolnym miejscem dysponowat jedynie Dom
Pomocy Spotecznej w Machowinku. Pierwsza osoba oczekujaca na umieszczenie w tejze
jednostce, zwrocita si¢ o przesunigcie terminu jej umieszczenia na czerwiec 2014 roku.
Dokumentacja kierujaca kolejng osobg wptyneta do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku 30 grudnia 2013 roku i wymagata uzupetnienia. W tej sytuacji obsadzenie wolnego
miejsca w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku nie bylo mozliwe.

Ogdtem wedtug stanu na 31 grudnia 2013 roku w domach pomocy spotecznej
w powiecie stupskim przebywato 414 osob. Liczba mieszkancow w poszczegdlnych domach

przedstawiata si¢ nastgpujaco:

_ w tym:
Wyszczegolnienie dps mie';:l:fzatl)'liéw prf:lyojgt{Ch 1 ?&Zgﬁ It g czlacl)) A? r
ogolem grudnia
2003 r. ogolem |w 2013 r.
Dom Pomocy Spotecznej Lubuczewie 111 47 64 4
Dom Pomocy Spotecznej Machowinie 120 94 26 2
Dom Pomocy Spotecznej Machowinku 82 65 17 0
Dom Pomocy Spotecznej Przytocku 101 73 28 2
Suma: 414 279 135 8




Wiek mieszkancow domoéw pomocy spotecznej przedstawia ponizsza tabela.

Wyszczegolnienie dps do 18 19-40 41-60 61-74 74
i wigcej
DPS w Lubuczewie 0 17 52 29 13
DPS w Machowinie 0 27 58 25 10
DPS w Machowinku 54 20 0
DPS w Przytocku 20 43 37 1 0
Razem: 28 141 167 55 23

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkafica w domu pomocy spotecznej o zasiegu
powiatowym ustala starosta. Wyliczajac taki koszt uwzglednia si¢ roczne koszty dziatalnosci
poszczegolnych domoéw z roku poprzedniego, bez kosztow inwestycyjnych, wydatkéw
biezacych na remonty i zakupoéw zwiazanych z realizacja programu naprawczego,
powigkszone o prognozowany Srednioroczny wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych
ogoélem, przyjety w ustawie budzetowej na rok kalendarzowy i dzieli przez liczbg miejsc
w domu oraz przez 12 miesigcy.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 26/2013 Starosty Stupskiego z dnia 20 marca 2013 roku,
$redni koszt utrzymania mieszkanca w 2013 roku wynidst: w Domu Pomocy Spotecznej
w Machowinie — 2 774 zt, w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku — 2 743 zt, w Domu
Pomocy Spolecznej w Lubuczewie — 2 762 zt, w Domu Pomocy Spolecznej w Przytocku —
2947 zt. We wszystkich domach w 2013 roku wzrost, w poréwnaniu z 2012 rokiem,
miesigczny koszt utrzymania mieszkanca. Najbardziej wzrost on w Domu Pomocy Spolecznej
w Przytocku — o 447 zt, w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie — 0 178 zt i w Domu
Pomocy Spotecznej w Lubuczewie — o0 111 zt. W Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku
wzrost ten byl nieznaczny — o 74 zi. Wzrost kosztow utrzymania mieszkanca w Domu
Pomocy Spotecznej w Przytocku spowodowany byt niewykorzystaniem w 2011 roku kwoty
280 514,24 zt uzyskanej z odptatnos$ci mieszkancéw za pobyt w tejze jednostce. Kwota ta
zostala wydatkowana w 2012 roku, co mialo wptyw na koszt utrzymania mieszkanca
okreslony na 2013 rok. Wzrost kosztu utrzymania mieszkanca w Domu Pomocy Spoleczne;j
w Machowinie i w Lubuczewie spowodowany byl wigkszymi dochodami tych jednostek,
poniewaz wzrosta w nich liczba mieszkancow przyjetych na nowych zasadach.

Sposrod 279 osob przyjetych do doméw pomocy spotecznej do 31 grudnia 2003 r.,
277 wnosito optaty, w tym 264 z emerytury lub renty, 12 z zasitku statego, natomiast za

1 osobg oplaty wnosili cztonkowie rodziny, 2 zwolnione byly z odptatnosci. Ze 135 osob



przebywajacych w domach pomocy spotecznej na podstawie decyzji wydanych po 1 stycznia
2004 r. za 130 oplaty wnosily gminy, tylko za 5 0s6b odptatno$¢ regulowali w catosci
mieszkancy i1 zobowigzana rodzina.

Plan finansowy dotacji przekazywanej przez Pomorski Urzad Wojewddzki na 2013
rok wynidst 7 180 473 zi, budzet wszystkich domoéw pomocy spotecznej — 13 954 096,89 zt.
Dochody wtasne — 6 773 808,51 zt. Budzet ten byl wigkszy od ubieglorocznego o ponad
652 483,23 zt (4,9%); dotacja o ponad 192 778,00 zt (2,8%), dochody wtasne o ponad
457 787,08 zt (7,3%). Srednia wojewodzka miesieczna dotacja na osobe w domach pomocy
spotecznej wyniosta 2 153,00 zl, podczas gdy w roku 2012 — 2 050,00 zt. Na wigkszy
w 2013 roku budzet doméw miaty gtownie wplyw ich dochody wtasne. Najwigksze dochody
wilasne miat Dom Pomocy Spotecznej w Lubuczewie (2 392 347,80 zt). W domu tym jednak
przebywa najwigcej (64 osoby) mieszkancow przyjetych na nowych zasadach, tj.
umieszczonych po 1 stycznia 2004 roku.

Ponizsza tabela przedstawia wykonanie budzetu domow pomocy spotecznej w 2013

roku na dzien 31 grudnia 2013 r.
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. o <9 &= S 20 ST 2 T
spoteczne;j =g b= X © Q <.8 S g
- ¥dl ES >4 222 5 =
3s| 28| =3 828 g3
£z 8 2 8 -
Machowino 120 94 | 407694498 | 2427 663,00 1649 311, 34
Machowinko 82 65 2713821,87 | 1662 344,00 1051 482,28
Lubuczewo 111 47 3610996,95 | 1218 773,00 2 392 374,80
Przytocko 101 73 3552 333,09 | 1871693,00 1 680 640,09
Ogolem: 414 279 | 13954 096,89 | 7180473,00 6 773 808,51

W 2013 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku
przeprowadzili kontrole w domach pomocy spotecznej funkcjonujacych w powiecie stupskim.
Objeto nimi sposdb organizacji pracy i dziatalnosci tych jednostek. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie pozytywnie ocenia funkcjonowanie domoéw pomocy spotecznej oraz

standard $wiadczonych przez nie ustug.

10



Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej oraz organizowanie
doradztwa metodycznego dla kierownikow i pracownikow jednostek pomocy
spolecznej

wspotprace z osrodkami

W roku 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Shlupsku kontynuowato

pomocy spolecznej z gmin powiatu

stupskiego. Dyrektor

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie organizowata spotkania z kierownikami tych

osrodkow, na ktorych omawiano zasady wspolpracy, zmiany przepisOw w obszarze pomocy

spotecznej oraz biezace problemy w funkcjonowaniu jednostek. Wychodzac naprzeciw

potrzebom kadry pomocy spolecznej organizowane byty roéwniez szkolenia dla pracownikéw

osrodkow pomocy spotecznej oraz domdéw pomocy spoteczne;j.

Tematyke 1 rodzaj wsparcia merytorycznego kadr pomocy spotecznej przedstawia

ponizsza tabela.

Lp. Tematyka Termin Rodzaj wsparcia/liczba
uczestnikow
1. | Ustalenie potrzeb szkoleniowych na Spotkanie kierownikow
2013 rok, ustalenie tresci i przebiegu 0ps-6w /9 oséb
spotkania z zakresu pieczy zastgpczej 8.02.2013
oraz omowienie spraw biezacych z R
zakresu pieczy zastgpczej i pomocy
spolecznej
2. | Zasady wspotpracy jednostek Spotkanie kierownikow
organizacyjnych pomocy spolecznej ops-ow z przedstawicielami
z Zespotami Kuratorskiej Stuzby 26.03.2013 kuratoréw oraz dyrekcja
Sadowej Sadu Rejonowego w Stupsku T i specjalistami poradni
oraz Poradnia Psychologiczno — psychologiczno —
Pedagogiczna w Stupsku pedagogicznej /12 os6b
3. Spotkanie kierownikoéw
ops-ow z sg¢dziami,
Spotkanie dotyczace realizacji ustawy o przedstawic%elami kuratorow,
wspieraniu rodziny i systemie pieczy przedstawicielami Wydziatu
zastepeze] 22.04.2013 | Polityki Spoteczne;j
Pomorskiego Urze¢du
Wojewodzkiego, Pomorskiego
Osrodka Adopcyjnego i rodzin
zastgpczych /31 o0séb
4. | Swiadczenia rodzinne 10.06.2012 Szkolenie dla pracownikéw
T 0ps-ow /32 osoby
5. | Postgpowanie administracyjne 11.06.2012 Szkolenie dla pracownikow
W pomocy spotecznej T 0ps-ow, pcpr /33 osoby
6. | Ochrona danych osobowych Szkolenie dla pracownikow
20.09.2013 | opsow, dps-ow, pcpr-ow / 31

0sOb
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7. | Spotkanie dotyczace realizacji ustawy o Spotkanie kierownikow
wspieraniu rodziny i systemie pieczy 97 06.2013 ops-6w, pracownikow PCPR z
zastepcezej T sedziami i1 przedstawicielami

kuratoréw /18 oséb

8. | Spotkanie dotyczace realizacji zadan z Spotkanie kierownikow
zakresu przeciwdzialania przemocy w ops-6w, przedstawicieli
rodzinie Oddziatu Okregowego PCK,

13.09.2013 Osrodka Pomocy dla Osob
Pokrzywdzonych
Przestepstwem /11 0sob

Pracownicy PCPR na biezaco wspotpracowali z jednostkami pomocy spotecznej z
powiatu. W ramach doradztwa metodycznego udzielano porad dotyczacych zagadnien
merytorycznych w zakresie zasad, trybu i sposobu udzielania $wiadczen z pomocy spotecznej,

a takze porad o charakterze formalnoprawnym w zakresie prowadzonych spraw.

Rodzinna piecza zastepcza

Piecza zastgpcza jest jedna z form rodzinnej opieki nad dzieckiem. Stanowi ona szansg
na prawdziwy dom dla dziecka pozbawionego catkowicie lub czgsciowo opieki rodzicielskiej.
Funkcjonowanie pieczy zastgpczej reguluje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ktora obowiazuje od dnia 1 stycznia 2012 roku. W mysl ustawy piecza zastgpcza
prowadzona jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Formami rodzinnej pieczy zastgpczej
sa: rodzina zastgpcza 1 rodzinny dom dziecka. Rodziny zastepcze dziela si¢ na: spokrewnione,
ktore tworza matzonkowie lub osoba bedaca wstgpnym lub rodzenstwem dziecka,
niezawodowe i1 zawodowe, w tym zawodowe pelniace funkcj¢ pogotowia rodzinnego
i zawodowe specjalistyczne. Rodziny niezawodowe, zawodowe oraz rodzinne domy dziecka
tworza matzenstwa lub osoby niepozostajace w zwigzku matzenskim, niebgdace wstepnymi
lub rodzenstwem dziecka.

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2013 roku w powiecie stupskim funkcjonowaty 142
rodziny z 240 dzie¢mi w nich przebywajacymi, w tym 95 to rodziny spokrewnione ze 125
dzie¢mi, 35 to rodziny niezawodowe z 54 dzie¢mi, 6 to rodziny zawodowe petniace funkcje
pogotowia rodzinnego z 17 przebywajacymi w nich dzieémi oraz 6 rodzinnych domow

dziecka z 44 dzieé¢mi.
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Liczbg rodzin zastepczych i dzieci w nich przebywajacych przedstawia ponizszy

wykres.

120
100
80
54
60 44
40 35
17
D I I I
spokrewnione niezawodowe zawodowa petnigca rodzinne domy
funkcje pogotowia dziecka
rodzinnego
| OLiczba rodzin B Liczba dzieci |

W 2013 r. w powiecie stupskim o cztery zwigkszyta sig¢ liczba zawodowych rodzin
zastgpczych pelniacych funkcje pogotowia rodzinnego. Dwie z tych rodzin powstaty przez
przekwalifikowanie ich z niezawodowych rodzin zast¢pczych, natomiast kolejne dwie to
nowe rodziny, z ktérymi podpisano umowy po przeprowadzeniu szkolenia i pozytywnej
kwalifikacji. Zwigkszyta si¢ roéwniez liczba rodzinnych doméw dziecka poprzez
przeksztalcenie jednej z rodzin zawodowych.

Konieczno$¢ wumieszczenia dziecka poza rodzing wynika przede wszystkim
z dysfunkcji $rodowiska, w ktorym si¢ ono wychowuje. Do najczgstszych przyczyn
umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej w powiecie stupski naleza uzaleznienie
rodzicow od alkoholu oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Innymi
powodami sa réwniez: polsieroctwo, sieroctwo, pobyt rodzicow za granica,
niepelnosprawno$¢ oraz dhlugotrwala lub cigzka choroba co najmniej jednego
z rodzicow, jak rowniez przemoc.

W 2013 r. ustanowiono ogélem 20 rodzin zastgpczych i umieszczono w nich 59
dzieci. Rozwiazano 22 rodziny zastgpcze, a 73 dzieci opuscito rodziny zastgpcze lub rodzinne
domy dziecka. Do rodzicow biologicznych powrocitlo ogdétem 15 dzieci, 6 umieszczono
w placowce opiekunczo-wychowawczej, 9 przeniesiono do innych rodzin zastgpczych, 11
zostato przysposobionych, 25 po ukonczeniu 18 roku zycia opuscito rodziny zastepcze. Dane
dotyczace rodzin zastgpczych ustanowionych i rozwiazanych w 2013 r. przedstawia ponizsza

tabela.
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Liczba
Rodziny rodzin dzieci rodzin dzieci, ktore
zastepcze ustanowionych umieszczonych rozwigzanych | opuscily rodziny
w 2013 r. w rodzinach w 2013 r. zastepcze
zastepezych
2013 r.
Spokrewnione 8 8 18 24
Niezawodowe 5 14 8 16
Zawodowe 1 3 2 3
Pogotowia 4 25 0 19
rodzinne
Rodzinne domy 2 9 1 11
dziecka
Razem 20 59 22 73

Strukturg¢ rodzin zastgpczych ze wzgledu na liczbg dzieci w nich umieszczonych

przedstawia ponizsza tabela.

Struktura
rodziny Forma rodzinnej pieczy zastepczej
zastepcezej/ Spokrewniona Niezawodowe Pogotowia rodzinne Rodzinne Domy Dziecka
RDD
Rodziny z Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci Rodziny Dzieci Rodziny Dzieci
1 dzieckiem 71 71 22 22 1 1 0 0
2 dzieci 18 36 7 14 0 0 0 0
3 dzieci 6 18 6 18 4 12 0 0
4 dzieci 0 0 0 0 1 4 0 0
5 dzieci 0 0 0 0 0 0 1 5
6 dzieci 0 0 0 0 0 0 1 6
7 dzieci 0 0 0 0 0 0 0 0
8 QZiegi i 0 0 0 0 0 0 4 33
wigce]
Razem 95 125 35 54 6 17 6 44

Na 240 dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych wg stanu na 31 grudnia

2013 r. orzeczenie o niepelnosprawnos$ci posiadato 28, w tym 17 z rodzin spokrewnionych, 2

z rodzin zawodowych petiacych funkcje pogotowia rodzinnego, 7 z niezawodowych rodzin

zastgpczych, 2 przebywajacych w rodzinnych domach dziecka. W ogoélnej liczbie rodzin

zastepczych, podobnie jak w ubiegltych latach, dominowaty rodziny spokrewnione z

dzieckiem.

W 2013 r. najwigksza liczbg dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych

stanowily dzieci w przedziale wiekowym od 7 do 13 oraz od 14 do 17 lat. Wzrosta liczba

14




dzieci w przedziale wieckowym od 0 do 6 lat umieszczanych w rodzinach zast¢pczych, co byto
spowodowane zapisami nowej ustawy, ktora naklada na organizatora rodzinnej pieczy
zastepceze] obowiazek umieszczania w rodzinnej pieczy zastgpczej dzieci bedacych w wieku
do 10 roku zycia.

Wiek dzieci pozostajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej wg stanu na dzien 31

grudnia 2013 r. przedstawia ponizsza tabela.

Forma rodzinnej pieczy zastepczej
Wiek dziecka Spokrewniona Niezawodowa Pogotowie rodzinne Rodzinny dom
dziecka

0 0 0 5 0
1-3 0 2 7 3
4-6 16 8 3 9
7-13 48 22 2 15

14 -17 45 12 0 12
18-24 16 10 0 )
Razem 125 54 17 44

W rodzinnej pieczy zastgpczej przebywaty 124 dziewczynki i 116 chtopcow, w tym
w rodzinach spokrewnionych 64 dziewczynki i 61chtopcow (5 dzieci to sieroty zupelne),
w rodzinach niezawodowych — 23 dziewczynki i 31 chtopcow (5 sieroty zupeine), w rodzinie
zawodowej petniacej funkcje pogotowia — 9 dziewczynek 1 8 chlopcow, w rodzinnych domach
dziecka — 28 dziewczynek i 16 chtopcow.

Wiek rodzicéw zastgpczych wg stanu na 31 grudnia 2013 r. przedstawia ponizsza

tabela.
Wiek Forma rodzinnej pieczy zastepczej
rodzicow zastepczych Rodzinny dom
Spokrewniona Niezawodowa | Pogotowie rodzinne dziecka
do 21 lat 0 0 0 0
22 - 30 9 1 1

31-40 10 9 1 3

41 -50 11 14 3 0
51-60 25 9 1 2
61-70 31 2 0 1

71 i wigcej 9 0 0 0
Razem 95 35 6 6

Sposrod 95 rodzin zastgpczych spokrewnionych z dzieckiem 52 to osoby samotne, a
43 to malzenstwa, za$ sposréd 35 niezawodowych — 11 to osoby samotne, a 24 to

malzenstwa. Rodziny zawodowe pehliace funkcje pogotowia rodzinnego prowadzi 5
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matzenstw 1 1 osoba samotna. Podobnie jest rdwniez w przypadku rodzinnych domow
dziecka — 5 jest prowadzonych przez matzenstwa, a 1 przez jednego z matzonkow.

Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone
dziecko, przystuguje $wiadczenie na pokrycie kosztoOw jego utrzymania, nie nizsze niz 660 zt
miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej
i 1000 zt miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. Swiadczenie
pomniejszane jest o 50 % dochodu dziecka, takiego jak alimenty, renta rodzinna i uposazenie
rodzinne. Rodzinie zastgpczej przystuguje rowniez dodatek na dziecko legitymujace sig
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnos$ci w wysokosci nie nizszej niz 200 z miesig¢cznie.

W roku sprawozdawczym taczna wysoko$¢ S$wiadczen na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka oraz przystugujacych dodatkéw wyniosta odpowiednio: 2 371 681 zi, na
co skladaty si¢ §wiadczenia wyptacone rodzinom spokrewnionym — 981 639 zi, rodzinom
niezawodowym — 708 744 zt, rodzinom zawodowym — 154 036 zt oraz rodzinnym domom
dziecka — 527 262 zt. Na wnioski rodzicow zastepczych oraz po przeanalizowaniu sytuacji
dziecka 1 rodziny, udzielono 18 jednorazowych $§wiadczen pienigznych na pokrycie
niezbednych wydatkéw zwiazanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka, na
taczna kwote 9 428 zt. 24 dzieciom udzielono dofinansowania do wypoczynku dziecka poza
miejscem zamieszkania w tacznej wysokosci 5 500 zt. Ponadto czterem rodzinom udzielono
jednorazowych 1 okresowych §wiadczen pienigznych na pokrycie kosztow zawiazanych z
wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jako$¢ sprawowane;j
opieki na taczna kwotg 7 800 zt. Udzielona forma $wiadczenia byla przeznaczona na
czgsciowe pokrycie kosztow zwigzanych z potrzeba leczenia specjalistycznego.

W 2013 r. jedna zawodowa rodzina zastgpcza pelnigca funkcje¢ pogotowia rodzinnego
oraz sze$¢ rodzinnych doméw dziecka otrzymywato $rodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym, gdzie prowadzona jest
rodzina zastepcza lub RDD. Swiadczenie jest przyznawane na podstawie przedstawianych
przez wnioskodawcow faktur i rachunkow za czynsz, optaty z tytutu najmu, oplaty za energi¢
elektryczna 1 cieplna, wodg, gaz, odbidr nieczystosci statych 1 ptynnych, dzwig osobowy,
anteng zbiorcza, abonament telewizyjny 1 radiowy, ustugi telekomunikacyjne. Przyznano w
sumie 83 $wiadczenia: 12 dla zawodowych rodzin zastgpczych oraz 71 dla rodzinnych
domow dziecka w tacznej kwocie 82 290 zt, z czego na rodziny zastgpcze zawodowe — 9 393

zt, a na rodzinne domy dziecka — 72 897 zi.
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Prowadzacy rodzinne domy dziecka ubiegali si¢ réwniez o $rodki finansowe na
pokrycie kosztow zwiazanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu domu lub lokalu, w
ktorym prowadzony jest RDD. Przyznano 6 §wiadczen w tacznej wysokosci 11 471 zt. W
2013 roku trzy rodzinne domy dziecka oraz trzy rodziny zawodowe pehiace funkcje
pogotowia rodzinnego otrzymatly wsparcie poprzez zatrudnienie na podstawie umow
cywilnoprawnych 7 oséb do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich. Wynagrodzenie dla tych osob zostalo wyptacone w tacznej kwocie 31 151 zt.

W 2013 r. zostalo zawartych 5 umow o pehienie funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, w tym 4 o charakterze pogotowia rodzinnego oraz zawarto 1 umoweg
o $wiadczenie ustug z zakresu prowadzenia rodzinnego domu dziecka (RDD) z osobami,
ktére wezesniej petnity funkcje zawodowej rodziny zastgpczej. Osoby te sa uprawnione do
otrzymywania miesigcznego wynagrodzenia. Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla
rodzin zastgpczych oraz prowadzacych RDD w 2013 roku przeznaczono 418 897,60 zi,
z czego 161044,61 zt dla zawodowych rodzin zastepczych oraz 257 852,99 zt dla

prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z innych powiatow umieszczonych
w rodzinnej pieczy zaste¢pczej w powiecie stupskim

Zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej powiat
wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w rodzinnej pieczy zastgpczej jest zobowiazany do pokrywania kosztow pobytu
dziecka w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka, powiatowi, w ktorym mieszka
rodzina zastgpcza lub jest prowadzony rodzinny dom dziecka. W celu uregulowania
powyzszego zawierane sg porozumienia migdzy powiatami. W 2013 r. realizowano tacznie 35
porozumien w sprawie zwrotu $srodkéw na czg$ciowe pokrycie kosztow utrzymania dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej] w powiecie stupskim. Kontynuowano 32
porozumienia z roku ubieglego, z czego 26 dotyczyto dzieci umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastgpczej przed dniem 1 stycznia 2012 r. i 6 dzieci umieszczonych po dniu 1 stycznia
2012 r. W trakcie roku zawarto 3 nowe porozumienia i zakonczono realizacj¢ 6 porozumien
z powiatami, z ktorych pochodza dzieci umieszczone w pieczy zastepczej na terenie powiatu
stupskiego. Dochody powiatu z tytutu zwrotu wydatkéw na $wiadczenia wyptacane na dzieci
z innych powiatow w 2013 roku wyniosty 288.859,75 zt. Ww. $rodki wptywaja bezposrednio

na konto powiatu.
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Analizg porozumien dotyczacych umieszczenia w powiecie stupskim dzieci z innych

powiatow przedstawia ponizsza tabela.

Lp. Powiat Realizacja Porozumienia Nowe Porozumienia
wlasciwy wg | porozumien | dotyczace dzieci porozumienia zakonczone
miejsca z lat umieszczonych zawarte w 2013 r.
zamieszkania ubieglych | przed 01.01.2012r. w 2013 r.
dziecka
1 Miasto Stupsk 16 16 1 2
2 Bialogard 1 1 0 0
3 Bytow 3 2 1 1
4 Warszawa 1 1 0 0
5 Zabrze 2 2 0 0
6 Legbork 5 0 0 3
7 Gdansk 3 3 0 0
8 Kotobrzeg 1 1 0 0
9 Stawno 0 0 1 0
Razem 32 26 3 6

Pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z powiatu slupskiego umieszczonych
W rodzinnej pieczy zastegpczej w innych powiatach

W 2013 r. realizowano tacznie 46 porozumien dotyczacych pokrywania kosztow
utrzymania dzieci z powiatu stupskiego umieszczonych w rodzinach zastgpczych poza
powiatem. Kontynuowano 33 porozumienia z lat ubieglych, z czego 28 dotyczylo dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej przed dniem 1 stycznia 2012 r. 1 5 dzieci
umieszczonych po 1 stycznia 2012 r. W trakcie roku zawarto 13 nowych porozumien
I zakonczono realizacjg 6. Pig¢ porozumien dotyczyto pokrywania kosztow utrzymania dzieci
oraz czgSci kosztow wynagrodzenia zawodowych rodzin zastgpczych, 1 dotyczylo samych
kosztow wynagrodzenia rodziny zawodowej. Pozostate regulowaty zasady pokrywania
kosztow utrzymania dzieci z powiatu shupskiego umieszczonych w rodzinach
spokrewnionych i niezawodowych w innych powiatach. Wydatki wyniosty 480 962,99 zt.

Analize porozumien dotyczacych dzieci z powiatu stupskiego umieszczonych

w rodzinach w innych powiatach przedstawia ponizsza tabela.

Lp. | Powiat wlasciwy Realizacja Porozumienia Nowe Porozumienia
wg miejsca porozumien | dotyczace dzieci | porozumienia | zakonczone
zamieszkania | zlat ubieglych | umieszczonych zawarte w w 2013 r.
rodziny przed 01.01.2012 2013 r.
zastepczej r.
1 | Miasto Stupsk 6 4 1 2
2 Myszkow 1 1 0 0
3 Inowroctaw 1 1 0 0
4 Lebork 8 8 2 1
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5 Ketrzyn 1 1 0 0
6 Koszalin 1 0 0 0
7 Chojnice 2 1 0 1
8 Wejherowo 1 1 1 0
9 Bydgoszcz 1 1 0 0
10 Bytow 4 4 1 1
11 Ostrow

Wielkopolski 1 1 0 0
12 Skarz_ysko 1 1 0 0

Kamienna

13 Stawno 1 1 0 0
14 Gdynia 1 0 0 0
15 Gdansk 2 1 0 1
16 Puck 1 1 0 0
17 Chelm 0 0 1 0
18 Bialogard 0 0 3 0
19 Lubliniec 0 0 1 0
20 Swiecie 0 0 1 0
21 | Jastrzgbie Zdrgj 0 0 1 0

Razem 33 28 13 6

Instytucjonalna piecza zast¢pcza

Placowka opiekunczo—wychowawcza pn. Domy dla Dzieci w Ustce i w Shupsku
prowadzona jest przez Towarzystwo Nasz Dom z siedziba w Warszawie, w ramach umowy
zawartej z powiatem stupskim. Zgodnie z decyzjami Wojewody Pomorskiego posiada 68
miejsc, uzytkuje domy przy ul. Kosciuszki, Kochanowskiego i Tetmajera w Ustce — kazdy ma
po 14 miejsc, dom przy ul. Glogowej w Stupsku — 14 miejsc i mieszkanie przy ul. Jagietty w
Stupsku — 12 miejsc. Siedziba placowki miesci si¢ przy ul. Kosciuszki 2A w Ustce. W
domach tych na koniec 2013 r. przebywato tacznie 69 dzieci, w tym 18 z innych powiatéw:
10 z miasta Stupska, 3 z powiatu Igborskiego i po 1 z powiatow: puckiego, wejherowskiego,
gdanskiego, wagrowieckiego i krapkowickiego. W przypadku umieszczenia dziecka w
placowce opiekunczo—wychowawcze] na terenie innego powiatu, powiat wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem go do placowki ponosi
wydatki na jego utrzymanie w wysokosci sredniego miesigcznego kosztu utrzymania dziecka
w tej placowce. W 2013 r. dochody powiatu z tyt. przebywania dzieci z innego powiatu w
Domach dla Dzieci wyniosty 438.464,63 z1.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2013 r. wykonato 16 postanowien sadow
dotyczacych umieszczenia w instytucjonalnej pieczy zastgpczej 28 dzieci, w tym 19 dzieci z
powiatu stupskiego. Dotyczyly one zarowno umieSzCzenia po raz pierwszy dzieci w

placowce, jak i przeniesienia dzieci z rodzin zastgpczych. W roku sprawozdawczym
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zrealizowano wszystkie postanowienia sadowe, ktore wptyngly do Centrum. Placéwke
opuscito tacznie 25 wychowankéw, w tym: 9 wychowankéw w zwiazku z uzyskaniem
petoletniosci, 8 powrocito do domu rodzinnego, 8 umieszczono w rodzinach zastepczych na
terenie powiatu. Z grupy pelnoletnich wychowankéw 5 o0s6b rozpoczelo proces
usamodzielnienia, 1 wychowanek nie realizuje indywidualnego programu usamodzielnienia,
1 nie kwalifikowat si¢ do pomocy ze wzgledu na przebywanie w placoéwce ponizej 1 roku,
1 wychowanek nie ztozyt w terminie programu usamodzielnienia z powodu ciaglych ucieczek
i przebywania poza placéwka, 1 wychowanka ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualna
i brak mozliwo$ci pozostawania w $§rodowisku rodzinnym zostata umieszczona w Domu
Pomocy Spotecznej w Leborku.

W placowkach w innych powiatach w roku sprawozdawczym przebywato tacznie 10
dzieci z powiatu stupskiego, z tego: 4 pozostaje nadal w tych placowkach, 6 natomiast
opuscito placowke w Leborku w pierwszym potroczu w zwiazku z adopcja. Wydatki na
utrzymanie dzieci przebywajacych w placowkach poza powiatem wyniosty 329.101,15 zt.
Dane na temat liczby dzieci pochodzacych z powiatu stupskiego, skierowanych,

przebywajacych i opuszczajacych placowki opiekunczo—wychowawcze w 2013 r. przedstawia

ponizsza tabela. Nie uwzgledniono w niej dzieci pochodzacych z innych powiatow.

Koszt Stan Liczba dzieci Stan
Placéwka utrzymania| na umieszczo- | przebywaja- | Opuszczaja- na
w2013 r. | 31.12. nych w cych cych placowki | 31.12.
w zl 2012 | placowkach | w placéwkach | w ciggu roku | 2013
w ciagu W ciagu roku
roku
Placowka Wielofunkcyjna Nr 2
Dom w Ogrodzie w Leborku 3.595,00 6 0 6 6 0
Placowka Opiekunczo -
Wychowawcza w Wigcborku 4.162,15 2 0 2 0 2
Filia w Matej Cerkwicy
Dom Dziecka
w Cieszynie 4.407,33 1 0 1 0 1
Domy dla Dzieci
w Ustee i Stupsku 3.126,00 | 57 19 76 25 51
Dom im. J. Korczaka
w Gdansku, Regionalna 6.681,48 1 0 1 0 1
Placowka Opiekunczo-
Terapeutyczna
Razem | 67 19 86 31 55

W 2013 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadzilo w placowce Domy

dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom w Ustce i w Stupsku 1 wizyte monitoringowa i 3 kontrole
problemowe, ktorych zakres dotyczyt sposobu realizacji zadania zleconego przez Powiat

Stupski. Kontrole problemowe przeprowadzone byly w marcu, sierpniu i listopadzie 2013 r.
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Przedmiotem pierwszej kontroli byto sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych z 2012
r. w zakresie zaplanowanych remontdw, napraw i uzupeilnienia wyposazenia domow.
Zalecenia zostaly wykonane, uzupeliono braki w wyposazeniu i zrealizowano planowane
prace remontowe. Wydano ponownie zalecenia dotyczace prowadzenia ewidencji
dokonywanych zakupow odziezy dla wychowankow. Przedmiotem drugiej kontroli byto
sprawdzenie liczby wychowankéw Domoéw dla Dzieci, ktorym na podstawie postanowien
sadowych z powodu narastajacej demoralizacji zmieniono $rodek wychowawczy z placéwki
typu socjalizacyjnego na typ resocjalizacyjny oraz wydatkoéw ponoszonych przez dom na ich
utrzymanie w mitodziezowych osrodkach wychowawczych i mlodziezowych os$rodkach
socjoterapii. W wymienionych placowkach przebywato 11 wychowankow, w tym 7 w MOW-
ach, 2 wMOS-ach i 2 w osrodkach MONAR. W trakcie kontroli nie stwierdzono
nieprawidlowosci w tym zakresie. Dokumentacja dot. ewidencjonowania 1 rozliczania
wydatkéow na zakupy dla dzieci, pokrywanie wydatkéw na ich utrzymanie oraz koszty
dojazdow do nich byla prowadzona przejrzyscie. Wykazano uchybienia w zakresie
ewidencjonowania rozchodu zakupionych S$rodkéw higieny osobistej 1 artykutow
chemicznych oraz procedur ich przekazywania wychowankom przebywajacym w MOW-ach
i MOS-ach. Przedmiotem listopadowej kontroli byta ocena prawidtowosci realizacji umowy
W zakresie zaopatrzenia wychowankéw w podrgczniki 1 przybory szkolne, wspotpracy
wychowawcow ze szkotami oraz naprawy uchybien wykazanych w trakcie kontroli z sierpnia
br. Sprawdzono rowniez wykonanie zalecen pokontrolnych w zakresie prowadzenia kart
odziezowych. W ocenie kontrolujacych dzieci byly odpowiednio wyposazone w podreczniki
1 przybory szkolne. Pedagodzy szkolni pozytywnie ocenili wspotprace wychowawcow ze
szkotami 1 nauczycielami. Usunigte zostaty uchybienia dot. prowadzenia kart odziezowych i
ewidencjonowania $rodkow higienicznych i chemicznych przekazywanych wychowankom
przebywajacym poza placowka. Prowadzona dokumentacja jest kompletna, a temat
ewidencjonowania odziezy jest roéwniez przedmiotem statej kontroli wewngtrznej w

placowce.

Odplatnos¢ za pobyt dzieci w pieczy zastepczej

Za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej rodzice ponosza miesigczng oplatg w wysokosci
przyznanych $wiadczen oraz dodatkow — w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepcze] spokrewnionej, rodzinie zastgpcze] zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej
lub rodzinnym domu dziecka lub s$rednich miesi¢gcznych wydatkow przeznaczonych na

utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placowce
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opiekunczo — terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym — w przypadku
umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego lub specjalistyczno — terapeutycznego, regionalnej placowce opiekunczo —
terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

W 2013 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku wydato 217 decyzji
administracyjnych dotyczacych oplaty za pobyt dzieci w pieczy zastepczej, w tym 176
odstepujacych od ustalenia oplaty ze wzgledu na niski dochdd rodzicow biologicznych
(ponizej 200 % kryterium dochodowego zgodnie z uchwata Rady Powiatu) lub jego brak, 8 ze
wzgledu na regulowanie zobowiazan alimentacyjnych wobec dziecka, 3 ze wzgledu na
przebywanie w instytucji zapewniajacym calodobowe utrzymanie, 6 ze wzgledu na brak
mozliwo$ci ustalenia miejsca pobytu osoby zobowiazanej. DwadzieScia dziewig¢ o0sOb
zobowiazano do ponoszenia odplatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej, W dziesigciu
przypadkach obciazenia dotyczyly instytucjonalnej pieczy zastgpczej — decyzje opiewaly na
taczna kwote 322 935,89 zi. Czternascie decyzji dotyczylo ustalenia oplaty za pobyt dzieci w
rodzinnej pieczy zastgpczej na taczna kwote 164 641,55 zt. Od dziewigciu decyzji
ustalajacych odptatno$¢ odwotano si¢ do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego (2
decyzje utrzymano w mocy, 6 decyzji uchylono i zwroécono do ponownego rozpatrzenia, 1
decyzja ze wzgledu na uchybienie terminu nie zostala rozpatrzona). Po ponownym
rozpatrzeniu 1 decyzj¢ zmieniono i odstapiono od ustalania optaty za pobyt dziecka w pieczy
zastgpczej, a w stosunku do pigeiu decyzji ponownie wydano decyzj¢ ustalajaca odplatnos¢.
Czternascie decyzji o ustalonej odptatnosci wygasto, gldwnie z powodu usamodzielnienia sig
wychowankoéw, powrotu dzieci do rodzin biologicznych 1 adopcji.

W przypadku braku mozliwosci uzyskania od rodzicéw catosci lub czgsci optaty,
odptatno$¢ ponosza osoby dysponujace dochodem dziecka Iub osoba petnoletnia
przebywajaca w pieczy dysponujaca wtasnym dochodem w wysokos$ci nie wyzszej niz 50 %
kwoty tego dochodu. Stosownie do tego obowiazku ustalono optatg dla jednego opiekuna
prawnego dziecka przebywajacego w placowce opiekunczo — wychowawcze] w tacznej
kwocie 1 200 zt. Wydano 8 decyzji ustalajacych optatg pelnoletnim wychowankom rodzinnej
pieczy zastgpczej w lacznej wysokosci 15 005,32 zt. Cztery decyzje ustalajace odplatnosé
wygasty gléwnie z powodu przerwania nauki, badz usamodzielnienia sig.

W roku 2013 wydano 1 decyzje¢ umarzajaca w catosci naleznosci z tytutu oplaty za
pobyt dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej wraz z odsetkami na taczna kwote
105 489,79 zt 1 4 decyzje umarzajace catkowicie oplatg za pobyt dzieci w rodzinie zastgpczej

wraz z odsetkami na taczna kwotg 48 363,90 zt. Decyzje o umorzeniu podjeto na podstawie
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zapisow uchwaly Rady Powiatu Stupskiego, ustalajac sytuacj¢ dochodowa rodziny
1 mozliwosci wnoszenia optaty. Na dzien 31 grudnia 2013 r. naleznosci z tytutu

nieregulowania optat przez osoby zobowiazane wyniosty 521 232,22zt

Przyznawanie pomocy na usamodzielnianie, kontynuowanie nauki oraz pomocy
W integracji ze Srodowiskiem

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzila zmiany w
zasadach udzielania pomocy =z tytulu usamodzielnienia. Pelnoletni wychowankowie
opuszczajacy domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi 1 kobiet w ciazy, schroniska dla
nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne os$rodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub
mtodziezowe osrodki wychowawcze, a takze osoby, ktore opuscity placowki opiekunczo—
wychowawcze 1 rodziny zastepcze przed 1 stycznia 2012 r. otrzymuja wsparcie na podstawie
przepisow ustawy o pomocy spolecznej. Moga oni ubiegaé si¢ o przyznanie pomocy
pienigznej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie w formie
rzeczowe;j.

W 2013 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udzielito pomocy
w usamodzielnieniu 63 osobom, w tym 37, ktore opuscity rodziny zastgpcze, 14
opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze, 2 ktore opuscity zaktad poprawczy i 10,
ktore opuscity mtodziezowe osrodki wychowawcze. Zakres i wysoko$¢ pomocy przyznanej
usamodzielniajacym si¢ wychowankom w 2013 r. w oparciu o przepisy ustawy o pomocy

spotecznej przedstawia ponizsza tabela.

Osoby korzystajace z pomocy opuszczajace: Ogodtem
Forma MOW-y, placowki rodziny
Lp. udzielonej zaklady opiekunczo- zastepcze osoby kwota
pomocy poprawcze wychowawcze

osoby | kwota | osoby | kwota | osoby | kwota

1. | Pomoc pienigzna na

usamodzielnienie 0 0 4 21.411 5 9.882 9 46.116
2. | Pomoc pienigzna na
kontynuowanie 11 33.978 12 60.838 27 162.782 50 196.759
nauki
3. | Pomoc na
zagospodarowanie 4 10.652 3 6.008 0 0 7 16.665

w formie rzeczowej

4. | Pomoc pienig¢zna na
optacenie stancji 0 0 1 1.800 2 7.200 3 9.000
dla studentow

Lacznie wydatkowane $rodki 268.540
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W celu efektywnego wykorzystania pomocy pieni¢znej usamodzielniani
wychowankowie dokonywali zakupow wspdlnie z pracownikami Centrum zgodnie
Z rozeznanymi wcze$niej potrzebami i opracowanym z wychowankiem indywidualnym
programem usamodzielnienia. Pomoc rzeczowa realizowana byta glownie w postaci zakupu
sprzgtu AGD, mebli, komputeréw, materiatow do remontu mieszkania.

Osoby opuszczajace rodziny zastepcze 1 placowki opiekunczo — wychowawcze po
1 stycznia 2012 r. otrzymywaly pomoc w oparciu o przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Z pomocy pienigznej na usamodzielnienie,
kontynuowanie nauki i zagospodarowanie mogly skorzystaé osoby, w przypadku gdy
umieszczenie W pieczy zastgpczej nastapilo na podstawie orzeczenia sadu. Warunkiem
otrzymania pomocy jest minimum trzyletni pobyt w rodzinie spokrewnionej lub minimum
roczny w rodzinie zastepczej niezawodowej, zawodowej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej lub regionalnej placowce opiekunczo — terapeutycznej. Pomoc na
usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie przyznawana byla osobom, ktérych
dochod miesigczny nie przekraczat 1200 zi. Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki
przystugiwala osobie, jezeli kontynuowata ona nauke, niezaleznie od osiaganego dochodu.

W 2012 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku udzielito pomocy w
usamodzielnieniu na podstawie nowych przepisow 41 osobom, w tym: 12, ktére opuscily
placowke opiekunczo-wychowawcza 1 29, ktore opuscity rodziny zastgpcze. Zakres
1 wysoko$¢ pomocy przyznanej w 2012 r. na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpcze] przedstawia ponizsza tabela.

Liczba os6b korzystajacych
Z pomocy, w tym opuszczajacych:
L.p. | Forma udzielonej T AT Ogélem
pomocy
I kwota l. kwota l. kwota
osob w zk 0sob w zk 0sob w zk
Pomoc pieni¢zna na
1. kontynuowanie nauki 12 49.500 27 111.153 39 160.653
Pomoc na
2. usamodzielnienie 0 0 4 13.200 4 13.200
Pomoc na
3. zagospodarowanie 2 3.000 6 9.000 8 12.000
Razem X 52.500 X 133.353 X 185.853
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Sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 182 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
zadania powiatu w zakresic pieczy =zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.

Starosta Stupski zarzadzeniem nr 91/2011 z dnia 3 pazdziernika 2011 roku organizatorem

rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie wyznaczyt Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

W ramach zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jednostka realizowata nw.
dziatania:

+ Prowadzono nabor kandydatow do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka poprzez promowanie idei
rodzicielstwa zastgpczego oraz udostgpnianie informacji w jednostce, na stronie
internetowej Centrum oraz powiatu shupskiego. W procesie kwalifikacji wykonywano
badania psychologiczne i pedagogiczne oraz dokonywano analizy sytuacji kandydatow,
sprawdzenia uprawnien oraz okre$lenia predyspozycji do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej;

£ W styczniu 2013 r. zakofczono rozpoczete w listopadzie 2012 r. szkolenie dla
8 kandydatow na rodziny zast¢pcze niezawodowe i1 zawodowe. W terminie od 3 lipca
2013 r. do 25 wrze$nia 2013 r. Centrum organizowato kolejne szkolenie dla 10
kandydatow na rodziny zastgpcze. Wydatki na szkolenia dla kandydatéw na rodziny
zastgpcze wyniosty tacznie 12 193 zi. Na dofinansowanie szkolen kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastgpczej w ramach konkursu ogloszonego przez Ministerstwo
Pracy 1 Polityki Spotecznej pozyskano 3 500 zt;

+ Zakwalifikowano 8 0sob do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej (3
matzenstwa 1 2 osoby samotne) oraz 7 0S6b do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
niezawodowej (2 malzenstwa i 3 osoby samotne). Wydano 10 zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu
warunkow 1 oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

+ Organizowano szkolenia dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka majace na celu podnoszenie ich kompetencji, gltownie wychowawczych.
Szkolenia odbywaly si¢ w ramach realizowanego przez jednostke projektu pn. ,,Wyzsze
kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”, dofinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Przeprowadzono szkolenia dla 16 0sob —
14 0s6b pehiacych funkcje rodziny zastepczej i 2 osoéb prowadzacych rodzinne domy

dziecka. Byly to: ,,Szkota rodzica”, warsztat integracyjno — animacyjny, szkolenia
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specjalistyczne dotyczace pracy z dzieckiem z FAS i ADHD, seminarium nt. zasad
pielegnacji dziecka oraz szkolenie z pierwszej pomocy. Koszt szkolen wyniost 28 190 z1;
Rodzinom zastepczym zawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka, podobnie
jak w poprzednich latach, zapewniano wsparcie w ramach prowadzonych przecigtnie raz
w miesiacu grup wsparcia. W 2013 r. taka forma wsparcia zostaly rowniez obj¢te rodziny
zastgpcze spokrewnione i niezawodowe.

Prowadzono poradnictwo dla os6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza oraz dzieci
umieszczonych w pieczy. Ponadto z poradnictwa korzystali réwniez rodzice biologiczni,
ktorych dzieci zostaty umieszczone w pieczy. Ogotem udzielono 489 porad i konsultacji
psychologicznych. Zapewniano réwniez rodzinom pomoc prawng oraz pedagogiczna;
Zgodnie z terminami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow dokonano 437 ocen
sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, ktore w przypadku dzieci w wieku
do 3 lat miaty miejsce co trzy miesiace, a w przypadku starszych dzieci — raz na pét roku.
Na podstawie dokonanych ocen wystano opinie do sadu rodzinnego dotyczace dalszej
zasadnoséci pobytu dzieci w pieczy zastgpczej. Oceny dokonywano w konsultacji z
wlasciwym asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym, przedstawicielem osrodka
adopcyjnego, przedstawicielem placowki o$wiatowej. Sporzadzono 408 informacji o
catoksztalcie sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej, ktore rowniez
przekazano do sadu rodzinnego;

Do Pomorskiego Os$rodka Adopcyjnego zgloszono 68 dzieci z uregulowana sytuacja
prawna;

Oceniono 85 rodzin zastgpczych pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej
im funkcji oraz jako$ci wykonywanej pracy. Oceny dokonano w konsultacji z asystentem
rodziny pracujacym z rodzina dziecka, a w przypadku niewyznaczania rodzinie
biologicznej asystenta w konsultacji z pracownikiem socjalnym wlasciwego osrodka

pomocy spoteczne;j.

W roku 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, dziatajac jako

organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej, zatrudnialo 6 koordynatoréw rodzinnej pieczy

zastegpcezej (z dwoma w trakcie roku nastapito rozwiazanie stosunku pracy, w zwiazku z czym

zatrudniono na ich miejsce nowych pracownikow), ktorzy tacznie objgli swoimi dziataniami

122 rodziny zastgpcze. Do zadah koordynatora nalezato:

+ udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajacych z pieczy

zastgpczej,
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+ przygotowanie we wspOlpracy z asystentem rodziny i rodzina zastepcza planu pomocy
dziecku — koordynatorzy opracowali 65 planéw pomocy dziecku,

# pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu,

+ zapewnienie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym
psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

+ zglaszanie do o$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

# udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepcze;.

W celu pozyskania $srodkéw na zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przystapito do konkursu ogloszonego przez
Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spotecznej w ramach ,,Resortowego programu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpczej na rok 2013”. W wyniku procedury konkursowej

otrzymano dofinansowanie zatrudnienia koordynatoréw na taczna kwotg 32.540 z1.

Projekty realizowane ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
w ramach konkursow oglaszanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej

Mozliwos$¢ realizacji projektow finansowanych ze srodkow zewngtrznych w duzym
stopniu wzbogaca ofertg ustug Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku. W roku
2013 realizowano trzy projekty finansowane ze s$rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz jeden w ramach konkursu ogloszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki

Spotecznej.

Projekt ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wi¢ksze mozliwosci na rynku pracy”

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r. realizowano piata edycje projektu
systemowego pn. ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”.
Projekt zakonczy si¢ 30 czerwca 2014 r. Celem glownym jest zwigkszenie kompetencji
spotecznych 1 zawodowych o0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym z powiatu
stupskiego. Cele szczegotowe to: ksztaltowanie postaw samodzielnosci u uczestnikow
projektu, wzrost ich umiejetno$ci poruszania si¢ po rynku pracy i podniesienie kompetencji
zawodowych, wzrost kompetencji wychowawczych u rodzicéw zastgpczych, wzrost
kompetencji spotecznych u wszystkich uczestnikow oraz upowszechnianie pracy socjalne;j.

Projekt byt skierowany do trzech grup. Pierwsza stanowito 12 osob w wieku od 15 do
25 roku zycia, ktore byly wychowankami rodzin zastepczych i placéwki opiekunczo —

wychowawczej i realizowatly indywidualne programy usamodzielnien. Druga grupg stanowito
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28 rodzicow zastgpczych oraz 1 wychowanek rodziny zastepczej, ktdrzy uczestniczyli w
Programie Aktywnosci Lokalnej. Trzecia grupg tworzylo 8 o0so6b niepelnosprawnych
zamieszkujacych powiat stupski, dla ktorych realizowano Program Integracji Spolecznej
1 Zawodowej Osob Niepetnosprawnych.

Wychowankowie placowek opiekunczo-wychowawczych w ramach indywidualnych
programOow usamodzielnienia uczestniczyli w warsztatach kompetencji spotecznych,
wyjazdowym warsztacie psychospotecznym, warsztacie ,,Savoir vivre — dobre obyczaje
otwieraja drzwi” potaczonym z wyjsciem do restauracji i teatru w celu praktycznego
wykorzystania zdobytej wiedzy, treningu zastgpowania agresji, warsztacie edukacyjnym,
warsztatach aktywnego poruszania si¢ po rynku pracy, warsztacie usamodzielniajacym oraz
kursie komputerowym z elementami fotografii.

Program Aktywnosci Lokalnej zostat przyjety do realizacji uchwata nr XV1/147/2012

Rady Powiatu Stupskiego z dnia 24 kwietnia 2012 roku. Program jest realizowany od roku
2012 i bedzie kontynuowany do czerwca 2014 roku. W roku 2013 uczestnikami programu
byto 28 rodzicow zastepczych w wieku aktywnos$ci zawodowej, z ktérych 14 kontynuowato
swoj udziat od 2012 roku. Dla rodzicow zast¢pczych przeprowadzono warsztat integracyjno-
animacyjny w ,,Wiosce Hobbitow” w Sierakowie Stawienskim, ,,Szkote rodzica” potaczona z
weekendowym wyjazdem rodzicow zastepczych wraz z wychowankami oraz wspolnym
wyjsciem do teatru, szkolenia specjalistyczne z zakresu pracy z dzieckiem z FAS i ADHD,
warsztat nt. zasad pielggnacji dziecka, szkolenie z pierwsze] pomocy oraz warsztat
psychologiczno-pedagogiczny. Dodatkowo rodziny zastepcze objete byly wsparciem
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz indywidualnym  poradnictwem
psychologicznym. Udziat w Programie Aktywnos$ci Lokalnej kontynuowal rowniez jeden
wychowanek rodziny zastgpczej, ktory w roku 2012 rozpoczal nauke na poziomie
ponadgimnazjalnym i miat finansowane koszty ksztalcenia.

W wyniku realizacji dziatan programu zaplanowanych na 2013 rok osiagnigto
zatozone cele 1 wskazniki. Rodzice zastgpczy objeci wsparciem podniesli poziom wiedzy oraz
nabyli dodatkowe kompetencje wychowawcze, co z pewnoscia wplynie na jako$¢

sprawowanej przez nich opieki nad dzie¢mi. Koszt realizacji programu wyniost 73.097,65.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych zostat przyjety
do realizacji uchwatq XXI1I/232/2013 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 26 lutego 2013 roku.
Glownym celem programu byto zwigkszenie kompetencji spotecznych i zawodowych 8 oséb
niepelnosprawnych zamieszkujacych powiat stupski. Celami szczegétowymi programu byto:

ksztattowanie postaw samodzielnosci u 0so6b niepelnosprawnych, wzrost umiejetnosci
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poruszania si¢ po rynku pracy, podniesieniec kompetencji spoleczno-zawodowych,
zwigkszenie zdolnosci interpersonalnych, motywacji, samooceny, wiary w siebie,
umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy oraz umiej¢tnosci obstugi komputera.

Zgodnie z zalozeniami programu uczestnicy projektu wzigli udziat w warsztacie
aktywizacji spotecznej, warsztacie umiejgtnosci interpersonalnych, warsztacie aktywizacji
zawodowej, warsztacie budowania wlasnego wizerunku z elementami savoir vivre, Kursie
komputerowym z elementami grafiki komputerowej, wyjezdzie do Teatru Muzycznego w
Gdyni na spektakl muzyczny ,,GREASE”, indywidualnych konsultacjach psychologicznych.

W wyniku realizacji programu wykonano wszystkie zlozenia i zaplanowane dziatania.
Osoby niepelnosprawne objete Programem Integracji Spotecznej i Zawodowej Osoéb
Niepelnosprawnych, nabyly nowe kompetencje spoteczne i zawodowe, a tym samym
zwigkszyly swoje szanse na ich samodzielne funkcjonowanie i ewentualny powrdt na rynek
pracy. Koszt realizacji programu wyniost 15 066,59 zt.

W ramach projektu zatrudniono pracownika socjalnego, ktérego zadaniem bylo
upowszechnienie instrumentow aktywnej integracji oraz realizacja zadan w ramach
programéw usamodzielnien. Jako wkiad wlasny do projektu wyptacono pomoc pienigzna dla
rodzicdéw zastgpczych na utrzymanie wychowankéw na taczna kwote 36.570,00 zi.

Do uczestnikow projektu 1 ich otoczenia zostaty skierowane dziatania srodowiskowe.
W czerwcu 2013 roku zorganizowano festyn integracyjny dla rodzin zast¢pczych. Natomiast
w pazdzierniku 2013 r. wychowankowie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz
uczestnicy objeci programem aktywnosci spolecznej 1 zawodowe] os6b niepelnosprawnych
udali si¢ do Teatru Muzycznego w Gdyni na spektakl pt. ,, GREASE”.

Wszystkie wydatki projektu wyniosty 242.309,93 zl, w tym dofinansowanie ze
srodkow unijnych — 205.739,93 zt, a wkitad wilasny 36.570,00 zt. Wydatki poniesione w

poszczegblnych zadaniach przedstawia ponizsza tabela.

Kategoria wydatku Kwota w 7zl

Zadanie 1 — aktywna integracja, w tym: 104.039,26
Indywidualne programy usamodzielnienia 15.875,02
Program Aktywnosci Lokalnej 73.097,65
Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych 15.066,59
Zadanie 2 — praca socjalna, w tym: 36.860,85
zatrudnienie pracownika socjalnego 29.076,15
Zadanie 3 — wsparcie dochodowe 36.570,00
Zadanie 4 — dzialania o charakterze srodowiskowym, w tym: 10.407,49
festyn integracyjny 6.075,29
wyjazd do teatru 4.332,20
Zarzadzanie projektem, w tym: 31.150,97
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zatrudnienie koordynatora projektu 23.353,18
Koszty posrednie

m.in. partycypacja w kosztach utrzymania biur, uslugi pocztowe, 23.281,36
telefoniczne, internetowe, obsluga finansowa, materiaty biurowe

KOSZTY OGOLEM 242.309,93

W ramach promoc;ji projektu wspoétfinansowano koszty zwiazane z utrzymaniem strony

internetowej Centrum oraz wydrukowano 5 000 ulotek promujacych rodzicielstwo zastepcze.

Projekt ,,R¢kodzielo sposobem na przelamanie barier”

W roku 2013 Centrum kontynuowato realizacje projektu pn. ,,Rekodzieto sposobem
na przetamanie barier” w ramach poddziatania 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007 —2013. Byt on w catosci finansowany przez Unig¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Dziatania projektowe realizowane byly do dnia 31 stycznia 2014
roku. Celem gtéwnym projektu byto podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych 16
0soOb niepelnosprawnych z obszarow stabych strukturalnie powiatu stupskiego. Uczestniczyly
W nim osoby o znacznym i/lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci w wieku
aktywno$ci zawodowej z gmin: Glowczyce, Smotdzino, Kgpice, Degbnica Kaszubska,
Potggowo, Damnica (9 kobiet 1 7 mgzczyzn).

Od stycznia 2013 roku uczestnicy projektu wzigli udziat w szkoleniu z zakresu technik
sprzedazy z elementami przedsigbiorczosci oraz kursie obstugi komputera z elementami
poruszania si¢ po Internecie. W kolejnym etapie zorganizowana zostala wizyta studyjna do
»Wioski Garncarskiej” w Kamionce polaczona ze szkoleniem z ekonomii spotecznej. Kazdy
uczestnik projektu zostal objgty wsparciem merytorycznym i emocjonalnym w postaci
coachingu oraz skierowany zostal na 3-miesigczny staz zawodowy u lokalnego pracodawcy.
Dodatkowo w maju 2013 r. zorganizowano konferencj¢ pt. ,,Dobre praktyki aktywizacji osob
niepelnosprawnych”, ktorej jednym z elementow byla wystawa prac rgkodzielniczych
wykonanych przez osoby niepetnosprawne uczestniczace w projekcie. Jednym z uczestnikow
projektu byta osoba gluchoniema, dlatego w ramach projektu finansowano takze ushugi
swiadczone przez thumacza jezyka migowego.

W roku 2013 wydano na realizacj¢ dziatan projektowych 258.180,75 zt. Wydatki

poniesione w poszczegdlnych zadaniach przedstawia ponizsza tabela.

Kategoria wydatku Kwota w zl
Zadanie 2 — indywidualne poradnictwo psychologiczne 2.305,26
Zadanie 5 — szkolenie z zakresu techniki sprzedazy z elementami

cre s 7.951,41
przedsi¢biorczosci

30



Zadanie 6 — kurs obslugi komputera z elementami poruszania si¢ po

: 17.873,21

Internecie
Zadanie 7 — coaching 33.300,00
Zadanie 8 — wizyta studyjna 12.209,44
Zadanie 9 — staze zawodowe 87.708.98
Zadanie 10 — konferencja ,,Dobre praktyki aktywizacji osob

; » 3.179,80
niepelnosprawnych
Zarzadzanie projektem, w tym: 55.991,27
zatrudnienie koordynatora projektu 29.602,61
zatrudnienie asystenta koordynatora projektu 14.892,04

Koszty poSrednie

m.in. partycypacja w kosztach utrzymania biur, ustugi pocztowe,
telefoniczne, internetowe, obstuga finansowa, materialy biurowe, tonery, 37.661,38
srodki czystosci, ustuga $wiadczona przez specjaliste ds. zamowien
publicznych

KOSZTY OGOLEM 258.180,75

W ramach projektu wydano 1000 egz. poradnika dla osob niepelnosprawnych
zawierajacego praktyczne informacje dotyczace uprawnien, ulg, przywilejow oraz mozliwosci

wsparcia 0sob niepelnosprawnych z powiatu stupskiego.

Projekt ,, Teatr, muzyka, taniec sposobem na przelamanie barier”

W okresie od lutego do pazdziernika 2013 roku Centrum w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem Na Rzecz Osob Starszych 1 Niepelnosprawnych RAZEM-WSZYSTKO
w Machowinie realizowato projekt pn. ,,Teatr, muzyka, taniec sposobem na przetamanie
barier”. Projekt byl wspdtinansowany przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 9.5 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013. Celem gtownym projektu byt wzrost kompetencji spolecznych 16 o0s6b
niepetnosprawnych zamieszkujacych powiat stupski poprzez ich edukacjg artystyczna. Grupg
docelowa stanowili mieszkancy doméw pomocy spotecznej z Lubuczewa, Machowina i
Machowinka.

Uczestnicy projektu objgci zostali dziataniami warsztatowymi, umozliwiajacymi im
nabycie umiejgtnosci teatralnych, tanecznych i muzycznych. W pierwszym poétroczu 2013 r.
wzieli udziat w warsztacie teatralnym, w ramach ktorego twoérczo pracowali nad
przygotowaniem spektaklu teatralnego. Nastgpnie uczestniczyli w warsztacie tanecznym oraz
warsztacie muzycznym obejmujacym zajgcia emisyjne, nagraniowe oraz gre na instrumentach

muzycznych. Ostatnim elementem projektu byl Przeglad Tworczosci Artystycznej, ktory
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odbyt si¢ w dniu 16 pazdziernika 2013 r. w Teatrze Nowym w Stupsku. Podczas przegladu
uczestnicy projektu zaprezentowali spektakl teatralny pt. ,,Komedianci”.
Koszty zwiazane z realizacja dzialan projektowych wyniosty 39.722,92 zt. Wydatki

poniesione w poszczegdlnych zadaniach przedstawia ponizsza tabela.

Kategoria wydatku Kwota w zi

Zadanie 1 — Warsztat integracyjno-animacyjny 424,21
Zadanie 2 — Spotkanie z teatrem, tancem i muzyka, w tym: 20.769,24
Warsztat teatralny 9.000,00
Warsztat muzyczny 5.000,00
Warsztat taneczny 3.780,00
Zadanie 3 — Przeglad twérczosci artystycznej 4.584,56
Zadanie 5 — Zarzadzanie projektem 7.868,91

Koszty posrednie

m.in. partycypacja w kosztach utrzymania biur, uslugi pocztowe,
telefoniczne, internetowe, obstuga finansowa, materiaty biurowe, tonery, 6.076,00
srodki czystosci, ustuga $wiadczona przez specjaliste ds. zamowien
publicznych

KOSZTY OGOLEM 39.722,92

Projekt ,,Pokonaj lgk”

W zwiazku z przystapieniem do konkursu Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spoteczne;j
organizowanego w ramach Programu Ostonowego ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu
Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku realizowato projekt pn. ,,Pokonaj lgk”.

Glownym celem projektu byla poprawa sytuacji dzieci 1 mtodziezy z rodzin
zagrozonych 1 dotknigtych przemoca w rodzinie poprzez podjgcie dziatan o charakterze
profilaktycznym i integracyjno — edukacyjnym. W ramach realizacji projektu podjeto
wspolpracg z Mlodziezowym Osrodkiem Socjoterapii w  Ustce, Zespolem Szkot
Agrotechnicznych w Stupsku, Zespotem Szkot Ogolnoksztatcacych i Technicznych w Ustce,
a takze Komenda Miejska Policji w Slupsku 1 organizacjami pozarzadowymi — Stupskim
Stowarzyszeniem Pomocy Psychologicznej Dziecku i Rodzinie ,,Krag” oraz Centrum
Wolontariatu w Stupsku.

W ramach zadan o charakterze profilaktycznym objeto dziataniami 40 wychowankéw w
wieku 13 — 18 lat z powiatu stupskiego, zagrozonych badz dotknigtych przemoca w rodzinie.

W okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2013 r. zorganizowano dla nich:
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warsztat dramowy pn. ,Agresja wokol nas” dla 10 ucznidw Zespotu Szkoét
Agrotechnicznych w Stupsku,

spotkania na temat przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla 10 wychowankow
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Ustce,

warsztat mediacyjny dla 10 uczniow Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych i Technicznych w
Ustce,

warsztat psychologiczno — pedagogiczny dla 10 wychowankow rodzin zastepczych.

W ramach dziatan o charakterze integracyjno — edukacyjnym zorganizowano:
happening na temat przeciwdziatania przemocy w rodzinie — 0k. 90 0s6b wzigto udziat w
marszu na orientacje. Po marszu zaprezentowany zostal pokaz samoobrony,
przeprowadzono quiz dotyczacy wiedzy na temat przemocy 0raz zorganizowano ognisko;
pogadanki ze specjalista ds. przemocy dotyczace problemu cyberprzemocy w Zespole
Szkot Ogolnoksztatcacych 1 Technicznych w Ustce, Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii
w Ustce oraz Zespole Szkoét Agrotechnicznych w Stupsku. W pogadankach uczestniczylo
133 wychowankow;
spotkania z funkcjonariuszem Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej Nieletnich i Patologii
Wydzialu Prewencji Policji w Zespole Szkot Agrotechnicznych w Stupsku i Zespole
Szkol Ogodlnoksztatcacych 1 Technicznych w Ustce odbyly sig. W spotkaniach wzigto
udzial 202 ucznidw ze wszystkich szkot;
konkurs plastyczny dla uczniow szkét ponadgimnazjalnych powiatu shupskiego na
zaprojektowanie plakatu profilaktycznego pod hastem ,,Pokonaj Igk — Zyj bez przemocy”.
W konkursie wzigto udziat 7 ucznidéw. Nagrodzony plakat wydrukowany zostal w ilosci
500 szt. i bedzie promowal ideg zycia bez przemocy W placowkach oswiatowych i
pomocowych powiatu stupskiego;
konkurs plastyczny pn. ,Rodzinne spedzanie czasu wolnego” dla uczniow szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych powiatu stupskiego — w ramach
konkursu nadestano 216 prac;
konferencje podsumowujaca, w czasie ktorej zaprezentowano przedstawienie dramowe

pn. ,,Agresja wokot nas” oraz rozdano nagrody dla laureatow konkursow plastycznych.

Na realizacjg projektu ,,Pokonaj lgk” przeznaczono 15.507,42 zi, z czego 11.858,35 zt

pochodzito z dotacji Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, a 3.649,07 zt bylo wktadem

wlasnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku. Wydatki poniesione w

poszczegbdlnych kategoriach wydatkow przedstawia ponizsza tabela.
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Kategoria wydatku Kwota w zl
Organizacja happeningu dot. przeciwdziatania przemocy w rodzinie 5.336,67
Koszt zakupu pamigci komputerowej dla 40 uczestnikow projektu 782,28
Przeprowadzenie warsztatu dramowego pn. ,,Agresja wokot nas” 1.695,29
Organizacja warsztatu mediacyjnego 508,39
Organizacja spotkan z wychowankami MOS w Ustce dot. przemocy 529,20
Organizacja warsztatu psychologiczno — pedagogicznego 511,09
Koszt zatrudnienia specjalisty ds. przemocy w celu przeprowadzenia
488,00

pogadanek dotyczacych przemocy
Koszt wydrukowania ulotki promujacej przeciwdziatanie przemocy w 39000
rodzinie )
Koszt delegacji stuzbowych zwiazanych z organizacja, promocja i

. 257,43
kontrola projektu
Koszt nagrod w ramach konkursu na plakat dot. przeciwdzialania 1.960.90
przemocy T
Koszt wydrukowania plakatow dotyczacych przeciwdzialania przemocy 749,70
Koszt nagrdod dla laureatéw konkursu plastycznego 1.638,47
Koszt organizacji konferencji podsumowujacej projekt 1.360,00
KOSZTY OGOLEM 15.507,42

Dochody i wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych jednostki

W uchwale budzetowej dochody Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

zaplanowano w wysokos$ci 78.106 zt. Zostaly one zrealizowane w wysokosci 82.207,86 z1, co

stanowi 105,3 % planu. Stanowia je wplywy z tytulu odplatnosci rodzicéw biologicznych za

pobyt dzieci w pieczy zastepczej, odsetki oraz dochody z tytutlu obstugi $rodkow

algorytmowych PFRON w wysokosci 2,5 % od wydatkow i 5

% od wydatkow z tytutu

obstugi programu ,,Aktywny Samorzad”. Plan dochodow oraz ich wykonanie obrazuje

ponizsza tabela.

Plan w/g . Wskazni
wcway | Plnpn | onanie |
i i budzetowej ) 6:5
1 2 3 4 5 6 7
852 POMOC SPOLECZNA 27.200 36.341 37.831,09 104,1
85201 | Placowki opiekunczo-
wychowawcze 14.000 7.610 7.058,76 92,8
85204 | Rodziny Zastepcze 13.000 28.530 30.616,18 107,3
85218 | Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupsku 200 201 156,15 77,7
853 POZOSTALE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI 22.000 41.765 44.376,77 106,2
SPOLECZNEJ
85324 | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych 22.000 35.765 38.079,67 105,8
853 | 85395 |Pozostale odsetki X 6.000 6.297,10 104,9
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Plan wydatkow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, po zmianach
dokonywanych w trakcie roku budzetowego wyniost 4.490.834 zi. Zostaty one zrealizowane
w wysokosci 4.466.604,85 zt, co stanowi 99,5 % planu. Najwigksza pozycja wydatkow jest
rozdziat 85204 — rodziny zastepcze, w ramach ktérego realizowane byty wyptaty dla rodzin
zastgpczych pomocy pienigznej na dzieci oraz wynagrodzenia dla zawodowych rodzin
zastgpczych, a takze pomoc kierowana do usamodzielnianych wychowankéw rodzin
zastepczych. W ramach rozdziatu 85201 — placowki opiekunczo-wychowawcze realizowano
wydatki zwiazane z wyptata §wiadczen dla usamodzielnianych wychowankoéw placéwek. Ok.
24,7 % wydatkow to koszty zwiazane z funkcjonowaniem PCPR - zatrudnieniem
pracownikow, utrzymaniem jednostki, niezbednymi zakupami. W ramach rozdziatu
85395 — pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej, finansowane byly dziatania
zwiazane z realizacja trzech projektow w wysokosci 540.213,60 zt, zatrudnienie na czas
okreslony od dnia 7 sierpnia 2013 r. do dnia 31 maja 2015 r. specjalisty reintegracji
zawodowej — lokalny promotor ekonomii spotecznej w Lokalnym Centrum Ekonomii
Spotecznej w Ustce. Wynagrodzenie w wysokosci 14.428,63 zl bylo wspotfinansowane ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wydatki zostaty
zrealizowane w wysokosci 554.642,23 zi, co stanowi 79,6 % planu.

Plan wydatkow oraz osiagnigte w 2013 r. wykonanie w poszczegolnych rozdziatach

przedstawia ponizsza tabela.

Plan wig Plan po | Wykonanie | Wskaznik
Dzial | Rozdzial Nazwa ucl-lwaly . zmiansch ZE:./ZOIZ - 6:5
budzetowej
1 2 3 4 6 6 7
852 POMOC SPOLECZNA 4.395.056 | 4.490.834 | 4.466.604,85 99,5
85201 | Placéwki opiekunczo-
wychowawcze 316.000 186.200 186.198,33 100,0
Swiadczenia spoteczne 316.000 186.200 186.198,33 100,00
85204 | Rodziny zastepcze 3.275.210 | 3.400.843 | 3.385.622,48 99,5
Wynagrodzenia i sktadki
na ubezpieczenia 463.834 589.778 | 581.719,91 98,6
Wydatki zwiazane z realizacja
ich statutowych zadan 11.376 35.589 34.277,73 96,3
Swiadczenia na rzecz osob
fizycznych 2.800.000 | 2.775.476 | 2.769.624,84 99,8
85205 | Zadania w zakresie
przeciwdzialania przemocy w
rodzinie 17.000 15.507,42 91,2
Wynagrodzenia bezosobowe 2.488 2.438,00 100,0
Wydatki zwiazane z realizacja
ich statutowych zadan 14512 13.069,42 90,1
85218 | Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie 803.846 886.791 879.276,62 99,1
Wynagrodzenia i sktadki od
nich naliczone 644.581 655.174 654.451,57 99,9
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Wydatki zwiazane z realizacja
ich statutowych zadan 159.265 223.917 217.245,05 97,0
Swiadczenia na rzecz oséb
fizycznych 200 200,00 100,0
Wydatki na zakupy
inwestycyjne jednostek 7.500 7.380,00 98,4
budzetowych

853 POZOSTALE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI
SPOLECZNEJ 558.243 696.313 554.642,23 79,6

85395 | Pozostala dzialalno$é 558.243 696.313 554.642,23 79,6

Wynagrodzenia i sktadki od
nich naliczone 221.207 272.337 238.013,47 87,4
Wydatki zwigzane z realizacja
ich statutowych zadan 222.858 304.449 211.108,17 69,3
Swiadczenia na rzecz 0sob
fizycznych 114.178 119.527 105.520,59 88,3

Po zmianach w systemie opieki nad dzieckiem i rodzing wprowadzonych ustawa z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej gltowny trzon
dziatalnosci Centrum stanowi organizacja i finansowanie systemu pieczy zastgpczej. Wydatki
zwiazane z organizacjq rodzinnej pieczy zastgpczej, wspieraniem pelnoletnich wychowankow
pieczy =zastepczej, a takze zatrudnieniem kadry bezposrednio zajmujacej si¢ tymi
zagadnieniami stanowia prawie 80 % budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku. Okoto 20 % budzetu to wydatki zwigzane z utrzymaniem Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Od roku 2012 gminy wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go w pieczy zastgpczej zobowiazane sa do wspotinansowania pobytu dziecka
w pieczy: w pierwszym roku w wysokosci 10 % kosztow, w drugim roku 30 %, natomiast w
trzecim 1 kolejnych 50 %. Z tego tytulu w roku 2013 do budzetu powiatu wptyngto
240.246,81 zt, z czego 90.168,46 =zt dotyczylo wspotfinansowania pobytu dzieci
umieszczonych w placowkach opiekunczo — wychowawczych, natomiast 150.078,35 zt

stanowilo cze¢sciowa refundacje kosztow pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej

Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na
lata 2012 — 2014

Uchwata nr XV/135/2012 z dnia 27 marca 2012 r. Rada Powiatu Stupskiego przyjeta
do realizacji Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2012 — 2014. Gtéwnym
jego celem jest tworzenie warunkow do skutecznego rozwoju systemu pieczy zastepczej w

powiecie stupskim z ukierunkowaniem na formy rodzinne. Program okreslit cele szczegotowe
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oraz kierunki dzialan zmierzajace do ich realizacji. W roku 2013 realizowano dzialania w

ramach wszystkich wyznaczonych celow.

Cel 1 — Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej

W ramach osiagnigcia zatozonego celu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w

Stupsku podjeto nastepujace dziatania:

+ Promowano idee rodzicielstwa zastepczego w Srodowisku w czasie 2 imprez o charakterze
ponadlokalnym (festyn integracyjny dla rodzin zastgpczych, Dozynki Powiatowe
w Gloéwcezycach);

+ W celu pozyskania kandydatow na rodziny zastepcze oraz prowadzenia rodzinnych
domow dziecka prowadzono staty nabor kandydatow poprzez udzielanie informacji w
jednostce, informacj¢ o procedurze naboru na stronie internetowe]j jednostki, a takze
uruchomienie linku do tej informacji na portalu internetowym powiatu stupskiego;

+ PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2013 r. przeprowadzil dwa
szkolenia dla kandydatow na rodziny zast¢pcze niezawodowe i zawodowe. Jedno z nich
byto kontynuowane od listopada 2012 r., natomiast drugie obywato si¢ w terminie od 3
lipca do 25 wrzesnia 2013 r.;

W ramach realizacji ww. dziatah osiagnigto nastgpujace wskazniki: pozyskano 18
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepcze] zawodowej, niezawodowe] lub
prowadzenia RRD, przeszkolono 9 kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej, przeszkolono 9 kandydatow do pelienia funkcji rodziny zastgpczej

zawodowej, utworzono 4 rodziny zastgpcze zawodowe i 1 rodzinny dom dziecka;

Cel 2 — Poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej i przeciwdzialanie sytuacjom
kryzysowym w rodzinach zastepczych i RDD

Cel byt realizowany poprzez nastgpujace dziatania:

+ Prowadzono grupy wsparcia dla spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych rodzin
zastgpczych oraz dla RDD, podczas ktdrych poruszano m. in.: aspekty prawne dotyczace
funkcjonowania rodzin zastgpczych, tematyke z zakresu zaburzen rozwojowych u dzieci
w tym ADHD, FAS, jak rowniez zagadnienia zwiazane z trudnosciami w funkcjonowaniu
dzieci zar6wno w Srodowisku zastepczym, szkolnym, a takze rowiesniczym. Ponadto

omawiano kwestie kontaktow z rodzina biologiczna oraz przemocy wobec dzieci;
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+ Rodzinom zastepczym i RDD udzielano wsparcia psychologicznego, pedagogicznego,
prawnego oraz terapeutycznego. Udzielano rowniez pomocy w rozwiazywaniu sytuacji
konfliktowych;

#+ Rodzinom zastepczym udzielano wsparcia poprzez zatrudnienie rodzin pomocowych;

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku w roku 2013 zatrudniato
koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej. W celu realizacji tego zadania jednostka
aplikowala i1 pozyskata $rodki z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach
ogloszonego konkursu;

+ Wyplacano rodzinom zastepczym i pelnoletnim wychowankom rodzin zastepczych,
ktérzy opuscili rodzing i kontynuowali nauke, §wiadczenia pieni¢zne przewidziane ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W ramach realizacji ww. dziatan osiagnigto nastgpujace wskazniki: przeprowadzono

7 grup wsparcia dla spokrewnionych i niezawodowych rodzin zastgpczych oraz 10 grup

wsparcia dla szesciu RDD i sze$ciu rodzin zawodowych pelniacych funkcje pogotowia

rodzinnego, udzielono rodzinom zastgpczym 489 porad i konsultacji psychologicznych,

pedagogicznych i prawnych, zatrudniano 6 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej (na 4

etatach) i pozyskano na ten cel kwote 32.540 zt, zawarto 1 umowe na rodzing pomocowa,

Cel 3 — Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zastepczych i prowadzacych RDD

Cel byl realizowany poprzez nastgpujace dzialania:
% Przeprowadzenie szkolef i warsztatbw w ramach projektu systemowego pn. ,,Wyzsze
kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”.
W ramach realizacji dziatah osiagnigto nastgpujace wskazniki: 14 rodzicow
zastgpczych i 2 prowadzacych RDD wziglo udzial w szkoleniach, warsztatach — m.in.

w ,,Szkole rodzica”, szkoleniach specjalistycznych oraz w konsultacjach psychologicznych.

Cel 4 — Integracja $rodowisk rodzinnej pieczy zastepczej

Cel byl realizowany poprzez nastepujace dziatania:
£ W celu umozliwienia rodzicom zastgpczym wymiany do$wiadczen, budowania
wlasciwych relacji migdzy wychowankami oraz nawiazywania nowych znajomosci
1 dostarczenia dzieciom pozytywnych wrazen zorganizowano festyn integracyjny oraz

zabaweg mikotajkowa;
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+ Poprzez realizacje projektu systemowego pn. ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze
mozliwo$ci na rynku pracy” umozliwiono wychowankom rodzin zastgpczych
ksztaltowanie zainteresowan kultura i sztuka.

W ramach realizacji powyzszych dziatan osiagnigto nastepujace wskazniki: udziat 69
rodzicow zastgpczych 1 97 wychowankéw w festynie integracyjnym oraz 51 rodzicow
zastgpczych 1 141 dzieci w zabawie mikotajkowej; 12 wychowankow rodzin zastgpczych
wzigto udzial w projekcie pn. ,,Wyzsze kwalifikacje wigksze mozliwos$ci na rynku pracy”, w

ramach ktorego uczestniczyli w wyjezdzie do teatru muzycznego.

Cel 5 — Zwiekszenie szans dzieci na powrdt do $rodowiska rodzinnego

Cel byt realizowany poprzez wspdlpracg pracownikow zespotu ds. pieczy zastgpczej
PCPR w Stupsku oraz placowki opiekunczo — wychowawczej Domy dla Dzieci w Stupsku i
Ustce z pracownikami socjalnymi OPS-6w oraz asystentami rodzin biologicznych, a takze
umozliwianie 1 pomoc w kontaktach dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej
z rodzicami biologicznymi.

Osiagnigte wskazniki: 15 wychowankéw rodzinnej pieczy zastgpczej powrdcito do
rodzin biologicznych, 8 wychowankéw instytucjonalnej pieczy zastgpczej powrdcito do

rodzin biologicznych.

Cel 6 — Poprawa svtuacii i funkcjonowania w zyciu spolecznym wychowankow
opuszczajacych piecze zastepcza

Cel byt realizowany poprzez nastgpujace dziatania:
+ Wyptacano $wiadczenia finansowe i rzeczowe pelnoletnim wychowankom rodzin
zastgpezych i placowek opiekunczo — wychowawczych;
+ Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz peholetnich wychowankéw rodzin zastgpczych i
placowek opiekunczo — wychowawczych;

+ Monitorowanie procesu usamodzielniania petnoletnich wychowankow pieczy zastepcze;.

Poprzez realizacj¢ ww. dzialan osiagnigto wskazniki: 89 wychowankom przyznano
pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki, 13 wyplacono pomoc pieni¢znag na

usamodzielnienie, 15 pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej.

Cel 7 — Podniesienie poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Cel byt realizowany poprzez nastgpujace dziatania:
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+ Dokonanie zmian organizacyjnych Domoéw dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom w celu
dostosowania do standardéw okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej poprzez przygotowania do rejestracji Domow dla Dzieci w 2015 r. jako
5 oddzielnych placowek;

* Zapewnienie dzieciom catodobowej opieki i wychowania poprzez zaspokajanie
niezbgdnych potrzeb emocjonalnych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych;

#+ Podejmowanie wspolpracy z asystentami rodziny w celu powrotu dzieci do rodziny;

#+ Obejmowanie dzieci dziataniami terapeutycznymi zaréwno w placowce jak i przy
wsparciu zewngtrznych instytucji specjalistycznych;

* Ogloszenie konkursu ofert na prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu
rodzinnego.

W ramach realizacji powyzszych dziatan osiagni¢to nastgpujace wskazniki:
zapewnienie calodobowej opieki i wychowania 76 wychowankom placowki, uzyskanie 1
odrgbnego zezwolenia wojewody na prowadzenie domu dla dzieci przy ul. Kosciuszki wg
standardu obowiazujacej ustawy, objecie 14 wychowankéw dziataniami terapeutycznymi.

Dziatania podejmowane w roku 2013 w ramach realizacji Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastgczej na lata 2012 — 2014 zmierzaty do osiagnigcia celu gtownego, tj.
tworzenia warunkow do rozwoju rodzinnych form pieczy zasteczej. W programie okreslono
réwniez limit zawodowych rodzin zastgpczych, w tym rodzinnych domoéw dziecka. Limit
rodzin na rok 2013 okreslono na 12; na 31 grudnia 2013 r. rodzinnych doméw dziecka 1
rodzin zastepczych zawodowyh funkcjonowato tacznie 12 (6 RDD i 6 zawodowych rodzin

zastepczych petniacych funkcja pogotowia rodzinnego).

Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012 — 2016

Uchwala nr XXI/212/2012 z dnia 18 grudnia 2012 r. Rada Powiatu Stupskiego
przyjela do realizacji Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrnony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012 — 2016. Jego koordynatorem jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Realizujac program w roku 2013 podjeto dziatania odpowiadajace pigciu jego celom.
Nie realizowano celu 5 dotyczacego zmiany postaw osob stosujacych przemoc, bowiem te
dziatania planowane sa w kolejnych latach. Realizatorami poszczegolnych celow byty:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczna
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w Stupsku, Zespdt Szkot Agrotechnicznych w Shupsku, Zespdot Szkot Ogolnoksztatcacych
I Technicznych w Ustce oraz Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Ustce.

Cel 1 — Zwiekszenie wiedzy z zakresu przemocy oraz podniesienie poziomu $§wiadomosci
i wrazliwosci spotecznej na temat przemocy w rodzinie

W ramach realizacji zatozonego celu podjeto nastepujace dziatania:

+ Waszystkie jednostki realizujace Program prowadzily poradnictwo o mozliwo$ciach
i formach wsparcia ofiar przemocy oraz jednostkach udzielajacych pomocy. Poradnictwo
prowadzone byto przez pedagogdéw w placowkach oswiatowych i pracownika socjalnego
w PCPR w Stupsku;

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udostgpniato na swojej stronie internetowej
informacje na temat interwencji kryzysowej, dostgpnej pomocy specjalistow,
postepowania w przypadku doznania przemocy, a takze adresy i telefony instytucji
wspierajacych osoby potrzebujace pomocy. W Zespole Szkét Ogoélnoksztatcacych
I Technicznych oraz Mtodziezowym Os$rodku Socjoterapii w Ustce informacje o formach
wsparcia zostaly umieszczone na gazetkach $ciennych;

+ W Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych i Technicznych w Ustce zorganizowano spotkanie
profilaktyczne — Mtodziez wobec prawa. Spotkanie odbylo si¢ w ramach wspolpracy
z Komisariatem Policji. W placowce przeprowadzane byty rowniez lekcje wychowawcze
zwiazane z tematyka agresji i przemocy.

+ Milodziezowy O$rodek Socjoterapii organizowat dla wychowankow zajecia wychowawcze
1 socjoterapeutyczne dotyczace przemocy.

£ W Zespole Szkot Agrotechnicznych w Stupsku zorganizowano spotkanie informacyjne
dla rodzicow prowadzone przez straznika miejskiego. Problematyka przemocy byla
roOwniez poruszana na lekcjach wychowawczych.

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku realizowato projekt o charakterze
profilaktycznym i integracyjno — edukacyjnym pn. ,,Pokonaj lgk”, w ktorym wzigli udziat
Uczniowie 1 wychowankowie Zespolu Szko6l Ogolnoksztatcacych 1 Technicznych,
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii 1 Zespotu Szkoét Agrotechnicznych.

+ W ramach projektu ,,Pokonaj lgk” Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

zorganizowato konferencj¢ na temat przemocy w rodzinie.

Cel 2 — Integracja $rodowisk i dzialan na rzecz budowania jednolitego systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie
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+ Przedstawiciele jednostek o$wiatowych brali udziat w posiedzeniach Zespotu
Interdyscyplinarnego. Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wzigli udziat
W szkoleniu dotyczacym wspotpracy psychologow i pedagogéw Poradni oraz Rodzinnego
Osrodka Diagnostyczno-Konsultacyjnego w ramach zespotu samoksztalceniowego.
W Zespole Szkét Organizacyjnych i Technicznych odbywatly si¢ posiedzenia zespolu
wychowawczego, ktorych celem byta wymiana doswiadczen i podejmowanie wspolnych

dziatan dotyczacych uczniow.

Cel 3 — Wdrazanie prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku zrealizowato cykl szkolen pn. ,,Szkota
rodzica” majacych na celu podnoszenie kompetencji wychowawczych i promowanie
prawidlowych metod wychowawczych. Szkolenie ukonczylo 16 rodzicéw zastgpczych.

+ Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Shupsku realizowata nw. szkolenia
I warsztaty dla rodzicow:

1) warsztaty ,,Szkota dla rodzicow” — cykl 5 spotkan dla 10 — 15 osobowej grupy;

2) ,,Warsztaty dla mamy i taty” — cykl 5 spotkan o charakterze psychoedukacyjnym
dotyczacym rozwoju i wychowania matych dzieci dla 10 — 12 osobowej grupy;

3) ,Jak radzi¢ sobie z trudnymi zachowaniami u dzieci w wieku przedszkolnym?” — cykl
8 spotkan indywidualnych;

4) Spotkania z rodzicami dzieci uczgszczajacych na warsztaty ADHD i Trening
Zastgpowania Agresji.

+ Zespol Szkot  Ogodlnoksztatcacych i Technicznych — organizowat  wywiadowki
profilaktyczne: warsztaty umiejetnosci wychowawczych — spotkanie z psychologiem

z Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii.

Cel 4 — Zapewnienie ochrony i udzielenie wsparcia osobom dotknietym przemoca

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku prowadzito specjalistyczne poradnictwo
psychologiczne i prawne dla oséb doznajacych przemocy. Indywidualne poradnictwo
specjalistyczne prowadzone jest rowniez w placowkach o$wiatowych, glownie przez
pedagogdéw szkolnych i1 psychologow.

+ Zadanie zapewnienia osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w o$rodku
interwencji kryzysowej realizowane bylo na podstawie umowy z Zarzadem Rejonowym
Polskiego Czerwonego Krzyza w Stupsku, ktora Zarzad Powiatu Stupskiego zawarl w

wyniku otwartego konkursu ofert. Organizacji na ten cel przyznano dotacje w wysokosci
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12 300 zt, jednakze realizator ustugi wykorzystat jedynie kwote 6.400 zt. Z pomocy w
formie schronienia oraz poradnictwa psychologicznego, prawnego i terapeutycznego
skorzystaty 2 rodziny (9 osob), w tym: 2 Kobiety i 7 dzieci, pochodzace z gminy
Kobylnica. Dlugos$¢ pobytu w placowce uzalezniona byta od indywidualnej sytuacji osob i
mozliwoséci rozwiazania ich Kryzysu. Jedna rodzina przebywala w Domu Interwencji
Kryzysowej 34 dni, natomiast druga 39 dni.

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku zapewnia miejsca w rodzinnej
| instytucjonalnej pieczy zastepczej na umieszczenie dzieci w trybie interwencyjnym.
W roku 2013 czworo dzieci zostalo umieszczonych w pieczy zastgpczej w trybie,

0 ktorym mowa w art. 12 a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Cel 6 — Podniesienie kompetencji i profesjonalizacja sluzb zajmujacych sie problematyka
przemocy w rodzinie

+ Przedstawiciele grup zawodowych udzielajacych wsparcia z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie uczestniczyli w specjalistycznych szkoleniach i warsztatach.
Pracownik socjalny PCPR w Stupsku wziat udziat w ,,Szkoleniu dla przewodniczacych
zespolow interdyscyplinarnych”. Nauczyciele Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych
| Technicznych wzigli udziat w spotkaniu dotyczacym Programu Ostonowego
»Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdzialania
przemocy”. Nauczyciele Zespotu Szkoét Agrotechnicznych w  Stupsku uczestniczyli
w konferencji ,,Bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne dzieci 1 mlodziezy”. Pracownicy
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej wzigli udzial w szkoleniu ,,Samouszkadzanie
| zachowania autoagresywne u mtodziezy — czy na pewno moda?” oraz w konferencjach:
»Zaburzenia rozwoju emocjonalnego dzieci 1 mlodziezy”, ,,Uczen, rodzic, szkota w sieci
zagrozen XXI wieku” 1 ,,Bezpieczenstwo psychiczne dzieci i mtodziezy”.

£ W ramach wspolpracy stuzb, instytucji i organizacji spotecznych przedstawiciele
jednostek o$wiatowych mieli staty kontakt z Osrodkami Pomocy Spotecznej, Gminnymi
I Miejskimi Komisjami Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Komisariatami
Policji, Starostwem Powiatowym w Stupsku, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku, Sadem Rodzinnym i Nieletnich
w Stupsku, Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej 1 Rodzinnym Osrodkiem

Diagnostyczno — Konsultacyjnym.

Wszystkie dziatania realizowane w ramach Powiatowego Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie mialy na celu zmniejszenie
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zjawiska przemocy poprzez szeroka profilaktyke, podniesienie skutecznosci pomocy ofiarom

przemocy oraz zapewnienie im ochrony i bezpieczenstwa.

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemow
spolecznych

Rok 2013 byt pierwszym, w ktorym obowigzywala strategia rozwiazywania
probleméw spotecznych na lata 2013 — 2020 przyjeta do realizacji przez Rade Powiatu
Stupskiego uchwata nr XXV/267/2013 z dnia 25 czerwca 2013 roku. Dokument zostat
wypracowany z zastosowaniem metody partycypacyjnego modelu budowania strategii. W
pracach nad strategia wzigli udziat przedstawiciele gmin, jednostek dzialajacych w obszarze
polityki spotecznej, sektora pozarzadowego, a takze Rady Powiatu Stupskiego.

Obowiazujaca strategia okre$lita wizje rozwoju spotecznego powiatu stupskiego do
2020 roku jako ,,Powiat Stupski obszarem zrownowazonego rozwoju o duzej atrakcyjnosci
spolecznej i aktywnosci obywatelskiej”. W dokumencie zdefiniowano pig¢ celow

strategicznych:

* Nowoczesny rynek pracy i wysoki poziom edukacji
* Zdrowe spoteczenstwo

* Szczesliwa rodzina i szczesliwe dziecko

+ Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego

* Harmonijny rozwoj infrastruktury

Dla wszystkich celow strategicznych zdefiniowano cele szczegotowe oraz
zaplanowano dziatania zmierzajace do ich realizacji. Wyznaczono podmioty odpowiedzialne
za realizacjg poszczegolnych dziatan, okreslono termin realizacji, wskazniki monitorujace i
zakladane Zrodta finansowania.

Zgodnie z zalozeniami systemu zarzadzania realizacja strategii Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku pemni funkcje koordynatora wdrazania dokumentu, do
obowiazkow ktorego nalezy m. in. prowadzenie monitoringu realizacji strategii w oparciu o
otrzymane dane od jednostek wyznaczonych jako zrédio wskaznika i przedktadanie Radzie
Powiatu oceny stopnia realizacji strategii dokonanej przez zesp6t ds. wdrazania i
monitorowania strategii powotany uchwala Zarzadu Powiatu Stupskiego nr 106/2013 z dnia
21 listopada 2013 r.

Oceng stopnia realizacji strategii za 2013 rok sporzadzona na podstawie sprawozdan
otrzymanych od realizatorow powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych

przedstawiaja ponizsze tabele.
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I. NOWOCZESNY RYNEK PRACY | WYSOKI POZIOM EDUKACJI

Cele szczegélowe Zadania Wskaznik IP stytucja / War’t 05¢ Zrédlo finansowania
jednostka wskaznika
Utworzenie sieci wsparcia dla nauczycieli liczba nauczycieli objetych siecia PPP 22 srodki wiasne powiatu
prowadzacych doradztwo edukacyjne w wsparcia
szkotach (wirtualna przestrzen
metodyczna dla szkolnych doradcow
zawodowych w oparciu o forme
e-larningu)
Cell Dostosowanie form i kierunkow liczba nowoutworzonych kierunkow ZSA 1 srodki wlasne powiatu
ZWlesz,e1.ue ksztal.cer.ng w placgwkach 05w1at0wych ksztatcenia ZSOiT 2 srodki wiasne powiatu
dostepnosci do do zmieniajacego si¢ zapotrzebowania na
o$wiaty zgodnie z rynku pracy liczba uczniow konczacych ZSA 12 srodki wlasne powiatu
zainteresowaniami nowoutworzone Kierunki
i.zd-o‘lnoécial.ni. Wspolpraca szkot z urzedem pracy i liczba porozumien lub projektow SOSW 5 srodki wiasne powiatu
dzieci i miodzieZy | innymi instytucjami $wiadezacymi ushugi partnerskich
W powigzaniu rynku pracy w zakresie poradnictwa ZSA 2 srodki wlasne powiatu
2 potrzebami zawodowego ZSOiT 2 srodki wi fat
rynku pracy srodki wlasne powiatu
liczba ucznidow objetych wsparciem w MOS srodki wlasne powiatu
zakresie poradnictwa zawodowego OSZ OHP 395 budzet panstwa, fundusze
europejskie
PPP 686 srodki wlasne powiatu
SOSW 11 srodki wlasne powiatu
ZSA 380 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 20 srodki wlasne powiatu
liczba zorganizowanych spotkan z zakresu OSZ OHP 20 budzet panstwa, fundusze
poradnictwa zawodowego europejskie
PPP 19 srodki wlasne powiatu
SOsSwW 2 srodki wlasne powiatu
ZSA 15 srodki wlasne powiatu
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ZSOiT

srodki wlasne powiatu

Organizacja spotkan/warsztatow liczba zorganizowanych MOS srodki wiasne powiatu
podnos;a[cych sw1?1d0m0.sc rodzicow w spotkan/warsztatow z rodzicami PPP 43 srodki wlasne powiatu
zakresie edukacyjnych i kulturalnych
potrzeb dzieci SOsSW 5 srodki wiasne powiatu
ZSA 6 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 3 srodki wiasne powiatu
liczba rodzicow bioracych udziat MOS 1 srodki wlasne powiatu
W spotkaniach PPP 1132 srodki wlasne powiatu
SOSwW 41 srodki wlasne powiatu
ZSA 32 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 27 srodki wlasne powiatu
Aktywizacja zawodowa 0sOb liczba aktywizowanych bezrobotnych OSZ OHP 115 fundusze europejskie
beerb.OtIinh P OF reez re;hzaq custugi PARR 111 fundusze europejskie, srodki
Instrumentow ryhiu pracy wilasne, budzet panstwa
PCPR 16 fundusze europejskie
Cel 2 PUP 7339 Fundusz Pracy, fundusze europejskie,
.e_ ) PFRON
Zmniejszenie ] -
liczby 0séb liczba bezrobotnych zaktywizowanych w PUP 866 Fundusz Pracy
bezrobotnych ramach limitu FP
poprzez WZ,rC_)St liczba 0s6b, ktére podjety prace w wyniku 0OSZ OHP 34
aktywnosci aktywizacji zawodowej
zawodowej PARR 91 i
mieszkancow Nie dotyczy
powiatu PCPR 4
PUP 4499
liczba wykorzystywanych instrumentow PARR 4 fundusze europejskie, budzet
rynku pracy w celu aktywizacji 0osob panstwa
bezrobotnych —
PCPR 3 Fundusze europejskie
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PUP

11

Fundusz Pracy, fundusze

europejskie, PFRON, srodki
wlasne powiatu

Tworzenie miejsc pracy w branzach
wykorzystujacych nowoczesne

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku

technologie
Prowadzenie edukacji dla dorostych, liczba zorganizowanych szkolen 0OSZ OHP 15 fundusze europejskie
szczegolnie w zakresie dostosowania si¢ zawodowych PARR 15 fundusze europejskie, budzet
do nowych zawodow , ’
i - o panstwa
1 umiejgtnoset PUP 83 Fundusz Pracy, fundusze
europejskie, PFRON
liczba 0s6b ktore ukonczyly szkolenia OSZ OHP 49 fundusze europejskie
zawodowe PARR 15 fundusze europejskie, budzet
panstwa
PUP 166 Fundusz Pracy, fundusze
europejskie, PFRON
liczba osob, ktérym sfinansowano z FP PUP 3 Fundusz Pracy
koszty egzamindéw lub licencji
liczba 0sob, ktore rozpoczely studia PUP 4 Fundusz Pracy
podyplomowe
Aktywizacja zawodowa 0sob liczba zrealizowanych projektow PARR 1 srodki wlasne, fundusze
niepetnosprawnych aktywizujacych osoby niepelnosprawne europejskie
PCPR 2 fundusze europejskie
Cel 3 PUP 1 fundusze europejskie
Zwigkszenie liczba 0s6b niepetnosprawnych PPP 28 srodki wlasne powiatu
dostepnosci osob korzystajacych z doradztwa zawodowego PARR 15 ¢rodki whasne. fundusze
niepelnosprawnych europej;kie
do zasobow rynku .
pracy PCPR 7 fundusze europejskie
PUP 220 srodki wlasne, fundusze
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europejskie

ZSA 4 srodki wlasne powiatu
liczba 0sob niepelnosprawnych PARR 15 fundusze europejskie, budzet
korzystajacych z innego wsparcia panstwa
aktywizujacego PCPR 23 fundusze europejskie
PUP 488 Fundusz Pracy, fundusze
europejskie, PFRON
liczba 0s6b niepetnosprawnych, ktore PCPR 4 .
podjely zatrudnienie PUP 318 nie dotyczy
Cel 4 Zwigkszenie Popularyzacja ekonomii spoteczne;j liczba zorganizowanych kampanii 0OSZ OHP 1 fundusze europejskie
dostepnosci do promujacych ekonomig spoteczng (w tym
rynku pracy dla konferencje)
0s0b zagrozonych PARR 2 fundusze europejskie, budzet
wykluczeniem panstwa
spolecznym
poprzez rozwéj Tworzenie podmiotow ekonomii liczba realizowanych projektow PARR 1 fundusze europejskie, budzet
podmiotéw spotecznej wspierajacych tworzenie podmiotow panstwa
ekonomii ekonomii spotecznej
spolecznej
(spoldzielnie liczba powstatych podmiotow ekonomii W 2013 r. nie powstaty zadne podmioty ekonomii spotecznej
socjalne, ZAZ, spolecznej
CIS, KIS).

1. ZDROWE SPOLECZENSTWO

Cele szczegélowe Zadania Wskaznik monitorujacy Instytucja/ Wartos¢ Zrédta finansowania
jednostka wskaznika
Realizacja i wspieranie programow liczba realizowanych programéw KMP NGO, s$rodki wlasne gmin
Cel 1 edukacyjno-proflIaktycznych oraz edukacyjno-profilaktycznych MOS srodki wlasne powiatu
promocja dziatan profilaktycznych
0OSZ OHP 21 budzet panstwa
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Zwigkszenie
skutecznosci
profilaktyki
zdrowotnej
mieszkancow
powiatu

PSSE 8 Glowny Inspektorat
Sanitarny
SOSW 5 srodki wlasne powiatu
ZSA Stupsk 4 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 7 srodki wlasne powiatu
liczba wspieranych programow MOS 2 srodki wlasne powiatu
edukacyjno-profilaktycznych WPS 1 srodki wlasne powiatu, Salus Sp.
z0.0.
liczba uczestnikow programow KMP 360 srodki wlasne gmin
edukacyjno-profilaktycznych MOS 1 $rodki wiasne powiatu
0OSZ OHP 458 budzet panstwa
PSSE ok. 15000 Gtowny Inspektorat
Sanitarny
SOSW 560 srodki wlasne powiatu, NGO
WPS 320 srodki wlasne powiatu, Salus Sp.
z0.0.
ZSA 250 srodki whasne powiatu
liczba udzielonych §wiadczen WPS 320 srodki wlasne powiatu, Salus Sp.
Z 0.0.
liczba materiatéw promocyjnych nt. 0SZ OHP 7 budzet panstwa
dziatan profilaktycznych, informacji w
lokalnych mediach
WPS 320 Salus Sp. z 0.0.
— broszury
1
informacja
na stronie
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PSSE 15 000 Glowny Inspektorat Sanitarny
réznych
materiatow
promoc.
70
informacji
w mediach
ZSA 2 srodki wlasne powiatu
liczba informacji dot. dziatan 0SZ OHP 14 budzet panstwa
profllakt_yc_znych zamlgs_zczonyc_h ha PSSE 24 Glowny Inspektorat
stronie internetowej jednostki )
Sanitarny
WPS 4 srodki wlasne powiatu,
Salus Sp. z 0.0., NFZ,
UMWP
ZSA srodki wlasne powiatu
ZSOiT srodki wlasne powiatu
liczba akcji, kampanii promujacych DPS w Lubuczewie srodki NFZ
dziatania profilaktyczne MOS 15 srodki wlasne powiatu
0OSZ OHP 9 budzet panstwa
PSSE 12 Glowny Inspektorat
Sanitarny
ZSA srodki wlasne powiatu
ZSOiT srodki wlasne powiatu
Propagowanie zdrowego stylu zycia liczba realizowanych i wspieranych DPS w Lubuczewie srodki NFZ
programow, akcji, kampanii, prelekcji, MOS 23 srodki wlasne powiatu
.Ce# . spotkan, propagujacych zdrowy styl zycia
Zwigkszenie 0SZ OHP 116 budzet pafistwa
s;:’jlf c:ivz(l;;(r)lse? PSSE 588 Gtowny Inspektorat Sanitarny
mieszkahcow WPS 15 srodki wtasne powiatu, NGO,

WSS, PSSE (1 program), ODN
(1 program)
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ZSA 6 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 6 srodki wiasne powiatu
liczba 0s6b bioracych udziat w DPS w Lubuczewie 48 srodki wlasne powiatu
programach,_akqach, kam.pamaCh ' MOS 1 srodki wlasne powiatu
prelekcjach, spotkaniach
PSSE 50 500 Glowny Inspektorat Sanitarny
WPS 2128 srodki wlasne powiatu,
NGO/WSS, NGO, ODN
ZSA 250 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 100 srodki wlasne powiatu
Wymiana informacji w zakresie ochrony liczba informacji umieszczonych na WPS 7 bezkosztowo
Cel 3 i promocji zdrowia stronie internetowej powiatu oraz
Poprawa przekazanych samorzadom gminnym
wspolpracy — - : N . -
powiatu Realizacja proj ek_téw partr_l_ersklch_ liczba wspélnych inicj atyw, podpisanych MOS 2 srodki wiasne powiatu
z samorzadami z zakresu ochrony i promocji zdrowia _umow, spotkan, przekaza.nych B PSSE 15 Gtéwny Inspektorat Sanitarny
gminnymi informacji, z zakresu o_chrony i promocji
zdrowia
Utworzenie bazy ogélnopolskich Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku
Cel 4 program6éw mozliwych do realizacji
Zwigkszenie W powiecie
udzu’llu p0w1a.tu Nawiazanie wspotpracy z instytucjami Zadanie nie byto realizowane w 2013 roku
w ogolnopolskich S . .
realizujacymi ogolnopolskie programy
programach zdrowotne
zdrowotnych

Cel 5 Ulatwienie
dostepnosci do
informacji na
temat
funkcjonowania
placowek ochrony
zdrowia

Utworzenie bazy podmiotow liczba podmiotéw umieszczonych w bazie WPS 55 bezkosztowo

udzielajacych $wiadczenia zdrowotnego i aktualizacji bazy UG w Kobylnicy 4 bezkosztowo
mieszkancom powiatu

liczba opracowanych ulotek, broszur, itp. WPS 1 bezkosztowo

Opracowanie materiatow informacyjnych
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111. SZCZESLIWA RODZINA I SZCZESLIWE DZIECKO

Cele szczegélowe Zadania Wskaznik monitorujacy Ijnest?rllt)usﬂ(aa/ w‘;z(ill;l(:iélﬁa Zrédla finansowania
Swiadczenie wsparcia specjalistycznego liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia MOS 2 srodki wiasne powiatu
dla rodzin specjalistycznego PCPR 236 srodki wlasne powiatu, fundusze
europejskie, budzet panstwa
PPP 648 srodki wlasne powiatu
ZSA 116 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 17 srodki wlasne powiatu
Cell liczba uqlzi_elonych porad MOS 18 srodki wiasne powiatu
Zwiﬂ(_szenie specjalistycznych PCPR 489 srodki wiasne powiatu, fundusze
dostepnosci do europejskie, budzet panstwa
specj alllissggzny(:h PPP 648 srodki wlasne powiatu
psychologicznych, ZSA 95 $rodki wilasne powiatu
pedagogicznych, ZSOiT 35 srodki wiasne powiatu
Iogog(;‘g;/ ((;ZonyCh liczba zatrudnionych specjalistow MOS 3 srodki wlasne powiatu
srodowiskowych PCPR 5 srodki wlasne powiatu, fundusze
form wsparcia europejskie, budzet panstwa
PPP 25 srodki wlasne powiatu
ZSA 1 srodki wlasne powiatu
ZSOiT 2 srodki wlasne powiatu
Wspotpraca instytucjonalna na rzecz liczba zawartych porozumien, umow, MOS 2 srodki wiasne powiatu
intensyfikacji ustug kierowanych do wspoélnych inicjatyw ZSA 1 érodid wlasne powiatu
rodziny
liczba spotkan partneréw ZSA 4 srodki wlasne powiatu
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PCPR 10 srodki wlasne powiatu
Prowadzenie punktu interwencji liczba oferowanych ustug PCPR 4 $rodki wlasne powiatu
kryzysowej dla ofiar przemocy
Cel 2 liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia PCPR 13 srodki wlasne powiatu
Intensyfikacja
dzialan na rzecz - - — - -
ofiar przemocy i liczba zatrudnionych specjalistow PCPR srodki wlasne powiatu
sprawcéw liczba udzielonych porad/§wiadczen PCPR srodki wlasne powiatu
przemocy
Realizacja programéw korekeyjno — Zadanie nie byto realizowane w 2013 roku
edukacyjnych dla sprawcoéw przemocy
Wspieranie procesu tamania barier liczba 0sob korzystajacych ze wsparcia PCPR 59 PFRON
architektonicznych, technicznych
1 w komunikowaniu si¢ 0séb - - — -
niepetnosprawnych liczba udzielonych §wiadczen PCPR 59 PERON
Wspieranie procesu integracji osob liczba zorganizowanych imprez DPS w Lubuczewie 26 srodki wlasne powiatu, NGO
nlepel'nospra\‘zvnyc':h ze erdOWISk.Iem DPSw 14 srodki wlasne powiatu
poprzez organizacj¢ imprez z udziatem Machowinku
0s6b niepelnosprawnych oraz dziatalnosé¢
szkoleniowa DPS w Machowinie 4 srodki wlasne powiatu
Cel 3 PCPR 3 fundusze europejskie, PFRON
Poprawa dost¢pu
0s6b liczba uczestnikow imprez DPS w Lubuczewie 544 srodki wlasne powiatu, NGO
niepelnosprawnych DPS w Machowinie 350 srodki wlasne powiatu
do ustu
spoleczn)igch DPS w 540 srodki wilasne powiatu
Machowinku
PCPR 500 PFRON, fundusze europejskie
liczba zorganizowanych szkolen PCPR 2 PFRON, fundusze europejskie
liczba uczestnikow szkolen PCPR 18 PFRON, fundusze europejskie
liczba zawartych umow wspierajacych PCPR 1 PFRON

organizacj¢ imprez dla osob

niepelnosprawnych
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liczba zawartych umow wspierajacych PCPR 1 PFRON
organizacj¢ szkolen dla osob
niepetnosprawnych
Organizacja i wspieranie imprez liczba zorganizowanych i wspieranych CER 40 srodki wlasne powiatu
aktywizujacych i kulturalnych dla imprez DPS w Lubuczewie 33 srodki wlasne powiatu, NGO
mieszkancow powiatu
0OSZ OHP 5 budzet panstwa;
PCPR 5 PFRON, fundusze europejskie
SOSwW 8 srodki wlasne powiatu
WPS 8 srodki wlasne powiatu,
wolontariat
ZSOiT 2 srodki wiasne powiatu, UM Ustka
Cel 4 liczba 0s6b uczestniczacych w imprezach CER 9880 srodki wlasne powiatu
Wzrost aktywnosci aktywizujaeych i kulturalnych DPS w Lubuczewie 584 srodki wiasne powiatu, NGO
mieszkancow 0SZ OHP 280 budzet pafistwa
powiatu
PCPR 500 srodki wlasne powiatu, PFRON,
fundusze europejskie
SOSwW 390 srodki wlasne powiatu
WPS 390 srodki wlasne powiatu,
wolontariat
ZSOiT 200 srodki wlasne powiatu
Liczba oferowanych ustug kulturalnych CER 4 srodki wlasne powiatu
DPS w Lubuczewie 46 srodki wlasne powiatu, NGO
0OSZ OHP 5 budzet panstwa
Promocja rodzinnych form pieczy liczba rozpropagowanych materiatow PCPR 2000 fundusze europejskie
Cel5 zastepczej promocyjnych
Zwigkszenie liczby
miejsc w Liczba zorganizowanych kampanii PCPR 3 srodki whasne powia_tu, fundusze
rodzinnych europejskie
fo rzr;]:lt(;:)le:;:zy Organizacja szkolen dla kandydatow do liczba zorganizowanych szkolen PCPR 2 srodki wlasne powiatu, budzet

sprawowania pieczy zastepczej

panstwa
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liczba przeszkolonych kandydatéw do
sprawowania pieczy zastgpczej

PCPR 18

srodki wlasne powiatu, budzet
panstwa

Utworzenie placowki opiekunczo —
wychowawczej typu rodzinnego lub
zlecenie prowadzenia tego zadania

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku

Prowadzenie poradnictwa liczba udzielonych porad PCPR 172 srodki wlasne powiatu, fundusze
specjalistycznego oraz tematycznych europejskie
grup wsparcia dla oséb sprawujacych - - - - - - -
piecze zastepcza liczba 0s6b korzystajacych z poradnictwa PCPR 371 srodki wlasne powiatu, fundusze
oraz grup wsparcia i oferowanych form europejskie
wsparcia
liczba oferowanych form wsparcia PCPR 4 srodki wlasne powiatu, fundusze
europejskie
‘Cej . Organizacja szkolen podnoszacych liczba zorganizowanych PCPR 6 fundusze europejskie
Zwigkszenie - . , .
dostepnosci kompetencje wychowawcze 0sob szkolen/warsztatow
do wsparcia sprawujacych pieczg zastepeza liczba 0sob ktére ukonczyty PCPR 16 fundusze europejskie
specjalistycznego szkolenia/warsztaty
dla os6b Organizacja szkolen podnoszacych liczba zorganizowanych PCPR 9 fundusze europejskie
sprawujacych kompetencje spoteczne dzieci . szkolef/warsztatow
piecze Zzst_ep_cza umieszczonych w pieczy zastepezej TND 1 $rodki whasne powiatu
oraz dzieci
umieszczonych liczba dzieci,_ ktore ukonczyty TND 2 srodki wlasne powiatu
. szkolenia/warsztaty —
w pieczy PCPR 22 fundusze europejskie
Organizacja czasu wolnego dla dzieci liczba zrealizowanych inicjatyw PCPR 4 srodki wiasne powiatu, fundusze
umieszczonych w pieczy zastepczej europejskie
TND 23 srodki wlasne powiatu
liczba dzieci objgtych wsparciem TND 72 srodki wlasne powiatu
PCPR 150 srodki wiasne powiatu, fundusze
europejskie
Cel7 Wspolpraca instytucjonalna na rzecz liczba spotkan partnerow, zawartych OPS w Kegpicach 1 bezkosztowo
Intens:yflkaqa poprawy sytugcu dzieci umlegzczonych porozumien, wspolnych inicjatyw TND 14 srodki whasne powiatu
wspolpracy w pieczy zastepczej
instytucjonalnej PCPR 3 srodki wlasne powiatu
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Wspieranie ustug asystenta rodziny liczba zorganizowanych spotkan/szkolen OPS w Kgpicach srodki wlasne gminy
poprzez organizacjg spotkan TND 6 srodki wlasne powiatu
edukacyjnych i szkolen
na rzecz dzieci GOPS w srodki wlasne gminy, fundusze
umieszczonych Smotdzinie europejskie
w pieczy liczba asystentow rodziny objetych GOPS w 2 ROPS
zastepczej wsparciem Smotdzinie
GOPS w Damnicy 3 ROPS
OPS w Kgpicach ROPS
Wspieranie procesu usamodzielniania liczba zrealizowanych IPU PCPR 23 srodki wlasne powiatu
Cel 8 wychowankéw poprzez organizacje
Podniesienie szkolen/warsztatow podnoszacych ich - - - —
poziomu uslug kompetencie spoleczne oraz zawodowe liczba zorganizowanych szkolen TND fundusze europejskie
liczba wychowankow bioracych udziat TND fundusze europejskie

Swiadczonych na
rzecz dzieci
opuszczajgcych
piecze zastepczej

w szkoleniach/warsztatach

Utworzenie mieszkania chronionego dla
wychowankéw opuszczajacych piecze
zastgpcza

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku

IV. ROZWOJ SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGIO

. j Warto$¢ .
Cele szczegolowe Zadania Wskaznik monitorujacy Ip stytucja / artose Zro6dlo finansowania
jednostka wskaznika
Cel 1 Poddawanie aktow prawa miejscowego liczba skonsultowanych aktow prawa SOSW 6 nie dotyczy
Zwigkszenie do konsultacji spotecznych miejscowego PCPR 2
_ udzialu liczba zgtoszonych wnioskow SOSwW 1 nie dotyczy
mieszkancow we
wspoéldecydowaniu PCPR 22
o kierunkach liczba zgloszonych uwag PCPR 1 nie dotyczy
rozwoju powiatu
Promocja idei wolontariatu oraz liczba wydrukowanych ulotek 0OSZ OHP 260 budzet panstwa

Cel2

podejmowanie inicjatyw partnerskich
zmierzajacych do jego rozwoju

promujacych
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liczba rozdanych ulotek promujacych OSZ OHP 260 Nie dotyczy
MOS 700
liczba spotkan i innych dziatan 0OSZ OHP 7 budzet panstwa
promocyjnych MOS 20 NGO
o PARR 2 fundusze europejskie, budzet
Intensyfikacja panstwa
dzialan na rzecz . . .
rozwoju ZSA 12 srodki wlasne powiatu
wolontariatu liczba podejmowanych inicjatyw OSZ OHP budzet panstwa
partnerskich zmierzajacych do rozwoju MOS bezkosztowo
wolontariatu
PARR 1 fundusze europejskie, budzet
panstwa
ZSA 5 bezkosztowo
Organizowanie spotkan dla liczba spotkan ZSOiT 16 NGO
potencjalnych lideréw lokalnych i PARR 21 fundusze europejskie, budzet
promowanie aktywnosci obywatelskiej , ’
Cel 3 panstwa
Wspieranie liczba 0sob uczestniczacych ZSOiT 256 o d
aktywnosci w spotkaniach nie dotyczy
spolecznej P PARR 157
liczba zgloszonych inicjatyw spotecznych ZSOiT 1 nie dotyczy
liczba zorganizowanych konkursow SOSW 6 srodki wiasne powiatu
Powotanie Rady Dziatalno$ci Pozytku Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku
Cel 4 . . .
. Publicznego Powiatu Stupskiego
Przygotowanie
prawne i

organizacyjne
samorzadow z
powiatu do
wspélpracy
z organizacjami
pozarzadowymi

Organizowanie spotkan informacyjnych
dla pracownikéw samorzadowych
jednostek organizacyjnych w zakresie
aspektow wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz uregulowan
dotyczacych dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariatu

Zadanie nie byto realizowane w 2013 roku
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Cel5
Poprawa dostepu
do informacji na

temat
funkcjonujacych

organizacji
pozarzadowych w
powiecie

Stworzenie bazy danych organizacji
pozarzadowych z podziatem
sektorowym i gminnym

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku

Cel 6
Wspieranie
organizacji

pozarzadowych w
pozyskiwaniu
Srodkow
zewnetrznych

Zapewnienie srodkéw na
dofinansowanie wktadow wtasnych
projektow realizowanych przez
organizacje pozarzadowe

Zadanie nie byto realizowane w 2013 roku

Zawiazywanie partnerstw
migdzysektorowych

liczba realizowanych inicjatyw,
zawiazanych partnerstw , podpisanych
umow

SOsSwW 1 bezkosztowo

PARR 2 fundusze europejskie, budzet
panstwa

PCPR 1 fundusze europejskie

Cel 7 Poprawa
wspolpracy miedzy
samorzadem
powiatowym a
gminnym w
zakresie dzialan
realizowanych na
rzecz sektora

Przekazywanie do samorzadow
gminnych aktualnych informacji
dotyczacych realizowanych dziatan na
rzecz organizacji pozarzadowych
(konkursy, spotkania)

Zadanie nie byto realizowane w 2013 roku

pozarzadowego

Organizowanie spotkan informacyjnych liczba zorganizowanych spotkan PARR 12 fundusze europejskie, budzet

dla organizacji pozarzadowych informacyjnych panstwa

Cel 8 SOSW 1 bezkosztowo
Zwigkszenie : . .

:’/vvlsi)arci a Liczba organizacji pozarzadowych PARR 30 fundusze europejskie, budzet

merytorycznego uczestniczacych w tych spotkaniach panstwa
dla organizacji liczba przeszkolonych osob PARR 71 fundusze europejskie, budzet

pozarzadowych panstwa
State doradztwo dla organizacji liczba organizacji pozarzadowych PARR 9 fundusze europejskie, budzet

pozarzadowych

korzystajacych z doradztwa

panstwa
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V. HARMONIJNA INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

‘ - . o Instytucja / Wartos¢ L .
Cele szczegélowe Zadania Wskaznik monitorujacy . wskaznika Zrodlo finansowania
jednostka
Wspieranie procesu likwidacji barier liczba instytucii uzytecznosci publicznej, ZSOiT 1 PFRON
archlte!( tomcznyc_h w InstythJ ach w ktorych zlikwidowano bariery WPS 1 srodki wiasne powiatu
uzytecznos$ci publicznej . :
architektoniczne (SOSW)

Cell liczba zlikwidowanych barier ZSOiT 1 —winda PFRON
Zwu;kszer,nf: archltektonlcznyphkl ’zreallzowanych WPS 1_WC srodki whasne powiatu
dostepnosci projektow (SOSW)

instytucji -
uzytecznosci Udostgpnianie biezacych informacji 0 liczba udostgpnionych informacji na PPP nie $rodki wlasne powiatu
publicznej ustugach spotecznych na portalach portalach internetowych zmierzono
internetowych jednostek - ) .
organizacyjnych powiatu PCPR 69 srodki wlasne powiatu
liczba aktualnych kart ustug PCPR 14 nie dotyczy
Naprawa nawierzchni drog liczba kilometréw naprawionych WRPil 33,38 dotacje celowe z powiatu i gmin,
i zmodernizowanych odcinkow drog $rodki z Narodowego Programu
Przebudowy Drég Lokalnych,
nadle$nictwa

Cel 2 Budowa i modernizacja chodnikéw oraz liczba kilometrow wybudowanych WRPil 4,34 srodki whasne powiatu, dotacje

Poprawa $ciezek rowerowych i zmodernizowanych chodnikow i §ciezek celowe z gmin
bezpieczenstwa na rowerowych
drogach

powiatowych

Cel 3
Poprawa
infrastruktury
komunikacyjnej

Inicjowanie i wspieranie dziatan
zmierzajacych do poprawy komunikacji
publicznej poprzez wzrost liczby
potaczen

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku

Wspieranie procesu likwidacji barier
transportowych

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku
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Dostosowanie stron internetowych liczba stron internetowych PCPR 1 srodki wiasne powiatu
jednostek organizacyjnych powiatu do dostosowanych do potrzeb oséb
potrzeb 0s6b niepelnosprawnych niepetnosprawnych,
Cel4 liczba jednostek organizacyjnych, ktore WPS 1 srodki wiasne powiatu
. Poprawa dostosowaty strony internetowe do
[nfrastru ktu ry potrzeb 0sob niepetnosprawnych
informacyjnej

Wspieranie dziatah majacych na celu
zwigkszenie dostgpu do
szerokopasmowego Internetu

Zadanie nie bylo realizowane w 2013 roku

Obja$nienie zastosowanych skrotow:

WRPil — Wydziat Rozwoju Powiatu i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Stupsku

WPS — Wydzial Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Stupsku
MOS — Mtodziezowy O$rodek Socjoterapii w Ustce

ZSA — Zesp6t Szkot Agrotechnicznych w Stupsku

ZSOIT — Zesp6t Szkot Ogodlnoksztatcacych i Technicznych w Ustce
SOSW - Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Damnicy
PPP — Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Stupsku

PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

DPS — dom pomocy spotecznej

OPS — o$rodek pomocy spotecznej

GOPS + gminny osrodek pomocy spotecznej

TND — Domy dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom

UG — urzad gminy

CER - Centrum Edukacji Regionalnej w Warcinie

NFZ — Narodowy Fundusz Zdrowia

WSS — Wojewodzki Szpital Specjalistyczny w Stupsku
PSSE — Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna
KMP — Komenda Miejska Policji w Stupsku

PARR — Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego
NGO - organizacja pozarzadowa

0OSZ OHP — Osrodek Szkolenia Zawodowego Ochotniczych Hufcow Pracy w Stupsku
ODN - Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku
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Zesp6l ds. wdrazania 1 monitorowania strategii rozwiazywania problemow
spotecznych dla powiatu stupskiego na lata 2013 — 2012 na spotkaniu w dniu 27 lutego 2014
roku dokonat oceny stopnia realizacji zaplanowanych w strategii dziatan. Ze wzgledu przede
wszystkim na krotki okres realizacji dokumentu, rozpoczgcie procesu wdrazania
1 monitorowania strategii nie zgtoszono potrzeby wprowadzania zmian w przyjetym w 2013

roku dokumencie.
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., PROGRAMU DZIALAN NA RZECZ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH W POWIECIE SEUPSKIM NA LATA
2013-2015”
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Program dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w powiecie shlupskim na lata
2013-2015 zostat zatwierdzony uchwata XXIV/241/2013 Rady Powiatu Stupskiego z dnia
16 kwietnia 2013 roku. Podstawowym jego celem jest rehabilitacja zawodowa i spoteczna
0sOb niepelnosprawnych oraz inicjowanie dziatlan majacych na celu przestrzeganie prawa
wobec tej grupy oséb.

W 2013 roku program realizowalo Starostwo Powiatowe w Stupsku, Powiatowy
Urzad Pracy w Stupsku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w  Stupsku, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
w Damnicy, Dom Pomocy Spotecznej w Lubuczewie, Dom Pomocy Spotecznej
w Machowinie oraz Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku. Srodki finansowe na realizacje
programu pochodzity z budzetu powiatu, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz Funduszu Pracy.
W efekcie umozliwiono niepelnosprawnym mieszkancom powiatu uczestnictwo

w zyciu spolecznym oraz wszechstronng rehabilitacje.

Cel 1: Poprawa funkcjonowania spolecznego osdb niepelnosprawnych

Dzialanie 1 — Przystgpienie powiatu do programoéw celowych PFRON majqcych na celu
likwidacje barier utrudniajqcych aktywizacje spotecznq i zawodowq

Dnia 10 kwietnia 2013 r. Powiat Stupski podpisat umowg z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, o przystapieniu do pilotazowego programu ,,Aktywny
samorzad”. Zgodnie z zawarta umowa realizatorem programu bylo Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Shupsku. Glownym celem programu bylo wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo 0sob niepelnosprawnych w  zyciu
spotecznym, zawodowym 1 w dostgpie do edukacji. Program realizowany byt w dwoch
obszarach: likwidacji barier utrudniajacych aktywizacj¢ spoteczng i zawodowa (Modut 1) oraz
pomocy w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym (Modut II). Naktady na realizacj¢
tego dziatania wyniosty 207 005,70 zt. Lacznie udzielono dofinansowania 77 osobom.

Powiat stupski przystapit rowniez do kolejnej edycji ,,Programu wyréwnywania réznic
migdzy regionami II”. W dniu 16 grudnia 2013 r. podpisana zostata z Panstwowym
Funduszem Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych umowa w sprawie realizacji programu.
Glownym celem programu bylo wyrownanie szans o0sOb niepelnosprawnych,
zamieszkujacych regiony stabo rozwinigte gospodarczo i spotecznie w dostgpie do

rehabilitacji zawodowej i spotecznej. W wyniku realizacji umowy powiat pozyskat 300 572 zt
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na likwidacje barier transportowych. Dzigki temu dla gminy Degbnica Kaszubska zostanie

zakupiony mikrobus, a dla Gminy Damnica — autobus do przewozu 0s6b niepetnosprawnych.

Dziatanie 3 — Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier technicznych
I w komunikowaniu si¢ finansowane bylo ze S$rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Wyplacono na ten cel 145 165,16 zt. Ogoétem
dofinansowaniem w tym zakresie obj¢to 57 0sob niepelnosprawnych.

W 2013 roku likwidacja barier architektonicznych dokonana zostala rowniez
w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym w Damnicy. Wykonano adaptacje
pomieszczenia piwnicznego na potrzeby pomieszczenia higieniczno-sanitarnego, w tym dla
0sOb niepelnosprawnych. Koszt robot wyniost 36 078,94 zt i finansowany byt z budzetu
jednostki.

Cel 2: Zwiekszenie dostepu 0sOb niepetnosprawnych do rehabilitacii

Drziatanie 1 — Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych

Z dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych skorzystaty osoby
indywidualne oraz podopieczni instytucji dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych
takich jak: Dom Pomocy Spotecznej w Machowinie, Machowinku, Lubuczewie,
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rumsku, Srodowiskowy Dom Samopomocy w
Gardnie Wielkiej, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Stupsku i Damnicy.
Ogotem wyplacono na ten cel 241 933 zt. Srodki finansowe pochodzily z Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Dofinansowaniem objgto 279 osdb.

Dziatanie 2 — Dofinansowanie zakupu przedmiotow ortopedycznych, srodkow pomocnicznych
I zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

Wydatki na zakup przedmiotow ortopedycznych, $rodkéw pomocniczych oraz
sprzgtu rehabilitacyjnego dotyczyly pomocy finansowej na zabezpieczenie podstawowych
potrzeb o0s6b niepetnosprawnych. Dzigki temu mieszkancy powiatu zaopatrzeni zostali
w wyroby medyczne stuzace do leczenia i rehabilitacji oraz sprz¢tu wspomagajace ich
samodzielne funkcjonowanie (np. wozki inwalidzkie, cewniki, materace przeciwodlezynowe,
protezy powietrzne, aparaty stuchowe, soczewki korekcyjne, buty ortopedyczne, laski,

gorsety ortopedyczne, peruki, protezy piersi, kule, balkoniki, rotory, rowerki stacjonarne,
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16zka rehabilitacyjne, bieznie). Wyplacono na ten cel 494 572 zt. Srodki finansowe
pochodzity z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Pomoca objeto

535 o0séb.

Cel 3: Zwiekszenie udzialu osdb niepelnosprawnych w zyciu spotecznym

Dziatanie 1 - Dofinansowanie imprez sportowych, kulturalnych, turystycznych
i rekreacyjnych wspierajacych aktywnosé osob niepetnosprawnych w tych dziedzinach
Dofinansowanie w tym zakresie otrzymaly organizacje pozarzadowe zrzeszajace
osoby niepetnosprawne zamieszkate na terenie z powiatu stupskiego (Polski Zwiazek
Niewidomych Oddzial Pomorski w Gdansku, Klub Kultury Fizycznej i Sportu Inwalidow
Wzroku ,.Zryw” w Shupsku, Stupskie Stowarzyszenie ,,Amazonka”). Zorganizowano
nastgpujace imprezy: ,,Poznajemy Warmig i Mazury”, ,,Szlakiem peret architektury Dolnego
Slaska”, ,,Impreza turystyczno-krajoznawczo-integracyjna Czestochowa-Kornik-Poznan”.
Naktady na realizacje tego dziatania wyniosty 17 264,28 zt. Srodki finansowe pochodzity
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. tacznie z tej formy

pomocy skorzystato 50 0s6b niepetnosprawnych.

Dziatanie 2 — Finansowanie kosztow uczestnictwa mieszkancow powiatu stupskiego
w warsztatach terapii zajeciowej

W ramach zawartego pomigdzy Powiatem Stupskim, a Gming Miejska Stupsk
porozumienia dofinansowano Kkoszty uczestnictwa o0sOb niepetnosprawnych, bedacych
mieszkancami powiatu shupskiego, w warsztatach terapii funkcjonujacych na terenie Miasta
Stupska (Warsztacie Terapii Zajgciowej Polskiego Zwiazku Niewidomych oraz Warsztacie
Terapii Zajgciowej Polskiego Stowarzyszenia Osob z  Uposledzeniem Umystowym
DIAMENT). Na realizacje¢ tego dziatania z budzetu powiatu wyptacono 47 402 zt. Z terapii
skorzystato 29 osob.

Dziatanie 3 — Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien osob niepetnosprawnych poprzez nabycie
umijetnosci komunikacyjnych oraz wykorzystanie ich potencjatu artystycznego

W powyzsze dzialanie wpisywatl si¢ projekt pn. "Teatr, muzyka, taniec sposobem na
przetamanie barier" realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Osob Starszych i Niepetnosprawnych RAZEM — WSZYSTKO
w Machowinie, ktorego celem byl wzrost kompetencji spotecznych 16 o0séb
niepelnosprawnych poprzez ich edukacjg artystyczna. Uczestnicy projektu, ktérymi byli

mieszkancy domow pomocy spolecznej objeci zostali dziataniami umozliwiajacymi im
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nabycie nowych umieje¢tnosci komunikacyjnych, umiejetnosci wykorzystania potencjatu
teatralnego, muzycznego i tanecznego, a takze umozliwiajacych poszerzenie zainteresowan
sztuka 1 kultura. Na zakonczenie projektu 16 pazdziernika 2013 roku w Polskiej Filharmonii
Simfonia Baltica w Stupsku odbyt si¢ — Przeglad Tworczo$ci Artystycznej Osob
Niepelnosprawnych. W ramach przegladu zaprezentowali si¢ uczestnicy projektu
(mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie, Domu Pomocy Spotecznej w
Lubuczewie oraz Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku) oraz podopieczni Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Damnicy, Warsztatu Terapii Zajeciowej Polskiego
Zwiazku Niewidomych w Stupsku, Warsztatu Terapii Zajeciowej DIAMENT w Stupsku oraz
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Potegowie, Gardnie Wielkiej i Rumsku. Koszt
projektu wynidst 39 722,92 zt i wspotfinansowany byt ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

Dziatanie 4 — Realizacja projektow majqcych na celu podnoszenie kompetencji spotecznych
i zawodowych osob niepetnosprawnych oraz integracje ze srodowiskiem

W powyzsze dziatanie wpisywaly si¢ dwa projekty realizowane przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku. W ramach projektu systemowego pn. "Wyzsze
kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy" 8 osob niepelnosprawnych
objetych zostalo programem integracji spotecznej i zawodowej. Uczestnicy projektu wzigli
udziat w warsztacie umiej¢tnosci interpersonalnych, warsztacie aktywizacji zawodowej,
warsztacie budowania wlasnego wizerunku z elementami savoir vivre, kursie komputerowym
z elementami grafiki komputerowej, indywidualnych konsultacjach psychologicznych oraz
zorganizowano dla nich wyjazd do Teatru Muzycznego w Gdyni. Koszt dziatan
zaplanowanych dla osob niepetnosprawnych wyniost 15 066,69 zt. Projekt wspotfinansowany
byt ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Drugim projektem realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku w ramach dzialania byt projekt konkursowy "Rgkodzielo sposobem na przetamanie
barier”. Uczestnicy projektu — 16 osdb niepelnosprawnych z gmin: Gtéwczyce, Damnica,
Kepice, Smotdzino, Potegowo 1 Debnica Kaszubska objeci zostali dziataniami szkoleniowo-
warsztatowymi, umozliwiajacymi Im nabycie nowych umiejgtnosci i kwalifikacji
adekwatnych do potrzeb lokalnego rynku pracy. Otrzymali wsparcie w formie doradztwa
zawodowego, indywidualnego poradnictwa psychologicznego, a takze uczestniczyli w

stazach zawodowych. Trwatym rezultatem projektu jest podjgcie zatrudnienia przez 5 osob
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niepetnosprawnych. Koszt dziatan projektowych w 2013 r. wyniost 258 180,75 zi. Kwota w
calosci stanowita dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W dzialanie réwniez wpisuja si¢ projekty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Stupsku. W 2013 roku jednostka ta peita role partnera w projekcie wspotfinansowanym
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, pt: ,,Akademia Inicjatyw Spotecznych — 1l
edycja” realizowanym przez Centrum Charytatywno-Spoteczne Caritas Ordynariatu
Polowego Wojska Polskiego im. Bt. Ks. Kmdr Wiadystawa Miedonia w Ustce. W ramach
projektu zorganizowano warsztaty z zakresu aktywizacji zawodowej i szkolenia zawodowe,
takie jak: kucharz z elementami carvingu, pracownik hotelowy z obstuga maszyn
sprzatajacych i rekodzieto artystyczne. Powiatowy Urzad Pracy w Shtupsku jako partner
Caritas zajmowat si¢ naborem uczestnikow do projektu, pozyskiwaniem miejsc stazowych u
pracodawcow oraz sprawowaniem kontroli i nadzoru nad stazystami. Udziat w projekcie
rozpoczeto 5 0sOb niepelnosprawnych z powiatu stupskiego. Realizacja projektu rozpoczeta
si¢ we wrzesniu 2013 roku, a zakonczy si¢ w sierpniu 2015 roku.

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy w Shupsku realizowat projekt ,,Aktywna jesien
zycia” wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt
skierowany byt do bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy,
zamieszkalych w gminach: Damnica, Dgbnica Kaszubska, Gtowczyce, Kepice, Potggowo,
Smotdzino — w wieku powyzej 50 roku zycia. Osoby zakwalifikowane do projektu uzyskaty
wsparcie w zakresie: szkolen z autoprezentacji, podstaw nowoczesnych technologii (obstuga
komputera, podstawy edycji tekstu, obsluga komunikatoréw internetowych), szkolen
zawodowych (magazynier z obsluga wozkow jezdniowych, profesjonalny sprzedawca,
opickun o0séb starszych i niepelnosprawnych), stazy zawodowych, warsztatow i zajeé
aktywizujacych, poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy, ustug doradcy zawodowego
i psychologa. Udziat w projekcie rozpoczgly 3 osoby niepelnosprawne z powiatu. Realizacja
projektu rozpoczeta sie w pazdzierniku 2012 roku, a zakonczy si¢ we wrzesniu 2014 roku.

W 2013 roku Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku byl partnerem projektu ,,Aktywni
zawodowo 50+ z Akademia Pomorska!”. Projekt skierowany byl do kobiet i mgzczyzn
powyzej 50-go0 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia z powiatu stupskiego i miasta
Stupska. Wsparcie w ramach projektu zaktada profesjonalne przygotowanie osdéb 50+ do
podjecia zatrudnienia w charakterze opiekuna osob starszych. W 2013 roku udziat
w projekcie rozpoczely 2 osoby niepelnosprawne z powiatu stupskiego. Realizacja projektu

rozpoczela si¢ we wrzesniu 2013 roku, a zakonczy si¢ we wrzesniu 2014 roku.
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Cel 4: Podniesienie poziomu ustug edukacyjnych kierowanych do dzieci i milodziezy

niepelnosprawnej

Dziatanie 1 — Wdrazanie nowych metod diagnozy, terapii, a takze rehabilitacji dzieci
niepetnosprawnych

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Damnicy opracowal i realizowat
edukacyjne programy i innowacje pedagogiczne na rzecz dzieci niepelnosprawnych takie jak:
,Od szczoteczki ... do chusteczki”, ,,Mloda gospodyni”, ,,Zajgcia z zywiotami", ,,Dzwigki
z ktorych sktada si¢ swiat", ,, Tajemniczy $§wiat historii”, ,,Usprawnianie percepcji wzrokowej,
wzrokowo- przestrzennej oraz proceséw poznawczych z wykorzystaniem sprzg¢tu wysokiej
technologii informatycznej u wuczennicy ze znacznym upo$ledzeniem umystowym
i dysfunkcja wzroku”.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Stupsku w 2013 roku zorganizowala

wczesne wspomaganie rozwoju dla 17 dzieci niepelnosprawnych.

Drziatanie 2 — Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ dla dzieci niepetnosprawnych
i ich rodzin

W Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym w Damnicy prowadzone byly
grupowe i indywidualne zajgcia dla dzieci i ich rodzin. Realizowano projekt ,,Szkota dla
rodzicéw”. Prowadzono indywidualne konsultacje z rodzicami, odbywata si¢ stata wspotpraca
z Rada Rodzicéw, podjeto wspodtpracg z gminnymi osrodkami pomocy spotecznej
dotyczaca wsparcia rodzin uczniow osrodka.

Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stupsku udzielali porad
rodzicom dzieci niepetnosprawnych w zakresie: dostosowania wymagan edukacyjnych do
mozliwo$ci  psychofizycznych dziecka, konstruowania indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow niepelnosprawnych zakwalifikowanych do
ksztalcenia specjalnego, probleméw emocjonalnych dzieci, problemoéw w szkole, procedury
uzyskiwania opinii w sprawie wczesnego wspomagania rozwoju, wskazoéwek do pracy
terapeutycznej, stymulacji rozwoju ucznia niepetnosprawnego intelektualnie, dalszych
mozliwo$ci ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych intelektualnie, pomocy w przygotowaniu

ucznia do wyboru zawodu, form ksztatcenia i mozliwosci terapii.

Dziatanie 3 — Szkolenie kadry placowek oswiatowych w zakresie wspomagania rozwoju
i umiejetnosci uczniow niepetnoprawnych
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Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy w Damnicy przeprowadzil szkolenia
zatrudnionej kadry w zakresie wspomagania rozwoju uczniéw niepelnosprawnych:
+ Zaburzenia rozwojowe ADHD, zaburzenia zachowania — metody pracy dla 35 nauczycieli,
+ Praca z dzieckiem z zaburzeniami zachowania dla 60 nauczycieli.
Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stupsku przeprowadzili
spotkania szkoleniowe na temat pracy z uczniami niepelnosprawnymi:
+ Przeglad form aktywizacji spoteczno-zawodowej dla o0sob pomiedzy pigtnastym,
a dwudziestym piatym rokiem zycia dla 25 nauczycieli szkot powiatu stupskiego,
+ Ksztalcenie uczniow z uposledzeniem umystowym dla 25 nauczycieli Zespotu Szkol w
Objezdzie,
+ Organizacja klasy integracyjnej dla 28 rodzicéw dzieci uczeszczajacych do Zespotu Szkot
w Kobylnicy,
+ Dziwne zachowania dziecka z zaburzeniami integracji sensorycznej dla 12 rodzicéw
uczniow SOSW w Damnicy i 3 nauczycieli,
+ \Wspomaganie rozwoju psychomotorycznego dziecka dla 11 rodzicéw uczniow SOSW w
Damnicy,

+ Zdrowie psychiczne i fizyczne dzieci dla 14 rodzicéw uczniow SOSW w Damnicy.

Dzialanie 5 — Prowadzenie profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej

Stowarzyszenie Przyjaciét Niepelnosprawnych ,,.Dajmy im Rado$¢” ze Stupska
otrzymalo z budzetu powiatu stupskiego dotacj¢ na realizacj¢ zadania pn. ,,Stawiam na
zdrowie” w ramach organizowanych szkolnych dni profilaktyki i sportu. Uczestnikami byli
glownie wychowankowie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Damnicy.
Celem w/w zadania byto zachgcenie uczestnikow do aktywnego spgdzania czasu wolnego
1 zwigkszenie ich aktywnosci fizycznej poprzez udzial w zajgciach rekreacyjno-sportowych;
poszerzenie wiedzy w zakresie racjonalnego odzywiania; promowanie zachowan korzystnych
dla zdrowia psychicznego, w tym wlasciwego radzenia sobie w sytuacjach trudnych;
uswiadomienie koniecznos$ci higieny 1 zachowan wplywajacych korzystnie na zdrowie, w tym
zapobieganie nalogom 1 regularne wykonywanie badan profilaktycznych. Dziatania
obejmowaty spotkania edukacyjne, prelekcje i konkursy tematyczne. Zadanie zrealizowano
w dniach od 19 kwietnia do 19 czerwca 2013 roku. Jego catkowity koszt wynidst 4 900,00 zt,
w tym 1 800,00 zt pochodzito z budzetu powiatu.
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Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Dorostym ,,PRZYSTAN” z Niestkowa otrzymato
dotacj¢ z budzetu powiatu na realizacj¢ zadania pn. ,,Odpowiedzialna dorostos¢”. Adresatami
byli uczniowie i absolwenci Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Shupsku —
mieszkancy powiatu stupskiego. Celem bylo przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu
seksualnosci cztowieka, pozwalajacej na dokonywanie wiasciwych i odpowiedzialnych
wyboréw. Objeto nim 10 gmin powiatu stupskiego. Zorganizowano 7 spotkan tematycznych
oraz wyjazd do Ustki, do Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego w Stupsku. Zadanie trwato od kwietnia do czerwca 2013 roku i byto
realizowane w klubie ,PRZYSTAN DO NAS” w internaciec SOSW w Stupsku. Jego
catkowity koszt wyniost 3 708,05 zi, w tym 2 500,00 zt przekazano z budzetu powiatu.

Cel 5: Zwiekszenie aktywno$ci zawodowej 0s0b niepelnosprawnych

Dziatanie 1 — Promowanie zatrudnienia osob niepelnosprawnych na otwartym rynku pracy

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku
mogly korzysta¢ z podstawowych ustug rynku pracy takich jak: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy, szkolenia. Dodatkowo w
dniu 3 pazdziernika 2013 roku w Starostwie Powiatowym w Stupsku zorganizowano targi
pracy. Do udzialu zaproszono 30 pracodawcéw promujacych oferty pracy dla osob
bezrobotnych.

W 2013 roku zgtoszono tacznie 207 miejsc pracy dla oséb posiadajacych orzeczenie
0 stopniu niepetnosprawnosci. W 2013 roku 318 os6b niepetnosprawnych zgtosito podjecie

pracy, z czego 58 podjecie pracy subsydiowane;.

Dziatanie 2 — Aktywizacja 0Sob niepetnosprawnych poprzez podstawowe ustugi
I instrumenty rynku pracy

W zakresie planowania wlasnej $ciezki kariery zawodowej z pomocy Powiatowego
Urzedu Pracy w Stupsku skorzystato 220 osob. W 2013 roku przygotowano Indywidualne
Plany Dziatania dla 67 o0s6b bezrobotnych niepelnosprawnych (w trakcie realizacji IPD
pozostaje 375 0sob). Osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci mogly korzystaé z
poradnictwa grupowego oraz z grupowej informacji zawodowej. Tematyka poradnictwa
obejmowala takie bloki tematyczne jak: warsztaty redagowania dokumentow aplikacyjnych,
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, przedsigbiorczos¢ (dla os6b zamierzajacych
rozpocza¢ wlasna dziatalno$¢ gospodarcza), skuteczny start na rynku pracy (dla oséb, ktore

zaczynaja SWo0ja karier¢ zawodowa). Na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy majace
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na celu okreslenie przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy szkolenia czy dziatalnosci
gospodarczej — skierowano lacznie 16 o0sOb posiadajacych orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci z terenu powiatu shupskiego.

W zajeciach aktywizacji zawodowej z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy
wzigto udziat 41 oséb niepelnosprawnych zamieszkujacych na terenie powiatu stupskiego. Ze
stazy zawodowych zorganizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku skorzystaty
32 osoby niepelnosprawne z terenu powiatu. Staze byly finansowane ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy.

W ramach $rodkow Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych 0soby niepelnosprawne
kierowane byty na specjalistyczne szkolenia, w tym:

+ pracownik magazynowy z obstuga wozkéw jezdniowych — 3 osoby,
konserwator budynkow — 3 osoby,

kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla kierowcow kat. C — 1 osoba,

- +

opieka na osobami starszymi i niepelnosprawnymi z modutem jezyka niemieckiego — 1
0soba,

grafika komputerowa z modutem tworzenia stron internetowych — 1 osoba,

stolarz budowlany — 1 osoba,

operator koparko-tadowarki — 2 osoby,

- + +

opieka na osobami starszymi i niepetnosprawnymi z modutem nauki jezyka niemieckiego
_2,

profesjonalny sprzedawca z elementami autoprezentacji — 2 osoby,

+

specjalista ds. kadr i ptac z elementami obstugi biura, archiwizacji dokumentéw oraz
modutem jezyka angielskiego — 1 osoba,

+ Spawanie stali niestopowych elektroda topliwa (metoda MAG-135) — 1 osoba.

Aktywizacja osob niepetnosparwnych realizowana byla rowniez ze $rodkow
PFRON w ramach ushug i instrumentdéw rynku pracy oraz szkolen i przekwalifikowania osob
niepetnosprawnych. Na realizacje¢ niniejszego zadania Powiatowy Urzad Pracy

w Stupsku ze srodkéw PFRON wydatkowat kwote 64 999,86 zi. Pomoca objeto 10 osob.

Cel 6: Podniesienie $wiadomosci spoleczneij z zakresu praw 0s6b niepetlnosprawnych

Drziatanie 1 — Dostosowanie stron internetowych jednostek organizacyjnych powiatu do
potrzeeb 0sob niepetnosprawnych
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku w roku 2013 uczestniczylo w
projekcie ,,Wsparcie osob niepetnosprawnych w swobodnym dostgpie do informacji i ustug
zamieszczonych w Internecie II”, ktorego realizatorem byl Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Przyjacot Integracji. W ramach
projektu przeprowadzono bezplatny audyt dostgpnosci serwisu www.pcpr.slupsk.pl, na
podstawie ktorego usunigto bariery w dostgpnosci serwisu Centrum dla 0sob
niepetnosprawnych. Koszt dostosowania serwisu wyniost 500 zt i sfinansowany zostat ze

srodkow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Dzialanie 2 — Poradnictwo z zakresu praw przystugujacym osobom niepetnosprawym

W 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku opracowato ,,Poradnik
dla 0s6b niepelnosprawnych”, ktory zostat sfinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu pn. ,,Rekodzieto sposobem na przetamanie barier”.
Publikacja zostata przekazana jednostkom dzialajacym na rzecz osdb niepetnosprawnych
powiatu stupskiego. Poradnik zostal wydrukowany w naktadzie 1000 egz. Koszt publikacji
wyniost 6 500 zi. Poradnik jest réwniez opublikowany na stronie internetowej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

W dniu 27 maja 2013 roku w Starostwie Powiatowym w Stupsku Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku zorganizowato konferencjg pn. ,,Dobre praktyki aktywizacji
0osOb  niepelnosprawnych”. W  konferencji udzial wziglty osoby niepelnoprawne,
przedstawiciele wtadz samorzadowych, przedstawiciele Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych, instytucji pomocy spolecznej oraz organizacji pozarzadowych. W
czasie konferencji zaprezentowano mozliwosci wsparcia 0sOb niepetnosprawnych oraz

przedstawiono dobre praktyki aktywizacji 0sob niepetnosprawnych.

Dzialanie 3 — Szkolenia pracownikéw domow pomocy spolecznej w zakresie praw mieszanca,
kierunkow prowadzonej terapii oraz metod pracy z mieszkancem

Szkolenia na temat praw mieszkancow, kierunkow prowadzonej terapii, a takze metod
pracy z mieszkancami odbyty sig: 12 i 13 listopada 2013 roku — w Domu Pomocy Spotecznej
w Machowinku, 26 listopada 2013 roku — w Domu Pomocy Spotecznej w Lubuczewie oraz
91 10 grudnia 2013 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie. W szkoleniu wzigli
udziat pracownicy zespotéw tarapeutyczno — opiekunczych, ktorzy bezposrednio
wspotpracuja z mieszkancami. Wydatki na realizacjg tego dzialania sfinansowano z budzetu

dps — 6w 1 wyniosty one 3 700 zt. Lacznie przeszkolono 195 osob.
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Dziatanie 4 — Organizacja szkolen z zakresu jezyka migowego i dofinansowanie ustug
tiumacza jezyka migowego

W kwietniu 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku podjeto
inicjatywe zorganizowania kursu jezyka migowego dla pracownikow instytucji pomocy
spolecznej powiatu stupskiego. Centrum posredniczyto w zorganizowaniu kursu, jednakze 0
dofinansowanie kursu ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych ubiegaty si¢ indywidualnie osoby zainteresowane udziatem w szkoleniu.
Lacznie do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku wyptyneto 40 zgloszen.
Zostaly one przestane do Pomorskiego Oddzialu PFRON. Szkolenie nie zostato jednak

zorganizowane, poniewaz PFRON nie udzielit dofinansowania w tym zakresie.

Cel 7: Zwiekszenie wspdlpracy powiatu slupskiego z organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz 0sOb niepelnosprawnych

Dziatanie 2 — Zlecanie fundacjom i organizacjom pozarzadowym zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepetnosprawnych
W dniu 6 czerwca 2013 roku Zarzad Powiatu Stupskiego oglosil otwarty konkurs ofert na
zlecenie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej o0s6b niepetnosprawnych
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym. W ramach procedury konkursowej wytoniono
dwa podmioty, ktorym zlecono realizacjg zadan:
+ Stowarzyszenie ,,Zacisze” na organizacje XI Jubileuszowego Rajdu Rowerowego Osob
Niepelnosprawnych im. Stanistawa Kadzieli,
+ Fundacje Indywidualnego Rozwoju Osob Niepetnosprawnych ,,Progresja” na realizacje
projektu ,,Komputer bez barier”.
Wydatki na realizacj¢ tego dziatania wyniosty 13 313,69 zt i pochodzity ze s$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. W rajdzie wzigto udziat 140

0s0b, a w ramach projektu ,,Komputer bez barier” przeszkolono 10 os6b niepetnosprawnych.

Dziatanie 3 — Organizacja Powiatowego Dnia Godnosci Osob Niepetnosprawnych

W dniu 22 maja 2013 r. w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
w Damnicy odbyla si¢ uroczysto$¢ z okazji obchodow Powiatowego Dnia Godnosci Osoby
Niepelnosprawnej, zorganizowana przez Stowarzyszenie Przyjaciol Niepelnosprawnych
,Dajmy im Rados¢” ze Stupska w partnerstwie z Osrodkiem Szkolno — Wychowawczym
1 Wydziatem Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Stupsku. Cztery statuetki ,,Daj¢

Rado$¢” wreczono osobom 1 organizacjom szczeg6lnie zastuzonym w dzialalnosci na rzecz
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srodowiska 0so6b niepetnosprawnych w powiecie. Podczas uroczystosci zaprezentowano
krotkometrazowy film poruszajacy problem marzen o przyszto$ci dzieci i1 mlodziezy

niepetnosprawnej. Na zadanie to z budzetu powiatu przeznaczono 5 500,00 zt.

Dziatanie 4 — Wspolpraca z organizacjami pozarzqdowymi w opracowaniu i realizowaniu
programow na rzecz rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepetnosprawnych

Powiatowy Urzad Pracy w Shtupsku we wspdlpracy z Fundacja Indywidualnego
Rozwoju Oso6b Niepetnosprawnych "Progresja" w Stupsku zorganizowat grupowa informacje
zawodowa dla bezrobotnych oso6b niepetnosprawnych. Gléwnym celem spotkania byto
przedstawienie informacji o dziataniach podejmowanych w ramach ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, prawach i obowiazkach 0soby bezrobotnej,
podstawowych ushugach rynku pracy, formach wspotpracy z urzedem, instrumentach rynku
pracy, informacji o instytucjach wspierajacych osoby szukajace pracy. W grupowej
informacji zawodowej udziat wzigly 2 osoby z powiatu stupskiego.

W pierwszym roku obowiazywania programu realizowano wigkszos¢ zaplanowanych
zadan w ramach wszystkich siedmiu celow szczegotowych dokumentu. Nie realizowane

dziatania beda podejmowane w kolejnych latach obowiazywania programu.
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QCENTRUM POMOC

W Stupsk®

SPRAWOZDANIE
Z REALIZACJI ZADAN FINANSOWANYCH
ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACIJI
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Z ZAKRESU REHABILITACJI SPOLECZNEJ
W 2013 ROKU
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Powiat stupski na realizacj¢ zadan okre§lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,
w 2013 roku otrzymatl do dyspozycji 981 139 zt. Kwota ta zostata ustalona przez Zarzad
PFRON na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z 13 maja 2003 roku w sprawie
algorytmu  przekazywania $rodkéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych samorzadom wojewddzkim i powiatowym. Byly to $rodki znaczaco
nizsze niz te, ktoére powiat otrzymat w 2012 roku.

Zadania, na ktore przeznacza si¢ $rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych zostaty okreslone w uchwale nr XXIV/239/2013 Rady Powiatu
Stupskiego z 16 kwietnia 2013 r. W tym dokumencie Rada Powiatu Stupskiego upowaznita
rownocze$nie Zarzad Powiatu do dokonywania przesuni¢¢ srodkow na inne zadania
wyznaczone w zalacznikach do uchwaly, w przypadku ich niewykorzystania w sposéb
ustalony w uchwale. Przesunigcia takie mialy miejsce trzykrotnie i dokonywane byly
w koniecznych przypadkach:

+ Uchwala nr 97/2013 Zarzadu Powiatu Stupskiego z 31 pazdziernika 2013 roku — na
wniosek PCPR czg$¢ niewykorzystanych srodkow z turnuséw rehabilitacyjnych oraz
sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepetnosprawnych, likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych 1 ustug tlumacza jezyka
migowego skierowano na zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny oraz przedmioty
ortopedyczne 1 Srodki pomocnicze;

+ Uchwalg nr 111/2013 Zarzadu Powiatu Stupskiego z 6 grudnia 2013 roku — zmniejszono
wysoko$¢ srodkow na zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oso6b
niepetnosprawnych realizowanych przez fundacje i organizacje pozarzadowe, likwidacje
barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych oraz ushugi thumacza
migowego i przeznaczono je na dofinansowania do zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny
oraz przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze;

+ Uchwalg nr 120/2013 Zarzadu Powiatu Stupskiego z 19 grudnia 2013 roku kwote 9 200 zt
przesunigto z likwidacji barier na dofinansowania do zaopatrzenia w sprzgt

rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne i $srodki pomocnicze.

Podzial srodkow PFRON na zadania zwigzane z rehabilitacja spoleczna i zawodowa

przedstawial si¢ nastepujaco:
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~

srodki

PFRON

ogo6lem
981.139 z1

4

rehabilitacja spoteczna — Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

,

L 916.139 zi
rehabilitacja zawodowa — Powiatowy
Urzad Pracy w Stupsku
t 65.000 zi

Wykorzystanie $rodkow finansowych na poszczegdlne zadania, dotyczace rehabilitacji

spotecznej, przedstawia ponizsza tabela.

. . . I,_Imlt Wyplacone srodki Procentowe
Zadania dotyczace dofinansowania | sSrodkow PFRON PERON T ——
rehabilitacji spolecznej w zlotych, po w zZlotveh Wyém diéw
przesuni¢ciach y
Uczestnictwo os6b niepetnosprawnych o
w turnusach rehabilitacyjnych 241 933,00 241 933,00 100%
Sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 494 572,31 494 572,31 100%
ortopedyczne i $rodki pomocnicze
Sport, kultura, rekreacja i turystyka
0s6b niepetnosprawnych 17 520,00 17 264,28 98,54%
L|kW|dac!a barle.r arph!tekton!cznych, 148 800,00 145 165.16 97.56%
w komunikowaniu sig i technicznych
Zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej 0s6b 13 313,69 13 313,69 100%
niepetnosprawnych fundacjom
i organizacjom pozarzadowym
Razem: 916 139,00 912 248,44 99,57%

Ogotem na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej wydano 912 248,44 zt. Niestety

limit przyznanych $rodkéw nie byl wystarczajacy i nie zaspokoil wszystkich potrzeb

wnioskodawcow w tym zakresie. Ogdtem wptyngto 1.226 wnioskéw o dofinansowanie od

osob indywidualnych, zrealizowano 876 (71 %). Niedobor $srodkéw finansowych PFRON

spowodowal konieczno$¢ zaostrzenia kryteriow przyznawania $rodkow oraz obniZenia

wysokosci przyznawanych dofinansowan. Wnioskodawcy nie otrzymywali dofinansowan

w przypadku:

+ negatywnego rozpatrzenia wnioskow z powodu nie spetnienia kryteriow merytorycznych

(165 wnioskow) lub formalnych (19 wnioskéw),

+ wyczerpania Srodkow PFRON (118 wnioskow),

+ zlozenia nickompletnego wniosku (26 wnioskow pozostawiono bez rozpatrzenia),
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+ rezygnacji z przyznanego dofinansowania (14 wnioskow),

=

rozwiazania zawartej umowy za porozumieniem stron (2 wnioski),
+ zlozenia wniosku do niewlasciwego PCPR (3 wnioski przekazano wedhug wiasciwosci
miejscowej do innych jednostek),

+ $mierci wnioskodawcy (3 osoby).

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych

Uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym nalezy do podstawowych form aktywnosci
wspomagajacej proces rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych. Czas
trwania turnusu wynosi co najmniej 14 dni. Turnusy organizuje si¢ wylacznie W Kraju,
w grupach zorganizowanych liczacych nie mniej niz 20 uczestnikow. Wysokosé
dofinansowania do turnusu waha si¢ od 18 % do 27 % przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale i uzalezniona jest od stopnia
niepetnosprawnosci, wieku uprawnionego oraz jego dochodow.

W 2013 roku osoby niepetnosprawne chetnie korzystaly z tej formy pomocy —
ubiegato si¢ 0 nig 316 0s6b niepetnosprawnych i 115 opickunow. Dofinansowanie przyznano
dla 293 0s6b na taczna kwote 254 232 zt. Jednak nie wszystkie osoby skorzystaty z pobytu na
turnusie. Powodami rezygnacji byty: pogorszenie stanu zdrowia, podjecie zatrudnienia oraz
sprawy rodzinne. Nie wykorzystano okoto 12 299 zt przeznaczonych na ten cel, ktore zostaty
przesunigte na inne zadanie przez Zarzad Powiatu Stupskiego.

Ogotem dofinansowaniem objgto 279 oso6b i wyplacono na ten cel 241 933 =zl
Z wyjazdu na turnus rehabilitacyjny skorzystaty osoby indywidualne oraz podopieczni
instytucji dzialajacych na rzecz osob niepelnosprawnych. Dokladne dane przedstawia

ponizsza tabela:

Uczestnicy Kwota Liczba Liczba Miejsce turnusu
turnusow w zi uczestni- | opiekunow
kow
Osoby indywidualne | 98 717 75 42 na terenie calego kraju
DPS w Machowinie 21 846 20 ) Osrodek ,,.Bursztyn” w Jantarze
DPS w Machowinku 23 685 20 6 ORW ,,Syrena” w Mielnie
DPS w Lubuczewie 15 498 14 3 Osrodek ,,Bursztyn” w Jantarze
SOSW w Stupsku* 41 759 26 24 ,,Panorama Morska” w Jaroslawcu
SOSW w Damnicy 12 284 11 2 Centrum ,,Ztoty Lan” w Ladku Zdroju
SDS Rumsko 16 962 14 5 Oérodek ,,.Beskid” w Sarbinowie
SDS Gardna Wielka 11182 9 4 Pensjonat ,,Pod Samowarem” w
Tyliczu

Razem: 241933 189 90

*w osrodku tym nauke pobierajq rowniez osoby z powiatu stupskiego
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Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacii i turystyki oséb niepelnosprawnych

Zakres tego zadania obejmuje dzialania o charakterze sportowym, kulturalnym,
rekreacyjnym oraz turystycznym. Do 30 listopada 2012 roku wptyngto 11 wnioskow od
organizacji pozarzadowych na kwote 53 415 zi. Wnioski te dotyczyly zadan, ktorych
realizacj¢ zaplanowano na 2013 rok.

Dofinansowanie  otrzymaly  organizacje  pozarzadowe  zrzeszajace  osoby
niepetnosprawne z powiatu stupskiego. Zawarto 3 umowy na laczna kwotg 17 520 zi,
w ramach ktérych zorganizowano nastepujace imprezy: ,,Poznajemy Warmi¢ i Mazury”,
,Szlakiem peret architektury Dolnego Slaska”, . Impreza turystyczno-krajoznawczo-
integracyjna Czgstochowa-Kornik-Poznan”

Po rozliczeniu zawartych umow organizacjom wyptacono 17 264,28 zi. Lacznie z tej
formy wsparcia skorzystatlo 50 niepetnosprawnych mieszkancow powiatu stupskiego.

Szczegotowe informacje zawiera ponizsza tabela:

Nazwa organizacji Kwoty Kwoty Liczba
zumoéw w zl | wyplacone w zl 0sob

Polski Zwiazek Niewidomych 6 984 6 984 20
Okreg Pomorski
Stupskie Stowarzyszenie ,,Amazonka” 3 156 2 900,28 10
KKFSiT Inwalidow Wzroku ,,.Zryw” 7 380 7 380 20
w Shupsku

Razem: 17 520 17 264,28 50

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 $rodki
pomocnicze

Na zakup przedmiotdéw ortopedycznych 1 $rodkéw pomocniczych osoba
niepetnosprawna moze otrzymaé wsparcie finansowe ze $rodkéw Narodowego Funduszu
Zdrowia. Fundusz finansuje te przedmioty do wysokosci limitu okreslonego
W rozporzadzeniu ministra zdrowia. Srodki PFRON sa uzupetieniem kwot wyptacanych
przez NFZ. Przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze sa skatalogowane, a katalog jest
zalacznikiem do stosownego rozporzadzenia ministra zdrowia. W rozporzadzeniu zawarte sa
okreslone limity finansowania kazdego przedmiotu w ramach ubezpieczenia, dlatego
procentowe wskazniki dofinansowan ze $rodkow PFRON odnosza si¢ wprost do tych
limitow. Ogdétem o pomoc na zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne 1 srodki pomocnicze
w 2013 roku ubiegato si¢ 625 o0sob, ktore otrzymaly potwierdzenie realizacji zlecenia

z Narodowego Funduszu Zdrowia.
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W ramach powyzszego zadania udzielana byla rowniez pomoc na zakup sprzetu do
rehabilitacji — niezbgdnego do prowadzenia zaje¢, majacego za zadanie osiagnigcie, przy
aktywnym uczestnictwie osoby niepetnosprawnej, mozliwie najwyzszego poziomu jej
funkcjonowania i jakosci zycia. Wysokos$¢ dofinansowania wynosi do 60 % kosztow zakupu
tego sprzetu, nie wigcej jednak niz do wysokos$ci pigciokrotnego przecigtnego wynagrodzenia.
O dofinansowanie w powyzszym zakresie w 2013 roku wptyngto 17 wnioskéw. Lacznie na
zaopatrzenie w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
zarejestrowano 642 wnioski. Zrealizowano 535 1 wyplacono na ten cel 494 572 zt. Szczegély

przedstawia ponizsza tabela.

Nazwa zadania Kwota wyplacona Liczba osob
w 7zl
Przedmioty ortopedyczne 98 097,85 67
Srodki pomocnicze 386 666,96 457
Sprzet rehabilitacyjny 9 807,50 11
Razem: 494 572,31 535

Dofinansowanie likwidacii barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych
w zwiazku z indywidualnymi potrzebami osob niepelnosprawnych

Wystgpowanie barier architektonicznych utrudnia osobom niepetnosprawnym
mozliwo$¢ samodzielnego funkcjonowania i wyjscia z domu. Usunigcie istniejacych
przeszkdd oraz umozliwienie poruszania si¢ w otoczeniu pozwala na podjgcie przez nie
rol spotecznych i zapewnia mozliwo$¢ wykorzystania czasu wolnego. Dofinansowaniem
ze Srodkow PFRON objeto prace zwiazane z przystosowaniem mieszkan do potrzeb osob
majacych trudno$ci w poruszaniu si¢. Byly to gléwnie roboty budowlane polegajace na
przystosowaniu pomieszczen higieniczno-sanitarnych. Obejmowaty one migdzy innymi
poszerzenie drzwi, likwidacj¢ progow, montaz uchwytdw, wykonanie miejsca
natryskowego, montaz siedziska, wykonanie posadzki antyposlizgowej, montaz
specjalistycznej umywalki, wykonanie pochylni dla osoby na wozku inwalidzkim.
Dofinansowano réwniez zakup dwoch schodotazéw — urzadzen umozliwiajacych
pokonywanie przeszkod architektonicznych w postaci schodéw (z pomoca opiekuna).
W 2013 roku podpisano w tym zakresie 6 uméw i wyptacono osobom niepetnosprawnym
na ten cel 46 985 zt.

Bariery w komunikowaniu si¢ t0 ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajace

osobie niepelnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ lub przekazywanie informacji.
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Ubiegano si¢ glownie 0 dofinansowanie zakupu sprzetu komputerowego ze specjalistycznym
oprogramowaniem dla dzieci z trudnosciami w porozumiewaniu si¢ (logopedycznym,
rewalidacyjnym, usprawniajacym pami¢¢ i koncentracjg). Sprzgt ten umozliwil rowniez
dostep do Internetu.

Bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub
niedostosowania, odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci, przedmiotow lub urzadzen.
Pomoc w tym zakresie mogty otrzymaé osoby niepetlnosprawne, jezeli byla ona uzasadniona
potrzebami wynikajacymi z posiadanej niepelnosprawnosci. Dofinansowaniem objgto zakup
réznorodnych urzadzen ulatwiajacych funkcjonowanie: krzesel toaletowych, podnosnika

transportowo-kapielowego, rowerow trojkotowych, nadstawki toaletowej, laweczki

wannoweyj.
Rodzaj zadania Kwoty wyplacone w zi I10$¢ os.
Likwidacja barier architektonicznych 46 985 6
Likwidacja barier w komunikowaniu si¢ 90 040 43
Likwidacja barier technicznych 8 140 8
Razem: 145 165 57

Lacznie wptynelo 139 wnioskow od osob niepelnosprawnych o dofinansowanie
likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych na taczng kwote
397 660 zt. Podpisano 59 umoéw cywilnoprawnych z osobami niepelnosprawnymi
0 dofinansowanie na taczna kwoteg 155 783 zt. Faktycznie wyptacono 145 165 zt 57 osobom.
Kazdy wniosek byt rozpatrywany przez Komisje powolang przez Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku indywidualnie, z uwzglgdnieniem potrzeb

wynikajacych z niepetnosprawnosci.

Zlecanie fundacjom i organizacjom pozarzadowym zadan z zakresu rehabilitacii zawodowej
1 spotecznej 0s6b niepelnosprawnych

W ramach procedury konkursowej ogloszonej przez Zarzad Powiatu Stupskiego
zakwalifikowano dwa podmioty do uzyskania dofinansowania ze srodkéw PFRON:
+ Stowarzyszenie ,Zacisze” — na organizacjc XI Rajdu Rowerowego Osob
Niepelnosprawnych im. Stanistawa Kadzieli,
+ Fundacje Indywidualnego Rozwoju Oséb Niepetnosprawnych ,,Progresja” - na realizacje
projektu ,,Komputer bez barier”.
Podpisano tylko dwie umowy na kwote 14150 zt. Srodki te wspomogly organizacje
XI Rajdu Rowerowego Osob Niepetnosprawnych im. Stanistawa Kadzieli, ktory odbyt si¢
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27 lipca. Zgromadzit okoto 140 uczestnikow i przyczynit si¢ do integracji mieszkancow
domdéw pomocy spotecznej z lokalnym $rodowiskiem. Rajd ten dofinansowano kwota
5 974 zi. Druga zawarta umowa dotyczyla realizacji projektu ,,Komputer bez barier”, ktory
zaproponowata Fundacja Indywidualnego Rozwoju Oséb Niepelnosprawnych ,,Progresja”.
Na przestrzeni od 1 wrze$nia do 30 listopada przeszkolita ona 10 0s6b niepetnosprawnych.
Kazda osoba przeszta 16-godzinny kurs komputerowy, dostosowany do jej indywidualnych
potrzeb, poziomu wiedzy i umiejgtnosci. Dzigki temu osoby te rozwingty umiejgtnosci oraz
wiedze potrzebna do korzystania z nowoczesnych technologii informatycznych. Koszt

realizacji zadania wyniost 7 340,00 z1.

Pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad”

W kwietniu 2013 r. powiat stupski podpisat umowe o przystapieniu do pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad” finansowanego ze S$rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Formy wsparcia dotyczyly likwidacji barier
ograniczajacych spoteczne i zawodowe funkcjonowanie osdb niepelnosprawnych. Program
ten obejmowat w 2013 roku trzy moduty, z ktorych dwa realizowaty samorzady powiatowe:

W module I byly to nastgpujace obszary:

A, zadaniel — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu

A, zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

B, zadaniel — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania

B, zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzgtu elektronicznego i oprogramowania

C, zadaniel —pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

C,zadanie2 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napgdzie elektrycznym

C, zadanie3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne

C, zadanie4 —pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny

D — pomoc Ww utrzymaniu aktywnos$ci zawodowej dorostej osoby
niepetnosprawnej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (optata za

zlobek lub przedszkole dziecka).
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Modut II programu, dotyczyl pomocy w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie
wyzszym przez osoby z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci i cieszyt
si¢ najwigkszym zainteresowaniem mieszkancow powiatu.

Na realizacje¢ programu powiat stupski otrzymat w 2013 roku 231 520 zt. Do Centrum
wptynglo tacznie 100 wnioskéw od oséb niepetnosprawnych o dofinansowanie. Jedenascie
wnioskoOw nie spetnialo wymagan formalnych programu, jedenascie wnioskow zostato
rozpatrzonych negatywnie z uwagi na niedostateczng ilo$¢ $rodkow, jeden wnioskodawca
zmarl. Zawarto 77 umow na taczna kwote 207 005,70 zt.

W wyniku realizacji programu uzyskano nast¢pujace efekty:
dostosowano jeden samochdd do potrzeb kierowcy na wozku inwalidzkim,
zakupiono dwa telefony Iphone dla 0sob niewidomych,
zakupiono 3 komputery dla oséb z dysfunkcja narzady wzroku,
zakupiono 1 maszyng brajlowska oraz system nawigacji dla osoby niewidome;j,

przeszkolono jedna osobg w zakresie obstugi zakupionego sprzgtu elektronicznego,

-+ + + + &

zakupiono trzy nowe wozki o napedzie elektrycznym ze specjalnym wyposazeniem,

w tym jeden dla dziecka,

+ naprawiono jeden wozek o napedzie elektrycznym,

% dofinansowano pobyt dwojki dzieci w przedszkolu, ktorych niepetnosprawni rodzice
pracowali,

+ udzielono pomocy 63 osobom niepetnosprawnym w uzyskaniu wyksztatcenia na

poziomie wWyzZszym.

W roku 2013 powiat shupski dysponowal s$rodkami Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych znacznie nizszymi niz w poprzednim roku. Srodki
z algorytmu przeznaczone na rehabilitacj¢ spoleczng stanowily 64 % $rodkow przyznanych
w 2012. Istniata wigc konieczno$¢ wprowadzenia dodatkowych kryteriéw oceny wnioskéw,
ktore gtownie zwiazane byly z rodzajem niepelnosprawnosci osob ubiegajacych si¢ 0
wsparcie oraz wysoko$cia dochodu oséb kwalifikujacych si¢ do udzielenia pomocy.

Dla wzbogacenia oferty wsparcia osob niepetnosprawnych powiat przystapit rowniez
do pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad”, co poszerzylo znacznie wachlarz
mozliwosci dofinansowania gtéwnie zakupu specjalistycznego sprzetu, a takze uzyskania

pomocy w zdobyciu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.
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