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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamoéwienia:
bip.pcpr.slupsk.pl/

Stupsk: Przedmiot zamoéwienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ warsztatowo - szkoleniowych dla rodzin
wielodzietnych z powiatu stupskiego - uczestnikéw projektu pilotazowego pn. Schematom STOP! Wspélne dziatania instytucji
pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz, wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013 Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji
pomocy i integracji spotecznej.

Numer ogloszenia: 117557 - 2014; data zamieszczenia: 30.05.2014
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie , Al. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk, woj. pomorskie, tel. 59 8414311, faks 59 841 0196.
Adres strony internetowej zamawiajacego: http://pcpr.slupsk.pl/

l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA |I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana 6wieniu przez zar >: Przedmiot zamdwienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ warsztatowo - szkoleniowych dla rodzin wielodzietnych z

powiatu stupskiego - uczestnikéw projektu pilotazowego pn. Schematom STOP! Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz, wspéifinansowanego przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013 Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integraciji spoteczne;..
1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Zamdwienie realizowane bedzie poprzez rézne formy wsparcia w ponizszych zakresach tematycznych: Czesc¢ | -
Szkolenie z zakresu podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzicéw - Szkota rodzica 1. Grupa docelowa: W warsztacie wezmie udziat 10 rodzin z powiatu stupskiego. Przewiduije sie, ze
udziat w wybranych zajeciach tematycznych wezma takze dzieci (maksymalny udziat 30 oséb). 2. Warsztat zrealizowany zostanie z podziatem na trzy moduty tematyczne, ktérych celem jest: 1)
Modut | - wzrost kompetenciji spotecznych i wychowawczych rodzicéw, tj. poprawa komunikacji w rodzinie, uswiadomienie wiasciwego podziatu rél, nabycie umiejgtnosci rozwigzywania konfliktéw
rodzinnych, szukanie satysfakcjonujacych kazdego cztonka rodziny rozwigzan problemu, przygladanie sig z réznych perspektyw temu co przezywajg poszczegdlni czionkowie rodziny, préba
zrozumienia uczu¢ trudnych do zaakceptowania i wyrazenia, przekazywanie dzieciom prawidtowych wzorcéw wychowawczych, a takze zasad dobrego wychowania z elementami savoir vivre; 2)
Modut Il - budowanie pozytywnych wiezi w rodzinie, tj. rézne style przywigzania i ich konsekwencje, fizyczna i emocjonalna blisko$¢ z dzieckiem, szacunek i bezwarunkowa akceptacja itp.; 3)
Modut |1l - radzenie sobie ze stresem sytuacyjnym, poprzez identyfikacje sposobéw reagowania na sytuacje trudne poszczegéinych cztonkéw rodziny i oméwienie konstruktywnych sposobéw
radzenia sobie ze stresem (z zastosowaniem technik wyciszajacych, uspokajajacych: elementy relaksacji, ¢wiczenia oddechowe i wyobrazeniowe). 3. Zakres tematyczny warsztatu dostosowany
w taki sposdb, aby spetniat okreslone ww. cele, w tym obejmujacy trening z komunikacji w rodzinie, metody radzenia sobie ze stresem, przepracowanie przyktadowych kryzyséw wystepujacych
w rodzinie, wskazanie mozliwych rozwigzan, sposobéw nawigzywania glebszych relacji z dzie¢mi, bezpieczny styl przywigzania, prawidlowe wzorce wychowawcze, zasady dobrego wychowania
z elementami savoir vivre. 4. Zamowienie realizowane bedzie w dwoch grupach w facznej liczbie 20 godzin dydaktycznych na jedng grupe (5 spotkan po 4 godziny dydaktyczne na jedng grupe),
tj. w facznej liczbie 40 godzin dydaktycznych (10 spotkan po 4 godziny dydaktyczne) w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny (dotyczy miesiaca sierpnia 2014 r.) oraz w miesigcu
wrzesniu 2014 r. zaréwno w godzinach popotudniowych, jak i popotudniowych. Doktadne godziny rozpoczecia i zakorczenia szkolenia ustalone zostang z Wykonawca na etapie podpisywania
umowy. 5. Minimum 80% czasu trwania szkolenia przeprowadzié¢ nalezy za pomoca aktywnych metod pracy z grupa, tj. ¢wiczenia tworcze, scenki rodzajowe, gry, dyskusja itp. 6. Termin realizacji
zamodwienia: od 01.08.2014 r. do 30.09.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny (dotyczy miesigca sierpnia 2014 r.) oraz w miesigcu wrzesniu 2014 r. zaréwno w godzinach
popotudniowych, jak i popotudniowych. Doktadny terminarz zaje¢ ustalony zostanie z Wykonawca na etapie podpisania umowy. Spotkania bedg odbywaty sie w dni robocze od poniedziatku do
piatku. 7. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej, poczestunku kawowego oraz
poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na spotkania lezy po stronie Zamawiajacego). 8. Materiaty papiernicze i pi$miennicze niezbedne do realizacji szkolenia moga zosta¢
zapewnione przez Zamawiajacego tylko i wytacznie po wczesniejszym zgltoszeniu tego przez Wykonawce (wykaz materiatéw papierniczych i pismienniczych musi zosta¢ zaakceptowany przez
Zamawiajgcego). 9. Wykonawca zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z umowg; 2) zapewnienie innych materiatéw pismienniczych i papierniczych niezbednych do
przeprowadzenia zaje¢, w przypadku gdy Wykonawca z wyprzedzeniem nie zglosi takiej potrzeby Zmawiajacemu; 3) zapewnienia materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w
tym jeden dodatkowy do dokumentaciji projektowej); 4) zapewnienie niezbednych akcesoriéw do przeprowadzenia zaje¢; 5) prowadzenia dziennika zajec¢, list obecnosci, karty czasu pracy
trenera; 6) przygotowania konspektdw zaje¢ szkoleniowych; 7) przygotowania i przeprowadzenia z uczestnikami ankiet poczatkowych (w pierwszym dniu zaje¢ szkoleniowych) i ankiet koricowych
(w ostatnim dniu zaje¢ szkoleniowych) badajacych poziom wiedzy z zakresu objetego przedmiotem zamdwienia z podziatem na trzy moduty tematyczne, a nastepnie sporzadzenia analizy ankiet
poczatkowych i koricowych z uwzglednieniem zmiany poziomu wiedzy i umiejetnosci kazdego uczestnika szkolenia; 8) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i
zorganizowaniem w/w szkolenia zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013. Czes¢ Il - Terapia systemowa rodzin 1. Grupa docelowa: Terapig
systemowg objete zostang 4 rodziny wielodzietne z powiatu stupskiego. 2. Cel terapii systemowej rodzin oraz zakres merytoryczny: zdiagnozowanie probleméw, z jakimi borykaja sie
poszczegdlne rodziny, a nastepnie zmiana struktury rodziny (w sytuacji kryzysu) lub jej granic (w przypadku gdy problem dotyczy zbyt ptynnych, lub zbyt sztywnych granic). Rezultatem terapii
powinny byé przeorganizowane relacje zaburzajace funkcjonowanie rodziny, rozwiazane konflikty i kryzysy, odbudowane wtasciwe relacje z dzie¢mi. 3. Czas trwania terapii: tacznie
przeprowadzonych zostanie 80 godzin zegarowych terapii, co stanowi $rednio 20 godzin zegarowych na 1 rodzine wielodzietng wykorzystywanych przez rodzine w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb zaréwno w godzinach potudniowych, jak i popotudniowych (w sytuacji gdy dana rodzina nie bedzie wymagata terapii w ilosci 20 godzin, pozostate godziny przeznaczone zostang na prace
indywidualng z pozostatymi rodzinami wymagajacymi intensywniejszego wsparcia). 4. Zaméwienie realizowane bedzie w formie indywidualnych spotkan terapeuty z rodzing w tacznej liczbie
$rednio 20 godzin zegarowych na jedng rodzine (spotkania beda odbywaty sie terminach dostosowanych do indywidualnych potrzeb rodzin). 5. Termin realizacji zaméwienia: od 01.07.2014 r. do
30.10.2014 r. w godzinach i terminach indywidualnie dostosowanych do potrzeb danej rodziny, przy czym zaktada sie, Ze terapie rodzin beda sie odbywaty systematycznie, tj. $rednio 20 godzinw
miesigcu. Spotkania beda odbywaly sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku. 6. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al.

Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej oraz poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na indywidualne poradnictwo lezy po stronie Zamawiajacego). 7. Wykonawca
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zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia systemowej terapii rodzin wielodzietnych w terminach uzgadnianych na biezaco w trakcie trwania umowy z wyprzedzeniem co najmniej trzydniowym; 2)
prowadzenia dokumentaciji przebiegu terapii (indywidualna karta pracy z rodzing); 3) zapewnienia akcesoriéw niezbednych do przeprowadzenia terapii; 4) sporzadzenia rodzinnych genogramoéw
obrazujacych relacje cztonkéw rodziny, specyficzne przekazy, delegacje itp.; 5) sporzadzenia indywidualnych opinii psychologicznych nt. kazdej rodziny uwzgledniajacych efekty pracy z rodzina,
motywacijg, mocne strony oraz wskazania dotyczace dalszej pracy; 6) oznakowania wszystkich dokumentéw zwiazanych z przygotowaniem i zorganizowaniem w/w terapii zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013. Czes$¢ Ill - Wsparcie psychologiczne indywidualne 1. Grupa docelowa: Indywidualnym wsparciem psychologicznym objetych
Zzostanie 18 os6b z rodzin wielodzietnych (zaktada sig, ze w przypadku pojawiajacej si¢ potrzeby ze strony oséb objgtych wsparciem w indywidualnych konsultacjach moga wzia¢ udziat réwniez
cztionkowie rodzin). 2. Cel indywidualnego wsparcia psychologicznego: systematyczne wsparcie w prawidtowym funkcjonowaniu oséb w rodzinie, pomoc w rozwigzywaniu biezacych probleméw.
3. Zaméwienie realizowane bedzie w formie indywidualnych konsultacji psychologicznych w facznej liczbie 90 godzin zegarowych, tj. $rednio 5 godz. zegarowych na jedng osobe
wykorzystywanych w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb zaréwno w godzinach potudniowych, jak i popotudniowych (w sytuacji gdy dana osoba nie bedzie wymagata wsparcia w ilosci 5
godzin, pozostate godziny przeznaczone zostang na prace indywidualng z pozostatymi osobami wymagajacymi intensywniejszego wsparcia). 4. Termin realizacji zaméwienia: od 01.07.2014 r. do
30.09.2014 r. w godzinach i terminach indywidualnie dostosowanych do potrzeb uczestnikéw projektu, przy czym zaktada sie, ze konsultacje beda odbywaly sie systematycznie, tj. $rednio 30
godzin w miesigcu. Spotkania beda odbywaty si¢ w dni robocze od poniedziatku do piagtku. 5. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al.
Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej oraz poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na indywidualne poradnictwo lezy po stronie Zamawiajacego). 6. Wykonawca
zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia indywidualnych porad psychologicznych w terminach uzgadnianych na biezaco w trakcie trwania umowy z wyprzedzeniem co najmniej trzydniowym; 2)
prowadzenia dokumentaciji przebiegu konsultacji (indywidualne karty konsultacji); 3) sporzadzenia indywidualnych opinii psychologicznych dotyczacych kompetencji spotecznych oséb
uczestniczacych w konsultacjach; 4) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem w/w indywidualnego wsparcia psychologicznego zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013. Cze$¢ IV - Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne 1. Grupa docelowa: doradztwem zawodowym grupowym i
indywidualnym objetych zostanie 11 oséb z rodzin wielodzietnych powiatu stupskiego. 2. Cel doradztwa zawodowego: wzrost umiejgtno$ci poruszania si¢ po rynku pracy, przygotowanie
uczestnikdéw do ich samodzielnego wyjécia na lokalny rynek pracy. 3. Zaméwienie realizowane bedzie w dwoch etapach: 1) | etap - warsztat grupowy prowadzony w jednej 11-osobowej grupie;
2) Il etap - indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym; 4. Etap I: warsztat grupowy z doradztwa zawodowego 1) Zakres tematyczny | etapu warsztatéw z doradztwa zawodowego
obejmuje zasady autoprezentacji, komunikowania sig z potencjalnym pracodawca przed zatrudnieniem i w trakcie zatrudnienia, zasady sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych, analiza lokalnego
rynku pracy, umiejgtno$¢ poruszania sie po rynku pracy, szukania ofert pracy, sposoby oraz zasady sktadania dokumentéw aplikacyjnych (80% czasu trwania warsztatéw przeprowadzi¢ nalezy
za pomocg aktywnych metod pracy z grupq). 2) Czas trwania | etapu warsztatu grupowego z doradztwa zawodowego: 16 godzin dydaktycznych (4 spotkania po 4 godziny dydaktyczne). 3)
Miejsce realizacji | etapu warsztatu: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie Sali szkoleniowej, poczestunku, zwrotu kosztéw przejazdu
uczestnikdw projektu na zajgcia grupowe lezy po stronie Zamawiajacego). 4) Termin realizacji | etapu warsztatu grupowego z doradztwa zawodowego: do 31.07.2014 r. w godzinach od 09.00 do
maksymalnie 15.00 godziny. Doktadny terminarz zaje¢ ustalony zostanie z Wykonawca na etapie podpisania umowy. Spotkania bedg odbywaty sie w dni robocze od poniedziatku do piatku. 5.
Etap II: Indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym 1) Zakres indywidualnych konsultacji z doradca zawodowym: sporzadzenie wspolnie z uczestnikiem konsultacji dokumentéw
aplikacyjnych (CV, przyktadowy list motywacyjny odpowiadajacy na przyktadowa oferte pracy zgodna z predyspozycjami zawodowymi danej osoby). Konsultacje prowadzone przy komputerze,
efektem koncowym konsultacji bedzie przygotowane i wydrukowane CV oraz list motywacyjny. 2) Czas trwania indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym: 2 godziny zegarowe na jedng
osobe, co stanowi tacznie 22 godziny zegarowe. Terminy spotkan indywidualnych dostosowane zostang do indywidualnych potrzeb uczestnikéw konsultacji 3) Miejsce realizacii Il etapu
doradztwa: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie Sali szkoleniowej, zwrotu kosztéw przejazdu uczestnikéw projektu na zajecia
indywidualne lezy po stronie Zamawiajacego). 4) Termin realizacji Il etapu doradztwa zawodowego: od 01.07.2014 r. do 30.09.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny.
Spotkania beda odbywaty sig w dni robocze od poniedziatku do piatku. 6. Wykonawca zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia doradztwa zawodowego w dwaéch etapach; 2) zapewnienia
materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden dodatkowy do dokumentacji projektowej); 3) przeprowadzenia ankiety poczatkowej (w pierwszym dniu zajec¢ | etapu
warsztatow) i koricowej (w ostatnim dniu zaje¢ | etapu warsztatéw) badajacych poziom wiedzy i umiejgtnosci z zakresu poruszania sig po rynku pracy; 4) przygotowania konspektéw grupowych
zaje¢ warsztatowych; 5) prowadzenia dziennika zaje¢, karty czasu pracy trenera, list obecnosci (dotyczy | etapu doradztwa zawodowego) oraz indywidualnych kart doradztwa zawodowego
(dotyczy Il etapu doradztwa zawodowego); 6) sporzadzenia indywidualnych opinii nt. kazdego uczestnika warsztatu na podstawie przeprowadzonych ankiet poczatkowych i korncowych
badajacych ich poziom wiedzy i umiejgtnosci z zakresu objgtego przedmiotem zaméwienia w czesci nr |V; 7) przygotowania dokumentéw aplikacyjnych (CV, list motywacyjny) dla kazdego
uczestnika doradztwa zawodowego oraz przekazania ich kazdemu uczestnikowi w wersji papierowej i elektronicznej; 8) przekazania Zamawiajacemu dokumentéw aplikacyjnych kazdego
uczestnika doradztwa zawodowego w wersji papierowej i elektronicznej; 9) zapewnienie akcesoridw niezbednych do przeprowadzenia doradztwa zawodowego, w tym sprzetu komputerowego
do sporzadzenia i wydrukowania dokumentéw aplikacyjnych; 10) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem ww. warsztatéw i indywidualnych
konsultacji zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013. Czg$¢ V - Warsztaty z zakresu rozwoju osobistego i autoprezentaciji 1. Grupa docelowa: w
warsztacie wezmie udziat 8 kobiet zamieszkujacych powiat stupski. 2. Cel warsztatu: poprawa wizerunku oséb uczestniczacych w warsztacie, wzrost ich poczucia wiasnej wartosci, wptyw
wizerunku na zycie zawodowe i prywatne. 3. Zaméwienie realizowane bedzie w jednej grupie w tacznej liczbie 18 godzin dydaktycznych (3 spotkania po 6 godzin dydaktycznych), w godzinach od
09.00 do maksymalnie 15.00 godziny (doktadne godziny rozpoczecia i zakonczenia warsztatéw ustalone zostang z Wykonawca na etapie podpisywania umowy) w dwdch etapach: 1) Etap | -
Zzajecia z autoprezentaciji w wymiarze 6 godzin dydaktycznych (1 spotkanie); 2) Etap Il - zajecia z higieny, wizazu i stylizacji, w tym zajecia praktyczne, w wymiarze 12 godzin dydaktycznych (2
spotkania po 6 godzin dydaktycznych). 4. Termin realizacji zaméwienia: do 31.07.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny. Doktadny terminarz zaje¢ ustalony zostanie z
Wykonawca na etapie podpisania umowy. Spotkania beda odbywaty sie w dni robocze od poniedziatku do piatku. 5. Zakres merytoryczny | etapu warsztatu 1) autoprezentacja (wizerunek w
zyciu zawodowym i prywatnym, rola pierwszego wrazenia, okreslenie swoich mocnych i stabych stron); 2) budowanie wizerunku stowem - komunikacja werbalna, 3) komunikacja niewerbalna
(mowa ciata, sposoby przekazywania informaciji, zte nawyki i metody ich zapobiegania); 4) tworzenie wizerunku zawodowego (savoir vivre w poszukiwaniu pracy, asertywnosc¢) 6. Zakres
merytoryczny Il etapu warsztatu: 1) zasady higieny, kreowanie wiasnego wizerunku - dobér odpowiedniego stroju do poszukiwania pracy i na co dzien, kolor i styl, okreslenie typéw urody, inne
aspekty z zakresu wygladu zewnetrznego i jego wptywu na autoprezentacje (1 spotkanie x 6 godzin dydaktycznych); 2) praktyczne nauka makijazu - zajecia warsztatowe (makijaz dzienny oraz
makijaz do pracy- makijaz wykonywany na uczestniczkach warsztatu (1 spotkanie x 6 godzin dydaktycznych); 7. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku, przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej oraz poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na spotkania lezy po stronie Zamawiajacego). 8. Wykonawca
zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia warsztatu z zakresu rozwoju osobistego z autoprezentacja; 2) zapewnienia materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden
dodatkowy do dokumentaciji projektowej); 3) przygotowania konspektéw zaje¢ warsztatowych; 4) prowadzenia dziennika zaje¢, karty czasu pracy trenera, list obecnosci; 5) zapewnienia
wszystkich akcesoriéw niezbednych do przeprowadzenia | i || etapu warsztatu (w tym akcesoriéow kosmetycznych niezbednych do wykonania makijazu uczestniczkom warsztatu); 6) wykonania
makijazy 8 uczestniczkom warsztatu za pomoca kosmetykdw nie wywotujacych alergii i uczulen; 7) prowadzenia dokumentaciji fotograficznej z | i Il etapu warsztatu, w tym gtéwnie z
przeprowadzonej podczas |l etapu warsztatu metamorfozy w wyniku wykonanego makijazu; 8) przekazania Zamawiajacemu profesjonalnie wywotanych zdje¢ formatu 10 cm x 15 cm kazdej
uczestniczki przed i po metamorfozie, o ktérej mowa w ppkt 7 (po jednym zdjeciu kazdej uczestniczki przed metamorfoza i po jednym zdjeciu kazdej uczestniczki po metamorfozie); 9)
przekazania Zamawiajacemu w wersiji elektronicznej na ptycie CD/DVD peinej dokumentaciji fotograficznej warsztatu; 10) przekazania kazdej uczestniczce warsztatu profesjonalnie wywotanych
zdje¢ formatu 10 cm x 15 cm przed i po metamorfozie, o ktérej mowa w ppkt 7 (jedno zdjecie przed metamorfoza oraz jedno zdjecie po metamorfozie) oraz przekazania tych zdje¢ kazdej
uczestniczce w wersji elektronicznej na ptycie CD/DVD; 11) zapewnienia poczestunku w kazdym dniu warsztatu w postaci: cieptych i zimnych napojéw (kawa, herbata, woda mineralna, napoje),

dwdch rodzajéw ciastek, cukru i $mietanki do kawy oraz $wiezego Il dania obiadowego zgodnie z menu wskazanym ponizej: | dzien: kotlet z piersi kurczaka - 150 g; Ziemniaki - 350 g; Suréwka
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ze $wiezych warzyw - 150 g, kompot/sok; Il dzien: pulpet w sosie koperkowym - 200 g.; Ziemniaki - 350 g; Suréwka ze $wiezych warzyw - 150 g, kompot/sok; 1l dzier: kotlet devoleyle - 150 g;
Ziemniaki - 350 g; Suréwka ze $wiezych warzyw - 150 g, kompot/sok; 12) dowozu I dania obiadowego do miejsca jego realizacji w wyznaczonym czasie przez Zamawiajacego w
styropianowych pudetkach trzymajacych ciepto wraz z plastikowymi sztu¢cami dla kazdej osoby (ndz, widelec). 13) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i
zorganizowaniem ww. warsztatéw zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.

11.1.6) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0.

11.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 5.

11.1.8) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowej: nie.
1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 30.10.2014.

SEKCJA lil: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM

1Il.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium
1l.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
Ill. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakfadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
posiadanie uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania - o$wiadczenie
11.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
posiadanie wiedzy i do$wiadczenia - o$wiadczenie
1I.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym - o$wiadczenie
1I1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca dotaczy do oferty wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamdwienia, z ktérego bedzie wynikato, ze: Cze$¢ | Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osoba, ktéra przeprowadzi warsztat podnoszenia kompetencji
wychowawczych rodzicéw Szkota rodzica, posiadajaca wyksztatcenie co najmniej magisterskie psychologiczne od co najmniej 4 lat liczac do terminu do sktadania ofert oraz
posiadajaca doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych/szkolervinnych zaje¢ grupowych z zakresu szkoty rodzica, czyli przeprowadzita co najmniej pie¢ warsztatéw/szkolen
/innych zaje¢ grupowych z zakresu z zakresu szkoty rodzica. Cze$¢ Il Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osoba, ktdra przeprowadzi terapie systemowa rodzin, posiadajaca
wyksztalcenie co najmniej magisterskie psychologiczne od co najmniej 4 lat liczac do terminu do skfadania ofert, ukoriczony co najmniej kurs podstawowy | stopnia systemowej terapii
rodzin oraz posiadajaca doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ terapii systemowej rodzin, czyli przeprowadzita co najmniej 60 godzin terapii systemowej, w tym co najmniej 20 godzin
terapii przeprowadzonych z jedna rodzing. Czes$¢ Il Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osoba, ktéra przeprowadzi wsparcie psychologiczne indywidualne posiadajaca
wyksztalcenie co najmniej magisterskie psychologiczne od co najmniej 4 lat liczac do terminu do sktadania ofert oraz posiadajacq doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych
konsultacji psychologicznych w tacznym wymiarze co najmniej 90 godzin. Cze$¢ IV Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osoba, ktéra przeprowadzi doradztwo zawodowe grupowe
i indywidualne, posiadajaca co najmniej wyksztatcenie wyzsze, posiadajaca co najmniej 3-letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku doradcy zawodowego/posrednika pracy oraz
posiadajaca doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych/szkolervinnych tozsamych zaje¢ grupowych z zakresu doradztwa zawodowego, czyli przeprowadzita co najmniej trzy
warsztaty/szkolenia/inne zajecia grupowe z zakresu doradztwa zawodowego. Cze$¢ V Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osoba, ktéra przeprowadzi | etap warsztatu z zakresu
rozwoju osobistego i autoprezentacji (I etap z zakresu autoprezentaciji - 1 spotkanie 6-godzinne), posiadajaca wyksztatcenie co najmniej magisterskie psychologiczne od co najmniej 4
lat liczac do terminu do skfadania ofert oraz posiadajaca doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych/szkoler/innych zaje¢ grupowych z zakresu autoprezentaciji, czyli
przeprowadzita co najmniej cztery warsztaty/szkolenia/inne zajecia grupowe z zakresu autoprezentacji; oraz Wykonawca dysponuje co najmniej jedng osoba, ktéra przeprowadzi Il etap
warsztatu z zakresu rozwoju osobistego i autoprezentaciji (Il etap z zakresu higieny, wizazu i stylizacji, w tym zajecia praktyczne - 2 spotkania po 6 godzin) posiadajaca wyksztatcenie
co najmniej wyzsze kosmetyczne od co najmniej 4 lat liczac do terminu do skfadania ofert, posiadajacq doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych/szkoler/innych tozsamych
zaje¢ grupowych z zakresu wizazu i stylizacji, czyli przeprowadzita co najmniej trzy warsztaty/szkolenia/inne tozsame zajecia grupowe z zakresu wizazu i stylizacji
1l.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamoéwienia - o$wiadczenie
1I.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

H

li.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wyk e warunkoéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu

nalezy przediozy¢:

e wykaz osob, ktére bedq uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegélnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz

informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

1I.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozyc:

oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do

udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert;

wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkdéw udziatu w postepowaniu na zasoby innych podmiotéw, ktére beda braly udziat w realizacji cze$ci zamdwienia,
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przedkiada takZze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt 111.4.2.

1I.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:

1I.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze:

® nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o

udzielenie zamoéwienia albo sktadania ofert;
1I.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej
e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informaciji o tym, Zze nie nalezy do

grupy kapitatowej;

SEKCJA 1IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowienn umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zamawiajacy przewiduje mozliwosci dokonania zmiany umowy w formie anekséw w nizej wymienionych przypadkach: 1) w uzasadnionych przypadkach za zgoda Zamawiajacego moziiwa jest
zmiana termindw realizacji zaméwienia, 2) harmonogram i program stanowigce zataczniki do umowy moga podlega¢ modyfikacji w uzasadnionych przypadkach za porozumieniem obu stron, przy
czym zmiany te moga nastgpi¢ na wniosek Wykonawcy wytacznie na trzy dni przed terminem spotkania wynikajacego z harmonogramu (dotyczy czesci nr I, IV, V), 3) osoby wskazane w ofercie
jako odpowiedzialne za $wiadczenie ustug za zgoda Zamawiajacego beda mogty zosta¢ zastapione innymi o nie nizszych kwalifikacjach, doswiadczeniu i wyksztatceniu okreslonych w SIWZ, przy
czym zmiany te moga nastgpi¢ na wniosek Wykonawcy wytacznie na trzy dni przed terminem spotkania wynikajacego z harmonogramu, 4) zmianie moga podlega¢ omyiki pisarskie nie rzutujgce
na zamiar i cel stron wynikajacy z umowy

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia: http://bip.pcpr.slupsk.pl/

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, 76-200 Stupsk, al. Sienkiewicza 20, woj. pomorskie, pok. nr
2.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 09.06.2014 godzina 10:00, miejsce: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, 76-200
Stupsk, al. Sienkiewicza 20, woj. pomorskie, pok. nr 6.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii Europejskiej: projekt pilotazowy pn Schematom STOP! Wspdlne dziatania instytuciji
pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz, wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej.

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz

niepodlegajacych zwrotowi Srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa kie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na

sfinansowanie catosci lub czesci zaméwienia: tak

ZALACZNIK I - INFORMACIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Szkolenie z zakresu podnoszenia kompetenciji wychowawczych rodzicéw - Szkota rodzica.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1. Grupa docelowa: W warsztacie wezmie udziat 10 rodzin z powiatu stupskiego. Przewiduje sie, ze udziat w
wybranych zajeciach tematycznych wezma takze dzieci (maksymalny udziat 30 oséb). 2. Warsztat zrealizowany zostanie z podziatem na trzy moduly tematyczne, ktérych celem jest: 1)
Modut | - wzrost kompetenciji spotecznych i wychowawczych rodzicéw, tj. poprawa komunikacji w rodzinie, uswiadomienie wiasciwego podziatu rél, nabycie umiejetnosci rozwigzywania
konfliktéw rodzinnych, szukanie satysfakcjonujacych kazdego czionka rodziny rozwigzan problemu, przygladanie sie z réznych perspektyw temu co przezywajg poszczegolni cztonkowie
rodziny, préba zrozumienia uczu¢ trudnych do zaakceptowania i wyrazenia, przekazywanie dzieciom prawidtowych wzorcéw wychowawczych, a takze zasad dobrego wychowania z
elementami savoir vivre; 2) Modut Il - budowanie pozytywnych wiezi w rodzinie, tj. rézne style przywigzania i ich konsekwencje, fizyczna i emocjonalna blisko$¢ z dzieckiem, szacunek i
bezwarunkowa akceptacja itp.; 3) Modut 111 - radzenie sobie ze stresem sytuacyjnym, poprzez identyfikacje sposobéw reagowania na sytuacje trudne poszczegélnych cztonkéw rodziny i
omowienie konstruktywnych sposobdw radzenia sobie ze stresem (z zastosowaniem technik wyciszajacych, uspokajajacych: elementy relaksaciji, ¢wiczenia oddechowe i wyobrazeniowe). 3.
Zakres tematyczny warsztatu dostosowany w taki sposéb, aby spetniat okreslone ww. cele, w tym obejmujacy trening z komunikacji w rodzinie, metody radzenia sobie ze stresem,
przepracowanie przyktadowych kryzyséw wystepujacych w rodzinie, wskazanie mozliwych rozwigzan, sposobéw nawigzywania gtebszych relacji z dzieémi, bezpieczny styl przywiazania,
prawidiowe wzorce wychowawcze, zasady dobrego wychowania z elementami savoir vivre. 4. Zaméwienie realizowane bedzie w dwéch grupach w facznej liczbie 20 godzin dydaktycznych
na jedng grupe (5 spotkan po 4 godziny dydaktyczne na jedng grupe), tj. w tacznej liczbie 40 godzin dydaktycznych (10 spotkan po 4 godziny dydaktyczne) w godzinach od 09.00 do
maksymalnie 15.00 godziny (dotyczy miesigca sierpnia 2014 r.) oraz w miesigcu wrzesniu 2014 r. zaréwno w godzinach popotudniowych, jak i popotudniowych. Doktadne godziny
rozpoczecia i zakoniczenia szkolenia ustalone zostang z Wykonawca na etapie podpisywania umowy. 5. Minimum 80% czasu trwania szkolenia przeprowadzi¢ nalezy za pomocg aktywnych
metod pracy z grupa, tj. éwiczenia tworcze, scenki rodzajowe, gry, dyskusja itp. 6. Termin realizacji zaméwienia: od 01.08.2014 r. do 30.09.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie
15.00 godziny (dotyczy miesigca sierpnia 2014 r.) oraz w miesigcu wrzesniu 2014 r. zaréwno w godzinach popotudniowych, jak i popotudniowych. Doktadny terminarz zaje¢ ustalony zostanie
z Wykonawca na etapie podpisania umowy. Spotkania bedg odbywaty si¢ w dni robocze od poniedziatku do piatku. 7. Miejsce realizacji zamdwienia: siedziba Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej, poczestunku kawowego oraz poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na spotkania
lezy po stronie Zamawiajacego). 8. Materialy papiernicze i pismiennicze niezbedne do realizacji szkolenia moga zosta¢ zapewnione przez Zamawiajacego tylko i wytacznie po wczesniejszym
zgloszeniu tego przez Wykonawce (wykaz materiatdw papierniczych i piémienniczych musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego). 9. Wykonawca zobowigzany jest do: 1)

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z umowag; 2) zapewnienie innych materiatdw pismienniczych i papierniczych niezbednych do przeprowadzenia zaje¢, w przypadku gdy Wykonawca z
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wyprzedzeniem nie zgtosi takiej potrzeby Zmawiajacemu; 3) zapewnienia materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden dodatkowy do dokumentacji projektowej);
4) zapewnienie niezbednych akcesoriéw do przeprowadzenia zajg¢; 5) prowadzenia dziennika zajgc¢, list obecnosci, karty czasu pracy trenera; 6) przygotowania konspektow zaje¢
szkoleniowych; 7) przygotowania i przeprowadzenia z uczestnikami ankiet poczatkowych (w pierwszym dniu zaje¢ szkoleniowych) i ankiet koricowych (w ostatnim dniu zaje¢ szkoleniowych)
badajacych poziom wiedzy z zakresu objetego przedmiotem zaméwienia z podziatem na trzy moduly tematyczne, a nastgpnie sporzadzenia analizy ankiet poczatkowych i koricowych z
uwzglednieniem zmiany poziomu wiedzy i umiejetno$ci kazdego uczestnika szkolenia; 8) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem w/w
szkolenia zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.
2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.09.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Terapia systemowa rodzin.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1. Grupa docelowa: Terapig systemowa objete zostang 4 rodziny wielodzietne z powiatu stupskiego. 2. Cel terapii
systemowej rodzin oraz zakres merytoryczny: zdiagnozowanie probleméw, z jakimi borykaja sie poszczegdlne rodziny, a nastepnie zmiana struktury rodziny (w sytuaciji kryzysuy) lub jej granic
(w przypadku gdy problem dotyczy zbyt ptynnych, lub zbyt sztywnych granic). Rezultatem terapii powinny byé przeorganizowane relacje zaburzajace funkcjonowanie rodziny, rozwiazane
konflikty i kryzysy, odbudowane wiasciwe relacje z dzie¢mi. 3. Czas trwania terapii: facznie przeprowadzonych zostanie 80 godzin zegarowych terapii, co stanowi $rednio 20 godzin
zegarowych na 1 rodzine wielodzietng wykorzystywanych przez rodzine w zaleznosci od indywidualnych potrzeb zaréwno w godzinach potudniowych, jak i popotudniowych (w sytuacji gdy
dana rodzina nie bedzie wymagata terapii w ilosci 20 godzin, pozostate godziny przeznaczone zostang na prace indywidualng z pozostatymi rodzinami wymagajacymi intensywniejszego
wsparcia). 4. Zaméwienie realizowane bedzie w formie indywidualnych spotkan terapeuty z rodzing w facznej liczbie $rednio 20 godzin zegarowych na jedna rodzing (spotkania beda
odbywaly sie terminach dostosowanych do indywidualnych potrzeb rodzin). 5. Termin realizacji zaméwienia: od 01.07.2014 r. do 30.10.2014 r. w godzinach i terminach indywidualnie
dostosowanych do potrzeb danej rodziny, przy czym zaktada sig, ze terapie rodzin beda sie odbywaty systematycznie, tj. Srednio 20 godzin w miesigcu. Spotkania beda odbywaty sie w dni
robocze od poniedziatku do piagtku. 6. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej
oraz poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na indywidualne poradnictwo lezy po stronie Zamawiajacego). 7. Wykonawca zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia
systemowej terapii rodzin wielodzietnych w terminach uzgadnianych na biezaco w trakcie trwania umowy z wyprzedzeniem co najmniej trzydniowym; 2) prowadzenia dokumentacji przebiegu
terapii (indywidualna karta pracy z rodzina); 3) zapewnienia akcesoriéw niezbednych do przeprowadzenia terapii; 4) sporzadzenia rodzinnych genograméw obrazujacych relacje czionkéw
rodziny, specyficzne przekazy, delegacje itp.; 5) sporzadzenia indywidualnych opinii psychologicznych nt. kazdej rodziny uwzgledniajacych efekty pracy z rodzing, motywacje, mocne strony
oraz wskazania dotyczace dalszej pracy; 6) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem w/w terapii zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.
2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.10.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Wsparcie psychologiczne indywidualne.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1. Grupa docelowa: Indywidualnym wsparciem psychologicznym objetych zostanie 18 oséb z rodzin wielodzietnych
(zaktada sie, ze w przypadku pojawiajacej sie potrzeby ze strony os6b objetych wsparciem w indywidualnych konsultacjach moga wzia¢ udziat réwniez cztonkowie rodzin). 2. Cel
indywidualnego wsparcia psychologicznego: systematyczne wsparcie w prawidtowym funkcjonowaniu oséb w rodzinie, pomoc w rozwigzywaniu biezacych probleméw. 3. Zaméwienie
realizowane bedzie w formie indywidualnych konsultacji psychologicznych w facznej liczbie 90 godzin zegarowych, tj. $rednio 5 godz. zegarowych na jedng osobe wykorzystywanych w
zalezno$ci od indywidualnych potrzeb zaréwno w godzinach potudniowych, jak i popotudniowych (w sytuacji gdy dana osoba nie bedzie wymagata wsparcia w ilosci 5 godzin, pozostate
godziny przeznaczone zostang na prace indywidualng z pozostatymi osobami wymagajacymi intensywniejszego wsparcia). 4. Termin realizacji zamoéwienia: od 01.07.2014 r. do 30.09.2014 r.
w godzinach i terminach indywidualnie dostosowanych do potrzeb uczestnikéw projektu, przy czym zaktada sie, ze konsultacje bedg odbywaty sie systematycznie, tj. $rednio 30 godzin w
miesigcu. Spotkania beda odbywaty sie w dni robocze od poniedziatku do piatku. 5. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al.
Sienkiewicza 20 (zapewnienie sali szkoleniowej oraz poniesienie kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnikéw na indywidualne poradnictwo lezy po stronie Zamawiajacego). 6. Wykonawca
zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia indywidualnych porad psychologicznych w terminach uzgadnianych na biezaco w trakcie trwania umowy z wyprzedzeniem co najmniej trzydniowym;
2) prowadzenia dokumentacji przebiegu konsultacji (indywidualne karty konsultaciji); 3) sporzadzenia indywidualnych opinii psychologicznych dotyczacych kompetenciji spotecznych oséb
uczestniczacych w konsultacjach; 4) oznakowania wszystkich dokumentéw zwiazanych z przygotowaniem i zorganizowaniem w/w indywidualnego wsparcia psychologicznego zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.
2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakorczenie: 30.09.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1. Grupa docelowa: doradztwem zawodowym grupowym i indywidualnym objetych zostanie 11 oséb z rodzin
wielodzietnych powiatu stupskiego. 2. Cel doradztwa zawodowego: wzrost umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy, przygotowanie uczestnikéw do ich samodzielnego wyjscia na lokalny
rynek pracy. 3. Zamdwienie realizowane bedzie w dwdch etapach: 1) | etap - warsztat grupowy prowadzony w jednej 11-osobowej grupie; 2) Il etap - indywidualne konsultacje z doradca
zawodowym; 4. Etap |: warsztat grupowy z doradztwa zawodowego 1) Zakres tematyczny | etapu warsztatow z doradztwa zawodowego obejmuje zasady autoprezentacji, komunikowania
sie z potencjalnym pracodawca przed zatrudnieniem i w trakcie zatrudnienia, zasady sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych, analiza lokalnego rynku pracy, umiejetno$¢ poruszania sie po
rynku pracy, szukania ofert pracy, sposoby oraz zasady sktadania dokumentéw aplikacyjnych (80% czasu trwania warsztatéw przeprowadzi¢ nalezy za pomocg aktywnych metod pracy z
grupa). 2) Czas trwania | etapu warsztatu grupowego z doradztwa zawodowego: 16 godzin dydaktycznych (4 spotkania po 4 godziny dydaktyczne). 3) Miejsce realizacji | etapu warsztatu:
siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie Sali szkoleniowej, poczestunku, zwrotu kosztéw przejazdu uczestnikdw projektu na
zajecia grupowe lezy po stronie Zamawiajgcego). 4) Termin realizacji | etapu warsztatu grupowego z doradztwa zawodowego: do 31.07.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie
15.00 godziny. Doktadny terminarz zaje¢ ustalony zostanie z Wykonawca na etapie podpisania umowy. Spotkania bedg odbywaty sie w dni robocze od poniedziatku do piatku. 5. Etap Il:
Indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym 1) Zakres indywidualnych konsultacji z doradca zawodowym: sporzadzenie wspdlnie z uczestnikiem konsultacji dokumentéw aplikacyjnych
(CV, przyktadowy list motywacyjny odpowiadajacy na przyktadowg oferte pracy zgodna z predyspozycjami zawodowymi danej osoby). Konsultacje prowadzone przy komputerze, efektem

koncowym konsultacji bedzie przygotowane i wydrukowane CV oraz list motywacyjny. 2) Czas trwania indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym: 2 godziny zegarowe na jedng
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osobe, co stanowi tacznie 22 godziny zegarowe. Terminy spotkan indywidualnych dostosowane zostang do indywidualnych potrzeb uczestnikéw konsultacji 3) Miejsce realizacii Il etapu
doradztwa: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przy Al. Sienkiewicza 20 (zapewnienie Sali szkoleniowej, zwrotu kosztéw przejazdu uczestnikdw projektu na zajecia
indywidualne lezy po stronie Zamawiajacego). 4) Termin realizacji || etapu doradztwa zawodowego: od 01.07.2014 r. do 30.09.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny.
Spotkania beda odbywaty sig w dni robocze od poniedziatku do piagtku. 6. Wykonawca zobowigzany jest do: 1) przeprowadzenia doradztwa zawodowego w dwéch etapach; 2) zapewnienia
materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden dodatkowy do dokumentaciji projektowej); 3) przeprowadzenia ankiety poczatkowej (w pierwszym dniu zaje¢ | etapu
warsztatéw) i koncowej (w ostatnim dniu zaje¢ | etapu warsztatéw) badajacych poziom wiedzy i umiejetnosci z zakresu poruszania sig po rynku pracy; 4) przygotowania konspektow
grupowych zaje¢ warsztatowych; 5) prowadzenia dziennika zaje¢, karty czasu pracy trenera, list obecnosci (dotyczy | etapu doradztwa zawodowego) oraz indywidualnych kart doradztwa
zawodowego (dotyczy |l etapu doradztwa zawodowego); 6) sporzadzenia indywidualnych opinii nt. kazdego uczestnika warsztatu na podstawie przeprowadzonych ankiet poczatkowych i
koncowych badajacych ich poziom wiedzy i umiejetnosci z zakresu objetego przedmiotem zaméwienia w czesci nr |V; 7) przygotowania dokumentéw aplikacyjnych (CV, list motywacyjny) dla
kazdego uczestnika doradztwa zawodowego oraz przekazania ich kazdemu uczestnikowi w wersji papierowej i elektronicznej; 8) przekazania Zamawiajacemu dokumentéw aplikacyjnych
kazdego uczestnika doradztwa zawodowego w wersji papierowe;j i elektronicznej; 9) zapewnienie akcesoriéw niezbednych do przeprowadzenia doradztwa zawodowego, w tym sprzgtu
komputerowego do sporzadzenia i wydrukowania dokumentéw aplikacyjnych; 10) oznakowania wszystkich dokumentéw zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem ww. warsztatow i
indywidualnych konsultacji zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.
2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.09.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 5 NAZWA: Warsztaty z zakresu rozwoju osobistego i autoprezentacii.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1. Grupa docelowa: w warsztacie wezmie udziat 8 kobiet zamieszkujacych powiat stupski. 2. Cel warsztatu: poprawa
wizerunku oséb uczestniczacych w warsztacie, wzrost ich poczucia wiasnej wartosci, wplyw wizerunku na zycie zawodowe i prywatne. 3. Zamdwienie realizowane bedzie w jednej grupie w
facznej liczbie 18 godzin dydaktycznych (3 spotkania po 6 godzin dydaktycznych), w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny (doktadne godziny rozpoczecia i zakoriczenia
warsztatéw ustalone zostang z Wykonawca na etapie podpisywania umowy) w dwéch etapach: 1) Etap | - zajecia z autoprezentaciji w wymiarze 6 godzin dydaktycznych (1 spotkanie); 2)
Etap Il - zajecia z higieny, wizazu i stylizacji, w tym zajecia praktyczne, w wymiarze 12 godzin dydaktycznych (2 spotkania po 6 godzin dydaktycznych). 4. Termin realizacji zaméwienia: do
31.07.2014 r. w godzinach od 09.00 do maksymalnie 15.00 godziny. Doktadny terminarz zaje¢ ustalony zostanie z Wykonawca na etapie podpisania umowy. Spotkania beda odbywaty sie w
dni robocze od poniedziatku do piatku. 5. Zakres merytoryczny | etapu warsztatu 1) autoprezentacja (wizerunek w zyciu zawodowym i prywatnym, rola pierwszego wrazenia, okreslenie
swoich mocnych i stabych stron); 2) budowanie wizerunku stowem - komunikacja werbalna, 3) komunikacja niewerbalna (mowa ciata, sposoby przekazywania informacji, zle nawyki i metody
ich zapobiegania); 4) tworzenie wizerunku zawodowego (savoir vivre w poszukiwaniu pracy, asertywno$cé) 6. Zakres merytoryczny |l etapu warsztatu: 1) zasady higieny, kreowanie
wiasnego wizerunku - dobér odpowiedniego stroju do poszukiwania pracy i na co dzien, kolor i styl, okreslenie typdw urody, inne aspekty z zakresu wygladu zewnetrznego i jego wplywu na
autoprezentacje (1 spotkanie x 6 godzin dydaktycznych); 2) praktyczne nauka makijazu - zajecia warsztatowe (makijaz dzienny oraz makijaz do pracy- makijaz wykonywany na
uczestniczkach warsztatu (1 spotkanie x 6 godzin dydaktycznych); 7. Miejsce realizacji zaméwienia: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, przy Al. Sienkiewicza 20
(zapewnienie sali szkoleniowej oraz poniesienie kosztéw zwiazanych z dojazdem uczestnikdw na spotkania lezy po stronie Zamawiajacego). 8. Wykonawca zobowigzany jest do: 1)
przeprowadzenia warsztatu z zakresu rozwoju osobistego z autoprezentacja; 2) zapewnienia materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika projektu (w tym jeden dodatkowy do
dokumentaciji projektowej); 3) przygotowania konspektéw zaje¢ warsztatowych; 4) prowadzenia dziennika zajgé, karty czasu pracy trenera, list obecnosci; 5) zapewnienia wszystkich
akcesoriow niezbednych do przeprowadzenia | i |l etapu warsztatu (w tym akcesoriéw kosmetycznych niezbednych do wykonania makijazu uczestniczkom warsztatu); 6) wykonania
makijazy 8 uczestniczkom warsztatu za pomocag kosmetykéw nie wywotujacych alergii i uczulen; 7) prowadzenia dokumentaciji fotograficznej z | i Il etapu warsztatu, w tym gtéwnie z
przeprowadzonej podczas Il etapu warsztatu metamorfozy w wyniku wykonanego makijazu; 8) przekazania Zamawiajacemu profesjonalnie wywotanych zdje¢ formatu 10 cm x 15 cm kazdej
uczestniczki przed i po metamorfozie, o ktdrej mowa w ppkt 7 (po jednym zdjeciu kazdej uczestniczki przed metamorfoza i po jednym zdjeciu kazdej uczestniczki po metamorfozie); 9)
przekazania Zamawiajgcemu w wersji elektronicznej na ptycie CD/DVD peinej dokumentacji fotograficznej warsztatu; 10) przekazania kazdej uczestniczce warsztatu profesjonalnie
wywotanych zdje¢ formatu 10 cm x 15 cm przed i po metamorfozie, o ktérej mowa w ppkt 7 (jedno zdjecie przed metamorfoza oraz jedno zdjecie po metamorfozie) oraz przekazania tych
zdje¢ kazdej uczestniczce w wersji elektronicznej na ptycie CD/DVD; 11) zapewnienia poczestunku w kazdym dniu warsztatu w postaci: cieptych i zimnych napojéw (kawa, herbata, woda
mineralna, napoje), dwdch rodzajéw ciastek, cukru i $mietanki do kawy oraz $wiezego Il dania obiadowego zgodnie z menu wskazanym ponizej: | dzien: kotlet z piersi kurczaka - 150 g;
Ziemniaki - 350 g; Suréwka ze $wiezych warzyw - 150 g, kompot/sok; Il dzief: pulpet w sosie koperkowym - 200 g.; Ziemniaki - 350 g; Suréwka ze $wiezych warzyw - 150 g, kompot/sok;
I dzien kotlet devoleyle - 150 g; Ziemniaki - 350 g; Suréwka ze $wiezych warzyw - 150 g, kompot/sok; 12) dowozu Il dania obiadowego do miejsca jego realizacji w wyznaczonym czasie
przez Zamawiajacego w styropianowych pudetkach trzymajacych ciepto wraz z plastikowymi sztu¢cami dla kazdej osoby (ndz, widelec). 13) oznakowania wszystkich dokumentéw
zwigzanych z przygotowaniem i zorganizowaniem ww. warsztatéw zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.
2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.07.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
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