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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku zostało powołane uchwałą Nr 

III/14/98 Rady Powiatu Słupskiego z dnia 29 grudnia 1998 r. i rozpoczęło swoją 

działalność z dniem 1 stycznia 1999 r. Centrum jest jednostką organizacyjną powiatu 

słupskiego, prowadzoną w formie jednostki budżetowej powiatu, utworzoną w celu 

wykonywania zadań powiatu z zakresu pomocy społecznej, podporządkowaną 

bezpośrednio Zarządowi Powiatu. Centrum obejmuje swoim działaniem obszar powiatu 

słupskiego. Podstawą gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy, 

sporządzany na rok budżetowy zgodnie z obowiązującą procedurą budżetową.  

Centrum realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej i przeciwdziałania przemocy, 

w szczególności: 

 opracowuje i realizuje powiatową strategię rozwiązywania problemów społecznych, 

 opracowuje i realizuje powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

ochrony ofiar przemocy w rodzinie,  

 organizuje i zapewnia usługi o określonym standardzie w domach pomocy społecznej o 

zasięgu ponadgminnym, 

 udziela pomocy osobom znajdującym się w stanie kryzysu w rozumieniu art. 47 ustawy o 

pomocy społecznej, w tym prowadzi specjalistyczne poradnictwo dla osób wymagających 

wsparcia w rozwiązywaniu problemów życiowych, 

 organizuje pomoc w integracji ze środowiskiem osobom mającym trudności w 

przystosowaniu do życia w środowisku, 

 szkoli i doskonali zawodowo kadry pomocy społecznej z terenu powiatu, 

 organizuje doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek pomocy 

społecznej z terenu powiatu, 

 organizuje wsparcie osobom usamodzielnianym, opuszczającym placówki, o których 

mowa w ustawie o pomocy społecznej, 

 organizuje i przyznaje pomoc dla uchodźców. 

Z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych Centrum realizuje zadania: 

 opracowuje i realizuje, zgodne z powiatową strategią rozwiązywania problemów 

społecznych, powiatowe programy działań na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie 

rehabilitacji społecznej i przestrzegania praw osób niepełnosprawnych,  

 podejmuje działania zmierzające do ograniczania skutków niepełnosprawności,  

 współpracuje z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej,  
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 dofinansowuje uczestnictwo osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych, zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów, 

likwidację barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku  

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

 dofinansowuje sport, kulturę, rekreację i turystykę osób niepełnosprawnych.  

Centrum pełni rolę organizatora rodzinnej pieczy zastępczej i realizuje zadania z jej 

zakresu, w szczególności: 

 opracowuje i realizuje 3 – letnie programy dotyczące rozwoju pieczy zastępczej,  

 organizuje i zapewnia pieczę zastępczą w formie rodzinnej oraz instytucjonalnej, w tym 

w postaci świadczeń finansowych,  

 organizuje wsparcie osobom usamodzielnianym, opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo – wychowawcze poprzez wspieranie 

procesu usamodzielnienia,  

 organizuje szkolenia dla prowadzących rodzinną i instytucjonalną formę pieczy zastępczej 

oraz pozyskuje kandydatów do pełnienia tej funkcji,  

 organizuje wsparcie dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności poprzez tworzenie 

grup wsparcia i specjalistyczne poradnictwo, 

 przyznaje świadczenia na usamodzielnienie, kontynuację nauki oraz udziela informacji 

o uprawnieniach i obowiązkach osób usamodzielnianych, 

 finansuje koszty świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu innego powiatu 

umieszczonych w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastępczej.   

Przy pomocy Centrum Starosta sprawuje nadzór nad działalnością pieczy zastępczej 

oraz domów pomocy społecznej funkcjonujących w powiecie.  

 

Struktura organizacyjna i obsada kadrowa PCPR 

 

Strukturę organizacyjną Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, 

zakres działania poszczególnych komórek organizacyjnych w roku 2014 regulował statut 

przyjęty uchwałą Nr XIII/120/2011 Rady Powiatu Słupskiego z dnia 30 grudnia 2011 r. 

oraz regulamin organizacyjny zatwierdzony uchwałą Zarządu Powiatu Słupskiego Nr 

135/2011 z dnia 22 grudnia 2011 r. Na mocy ww. dokumentów w skład Centrum 

wchodziły następujące komórki organizacyjne: zespół organizacyjny, zespół finansowo – 

księgowy, zespół rehabilitacji osób niepełnosprawnych, zespół ds. pieczy zastępczej, 
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zespół ds. świadczeń i pomocy specjalistycznej, zespół ds. realizacji projektów, zespół 

obsługi prawnej. 

 Na dzień 31 grudnia 2014 r. w jednostce zatrudnionych było 25 pracowników (na 

19,5 etatach), w tym 4 pracowników zatrudnionych na zastępstwo nieobecnych 

pracowników (1 urlop bezpłatny, 3 urlopy macierzyńskie). Pracownicy zatrudnieni 

w jednostce byli na: 2 stanowiskach kierowniczych – urzędniczych (2 etaty), 

7 stanowiskach urzędniczych (7 etatów), 12 stanowiskach pomocniczych i obsługi (11,5 

etatu). W ramach stanowisk pomocniczych było 10 stanowisk merytorycznych 

realizujących zadania pomocy społecznej i organizatora rodzinnej pieczy zastępczej: 4 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, 2 specjalistów pracy z rodziną, 1 pracownik 

socjalny i 2 psychologów.    

 Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku posiadają 

kwalifikacje wymagane obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. Wszyscy 

zatrudnieni na stanowiskach merytorycznych posiadają wykształcenie wyższe 

kierunkowe. Pracownicy Centrum stale podnoszą swą wiedzę i wzbogacają warsztat 

pracy. Świadczy o tym ich aktywny udział w specjalistycznych kursach i szkoleniach. W 

2014 roku brali udział w następujących szkoleniach: 

Lp 

 

Temat szkolenia Termin Miejsce 

Dyrektor  

1.  
Oceny pracownicze w ośrodkach pomocy społecznej 

w świetle ustawy o pracownikach samorządowych. 
13.03.2014 Sopot 

2.  Szanse i zagrożenia w sektorze pomocy społecznej. 10-11.04.2014 Jurata 

3.  

Przemoc w rodzinie sama nie minie –  

odpowiedzialne, przemyślane i planowe działania 

służb i instytucji powołanych do przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie na terenie gmin i powiatów. 

03.07.2014 Gdańsk 

4.  

Omówienie najczęstszych uchybień  

i nieprawidłowości w jednostkach pomocy 

społecznej na terenie województwa pomorskiego. 

11.09.2014 Sopot 

5.  

Seminarium dobrych praktyk – dla pracowników 

publicznych służb zatrudnienia i pracowników 

pomocy i integracji społecznej w województwie 

pomorskim. 

25-26.09.2014 
Jastrzębia 

Góra 

6.  

Szkolenie wspomagające wdrożenie Nowego 

Standardu Działania w zakresie współpracy 

międzyinstytucjonalnej przy wykorzystaniu narzędzi 

ekonomii społecznej. 

04.11.2014 Ustka 

7.  
Doświadczenia z realizacji projektów systemowych 

PO KL przez ośrodki pomocy społecznej i 
01.12.2014 Gdańsk 
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powiatowe centra pomocy rodzinie w kontekście 

regionalnej interwencji EFS na rzecz integracji 

społecznej w latach 2014-2020.  

Zespół Organizacyjny 

8.  
Zamówienia publiczne po zmianach – w tym 

zamówienia do 14.000 euro. 
16.01.2014 Sopot 

9.  
Aktualne obowiązki zamawiających w stosowaniu 

ustawy PZP na 2014 r. 
08.04.2014 Gdynia 

10.  Zamówienia publiczne po  nowelizacji.  06.06.2014 Słupsk 

11.  

Czas pracy, urlopy wypoczynkowe, czas choroby  

i inne okoliczności usprawiedliwiające nieobecność 

pracownika.  

07.08.2014 Koszalin 

12.  
Zlecanie zadań publicznych organizacjom 

pozarządowym i spółdzielniom socjalnym. 
03.10.2014 Słupsk 

13.  Źródła finansowania PES. 10.10.2014 Słupsk 

14.  
Kontrola zarządcza w jednostkach organizacyjnych 

pomocy społecznej.  

30-31.10.2014 

18-19.11.2014 

Stara 

Kiszewa 

15.  

Szkolenie wspomagające wdrożenie Nowego 

Standardu Działania w zakresie współpracy 

międzyinstytucjonalnej przy wykorzystaniu narzędzi 

ekonomii społecznej. 

04.11.2014 Ustka 

Zespół Finansowo-Księgowy 

16.  Nowy Płatnik 9.01.001 – zmiany w programie. 21.01.2014 r. Słupsk 

17.  

Nowe rozporządzenie w sprawie sprawozdawczości 

budżetowej – sprawozdania za rok 2014 dla 

jednostek podległych jednostkom samorządu 

terytorialnego. 

24.03.2014 Słupsk 

18.  

Nowelizacja ustawy o postępowaniu egzekucyjnym 

w administracji, nowe wzory tytułów 

wykonawczych, upomnień i zajęć egzekucyjnych.   

28.07.2014 Gdańsk 

Zespół Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

19.  
KPA w praktyce – zmiany po nowelizacji z dnia  

10 stycznia 2014 r. 
28.02.2014 Koszalin 

20.  
Spotkanie konsultacyjno – szkoleniowe dotyczące 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd”.  

30.09.2014 

01.10.2014 
Sobieszewo 

Zespół ds. Świadczeń i Pomocy Specjalistycznej 

21.  
KPA w praktyce – zmiany po nowelizacji z dnia 10 

stycznia 2014 (2 osoby) 
28.02.2014 Koszalin 

22.  

Szkolenie certyfikacyjne trenerów programu 

szkoleniowego dla kandydatów na rodziny zastępcze 

– program „Razem”. 

 

22.03.2014 -

15.04.2014 

Bytów 

23.  Animator zmian społecznych.  11-12.06.2014 
Stara 

Kiszewa 

24.  
Nowelizacja ustawy o postępowaniu egzekucyjnym 

w administracji nowe wzory tytułów 
28.07.2014 Gdańsk 
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wykonawczych, upomnień i zajęć egzekucyjnych.   

25.  Wizyta studyjna w obszarze ekonomii społecznej.  12-14.11.2014 Gdańsk 

Zespół ds. Pieczy Zastępczej 

26.  
O prawie i praktyce realizacji funkcji asystenta 

rodziny. 
10.04.2014 Słupsk 

27.  

Szkolenie certyfikacyjne trenerów programu 

szkoleniowego dla kandydatów na rodziny zastępcze 

– program „Razem” (2 osoby). 

22.03.2014 -

15.04.2014 
Bytów 

28.  
Szkolenie upowszechniające z funkcjonalności 

portalu www.e-wspolpraca.pl (4 osoby). 
04.07.2014 Słupsk 

29.  Tworzenie i realizacja projektów społecznych. 06.10.2014 Słupsk 

30.  Zarządzanie personelem i delegowanie zadań. 13.10.2014 Słupsk 

31.  
Skuteczne budowanie wizerunku samorządu 

odpowiedzialnego społecznie. 
16.10.2014 Słupsk 

Zespół ds. Realizacji Projektów 

32.  
Zamówienia publiczne po nowelizacji.  06.06.2014 Słupsk 

33.  

Doświadczenia z realizacji projektów systemowych 

PO KL przez ośrodki pomocy społecznej i 

powiatowe centra pomocy rodzinie w kontekście 

regionalnej interwencji EFS na rzecz integracji 

społecznej w latach 2014-2020. 

01.12.2014 Gdańsk 

 

  Na szkolenia pracowników w 2014 r. wydano 15.251,00 zł, w tym 11.512 zł na 

szkolenia certyfikacyjne dla 3 trenerów programu szkoleniowego dla kandydatów na 

rodziny zastępcze. Skorzystano z wielu szkoleń bezpłatnych, finansowanych ze środków 

Unii Europejskiej. Głównie były to szkolenia oferowane przez Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej w Gdańsku, a także szkolenia branżowe, kierowane do pracowników 

jednostek pomocy społecznej. 

 

Nadzór nad działalnością domów pomocy społecznej oraz umieszczanie w nich 

skierowanych osób  
 

Do zadań własnych powiatu z zakresu pomocy społecznej należy prowadzenie i rozwój 

infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich 

skierowanych osób. W powiecie słupskim działają 4 domy pomocy społecznej, w tym  

3 publiczne – Dom Pomocy Społecznej w Lubuczewie dla przewlekle psychicznie chorych, 

Dom Pomocy Społecznej w Machowinie dla osób dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie i Dom Pomocy Społecznej w Machowinku dla dorosłych, dzieci i młodzieży 

http://www.e-wspolpraca.pl/
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niepełnosprawnej intelektualnie oraz Dom Pomocy Społecznej w Przytocku prowadzony 

przez Zgromadzenie Braci Szkół Chrześcijańskich dla dorosłych, dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej intelektualnie.  

Podstawowym zadaniem domu pomocy społecznej jest stworzenie jego mieszkańcom 

warunków egzystencji zbliżonych do życia rodzinnego oraz zaspokojenie ich bytowych 

i duchowych potrzeb. Domy funkcjonują w sposób zapewniający właściwy zakres usług 

zgodny ze standardami określonymi dla danego typu domu, w oparciu o indywidualne 

potrzeby jego mieszkańców. Wszystkie domy pomocy społecznej działające w powiecie 

słupskim zapewniają swoim mieszkańcom zakres usług, zgodny z określonymi standardami. 

We wszystkich palcówkach powołane są zespoły terapeutyczno-opiekuńcze, które zajmują się 

opracowaniem indywidualnych planów wsparcia mieszkańców oraz ich realizacją. W zakresie 

potrzeb bytowych placówki zapewniają: wyżywienie, odzież, obuwie, utrzymanie czystości. 

Usługi opiekuńcze polegają na udzielaniu pomocy w podstawowych czynnościach 

życiowych, załatwianiu spraw osobistych, pielęgnacji. Do usług wspomagających należy: 

organizacja terapii zajęciowej, podnoszenie sprawności i aktywizowanie mieszkańców, 

zapewnienie dostępu do biblioteki, organizacja świąt, zapewnienie kontaktu z kapłanem i 

rodziną, rozwijanie samorządności mieszkańców, sprawienie pogrzebu zgodnego 

z wyznaniem zmarłego. Realizacja usług edukacyjnych w dwóch domach dla dzieci i 

młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie sprowadza się do zapewniania pobierania nauki, 

uczestnictwa w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz uczenia przez doświadczenie 

życiowe. 

W roku 2014 do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku wpłynęło 20 

decyzji kierujących do domów pomocy społecznej. W styczniu 2014 roku na umieszczenie 

oczekiwało jeszcze 6 osób skierowanych w 2013 roku, których nie umieszczono z powodu 

braku wolnych miejsc. 

Łącznie w 2014 roku wydano 16 decyzji umieszczających. Dotyczyły one 11 osób 

przewlekle psychicznie chorych, które umieszczone zostały w Domu Pomocy Społecznej 

w Lubuczewie i 5 niepełnosprawnych intelektualnie, które umieszczone zostały w Domu 

Pomocy Społecznej w Machowinku (4) i Machowinie (1). Z powiatu słupskiego umieszczono 

6 osób, w tym w Domu Pomocy Społecznej w Machowinie – 1, w Domu Pomocy Społecznej 

w Machowinku – 2 w Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie – 3.  

Na wniosek jednostek kierujących do domu pomocy społecznej z rejestru 

oczekujących na umieszczenie wykreślono 3 osoby. Na koniec 2014 roku na umieszczenie 

oczekiwało 7 osób (w Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie – 2, w Domu Pomocy 
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Społecznej w Machowinie – 1, w Domu Pomocy Społecznej w Przytocku – 2, w Domu 

Pomocy Społecznej w Machowinku – 2). Spośród osób oczekujących na umieszczenie 2 

pochodziły z powiatu słupskiego i ich umieszczenie w dps stało się możliwe w styczniu 2015 

roku.  

Ogółem, według stanu na 31 grudnia 2014 roku, w domach pomocy społecznej 

w powiecie słupskim przebywało 414 osób.  Liczba mieszkańców w poszczególnych domach 

przedstawiała się następująco: 

Wyszczególnienie dps 

Liczba 

mieszkańców 

ogółem 

w tym: 

przyjętych  

do 31 

grudnia 

2003 r. 

przyjętych po  

1 stycznia 2004 r. 

ogółem w  2014 r. 

Dom Pomocy Społecznej Lubuczewie 111 40 71 11 

Dom Pomocy Społecznej Machowinie 120 93 27 1 

Dom Pomocy Społecznej Machowinku 83 64 19 4 

Dom Pomocy Społecznej Przytocku 100 73 27 0 

                                                  Suma: 414 270 144 16 

 

Wiek mieszkańców domów pomocy społecznej przedstawia poniższa tabela. 

 

Wyszczególnienie dps 

 

do 18 19-40 41-60 61-74 74  

i więcej 

DPS w Lubuczewie 0 18 56 27 10 

DPS w Machowinie 0 25 59 25 11 

DPS w Machowinku 5 54 23 1 0 

DPS w Przytocku 15 46 38 1 0 

         Razem: 20 143 176 54 21 

 

Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w domu pomocy społecznej o zasięgu 

powiatowym ustala starosta. Wyliczając taki koszt uwzględnia się roczne koszty działalności 

poszczególnych domów z roku poprzedniego, bez kosztów inwestycyjnych, wydatków 

bieżących na remonty i zakupów związanych z realizacją programu naprawczego, 

powiększone o prognozowany średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogółem, przyjęty w ustawie budżetowej na rok kalendarzowy i dzieli przez liczbę miejsc w 

domu oraz przez 12 miesięcy. 
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Zgodnie z zarządzeniem nr 25/2014 Starosty Słupskiego z dnia 19 marca 2014 roku, 

średni koszt utrzymania mieszkańca w 2014 roku wyniósł: w Domu Pomocy Społecznej 

w Machowinie – 2 982 zł, w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku – 2 901 zł, w Domu 

Pomocy Społecznej w Lubuczewie – 2 869 zł, w Domu Pomocy Społecznej w Przytocku  – 

2 905 zł. W trzech domach w 2014 roku wzrósł, w porównaniu z 2013 rokiem. Najbardziej 

wzrósł on w Domu Pomocy Społecznej w Machowinie – o 209 zł, w Domu Pomocy 

Społecznej w Machowinku  – o 158 zł, w Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie o 107 zł. 

W Domu Pomocy Społecznej w Przytocku średni koszt utrzymania mieszkańca zmniejszył 

się o 42 zł. Wpływ na taki stan rzeczy miały między innymi dokonane zakupy inwestycyjne  

w 2013 roku (23 247 zł), które nie liczą się do kosztu utrzymania mieszkańca oraz 

zwiększona w 2013 roku liczba mieszkańców. Wzrost kosztu utrzymania mieszkańca w 

Domu Pomocy Społecznej w Machowinie, Machowinku i w Lubuczewie, spowodowany był 

większymi dochodami tych jednostek, ponieważ wzrosła w nich liczba mieszkańców 

przyjętych na nowych zasadach.  

 Spośród 270 osób przyjętych do domów pomocy społecznej do 31 grudnia 2003 r., 

270 wnosiło opłaty, w tym 260 z emerytury lub renty, 9 z zasiłku stałego, natomiast za 1 

osobę opłaty wnosili członkowie rodziny.  Ze 144 osób przebywających w domach pomocy 

społecznej na podstawie decyzji wydanych po 1 stycznia 2004 r. za 141 opłata wnoszona była 

z dopłatą gminy, a 3 osoby wnosiły opłatę bez dopłaty gminy.  

W 2014 roku budżet wszystkich domów pomocy społecznej wyniósł 14 550 632,29 zł. 

Dotacja wojewody – 7 403 820,00 zł. Dochody własne – 7 117 029,29 zł. Budżet ten był 

większy od ubiegłorocznego o ponad 596 535,40 zł (4,3%); dotacja o ponad 223 347 zł 

(3,1%), dochody własne o ponad 343 220,78 zł (5,1%). Dom Pomocy Społecznej w 

Lubuczewie otrzymał dodatkowe środki finansowe z budżetu powiatu na opłacenie składek 

społecznych w wysokości 29 783,00 zł. Średnia wojewódzka miesięczna dotacja na osobę 

w domach pomocy społecznej wyniosła 2 250,00 zł, podczas gdy w roku 2013 – 2 153,00 zł. 

Na większy w 2014 roku budżet domów miały głównie wpływ ich dochody własne. 

Największe dochody własne miał Dom Pomocy Społecznej w Lubuczewie (2 577 877,22 zł), 

ponieważ przebywa w nim najwięcej mieszkańców przyjętych na nowych zasadach, tj. po 1 

stycznia 2004 roku (64 osoby).  
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 Poniższa tabela przedstawia wykonanie budżetu domów pomocy społecznej na dzień 

31 grudnia 2014 r. 

 

 

 

Dom pomocy 

społecznej 

 

 

 

Liczba 

mieszkańców 

stan na 

31.12.2014r. 

W tym 

przyjętych  

przed 

01.01.2004

r. 

Wykonanie 

wydatków 

za 2014 

rok 

 

W tym: 
 

Dotacja 

celowa 

dla 

powiatu 

Dochody 

własne 

Machowino 120 93 4 301 259,90 2 521 405,00 1 779 854,90 

Machowinko 83 64 2 835 140,14 1 732 245,00 1 102 895,14 

Lubuczewo 111 40 3 788 160,22 1 180 500,00 2 577 877,22 

Przytocko 100 73 3 626 072,03 1 969 670,00 1 656 402,03 

Ogółem: 414 270 14 550 632,29 7 403 820,00 7 117 029,29 

 

 W 2014 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku 

przeprowadzili kontrole problemowe w trzech domach pomocy społecznej działających 

w powiecie słupskim. Objęto nimi: standard realizacji usług bytowych, standard realizacji 

usług opiekuńczych i wspomagających, stopień wdrażania i realizacji założeń rozporządzenia 

z dnia 14 stycznia 2014 r. w sprawie rehabilitacji społecznej w domach pomocy społecznej 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi. W wyniku kontroli przeprowadzonych w Domu 

Pomocy Społecznej w Machowinku i Lubuczewie nie stwierdzono nieprawidłowości w 

funkcjonowaniu tych jednostek. Wnioski z kontroli w Przytocku są w trakcie formułowania. 

Przeprowadzono także jedną kontrolę doraźną, związaną ze skargą mieszkańca Domu 

Pomocy Społecznej w Lubuczewie. W oparciu o wyniki kontroli, zgromadzoną dokumentację 

oraz konsultację psychologiczną, uznano skargę za bezzasadną. 

 W roku 2014 r. Dom Pomocy Społecznej w Machowinie oraz w Machowinku 

skontrolowane zostały przez sędziego wizytującego Sądu Rejonowego w Słupsku. Kontrolą 

objęto przestrzeganie praw osób z zaburzeniami psychicznymi. W żadnym z kontrolowanych 

domów nie stwierdzono uchybień w dokumentacji osobowej oraz dokumentacji medycznej, 

dotyczącej przyjętych do placówki mieszkańców oraz stosowania przymusu bezpośredniego. 

Warunki bytowe uznano za dobre.  
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku pozytywnie ocenia funkcjonowanie 

domów pomocy społecznej oraz standard świadczonych przez nie usług. 

 

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej oraz organizowanie 

doradztwa metodycznego dla kierowników i pracowników jednostek pomocy 

społecznej  
 

 W roku 2014 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku kontynuowało 

współpracę z ośrodkami pomocy społecznej z gmin powiatu słupskiego. Dyrektor 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie organizowała spotkania z kierownikami tych 

ośrodków, na których omawiano zasady współpracy, zmiany przepisów w obszarze pomocy 

społecznej oraz bieżące problemy w funkcjonowaniu jednostek. Wychodząc naprzeciw 

potrzebom kadry pomocy społecznej organizowane były również szkolenia dla pracowników 

ośrodków pomocy społecznej oraz domów pomocy społecznej.  

   Tematykę i rodzaj wsparcia merytorycznego kadr pomocy społecznej przedstawia 

poniższa tabela.  

Lp. Tematyka Termin Rodzaj wsparcia/liczba 

uczestników 

1.  Ustalenie potrzeb szkoleniowych na 

2014  rok, zmiany w ustawie o pomocy 

społecznej, wypracowanie procedur 

interwencji w przypadku zagrożenia 

zdrowia i życia.             

28.03.2014 

Spotkanie kierowników  

ops-ów /11 osób. 

2.  Wypracowanie wspólnych procedur 

Policji i jednostek pomocy społecznej  

w przypadku interwencji w związku z 

zagrożeniem zdrowia i życia. 

30.04.2014 

Spotkanie kierowników  

ops-ów z przedstawicielami 

Policji  /20 osób. 

3.  Świadczenia rodzinne  i fundusz 

alimentacyjny.              
25.06.2014 

Szkolenie dla pracowników 

ops-ów /33 osoby. 

4.  
Pomoc społeczna 2014. 29.10.2014 

Szkolenie dla pracowników 

ops-ów / 31 osób. 

5.  Zamówienia publiczne po nowelizacji. 

             
06.06.2014 

Szkolenie dla pracowników 

ops-ów, dps-ów, pcpr/22 osoby. 

 

 Pracownicy PCPR na bieżąco współpracowali z jednostkami pomocy społecznej 

z powiatu. W ramach doradztwa metodycznego udzielano porad dotyczących zagadnień 

merytorycznych w zakresie zasad, trybu i sposobu udzielania świadczeń z pomocy społecznej, 

a także porad o charakterze formalnoprawnym w zakresie prowadzonych spraw.  
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Rodzinna piecza zastępcza 

 

Funkcjonowanie pieczy zastępczej reguluje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej, która obowiązuje od dnia 1 stycznia 2012 roku. W myśl ustawy piecza 

zastępcza prowadzona jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Formami rodzinnej pieczy 

zastępczej są: rodzina zastępcza i rodzinny dom dziecka. Rodziny zastępcze dzielą się na: 

spokrewnione, które tworzą małżonkowie lub osoba będąca wstępnym lub rodzeństwem 

dziecka, niezawodowe i zawodowe, w tym zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego 

i zawodowe specjalistyczne.  Rodziny niezawodowe, zawodowe oraz rodzinne domy dziecka 

tworzą małżeństwa lub osoby niepozostające w związku małżeńskim, niebędące wstępnymi 

lub rodzeństwem dziecka. 

Wg stanu na dzień 31 grudnia 2014 roku w powiecie słupskim funkcjonowało 141 

rodzin z 251 dziećmi w nich przebywającymi, w tym 93 to rodziny spokrewnione ze 123 

dziećmi, 34 to rodziny niezawodowe z 60 dziećmi, 1 to rodzina zawodowa z 2 dzieci, 6 to 

rodziny zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego z 18 przebywającymi w nich 

dziećmi oraz 7 rodzinnych domów dziecka z 48 dziećmi. 

Liczbę rodzin zastępczych i dzieci w nich przebywających przedstawia poniższy 

wykres. 

 

W 2014 r. w powiecie słupskim została utworzona jedna nowa rodzina zawodowa. 

Zwiększyła się również liczba rodzinnych domów dziecka poprzez przekształcenie jednej  

rodziny niezawodowej.  

Konieczność umieszczenia dziecka poza rodziną wynika przede wszystkim z 

dysfunkcji środowiska, w którym się ono wychowuje. Do najczęstszych przyczyn 
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umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie słupski należą: uzależnienie 

rodziców od alkoholu oraz bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych. Innymi 

powodami są: półsieroctwo, sieroctwo, pobyt rodziców za granicą, niepełnosprawność oraz 

długotrwała lub ciężka choroba co najmniej jednego z rodziców, jak również przemoc.  

W 2014 r. ustanowiono ogółem 21 rodzin zastępczych oraz utworzono 1 rodzinny 

dom dziecka. W rodzinnej pieczy zastępczej umieszczono ogółem 82 dzieci. Rozwiązano 22 

rodziny zastępcze (w tym 1 z rodzin niezawodowych przekształcono w RDD), a 69 osób 

opuściło rodziny zastępcze lub rodzinne domy dziecka. Do rodziców biologicznych 

powróciło ogółem 15 dzieci, 16 umieszczono w placówce opiekuńczo-wychowawczej, 14 

zostało przysposobionych, 19 pełnoletnich wychowanków opuściło rodziny zastępcze, 2 

dzieci zostało powierzonych pieczy, 1 za zgodą sądu wyjechało za granicę oraz 2 zostało 

objętych opieką innego organizatora pieczy zastępczej. 10 dzieci przeniesiono do innych 

rodzin zastępczych, bądź rodzinnych domów dziecka. Dane dotyczące rodzin zastępczych 

ustanowionych i rozwiązanych w 2014 r. przedstawia poniższa tabela.  

 

Rodziny 

zastępcze 

 

Liczba 

rodzin 

ustanowionych        

w 2014 r. 

dzieci 

umieszczonych  

w rodzinach 

zastępczych 

2014 r. 

rodzin 

rozwiązanych 

w 2014 r. 

dzieci, które 

opuściły rodziny 

zastępcze 

Spokrewnione 13 18 13 17 

Niezawodowe 7 20 8 10 

Zawodowe 1 2 0 0 

Pogotowia 

rodzinne 

0 26 0 22 

Rodzinne domy 

dziecka 

1 16 0 20 

Razem 22  82 21 69 

 

Na 251 dzieci przebywających w rodzinach zastępczych wg stanu na 31 grudnia 2014 

r. orzeczenie o niepełnosprawności posiadało 26, w tym 16 z rodzin spokrewnionych, 3 z 

rodzin zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego, 6 z niezawodowych rodzin 

zastępczych oraz 1 przebywające w rodzinnych domach dziecka. W ogólnej liczbie rodzin 

zastępczych, podobnie jak w ubiegłych latach, dominowały rodziny spokrewnione z 

dzieckiem. 

Strukturę rodzin zastępczych ze względu na liczbę dzieci w nich umieszczonych 

przedstawia poniższa tabela. 
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Struktura 

rodziny 

zastępczej/ 

RDD 

Forma rodzinnej pieczy zastępczej 

 

Spokrewniona Niezawodowe Zawodowe Pogotowia 

rodzinne 

Rodzinne 

Domy Dziecka 

 

Rodziny z  
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R
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D
zi

ec
i 

1 

dzieckiem 

68 68 21 21 0 0 0 0 0 0 

 2 dzieci 20 40 5 10 1 2 3 6 1 2 

 3 dzieci 5 15 6 18 0 0 1 3 0 0 

 4 dzieci 0 0 1 4 0 0 1 4 0 0 

 5 dzieci 0 0 0 0 0 0 1 5 0 0 

 6 dzieci 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6 

 7 dzieci 0 0 1 7 0 0 0 0 1 7 

8 dzieci i 

więcej        

0 0 0 0 0 0 0 0 4 33 

Razem 93 123 34 60 1 2 6 18 7 48 

 

W 2014 r. największą liczbę dzieci przebywających w rodzinach zastępczych 

stanowiły dzieci w przedziale wiekowym od 7 do 13 oraz od 14 do 17 lat. Wiek dzieci 

pozostających w rodzinnej pieczy zastępczej wg stanu na dzień 31 grudnia 2014 r. 

przedstawia poniższa tabela. 

Wiek dziecka 

Forma rodzinnej pieczy zastępczej 

 

Spokrewniona Niezawodowa Zawodowa Pogotowie  

rodzinne 

Rodzinny 

dom dziecka 

0 0 0 0 4 0 

1 – 3 2 1 1 6 1 

4 – 6 10 10 1 2 12 

 7 – 13 55 27 0 4 18 

14 – 17 37 15 0 2 13 

18 – 24 19 7 0 0 4 

Razem 123 60 2 18 48 

 

  W rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 145 dziewczynek i 106 chłopców, w tym w 

rodzinach spokrewnionych 63 dziewczynki i 60 chłopców (4 dzieci to sieroty zupełne), 

w rodzinach niezawodowych – 38 dziewczynek i 22 chłopców (4 sieroty zupełne), w rodzinie 

zawodowej – 1 dziewczynka i 1 chłopiec, w rodzinie zawodowej pełniącej funkcję pogotowia – 

12 dziewczynek i 6 chłopców, w rodzinnych domach dziecka – 31 dziewczynek i 17 chłopców. 
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  Wiek rodziców zastępczych wg stanu na 31 grudnia 2014 r. przedstawia poniższa 

tabela. 

Wiek 

rodziców 

zastępczych 

Forma rodzinnej pieczy zastępczej 

 

Spokrewniona Niezawodowa Zawodowa 

Pogotowie 

rodzinne 

Rodzinny 

dom dziecka 

do 21 lat 0 0 0 0 0 

22 – 30 5 2 0 1 0 

31 – 40 10 11 1 1 3 

41 – 50 10 12 0 3 1 

51 – 60 23 6 0 1 1 

61 – 70 35 3 0 0 2 

71 i więcej 10 0 0 0 0 

Razem 93 34 1 6 7 

 

Spośród 93 rodzin zastępczych spokrewnionych z dzieckiem – 49 to osoby samotne, a 

– 44 to małżeństwa, zaś spośród 34 niezawodowych – 15 to osoby samotne, a – 19 to 

małżeństwa. Rodziny zawodowe pełniące funkcje pogotowia rodzinnego prowadzi 

5 małżeństw i 1 osoba samotna, natomiast rodzinę zawodową prowadzi małżeństwo. 

6 rodzinnych domów dziecka prowadzonych jest przez małżeństwa, a 1 przez jednego 

z małżonków. 

 Rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka, na każde umieszczone 

dziecko, przysługuje świadczenie na pokrycie kosztów jego utrzymania, nie niższe niż 660 zł 

miesięcznie – w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej i 

1000 zł miesięcznie – w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej zawodowej, 

rodzinie zastępczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. Rodzinie zastępczej 

przysługuje również dodatek na dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności 

lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności w wysokości 

nie niższej niż 200 zł miesięcznie. 

  W roku sprawozdawczym łączna wysokość świadczeń na pokrycie kosztów 

utrzymania dziecka oraz przysługujących dodatków wyniosła odpowiednio: 2 387 540,74  zł, 

na co składały się świadczenia wypłacone rodzinom spokrewnionym – 963 848,40 zł, 

rodzinom niezawodowym – 703 723,40 zł, rodzinom zawodowym – 216 037,30 zł, rodzinom 

pomocowym – 5 857,98 zł oraz rodzinnym domom dziecka – 498 073,66 zł. Na wnioski 

rodziców zastępczych oraz po przeanalizowaniu sytuacji dziecka i rodziny, udzielono 33 

jednorazowe świadczenia pieniężne na pokrycie niezbędnych wydatków związanych 
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z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka, na łączną kwotę 17 748,00 zł. 20 dzieciom 

udzielono dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania w łącznej wysokości 

3 880,00 zł. Ponadto 2 rodzinom udzielono jednorazowych i okresowych świadczeń 

pieniężnych na pokrycie kosztów zawiązanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych 

zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej opieki na łączną kwotę 2 300,00 zł. 

Udzielona forma świadczenia była przeznaczona na częściowe pokrycie kosztów związanych 

z potrzebą leczenia specjalistycznego. 

 W 2014 r. trzy zawodowe rodziny zastępcze pełniące funkcję pogotowia rodzinnego 

oraz siedem rodzinnych domów dziecka otrzymywało środki finansowe na utrzymanie lokalu 

mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym, gdzie prowadzona jest 

rodzina zastępcza lub RDD. Świadczenie jest przyznawane na podstawie przedstawianych 

przez wnioskodawców faktur i rachunków za czynsz, opłaty z tytułu najmu, opłaty za energię 

elektryczną i cieplną, wodę, gaz, odbiór nieczystości stałych i płynnych, dźwig osobowy, 

antenę zbiorczą, abonament telewizyjny i radiowy, usługi telekomunikacyjne. Przyznano  

w sumie 87 świadczeń: 17 dla zawodowych rodzin zastępczych oraz 70 dla rodzinnych 

domów dziecka w łącznej kwocie 89 051,37 zł, z czego na rodziny zastępcze zawodowe –   

9 097,35 zł, a na rodzinne domy dziecka – 79 954,02 zł. 

   Prowadzący rodzinne domy dziecka ubiegali się również o środki finansowe na 

pokrycie kosztów związanych z przeprowadzeniem niezbędnego remontu domu lub lokalu,  

w którym prowadzony jest RDD. Przyznano 4 świadczenia w łącznej wysokości 7 500,00 zł.  

W 2014 roku cztery rodzinne domy dziecka oraz jedna rodzina zawodowe pełniąca funkcję 

pogotowia rodzinnego otrzymały wsparcie poprzez zatrudnienie na podstawie umów 

cywilnoprawnych 6 osób do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarskich. Wynagrodzenie dla tych osób zostało wypłacone w łącznej kwocie  

13 574,32 zł. 

    W 2014 r. zawarto 1 umowę o świadczenie usług z zakresu prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka (RDD) z osobami, które wcześniej pełniły funkcję niezawodowej rodziny 

zastępczej. Zawarto 2 umowy o pełnienie funkcji rodziny pomocowej i 1 umowę o pełnienie 

funkcji rodziny zawodowej. Osoby te są uprawnione do otrzymywania miesięcznego 

wynagrodzenia. Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla rodzin zastępczych oraz 

prowadzących RDD w 2014 roku przeznaczono 496 814,75 zł, z czego 24 361,40 zł dla 

zawodowej rodziny zastępczej, 224 148,16 zł dla zawodowych rodzin zastępczych pełniących 

funkcje pogotowia rodzinnego oraz 248 305,19 zł dla prowadzących rodzinne domy dziecka.  
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Pokrywanie kosztów utrzymania dzieci z innych powiatów umieszczonych  

w rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie słupskim 

 

 Zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej powiat 

właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w rodzinnej pieczy zastępczej jest zobowiązany do pokrywania kosztów pobytu 

dziecka w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka, powiatowi, w którym mieszka 

rodzina zastępcza lub jest prowadzony rodzinny dom dziecka. W celu uregulowania 

powyższego zawierane są porozumienia między powiatami. W 2014 r. realizowano łącznie 34 

porozumienia w sprawie zwrotu środków na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dzieci 

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie słupskim. Kontynuowano 29 

porozumień z roku ubiegłego, z czego 25 dotyczyło dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy 

zastępczej przed dniem 1 stycznia 2012 r. i 4 dzieci umieszczonych po dniu 1 stycznia 2012 r. 

W trakcie roku zawarto 5 nowych porozumień i zakończono realizację 7 porozumień 

z powiatami, z których pochodzą dzieci umieszczone w pieczy zastępczej na terenie powiatu 

słupskiego. Dochody powiatu z tytułu zwrotu wydatków na świadczenia wypłacane na dzieci 

z innych powiatów w 2014 roku wyniosły 288.703,32  zł. Ww. środki wpływają bezpośrednio 

na konto powiatu. 

Analizę ruchu dzieci z innych powiatów umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej 

w powiecie słupskim przedstawia poniższa tabela. 

Lp. Powiat 

właściwy wg 

miejsca 

zamieszkania 

dziecka 

Liczba dzieci 

w pieczy na 

podstawie 

porozumień 

z lat 

ubiegłych  

w tym: 

 liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinnej pieczy 

zastępczej przed 

01.01.2012 r. 

Dzieci 

umieszczone w 

2014 r.  

Dzieci, które 

opuściły pieczę       

   w 2014 r. 

1 Miasto Słupsk 15 15 3 2 

2 Białogard 1 1 0 0 

3 Bytów 3 2 0 0 

4 Warszawa 1 1 0 1 

5 Zabrze 2 2 0 0 

6 Lębork 2 0 0 2 

7 Gdańsk 3 3 0 0 

8 Kołobrzeg 1 1 0 0 

9 Sławno 1 0 1 1 

10 Koszalin 0 0 1 1 

Razem 29 25 5 7 

 

 

 



20 

 

Pokrywanie kosztów utrzymania dzieci z powiatu słupskiego umieszczonych 

w rodzinnej pieczy zastępczej w innych powiatach 

 

 W 2014 r. realizowano łącznie 47 porozumień dotyczących pokrywania kosztów 

utrzymania dzieci z powiatu słupskiego umieszczonych w rodzinach zastępczych poza 

powiatem. Kontynuowano 40 porozumień z lat ubiegłych, z czego 28 dotyczyło dzieci 

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej przed dniem 1 stycznia 2012 r. i 12 dzieci 

umieszczonych po 1 stycznia 2012 r. W trakcie roku zawarto 1 nowe 

porozumienie, zakończono realizację 5. Sześć porozumień dotyczyło pokrywania kosztów 

utrzymania dzieci oraz części kosztów wynagrodzenia zawodowych rodzin zastępczych oraz 

rodzinnego domu dziecka. Pozostałe regulowały zasady pokrywania kosztów utrzymania 

dzieci z powiatu słupskiego umieszczonych w rodzinach spokrewnionych i niezawodowych w 

innych powiatach. Wydatki wyniosły 487.139,14 zł.  

 Analizę ruchu dzieci z powiatu słupskiego umieszczonych w rodzinnej pieczy 

zastępczej w innych powiatach przedstawia poniższa tabela.  

Lp. Powiat właściwy wg 

miejsca zamieszkania 

rodziny zastępczej 

Dzieci w 

innych 

powiatach 

przebywają

ce w latach 

ubiegłych 

w tym: dzieci 

umieszczone w 

innych 

powiatach 

przed 

01.01.2012 r. 

Dzieci 

umieszczone w 

2014 r. 

 

Dzieci, które 

opuściły 

rodzinną 

pieczę 

zastępczą w 

2014 r. 

1 Miasto Słupsk 5 4 1 0 

2 Myszków 1 1 0 0 

3 Inowrocław 1 1 0 0 

4 Lębork 9 8 0 1 

5 Kętrzyn 1 1 0 0 

6 Koszalin 1 0 0 0 

7 Chojnice 1 1 0 0 

8 Wejherowo 2 2 0 0 

9 Bydgoszcz 1 1 0 0 

10 Bytów 4 4 0 1 

11 Ostrów Wielkopolski 1 1 0 0 

12 Skarżysko Kamienna 1 1 0 1 

13 Sławno 1 1 0 0 

14 Gdynia 3 0 0 0 

15 Gdańsk 3 0 0 0 

16 Puck 1 1 0 1 

17 Chełm 1 0 0 0 

18 Białogard 3 0 0 0 

19 Lubliniec 1 0 0 1 

20 Świecie 1 0 0 0 

21 Jastrzębie Zdrój 1 0 0 0 

22. Nowy Dwór Mazowiecki 0 0 1 0 

Razem 43 27 1 5 
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Instytucjonalna piecza zastępcza 
 

Instytucjonalna piecza zastępcza w powiecie słupskim sprawowana jest w formie 

placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego prowadzonej przez 

Towarzystwo Nasz Dom z Warszawy oraz od dnia 1 października 2014 r. również w formie 

placówki opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego prowadzonej przez Fundację 

Rodzinnej Opieki Zastępczej „Więzi Rodzinne”.   

Placówka opiekuńczo–wychowawcza pn. Domy dla Dzieci w Ustce i w Słupsku 

prowadzona na zlecenie powiatu słupskiego przez Towarzystwo Nasz Dom, zgodnie  z 

decyzjami Wojewody Pomorskiego posiada 68 miejsc. Użytkuje domy przy ul. Kościuszki, 

Kochanowskiego i Tetmajera w Ustce – każdy ma po 14 miejsc, dom przy ul. Głogowej w 

Słupsku – 14 miejsc i mieszkanie przy ul. Jagiełły w Słupsku – 12 miejsc. Siedziba placówki 

mieści się przy ul. Kościuszki 2A w Ustce. W domach tych na koniec 2014 r. przebywało 

łącznie 67 dzieci, w tym 12 z innych powiatów: 6 z miasta Słupska, 2 z powiatu lęborskiego 

i po 1 z powiatów: puckiego, gdańskiego, wągrowieckiego i krapkowickiego.  

Z dniem 1 października 2014 r. rozpoczęła funkcjonowanie placówka opiekuńczo – 

wychowawcza typu rodzinnego pn. „Gniazdo Rodzinne” prowadzona na zlecenie powiatu 

słupskiego przez Fundację Rodzinnej Opieki Zastępczej „Więzi Rodzinne” w miejscowości 

Lulemino. Zgodnie z decyzją Wojewody Pomorskiego placówka dysponuje 8 miejscami,  

a w razie konieczności umieszczenia rodzeństwa maksymalnie 10 miejscami dla dzieci  

w wieku od urodzenia do pełnoletności. W placówce na koniec 2014 r. przebywało 8 dzieci  

w wieku: 2 miesiące, 2, 3 5, 7 i 10 lat.  

W roku 2014 w instytucjonalnej pieczy zastępczej umieszczono 31 dzieci z powiatu 

słupskiego. Dwoje dzieci umieszono w innym powiecie ze względu na tymczasowy brak 

miejsc w powiatowych placówkach. Zrealizowano wszystkie postanowienia sądowe. 

Dotyczyły one zarówno umieszczenia po raz pierwszy dzieci w placówce, jak i przeniesienia 

dzieci z rodzin zastępczych.  

Pieczę instytucjonalną w 2014 r. opuściło łącznie 20 wychowanków pochodzących 

z powiatu słupskiego, w tym dwóch przebywających w innym powiecie. Domy dla dzieci 

w Ustce i Słupsku opuściło 24 wychowanków – 6 z innych powiatów i 18 z powiatu 

słupskiego, w tym: 10 wychowanków w związku z uzyskaniem pełnoletności, 5 powróciło do 

domu rodzinnego, 1 umieszczono w rodzinie zastępczej na terenie powiatu, 2 skreślono gdyż 

skończyły 18 lat i przebywały poza placówką z powodu długotrwałych ucieczek. Osoby te nie 

złożyły w terminie programów usamodzielnienia. Z grupy pełnoletnich wychowanków 7 osób 
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rozpoczęło proces usamodzielnienia, 3 rozpoczną realizację założeń programu w 2015 r.  

w związku z tym, że  opuściły  placówkę w grudniu 2014 r. 

W przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo–wychowawczej na 

terenie innego powiatu, powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

skierowaniem go do placówki ponosi wydatki na jego utrzymanie w wysokości średnich 

miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w tej placówce. W 2014 r. 

dochody powiatu z tyt. przebywania w powiatowych placówkach dzieci z innych powiatów 

wyniosły 655.060,82 zł. 

W placówkach w innych powiatach w roku sprawozdawczym przebywało łącznie 

6 dzieci z powiatu słupskiego, z tego: 4 pozostaje nadal w tych placówkach, 2 natomiast 

opuściło placówkę w Więcborku w pierwszym półroczu, w związku z powrotem do domu 

rodzinnego. Wydatki na utrzymanie dzieci przebywających w placówkach poza powiatem 

wyniosły 136.234,54 zł. 

 Dane na temat liczby dzieci pochodzących z powiatu słupskiego, skierowanych, 

przebywających i opuszczających placówki opiekuńczo–wychowawcze w 2014 r. przedstawia 

poniższa tabela. Nie uwzględniono w niej dzieci pochodzących z innych powiatów.  

 

 

Placówka 

Wydatek 

na 

utrzymanie 

dziecka 

w 2014 r. 

w zł 

Stan 

na 

31.12. 

2013 

Liczba dzieci  Stan 

na 

31.12. 

2014  

umieszczo-

nych w 

placówkach  

w ciągu 

roku 

przebywają-

cych  

w placówkach 

w ciągu roku 

opuszczają-

cych placówki  

w ciągu roku 

Placówka Opiekuńczo –

Wychowawcza w Lęborku  
 

4.580,00 

 

0 

 

2 

 

2 

 

0 

 

2 
Placówka Opiekuńczo – 

Wychowawcza  w Więcborku 

Filia w Małej Cerkwicy 

 

4.162,15 

 

2 

 

0 

 

2 

 

2 

 

0 

Dom Dziecka 

w Cieszynie 
 

4.589,75 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0 

 

1 
Domy dla Dzieci 

w Ustce i Słupsku 
 

3.259,00 

 

51 

 

22 

 

73 

 

18 

 

55 
Placówka rodzinna „Gniazdo 

Rodzinne” w Luleminie 
 

2.766,40 

 

0 

 

7 

 

7 

 

0 

 

7 
Dom im. J. Korczaka 

w Gdańsku, Regionalna 

Placówka Opiekuńczo-

Terapeutyczna 

 

6.713,22 

 

1 

 

0 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

Razem 55 31 86 20 66 

 

 W 2014 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadziło w placówce Domy 

dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom w Ustce i w Słupsku 1 kontrolę problemową, której 

zakres dotyczył sposobu realizacji zadania zleconego przez Powiat Słupski. Kontrola 
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przeprowadzona była w czerwcu 2014 r. Jej przedmiotem było sprawdzenie przestrzegania 

warunków określonych w § 3 umowy Nr PS50/2010 z dnia 13 września 2010 r. w zakresie 

zapewnienia bezpiecznych warunków do życia i rozwoju w placówce. Kontrolą objęto 

również sposób prowadzenia dokumentacji dzieci umieszczonych w domach oraz jej 

zgodność z przepisami rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie 

instytucjonalnej pieczy zastępczej. Pozytywnie oceniono wyposażenie i estetykę Domów dla 

Dzieci. W ocenie kontrolujących placówka zapewnia dzieciom bezpieczne warunki do ich 

rozwoju i wychowania. Nie wydano zaleceń pokontrolnych. 

 W roku sprawozdawczym przeprowadzono jedną wizytę monitoringową 

w nowoutworzonej placówce typu rodzinnego „Gniazdo Rodzinne”. Stwierdzono, że 

zapewnia ona bezpieczne warunki do życia i rozwoju dzieci. Podejmowane są działania 

zmierzające do zaspokajania niezbędnych potrzeb małoletnich, a w szczególności 

emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, społecznych i religijnych. Dzieciom 

w wieku szkolnym umożliwia się realizację obowiązku szkolnego oraz rozwój zainteresowań 

i uzdolnień. Małoletni są stopniowo wdrażani do obowiązków domowych adekwatnych do 

ich wieku i możliwości. Uczeni są prawidłowych nawyków kultury osobistej i 

samodzielności. Placówka pozwala na podtrzymywanie kontaktów z rodzicami i innymi 

członkami rodziny wychowanków. Dyrektor współpracuje z organizatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej. Placówka przed uzyskaniem zezwolenia na działalność była również 

kontrolowana przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Gdańsku.  

 

Odpłatność za pobyt dzieci w pieczy zastępczej 

Za pobyt dziecka w pieczy zastępczej rodzice ponoszą miesięczną opłatę w wysokości 

przyznanych świadczeń oraz dodatków – w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie 

zastępczej spokrewnionej, rodzinie zastępczej zawodowej, rodzinie zastępczej niezawodowej 

lub rodzinnym domu dziecka lub średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na 

utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej, regionalnej placówce 

opiekuńczo – terapeutycznej oraz interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym – w przypadku 

umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego, 

interwencyjnego lub specjalistyczno – terapeutycznego, regionalnej placówce opiekuńczo – 

terapeutycznej oraz interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym.   

W 2014 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku wydało 290 decyzji 

administracyjnych dotyczących opłaty za pobyt dzieci w pieczy zastępczej, w tym 194 
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odstępujących od ustalenia opłaty ze względu na niski dochód rodziców biologicznych 

(poniżej 200 % kryterium dochodowego zgodnie z uchwałą Rady Powiatu) lub jego brak, 29 

ze względu na regulowanie zobowiązań alimentacyjnych wobec dziecka, 9 ze względu na 

przebywanie w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie, 18 ze względu na brak 

możliwości ustalenia miejsca pobytu osoby zobowiązanej. Dwadzieścia osiem osób 

zobowiązano do ponoszenia odpłatności za pobyt dzieci w pieczy zastępczej, w ośmiu 

przypadkach obciążenia dotyczyły instytucjonalnej pieczy zastępczej –  decyzje opiewały na 

łączną kwotę 514 872,51 zł. Dwadzieścia decyzji dotyczyło ustalenia opłaty za pobyt dzieci w 

rodzinnej pieczy zastępczej na łączną kwotę 294 099,83 zł. Od sześciu decyzji ustalających 

odpłatność odwołano się do Samorządowego Kolegium Odwoławczego (3 decyzji utrzymano 

w mocy, 1 decyzję uchylono i zwrócono do ponownego rozpatrzenia, 2 decyzje ze względu 

na uchybienie terminu nie zostały rozpatrzone). Po ponownym rozpatrzeniu 1 decyzję 

zmieniono i odstąpiono od ustalania opłaty za pobyt dziecka w pieczy zastępczej. Cztery 

decyzje o ustalonej odpłatności wygasły, głównie z powodu usamodzielnienia się 

wychowanków, powrotu dzieci do rodzin biologicznych i adopcji.  

W przypadku braku możliwości uzyskania od rodziców całości lub części opłaty, 

odpłatność ponoszą osoby dysponujące dochodem dziecka lub osoba pełnoletnia 

przebywająca w pieczy, dysponująca własnym dochodem w wysokości nie wyższej niż 50 % 

kwoty tego dochodu. Nowelizacją z 2014 roku ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej osoby pełnoletnie przebywające w pieczy zastępczej lub osoby dysponujące 

dochodem dziecka, zwolnione zostały z obowiązku ponoszenia opłaty za pobyt w pieczy 

zastępczej. Opłatę tę należało ustalić za okres nie dłuższy niż do dnia wejścia w życie zmiany 

ustawy, tj. do 18 września 2014 r. Stosownie do powyższego ustalono opłatę dla trzech 

opiekunów prawnych dzieci przebywających w placówce opiekuńczo – wychowawczej w 

łącznej kwocie 8 375,96 zł. Wydano 11 decyzji ustalających opłatę pełnoletnim 

wychowankom rodzinnej pieczy zastępczej w łącznej wysokości 11 039,74 zł. Trzy decyzje 

ustalające odpłatność wygasły, głównie z powodu przerwania nauki, bądź usamodzielnienia.  

W roku 2014 wydano 3 decyzje umarzające w całości należności z tytułu opłaty za 

pobyt dziecka w  placówce opiekuńczo – wychowawczej wraz z odsetkami na łączną kwotę 

51 583,67 zł i 5 decyzji umarzających całkowicie opłatę za pobyt dzieci w rodzinie zastępczej 

wraz z odsetkami na łączną kwotę 60 737,63 zł. Wydano 1 decyzję umarzającą w części 

należność z tytułu opłaty za pobyt dziecka w rodzinie zastępczej na łączną kwotę 2 536,92 zł, 

3 decyzje umarzające w części należność z tytułu opłaty za pobyt dziecka w placówce 

opiekuńczo – wychowawczej wraz z odsetkami na łączną kwotę 139 976,77 zł oraz 1 decyzje 
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umarzającą w części należność z tytułu opłaty za pobyt dziecka w regionalnej placówce 

opiekuńczo – terapeutycznej na łączną kwotę 94 967,24 zł. Decyzje o umorzeniach podjęto na 

podstawie zapisów uchwały Rady Powiatu Słupskiego, ustalając sytuację dochodową rodziny  

i możliwości wnoszenia opłaty. 

 

Przyznawanie pomocy na usamodzielnianie, kontynuowanie nauki oraz pomocy 

w integracji ze środowiskiem  
 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wprowadziła zmiany 

w zasadach udzielania pomocy z tytułu usamodzielnienia. Pełnoletni wychowankowie 

opuszczający domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 

intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, schroniska dla 

nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki 

wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę lub 

młodzieżowe ośrodki wychowawcze, a także osoby, które opuściły placówki opiekuńczo–

wychowawcze i rodziny zastępcze przed 1 stycznia 2012 r. otrzymują wsparcie na podstawie 

przepisów ustawy o pomocy społecznej. Mogą oni ubiegać się o przyznanie pomocy 

pieniężnej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie w formie 

rzeczowej.  

Zakres i wysokość pomocy przyznanej usamodzielniającym się wychowankom w 

2014 r. w oparciu o przepisy ustawy o pomocy społecznej przedstawia poniższa tabela. 

 

 

 

Lp. 

 

Forma 

udzielonej  

pomocy 

Osoby korzystające z pomocy opuszczające: Ogółem 

MOW-y, 

zakłady 

poprawcze 

placówki  

opiekuńczo-

wychowawcze 

rodziny  

zastępcze 

 

osoby 

 

kwota 

osoby kwota osoby kwota osoby kwota 

1. Pomoc pieniężna na  

usamodzielnienie 

 

1 

 

 

4941 

 

 

0 

 

0 

 

2 

 

 

9.882 

 

3 

 

 

14.823 

 

2. Pomoc pieniężna na 

kontynuowanie 

nauki 

 

10 

 

39.348 

 

11 

 

58.800 

 

23 

 

114.369 

 

44 

 

 

212.517 

3. Pomoc na 

zagospodarowanie    

w formie rzeczowej 

 

2 

 

3.000 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

2 

 

3.000 

4. Pomoc pieniężna na  

opłacenie stancji 

dla studentów 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

2 

 

6.300 

 

2 

 

6.300 

Łącznie wydatkowane środki 236.640 

 

W 2014 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udzieliło pomocy w usamodzielnieniu 

45 osobom, w tym 23, które opuściły rodziny zastępcze, 11 opuszczającym placówki 

opiekuńczo-wychowawcze, 1 która opuściła zakład poprawczy i 10, które opuściły 
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młodzieżowe ośrodki wychowawcze. W celu efektywnego wykorzystania pomocy rzeczowej 

usamodzielniani wychowankowie dokonywali zakupów wspólnie z pracownikiem Centrum 

zgodnie z rozeznanymi wcześniej potrzebami i opracowanym z wychowankiem 

indywidualnym programem usamodzielnienia. Pomoc rzeczowa realizowana była w postaci 

zakupu sprzętu AGD, mebli oraz pościeli. 

Osoby opuszczające rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo – wychowawcze po 

1 stycznia 2012 r. otrzymywały pomoc w oparciu o przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Z pomocy pieniężnej na usamodzielnienie, 

kontynuowanie nauki i zagospodarowanie mogły skorzystać osoby, w przypadku gdy 

umieszczenie w pieczy zastępczej nastąpiło na podstawie orzeczenia sądu. Warunkiem 

otrzymania pomocy jest minimum trzyletni pobyt w rodzinie spokrewnionej lub minimum 

roczny w rodzinie zastępczej niezawodowej, zawodowej, rodzinnym domu dziecka, placówce 

opiekuńczo-wychowawczej lub regionalnej placówce opiekuńczo – terapeutycznej. Pomoc na 

usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie przyznawana była osobom, których 

dochód miesięczny nie przekraczał 1200 zł. Pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki 

przysługiwała osobie, jeżeli kontynuowała ona naukę, niezależnie od osiąganego dochodu.  

 W 2014 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku udzieliło pomocy  

w usamodzielnieniu na podstawie nowych przepisów 76 osobom, w tym: 18, które opuściły 

placówkę opiekuńczo-wychowawczą i 58, które opuściły rodziny zastępcze.  

Zakres i wysokość pomocy przyznanej w 2014 r. na podstawie ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej przedstawia poniższa tabela.  

 

 

L.p. 

 

 

Forma udzielonej 

pomocy 

Liczba osób korzystających  

z pomocy, w tym opuszczających: 

 

 

Ogółem 
placówkę rodziny zastępcze 

l. 

osób 

kwota 

w zł 

l. 

osób 

kwota 

w zł 

l. 

osób 

kwota 

w zł 

 

1. 

Pomoc pieniężna na 

kontynuowanie nauki 

 

18 

 

82.886 

 

54 
 

175.721 

 

72 

 

258.607 

 

2. 

Pomoc na 

usamodzielnienie 

 

1 

 

6.600 

 

2 
 

6.600 

 

3 

 

13.200 

 

3. 

Pomoc na 

zagospodarowanie 

 

4 

 

7.500 

 

8 
 

13.500 

 

12 

 

21.000 

Razem X 96.986 X 195.821 X 289.948 

 

W 2014 r. 3 pełnoletnie wychowanki pieczy zastępczej otrzymały samodzielne  

mieszkania z zasobów gmin: 2 z Gminy Kępice i 1 z Gminy Słupsk, co przyczyniło się do 

usamodzielnienia mieszkaniowego ww. osób. Uzyskana pomoc rzeczowa i finansowa z tytułu 
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usamodzielnienia pomogła w przygotowaniu mieszkań do ich użytkowania i zakupie 

niezbędnego wyposażenia.  

 

Sprawozdanie z efektów pracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 

 Zgodnie z art. 182 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

zadania powiatu w zakresie pieczy zastępczej starosta wykonuje za pośrednictwem 

powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej. 

Starosta Słupski zarządzeniem nr 91/2011 z dnia 3 października 2011 roku organizatorem 

rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie wyznaczył Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

W ramach zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jednostka realizowała nw. 

działania: 

 Prowadzono nabór kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka poprzez promowanie idei 

rodzicielstwa zastępczego oraz udostępnianie informacji w jednostce, na stronie 

internetowej Centrum oraz powiatu słupskiego. W procesie kwalifikacji wykonywano 

badania psychologiczne i pedagogiczne oraz dokonywano analizy sytuacji kandydatów, 

sprawdzenia uprawnień oraz określenia predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej; 

 W okresie od lipca do października 2014 r. przeprowadzono szkolenie dla 8 kandydatów 

na rodziny zastępcze niezawodowe. Szkolenie było prowadzone przez pracowników tut. 

Centrum, którzy na początku roku 2014 zdobyli uprawnienia do prowadzenia szkoleń dla 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzącego RDD wg programu 

„RAZEM”;  

 Zakwalifikowano 6 osób do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej (2 

małżeństwa i 2 osoby samotne). Wydano 6 zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających 

potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji 

do sprawowania pieczy zastępczej; 

 W listopadzie 2014 r. przeprowadzono szkolenie dla 9 osób pełniących funkcję 

spokrewnionej rodziny zastępczej celem wzmocnienia ich kompetencji opiekuńczo-

wychowawczych; 

 Organizowano szkolenia dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy 

dziecka mające na celu podnoszenie ich kompetencji, głównie wychowawczych. 

Szkolenia odbywały się w ramach realizowanego przez jednostkę projektu pn. „Wyższe 

kwalifikacje zawodowe – większe możliwości na rynku pracy”, dofinansowanego ze 
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środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Przeprowadzono szkolenia dla 13 osób 

pełniących funkcję rodziny zastępczej. Były to: „Szkoła rodzica”, warsztat integracyjno – 

animacyjny, szkolenia specjalistyczne dotyczące pracy z dzieckiem z FAS i ADHD, 

seminarium nt. zasad pielęgnacji dziecka oraz szkolenie z pierwszej pomocy; 

 Rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka, podobnie jak w 

poprzednich latach, zapewniano wsparcie w ramach prowadzonych grup wsparcia. 

Prowadzono 11 grup wsparcia przez psychologów zatrudnionych w tut. Centrum. 

Stosowano metodę wykładową, jak i warsztatową;  

 Prowadzono poradnictwo dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz dzieci 

umieszczonych w pieczy. Ponadto z poradnictwa korzystali również rodzice biologiczni, 

których dzieci zostały umieszczone w pieczy. Ogółem udzielono 560 porad i konsultacji 

psychologicznych. Zapewniano również rodzinom pomoc prawną oraz pedagogiczną; 

 Zawarto 2 umowy na świadczenie usług rodziny pomocowej w sytuacjach, kiedy rodziny 

zastępcze ze względu na nieprzewidziane trudności nie mogły sprawować opieki nad 

dziećmi. Funkcję rodzin pomocowych pełniły: rodzina niezawodowa i zawodowa rodzina 

zastępcza; 

 Prowadzono działania promujące zmierzające do organizowania dla rodzin zastępczych  

i rodzinnych domów dziecka pomocy wolontariuszy – opublikowano informacje na 

stronie internetowej jednostki, opracowano niezbędną dokumentację, wyznaczono 

koordynatora wolontariatu, zawarto porozumienie o współpracy z Centrum Wolontariatu 

w Słupsku. W wyniku działań pozyskano 1 wolontariuszkę do pracy z dziećmi, z którą 

zawarto odpowiednie porozumienie;  

 Zgodnie z terminami wynikającymi z obowiązujących przepisów dokonano 469 ocen 

sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, które w przypadku dzieci w wieku do 

3 lat prowadzono co trzy miesiące, a w przypadku starszych dzieci – raz na pół roku. Na 

ich podstawie wysłano opinie do sądu rodzinnego dotyczące dalszej zasadności pobytu 

dzieci w pieczy zastępczej. Oceny dokonywano w konsultacji z właściwym asystentem 

rodziny, pracownikiem socjalnym, przedstawicielem ośrodka adopcyjnego, 

przedstawicielem placówki oświatowej. Sporządzono 408 informacji o całokształcie 

sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, które również przekazano do sądu 

rodzinnego; 

 Do Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego zgłoszono 54 dzieci z uregulowaną sytuacją 

prawną; 



29 

 

 Oceniono 66 rodzin zastępczych pod względem predyspozycji do pełnienia powierzonej 

im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. Oceny dokonano w konsultacji z asystentem 

rodziny pracującym z rodziną dziecka, a w przypadku niewyznaczania rodzinie 

biologicznej asystenta w konsultacji z pracownikiem socjalnym właściwego ośrodka 

pomocy społecznej. 

W roku 2014 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, działając jako 

organizator rodzinnej pieczy zastępczej, zatrudniało 6 koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej, którzy łącznie objęli swoimi działaniami 127 rodzin zastępczych i 1 rodzinny dom 

dziecka. Do zadań koordynatora należało: 

 udzielanie pomocy rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z pieczy 

zastępczej,  

 przygotowanie we współpracy z asystentem rodziny i rodziną zastępczą planu pomocy 

dziecku – koordynatorzy opracowali 85 planów pomocy dziecku,  

 pomoc rodzinom zastępczym w nawiązaniu wzajemnego kontaktu,  

 zapewnienie rodzinom zastępczym dostępu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym 

psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,  

 zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających,  

 udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej. 

W celu pozyskania środków na zatrudnienie koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku przystąpiło do konkursu ogłoszonego przez 

Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej w ramach „Resortowego programu wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 2014”. W wyniku procedury konkursowej 

otrzymano dofinansowanie zatrudnienia koordynatorów na łączną kwotę 58.779 zł. 

 

 

Projekty realizowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  
 

Możliwość realizacji projektów finansowanych ze środków zewnętrznych w dużym 

stopniu wzbogaca ofertę usług Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku. W roku 

2014 realizowano trzy projekty finansowane ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego.  

 

Projekt „Wyższe kwalifikacje zawodowe – większe możliwości na rynku pracy”  
 

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2014 r. realizowano szóstą edycję projektu 

systemowego pn. „Wyższe kwalifikacje zawodowe – większe możliwości na rynku pracy”. 
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Celem głównym było zwiększenie kompetencji społecznych i zawodowych osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. Cele szczegółowe to: kształtowanie postaw samodzielności 

u uczestników projektu, wzrost ich umiejętności poruszania się po rynku pracy i podniesienie 

kompetencji zawodowych, wzrost kompetencji wychowawczych u rodziców zastępczych, 

wzrost kompetencji społecznych u wszystkich uczestników oraz upowszechnianie pracy 

socjalnej. 

Projekt był skierowany do dwóch grup. Pierwszą stanowiło 12 osób w wieku od 15 do 

25 roku życia, które były wychowankami rodzin zastępczych i realizowały indywidualne 

programy usamodzielnień. Drugą grupę stanowiło 42 rodziców zastępczych oraz 

1 wychowanek rodziny zastępczej, którzy uczestniczyli w Programie Aktywności Lokalnej.  

Wychowankowie w ramach indywidualnych programów usamodzielnienia 

uczestniczyli w warsztatach kompetencji społecznych, wyjazdowym warsztacie 

psychospołecznym, warsztacie „Savoir vivre – dobre obyczaje otwierają drzwi” połączonym 

z wyjściem do restauracji i teatru w celu praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy, 

treningu zastępowania agresji, warsztacie edukacyjnym, warsztatach aktywnego poruszania 

się po rynku pracy oraz warsztacie usamodzielniającym.  

Program Aktywności Lokalnej został przyjęty do realizacji uchwałą nr XVI/147/2012 

Rady Powiatu Słupskiego z dnia 24 kwietnia 2012 roku. Był realizowany od 2012 roku. 

W 2014 roku jego uczestnikami było 42 rodziców zastępczych w wieku aktywności 

zawodowej,  z których 27 kontynuowało swój udział od 2013 roku. Dla rodziców zastępczych 

objętych wsparciem od 2014 roku przeprowadzono warsztat „Szkoła rodzica”, połączony 

z weekendowym wyjazdem rodziców zastępczych wraz z wychowankami oraz wspólnym 

wyjściem do teatru, szkolenia specjalistyczne z zakresu pracy z dzieckiem z FAS i ADHD, 

warsztat nt. zasad pielęgnacji dziecka, szkolenie z pierwszej pomocy, warsztat 

psychologiczno – pedagogiczny oraz indywidualne poradnictwo psychologiczne. Rodziny 

zastępcze kontynuujące swój udział w projekcie objęte były wsparciem koordynatora 

rodzinnej pieczy zastępczej. Udział w Programie Aktywności Lokalnej kontynuował również 

jeden wychowanek rodziny zastępczej, który w roku 2012 rozpoczął naukę na poziomie 

ponadgimnazjalnym.  

W wyniku realizacji działań zaplanowanych na 2014 rok osiągnięto założone cele i 

wskaźniki. Rodzice zastępczy objęci wsparciem podnieśli poziom wiedzy oraz nabyli 

dodatkowe kompetencje wychowawcze, co z pewnością wpłynie na jakość sprawowanej 

przez nich opieki nad dziećmi.  Koszt realizacji programu wyniósł 52.168,98 zł. 
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 W ramach projektu zatrudniono pracownika socjalnego, którego zadaniem było 

upowszechnienie instrumentów aktywnej integracji oraz realizacja zadań w ramach 

programów usamodzielnień. Jako wkład własny do projektu wypłacono pomoc pieniężną dla 

rodziców zastępczych na utrzymanie wychowanków, na łączną kwotę 21.852,76 zł.  

 Dodatkowo w ramach działań środowiskowych w czerwcu 2014 roku zorganizowano 

festyn integracyjny dla rodzin zastępczych. Celem była integracja rodzin zastępczych, 

nawiązanie nowych znajomości i wymiana doświadczeń między rodzicami, a także 

budowanie właściwych relacji z wychowankami i dostarczenie dzieciom pozytywnych 

wrażeń. 

 Wszystkie wydatki projektu wyniosły 134.757,72 zł, w tym dofinansowanie  

ze środków unijnych – 112.904,96 zł, a wkład własny 21.852,76 zł. Wydatki poniesione  

w poszczególnych zadaniach przedstawia poniższa tabela.  

Kategoria wydatku Kwota w zł 

Zadanie 1 – aktywna integracja, w tym: 

Indywidualne programy usamodzielnienia 

Program Aktywności Lokalnej  

63.454,57 

11.285,59 

52.168,98 

Zadanie 2 – praca socjalna, w tym: 

zatrudnienie pracownika socjalnego 
17.515,34 

16.730,57 

Zadanie 3 – wsparcie dochodowe  21.852,76 

Zadanie 4 – działania o charakterze środowiskowym  
(festyn integracyjny) 

6.361,73 

Zarządzanie projektem, w tym: 

zatrudnienie koordynatora projektu 
13.920,95 

10.685,91 

Koszty pośrednie  
(m.in. partycypacja w kosztach utrzymania biur, usługi pocztowe, 

telefoniczne, internetowe, obsługa finansowa, materiały biurowe.) 
11.652,37 

KOSZTY OGÓŁEM  134.757,72 

  

          W ramach promocji projektu współfinansowano koszty związane z utrzymaniem strony 

internetowej Centrum oraz promowano rodzicielstwo zastępcze. 

 

Projekt „Rękodzieło sposobem na przełamanie barier”  

 

Do dnia 31 stycznia 2014 roku Centrum kontynuowało realizację projektu pn. 

„Rękodzieło sposobem na przełamanie barier” w ramach poddziałania 7.2.1 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013. Był on w całości finansowany przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Celem głównym projektu było 

podniesienie kompetencji społecznych i zawodowych 16 osób niepełnosprawnych z obszarów 

słabych strukturalnie. Uczestniczyły w nim osoby o znacznym i/lub umiarkowanym stopniu 
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niepełnosprawności w wieku aktywności zawodowej z gmin: Główczyce, Smołdzino, Kępice, 

Dębnica Kaszubska, Potęgowo, Damnica (9 kobiet i 7 mężczyzn). 

W styczniu 2014 roku odbyło się spotkanie podsumowujące realizację projektu. 

Wzięli w nim udział uczestnicy projektu, realizatorzy oraz zaproszeni  goście. Dokonano 

prezentacji poszczególnych etapów realizacji projektu oraz wręczono uczestnikom 

zaświadczenia o udziale w projekcie. Spotkanie połączone było z wystawą prac 

rękodzielniczych, wykonanych przez uczestników projektu na kursach rzemiosła ludowego 

(wyrób biżuterii, wikliniarstwo, garncarstwo i ceramika). 

W roku 2014 na realizację projektu wydano 10.688,66 zł. 

  

Projekt „Schematom STOP! Wspólne działania instytucji pomocy społecznej i instytucji 

rynku pracy-pilotaż”   

 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. realizowano projekt pilotażowy 

„Schematom STOP! Wspólne działania instytucji pomocy społecznej i instytucji rynku pracy 

– pilotaż”. Jego celem było utworzenie skoordynowanego systemu współpracy 

instytucjonalnej wobec rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym z tytułu bezrobocia i 

niemożności wyjścia z systemu świadczeń pomocy społecznej. Projekt jest realizowany w 

partnerstwie z Powiatowym Urzędem Pracy w Słupsku oraz ośrodkami pomocy społecznej 

gmin: Damnica, Główczyce, Kępice, Ustka, Słupsk i Smołdzino. Uczestnikami projektu byli 

pracownicy instytucji pomocy i integracji społecznej, instytucji rynku pracy oraz beneficjenci 

pomocy społecznej – 10 rodzin wielodzietnych zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

Powołany został Powiatowy Zespół Koordynujący Współpracę, składający się 

z 9 członków – przedstawicieli partnerów i lidera. Zespół ten w 2014 roku miał za zadanie 

opracowanie i pilotażowe wdrożenie Lokalnego Programu Interdyscyplinarnej Współpracy, 

którego celem była integracja działań instytucji pomocy, integracji społecznej i rynku pracy 

oraz ujednolicenie sposobu pracy z osobami potrzebującymi wsparcia w oparciu o dostępną 

infrastrukturę. 

Powołana została również 10 – osobowa Mobilna Grupa Interdyscyplinarna składająca 

się z przedstawicieli partnerów – pracowników socjalnych, doradcy zawodowego i 

psychologa. Jej zadaniem w 2014 roku było opracowanie i realizacja rodzinnego programu 

aktywizacji zawodowej, pomocy i integracji społecznej oraz praca z rodzinami 

wytypowanymi do projektu w ramach zawartych kontraktów rodzinnych. 

W ramach wsparcia 10 rodzin wielodzietnych skorzystało z usług skatalogowanych w 

modułach: zatrudnieniowym, społecznym i integracyjnym, rodzinnym oraz sport i kultura. To 
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oznaczało, że poza standardowymi formami wsparcia, takimi jak: doradztwo zawodowe, 

psychologiczne, kursy zawodowe dostosowane do indywidualnych predyspozycji, warsztaty 

rozwoju osobistego i autoprezentacji, szkoła rodzica, terapia systemowa, poradnictwo  

z zakresu świadomego planowania rodziny i profilaktyki zdrowotnej, każda rodzina mogła 

skorzystać z różnorodnych form wsparcia kierowanych do wszystkich jej członków. Były to: 

rodzinny warsztat korzystania z komputera, rodzinny kurs udzielania pierwszej pomocy, 

festyn dla rodzin i otoczenia, jednodniowe wyjazdy: do Szymbarku i Centrum Nauki 

„Eksperyment” w Gdyni, tygodniowy wyjazd do Zakopanego, rodzinne wyjazdy do kina, na 

basen i do teatru. Dla dzieci sfinansowano korepetycje indywidualne, zajęcia logopedyczne, 

korekcyjne i asymetryczne, kolonie letnie oraz zabawę mikołajkową. W ramach projektu 

możliwy okazał się również zakup pomocy dydaktycznych dla dzieci w celu uzupełnienia 

wiedzy przekazywanej podczas zajęć, a także zakup materiałów do remontu mieszkań i 

sprzętu AGD dla dwóch rodzin, dzięki którym poprawił się ich standard zdrowotny.  

W ramach projektu zatrudniony został koordynator powiatowy oraz osoba do obsługi 

finansowej. Na realizację wszystkich działań w 2014 roku wydano kwotę 485.472,63 zł. 

Wydatki poniesione na poszczególne zadania przedstawia poniższa tabela: 

Kategoria wydatku Kwota w zł 

Zadanie 1- Powiatowy Zespół Koordynujący Współpracę 51.692,84 

Zadanie 2- Mobilna Grupa Interdyscyplinarna 
 

149.876,08 

Zadanie 3 – pilotażowa realizacja programów, w tym: 

moduł prozatrudnieniowy 

moduł społeczny i integracyjny 

moduł rodzinny 

moduł sport i kultura 

283.903,71 

78.544,94 

17.181,43 

46.121,95 

87.255,33 

KOSZTY OGÓŁEM 485.472,63 

 

 Projekt pilotażowy pn. „Schematom STOP! Wspólne działania instytucji pomocy 

społecznej i instytucji rynku pracy-pilotaż” zakończy się 31 marca br. 

 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań statutowych jednostki 
 

W uchwale budżetowej dochody Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku 

zaplanowano w wysokości 100.960 zł. Zostały one zrealizowane w wysokości 134.864,01 zł, 

co stanowi 133,6 % planu. Stanowią je wpływy z tytułu odpłatności rodziców biologicznych 

za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, w rodzinach zastępczych, 

odsetki oraz dochody z tytułu obsługi środków algorytmowych PFRON w wysokości 2,5 %  
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od wydatków i 5 % od wydatków z tytułu obsługi programu „Aktywny Samorząd”. Plan 

dochodów oraz ich wykonanie obrazuje poniższa tabela. 
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Dzia

ł 

 

Rozdzia

ł 

 

Nazwa 

Plan w/g 

uchwały 

budżetowej 

Plan po 

zmianach 

Wykonanie 

za 2014 r. 

Wskaźnik 

6 : 5 

1 2 3 4 5 6 7 

852  POMOC SPOŁECZNA 39.500 51.360 89.051,56 173,4 

 85201 Placówki opiekuńczo-

wychowawcze 

 

9.300 

 

13.750 

 

57.717,87 

 

419,8 

 85204 Rodziny zastępcze 30.000 37.400 31.069,10 83,1 

 85218 Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Słupsku 

 

200 

 

210 

 

264,59 

 

126,0 

853  POZOSTAŁE ZADANIA  

W ZAKRESIE POLITYKI 

SPOŁECZNEJ 

 

35.600 

 

49.600 

 

45.812,45 

 

91,9 

 85324 Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

 

32.600 

 

46.600 

 

42.809,17 

 

91,9 

853 85395 Pozostałe odsetki 3.000 3.000 3.003,28 100,01 

  

Plan wydatków Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, po zmianach 

dokonywanych w trakcie roku budżetowego wyniósł 5.518.371  zł. Zostały one poniesione 

w wysokości 5.341.931,57 zł. Największe są w rozdziale 85204 – rodziny zastępcze (wypłaty 

dla rodzin zastępczych pomocy pieniężnej na dzieci oraz wynagrodzeń dla zawodowych 

rodzin zastępczych, zatrudnienie koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, pomoc 

kierowana do usamodzielnianych wychowanków). W rozdziale 85201 – placówki 

opiekuńczo-wychowawcze ponoszono wydatki na wypłatę świadczeń dla usamodzielnianych 

wychowanków placówek. Ok. 17 % wydatków stanowią koszty funkcjonowania PCPR 

(zatrudnienie pracowników, utrzymanie jednostki, niezbędne zakupy). Z rozdziału 85395 – 

pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej, finansowano realizacje trzech projektów 

oraz zatrudnienie specjalisty reintegracji zawodowej – lokalnego promotora ekonomii 

społecznej w Lokalnym Centrum Ekonomii Społecznej w Ustce. Wydatki w tym rozdziale 

zostały poniesione w wysokości 662.578,85 zł.   

  Plan wydatków oraz ich wykonanie w 2014 r., w poszczególnych rozdziałach 

przedstawia poniższa tabela. 

Dział Rozdział Nazwa 

Plan w/g 

uchwały 

budżetowej 

Plan po 

zmianach 

Wykonanie 

za 2014 r. 

Wskaźnik 

6 : 5 

1 2 3 4 6 6 7 

852  POMOC SPOŁECZNA 4.614.984 4.692.947 4.679.352,72 99,7 

 85201 Placówki opiekuńczo-

wychowawcze 

 

236.932 

 

203.600 

 

203.074,68 

 

99,7 

  Świadczenia społeczne 236.932 203.600 203.074,68 99,7 

 85204 Rodziny zastępcze 3.567.437 3.574.108 3.566.882,78 99,8 

  Wynagrodzenia i składki  

na ubezpieczenia 

 

694.373 

 

700.092 

 

697.404,06 

 

99,6 

  Wydatki związane z realizacją 

ich statutowych zadań 

 

23.064 

 

36.270 

 

35.086,26 

 

96,7 
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  Świadczenia na rzecz osób 

fizycznych 

 

2.850.000 

 

2.837.746 

 

2.834.392,46 

 

99,9 

 85205 Zadania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie 

 

x 
 

1.500 

 

1.000,00 

 

66,7 

  Wydatki związane z realizacją 

ich statutowych zadań 

 

x 

 

1.500 

 

1.000,00 

 

66,7 

 85218 Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 

 

810.615 

 

913.739 

 

908.395,26 

 

99,4 

  Wynagrodzenia i składki od 

nich naliczone 

 

656.481 

 

687.474 

 

685.565,11 

 

99,7 

 

 

 

 

Wydatki związane z realizacją 

ich statutowych zadań 

 

153.534 

 

226.094 

 

222.661,01 

 

98,5 

  Świadczenia na rzecz osób 

fizycznych 

 

600 

 

77 

 

76,01 

 

98,7 

  Zwrot dotacji wykorzystanych 

niezgodnie z przeznaczeniem 

lub pokrytych w nadmiernej 

wysokości 

 

 

x 

 

 

94 

 

 

93,13 

 

 

99,1 

853  POZOSTAŁE ZADANIA  

W ZAKRESIE POLITYKI 

SPOŁECZNEJ 

 

209.403 

 

825.424 

 

662.578,85 

 

80,3 

 85395 Pozostała działalność 209.403 825.424 662.578,85 80,3 

  Wynagrodzenia i składki od 

nich naliczone 

 

109.736 

 

228.191 

 

188.301,96 

 

82,5 

 

 

 

 

Wydatki związane z realizacją 

ich statutowych zadań 

 

75.811 

 

575.380 

 

452.424,13 

 

78,6 

 

 

 

 

Świadczenia na rzecz osób 

fizycznych 

 

23.856 

 

21.853 

 

21.852,76 

 

100,0 

 

 Po zmianach w systemie opieki nad dzieckiem i rodziną wprowadzonych ustawą  

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej główny trzon 

działalności Centrum stanowi organizacja i finansowanie systemu pieczy zastępczej. Wydatki 

związane z organizacją rodzinnej pieczy zastępczej, wspieraniem pełnoletnich wychowanków 

pieczy zastępczej, a także zatrudnieniem kadry bezpośrednio zajmującej się tymi 

zagadnieniami stanowią prawie 70,6 % budżetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

w Słupsku. Około 17 % budżetu to wydatki związane z utrzymaniem Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie.   

Od roku 2012 gminy właściwe ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go w pieczy zastępczej zobowiązane są do współfinansowania pobytu dziecka 

w pieczy: w pierwszym roku w wysokości 10 % kosztów, w drugim roku 30 %, natomiast  

w trzecim i kolejnych 50 %. Z tego tytułu w roku 2014 do budżetu powiatu wpłynęło 

537.787,65 zł, z czego – 247.196,53 zł z współfinansowania pobytu dzieci umieszczonych w 

placówkach opiekuńczo – wychowawczych, natomiast 290.591,12 zł stanowiło częściową 

refundację kosztów pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.  
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Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na 

lata 2012 – 2014  

 
Uchwałą nr XV/135/2012 z dnia 27 marca 2012 r. Rada Powiatu Słupskiego przyjęła 

do realizacji Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2012 – 2014. Głównym 

jego celem jest tworzenie warunków do skutecznego rozwoju systemu pieczy zastępczej  

z ukierunkowaniem na formy rodzinne. Program określił cele szczegółowe oraz kierunki 

działań zmierzające do ich realizacji. W roku 2014 realizowano działania w ramach 

wszystkich wyznaczonych celów.   

 

Cel 1 – Rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej  

 

          W ramach osiągnięcia założonego celu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Słupsku podjęło następujące działania:  

 Promowano ideę rodzicielstwa zastępczego w środowisku w czasie 2 imprez o charakterze 

ponadlokalnym (festyn integracyjny dla rodzin zastępczych, Dożynki Powiatowe  

w Kobylnicy);   

 W celu pozyskania kandydatów na rodziny zastępcze oraz do prowadzenia rodzinnych 

domów dziecka prowadzono stały ich nabór poprzez udzielanie informacji w jednostce, 

umieszczenie informacji o procedurze naboru na stronie internetowej jednostki, a także 

linku portalu internetowego powiatu słupskiego; 

 PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej w okresie od lipca do października 

2014 r. przeprowadził jedno szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze 

niezawodowe; 

W ramach realizacji ww. działań osiągnięto następujące wskaźniki: pozyskano 2 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej i przeszkolono 6 do 

pełnienia takiej funkcji, utworzono 1 rodzinę zastępczą zawodową i 1 rodzinny dom dziecka; 

 

Cel 2 – Poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastępczej i przeciwdziałanie sytuacjom 

kryzysowym w rodzinach zastępczych i RDD  

 

 Cel był realizowany poprzez następujące działania:  

 Prowadzono grupy wsparcia dla spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych rodzin 

zastępczych oraz dla RDD, podczas których poruszano m. in.: tematykę z zakresu 

zaburzeń rozwojowych u dzieci, w tym agresji i FAS, komunikacji interpersonalnej, 
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współpracy rodziny zastępczej z rodziną biologiczną dziecka. Nową metodą 

wprowadzoną na spotkaniach grup wsparcia była metoda warsztatowa, podczas której 

rodziny poszukiwały wspólnie rozwiązań dla nurtujących ich problemów w pracy z 

dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej; 

 Rodzinom zastępczym i RDD udzielano wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, 

prawnego oraz terapeutycznego. Udzielano również pomocy w rozwiązywaniu sytuacji 

konfliktowych;  

 Rodzinom zastępczym udzielano wsparcia poprzez zatrudnienie rodzin pomocowych; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku w roku 2014 zatrudniało 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. Aplikowało i pozyskało na ten cel środki z 

Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej w ramach ogłoszonego konkursu;  

 Podjęto działania zmierzające do pozyskania dla rodzin zastępczych wolontariuszy; 

 Wypłacano rodzinom zastępczym i pełnoletnim wychowankom rodzin zastępczych, 

którzy opuścili rodzinę i kontynuowali naukę, świadczenia pieniężne przewidziane ustawą 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

W ramach realizacji ww. działań osiągnięto następujące wskaźniki: prowadzono  

11 grup wsparcia dla spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych 

oraz rodzinnych domów dziecka, udzielono rodzinom zastępczym 560 porad i konsultacji 

psychologicznych, pedagogicznych i prawnych, pozyskano 1 wolontariusza do pomocy, 

zatrudniano 5 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej i pozyskano 58.779 zł, zawarto  

2 umowy na rodziny pomocowe. 

 

Cel 3 – Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zastępczych i prowadzących RDD  

 

Cel był realizowany poprzez następujące działania:  

 Przeprowadzenie szkoleń i warsztatów w ramach projektu systemowego pn. „Wyższe 

kwalifikacje zawodowe – większe możliwości na rynku pracy”; 

  Przeprowadzenie przez pracowników tut. Centrum szkolenia dla spokrewnionych rodzin 

zastępczych. 

W ramach podjętych działań osiągnięto następujące wskaźniki: 16 rodziców 

zastępczych wzięło udział w szkoleniach, warsztatach – m.in. w „Szkole rodzica”,  

w szkoleniach specjalistycznych, z zakresu udzielania pierwszej pomocy oraz w 

konsultacjach psychologicznych. 9 osób pełniących funkcję spokrewnionej rodziny zastępczej 

wzięło udział w szkoleniu podnoszącym ich kompetencje wychowawcze. 
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Cel 4 – Integracja środowisk rodzinnej pieczy zastępczej  

 

 Cel był realizowany poprzez następujące działania:  

 W celu umożliwienia rodzicom zastępczym wymiany doświadczeń, budowania 

właściwych relacji między wychowankami oraz nawiązywania nowych znajomości i 

dostarczenia dzieciom pozytywnych wrażeń zorganizowano festyn integracyjny oraz 

zabawę mikołajkową;  

 Poprzez realizację projektu systemowego pn. „Wyższe kwalifikacje zawodowe – większe 

możliwości na rynku pracy” umożliwiono wychowankom rodzin zastępczych 

kształtowanie zainteresowań kulturą i sztuką; 

 Zorganizowano wyjazd na koncert w Polskiej Filharmonii Kameralnej w Sopocie dla 10 

wychowanków rodzin zastępczych. 

W ramach powyższych działań osiągnięto następujące wskaźniki: 60 rodziców 

zastępczych i 98 wychowanków wzięło udział w festynie integracyjnym, a 25 rodziców 

zastępczych i 125 dzieci w zabawie mikołajkowej. 12 wychowanków rodzin zastępczych 

wzięło udział w projekcie pn. „Wyższe kwalifikacje większe możliwości na rynku pracy”, a 

10 w koncercie.  

 

Cel 5 – Zwiększenie szans dzieci na powrót do środowiska rodzinnego  

 

Cel był realizowany poprzez współpracę pracowników zespołu ds. pieczy zastępczej 

PCPR w Słupsku oraz placówki opiekuńczo – wychowawczej Domy dla Dzieci w Słupsku  

i Ustce z pracownikami socjalnymi OPS-ów oraz asystentami rodzin biologicznych, a także 

umożliwianie dzieciom umieszczonym w pieczy zastępczej kontaktów z ich rodzicami 

biologicznymi.  

 Osiągnięte wskaźniki: 15 wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej i 5 

wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej powróciło do rodzin biologicznych.  

 

Cel 6 – Poprawa sytuacji i funkcjonowania w życiu społecznym wychowanków 

opuszczających pieczę zastępczą  

 

Cel był realizowany poprzez następujące działania: 

 Pomagano osobom usamodzielnianym w pozyskaniu mieszkań z zasobów gmin; 

 Wypłacano świadczenia finansowe i rzeczowe pełnoletnim wychowankom rodzin 

zastępczych i placówek opiekuńczo – wychowawczych; 
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 Pracę socjalna na rzecz pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych i placówek 

opiekuńczo – wychowawczych; 

 Przeprowadzono cykl szkoleń aktywizujących dla wychowanków będących w procesie 

usamodzielnienia: dwudniowe warsztaty aktywizująco – motywacyjne i konsultacje 

indywidualne z doradcą zawodowym dla 7 osób, dwudniowy warsztat z autoprezentacji 

„Bądź najlepszą wersją siebie” dla 8 osób, dwudniowe warsztaty pisania CV i listu 

motywacyjnego „Moje profesjonalne dokumenty aplikacyjne” dla 11 osób.  

Poprzez realizację ww. działań osiągnięto wskaźniki: 116 wychowankom przyznano 

pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki, 6 wypłacono pomoc pieniężną na 

usamodzielnienie, a 14 pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej. 3 wychowanków 

otrzymało mieszkanie z zasobów gmin, a 13 uczestniczyło w warsztatach aktywizujących.  

 

Cel 7 – Podniesienie poziomu usług w zakresie instytucjonalnej pieczy zastępczej 

 

Cel był realizowany poprzez następujące działania: 

 Zapewnienie dzieciom całodobowej opieki i wychowania poprzez zaspokajanie 

niezbędnych potrzeb emocjonalnych, zdrowotnych, bytowych, społecznych i religijnych 

w 5 Domach dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom; 

 Podejmowanie współpracy z asystentami rodziny w celu powrotu dzieci do rodzin; 

 Obejmowanie dzieci działaniami terapeutycznymi zarówno w placówce, jak i przy 

wsparciu zewnętrznych instytucji specjalistycznych; 

 Utworzenie placówki opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego. 

W ramach realizacji powyższych działań osiągnięto następujące wskaźniki: 

zapewniono całodobową opiekę 67 wychowankom placówki, objęto 3 wychowanków 

działaniami terapeutycznymi, utworzono placówkę opiekuńczo-wychowawczą typu 

rodzinnego, zapewniającą opiekę dla 8 dzieci.  

Działania podejmowane w roku 2014 w ramach Powiatowego Programu Rozwoju 

Pieczy Zastępczej na lata 2012 – 2014 polegały głównie na tworzeniu warunków do rozwoju 

rodzinnych form pieczy zastępczej. W programie określono liczbę zawodowych rodzin 

zastępczych, w tym rodzinnych domów dziecka. W roku 2014 miało ich być 14, Ten stan 

osiągnięto. Na 31 grudnia 2014 r. funkcjonowało 7 rodzinnych domów dziecka  

i  7 rodzin zastępczych zawodowych – 1 zawodowa rodzina zastępcza i 6 rodzin pełniących 

funkcją pogotowia rodzinnego. 
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Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012 – 2016  

 
Uchwałą nr XXI/212/2012 z dnia 18 grudnia 2012 r. Rada Powiatu Słupskiego 

przyjęła do realizacji Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrnony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012 – 2016. Jego koordynatorem jest 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku.  

 Realizując program w roku 2014 podjęto działania odpowiadające sześciu jego celom. 

Realizatorami poszczególnych działań były: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Słupsku, Poradnia Psychologiczno–Pedagogiczna w Słupsku, Zespół Szkół Agrotechnicznych 

w Słupsku, Zespół Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Ustce oraz Młodzieżowy 

Ośrodek Socjoterapii w Ustce.  

 

Cel 1 – Zwiększenie wiedzy z zakresu przemocy oraz podniesienie poziomu świadomości 

i wrażliwości społecznej na temat przemocy w rodzinie  

 

W ramach realizacji założonego celu podjęto następujące działania:  

 Wszystkie jednostki realizujące Program prowadziły poradnictwo o możliwościach 

i formach wsparcia ofiar przemocy oraz jednostkach udzielających pomocy. Porad 

udzielali pedagodzy w placówkach oświatowych i pracownik socjalny w PCPR w 

Słupsku; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zamieściło na swojej stronie internetowej 

informacje o interwencji kryzysowej, dostępnej pomocy specjalistów, postępowaniu w 

przypadku doznania przemocy, a także adresy i telefony instytucji wspierających osoby 

potrzebujące pomocy. W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Technicznych oraz 

Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Ustce informacje o formach wsparcia zostały 

umieszczone na gazetkach ściennych. Pracownicy MOS w Ustce udzielali informacji 

opiekunom prawnym wychowanków będących w sytuacjach zagrożenia przemocą;  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku zorganizowało konkurs plastyczny dla 

uczniów szkół podstawowych z powiatu pn. „Święta Bożego Narodzenia w mojej 

rodzinie”; 

 W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Ustce zorganizowano spotkanie 

profilaktyczne dla młodzieży – „Młodzież w świetle prawa” (odbyło się ono w ramach 

współpracy z Komisariatem Policji);  

 Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Ustce organizował dla wychowanków zajęcia 

wychowawcze i socjoterapeutyczne dotyczące przemocy. Opracowano program 
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profilaktyki oraz program wychowawczy placówki, mających na celu podnoszenie 

świadomości wychowanków na temat zjawiska przemocy; 

 W Zespole Szkół Agrotechnicznych w Słupsku zorganizowano spotkanie informacyjne 

dla rodziców – prowadził je funkcjonariusz Policji. Zorganizowano też spotkanie 

edukacyjne dla młodzieży, które również prowadził funkcjonariusz Policji. Spotkania te 

miały na celu poszerzenie wiedzy z zakresu przemocy i prawa; 

 Poradnia Psychologiczna – Pedagogiczna zorganizowała prelekcje dla rodziców  

w  szkołach oraz spotkania z nauczycielami poświęcone zjawisku przemocy w rodzinie. 

 

Cel 2 – Integracja środowisk i działań na rzecz budowania jednolitego systemu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie  
 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku było inicjatorem cyklu spotkań 

przedstawicieli pomocy społecznej powiatu słupskiego z funkcjonariuszami Policji, w 

wyniku których wypracowano procedury współpracy PCPR z ośrodkami pomocy 

społecznej i Policją w sytuacji zagrożenia zdrowia i życia, w szczególności małoletnich 

mieszkańców powiatu;  

 Przedstawiciele jednostek oświatowych brali udział w posiedzeniach Zespołu 

Interdyscyplinarnego. Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wzięli udział 

w szkoleniu dotyczącym współpracy psychologów i pedagogów z Rodzinnym Ośrodkiem 

Diagnostyczno-Konsultacyjnym w ramach zespołu samokształceniowego. Pracownicy 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii utrzymywali stały kontakt z pracownikami PCPR, 

MOPR, Policją, Sądami i Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną. 

 

Cel 3 – Wdrażanie prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci  
 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku zrealizowało 3 cykle szkoleń pn. 

„Szkoła rodzica” mających na celu podnoszenie kompetencji wychowawczych i 

promowanie prawidłowych metod wychowawczych w rodzinach zastępczych oraz 

rodzinach wielodzietnych. Szkolenie ukończyło 16 rodziców zastępczych oraz 17 

członków rodzin wielodzietnych z powiatu słupskiego; 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Słupsku zorganizowała następujące szkolenia 

i  warsztaty dla rodziców:  

1) „Szkoła dla rodziców” – cykl 5 spotkań dla 10 – 15 osobowej grupy; 

2) „Warsztaty dla mamy i taty” – cykl 5 spotkań o charakterze psychoedukacyjnym 

dotyczących rozwoju i wychowania małych dzieci dla 12 – osobowej grupy; 
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3) „Jak radzić sobie z trudnymi zachowaniami u dzieci w wieku przedszkolnym?” – cykl 

8 spotkań indywidualnych; 

 Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Ustce pomagał rodzinom zagrożonym przemocą 

prowadząc rozmowy wspierające oraz rozwiązując sytuacje konfliktowe. 

 

Cel 4 – Zapewnienie ochrony i udzielenie wsparcia osobom dotkniętym przemocą  
 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku prowadziło specjalistyczne poradnictwo 

psychologiczne i prawne dla osób doznających przemocy. Indywidualne poradnictwo 

specjalistyczne prowadzono również w placówkach oświatowych, głównie przez 

pedagogów szkolnych i psychologów;  

 Zadanie: zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodku 

interwencji kryzysowej realizowane było na podstawie umowy zawartej z Zarządem 

Rejonowym Polskiego Czerwonego Krzyża w Słupsku, wyłonionym w drodze otwartego 

konkursu ofert. Organizacji na ten cel przyznano dotację w wysokości 12 300 zł, która 

została wykorzystana w całości. Z pomocy w formie schronienia oraz poradnictwa 

psychologicznego, prawnego i terapeutycznego skorzystało 6 rodzin (15 osób), w tym  

6 kobiet i 9 dzieci, pochodzących z gmin: Główczyce, Kobylnica, Słupsk, Dębnica 

Kaszubska i Potęgowo. Długość pobytu w placówce uzależniona była od indywidualnej 

sytuacji osób i możliwości rozwiązania ich kryzysu. Najkrócej rodzina przebywała w 

Domu Interwencji Kryzysowej 4 dni, a najdłużej 113 dni. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku zapewnia miejsca w rodzinnej 

i instytucjonalnej pieczy zastępczej na umieszczenie dzieci w trybie interwencyjnym. 

W roku 2014 7 dzieci zostało umieszczonych w pieczy zastępczej w trybie, o którym 

mowa w art. 12 a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

 

Cel 5 – Zmiana postaw osób stosujących przemoc 

 

 W ramach współpracy jednostek pomocy społecznej 9 osób stosujących przemoc  

z powiatu słupskiego uczestniczyło w programie korekcyjno – edukacyjnym dla 

sprawców przemocy prowadzonym przez Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku.  

 

Cel 6 – Podniesienie kompetencji i profesjonalizacja służb zajmujących się problematyką 

przemocy w rodzinie  
 

 Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, dwóch kierowników 

ośrodków pomocy społecznej oraz przedstawiciele służb powiatowych Policji wzięli 
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udział w dwóch spotkaniach w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim mających na celu 

wypracowanie jednolitych procedur interwencji w sytuacjach przemocy w rodzinie.  

 Przedstawiciele grup zawodowych udzielających wsparcia z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie uczestniczyli w specjalistycznych szkoleniach i warsztatach.  

Pedagog Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Ustce brał udział  

w szkoleniu dla liderów profilaktyki i agresji w szkole oraz w szkoleniu pn. „ Jak 

zachować się w sytuacji uzależnienia, kiedy inni cierpią i odchodzą”. Nauczyciele Zespołu 

Szkół Agrotechnicznych w Słupsku uczestniczyli w konferencji nt. przeciwdziałania 

uzależnieniom i przemocy rówieśniczej. Pracownicy Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej wzięli udział w szkoleniu pn. „Liderzy profilaktyki agresji i przemocy”, 

prelekcji nt. „Profilaktyka przemocy i agresji w szkołach” oraz w konferencjach: „Prawa 

człowieka w szkole”, „Przyjazna otwarta szkoła” i warsztatach z cyklu „Prawa człowieka 

w szkole”.  

 W ramach współpracy służb, instytucji i organizacji społecznych przedstawiciele 

jednostek oświatowych mieli stały kontakt z Ośrodkami Pomocy Społecznej, Gminnymi 

i Miejskimi Komisjami Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komisariatami 

Policji, Starostwem Powiatowym w Słupsku, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, Sądem Rodzinnym i Nieletnich 

w Słupsku, Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej i Rodzinnym Ośrodkiem 

Diagnostyczno – Konsultacyjnym. 

 Wszystkie działania realizowane w ramach Powiatowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie  miały na celu zmniejszenie 

zjawiska przemocy poprzez szeroką profilaktykę, podniesienie skuteczności pomocy ofiarom 

przemocy oraz zapewnienie im ochrony i bezpieczeństwa.  

 

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów 

społecznych 
  

 Rok 2014 był drugim, w którym obowiązywała strategia rozwiązywania problemów 

społecznych na lata 2013 – 2020  przyjęta do realizacji przez Radę Powiatu Słupskiego 

uchwałą nr XXV/267/2013 z dnia 25 czerwca 2013 roku. Dokument został wypracowany  

z zastosowaniem metody partycypacyjnego modelu budowania strategii. W pracach nad nim 

wzięli udział przedstawiciele gmin, jednostek działających w obszarze polityki społecznej, 

sektora pozarządowego, a także Rady Powiatu Słupskiego.  
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Obowiązująca strategia określa wizję rozwoju społecznego powiatu słupskiego do 

2020 roku jako „obszaru zrównoważonego rozwoju o dużej atrakcyjności społecznej i 

aktywności obywatelskiej”. W dokumencie zdefiniowano pięć celów strategicznych: 

 Nowoczesny rynek pracy i wysoki poziom edukacji; 

 Zdrowe społeczeństwo; 

 Szczęśliwa rodzina i szczęśliwe dziecko; 

 Rozwój społeczeństwa obywatelskiego; 

 Harmonijny rozwój infrastruktury. 

Dla wszystkich celów strategicznych zdefiniowano cele szczegółowe oraz 

zaplanowano działania zmierzające do ich realizacji. Wyznaczono podmioty odpowiedzialne 

za realizację poszczególnych działań, określono termin ich realizacji, wskaźniki monitorujące  

i zakładane źródła finansowania.   

Zgodnie z założeniami Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku pełni 

funkcję koordynatora wdrażania dokumentu. Do jego obowiązków należy m. in. prowadzenie 

monitoringu realizacji strategii w oparciu o otrzymane dane od jednostek i przedkładanie 

Radzie Powiatu oceny jej realizacji dokonanej przez zespół ds. wdrażania i monitorowania 

strategii powołany uchwałą Zarządu Powiatu Słupskiego nr 106/2013 z dnia 21 listopada 

2013 r.  

Ocenę realizacji strategii za 2014 rok sporządzoną na podstawie nadesłanych 

sprawozdań przedstawiają poniższe tabele.    
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I. NOWOCZESNY RYNEK PRACY I WYSOKI POZIOM EDUKACJI 

 

Cele szczegółowe Zadania Wskaźnik 
Instytucja / 

jednostka 

Wartość 

wskaźnika za 

2014 rok 

Wartość wskaźnika 

kumulatywnie od 

2013 roku   

Źródło finansowania 

 

 

 

 

 

Cel 1   

  Zwiększenie 

dostępności do 

oświaty zgodnie z 

zainteresowaniami i 

zdolnościami dzieci i 

młodzieży w 

powiązaniu  z 

potrzebami  rynku 

pracy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Utworzenie sieci wsparcia dla 

nauczycieli prowadzących 

doradztwo edukacyjne w szkołach 

(wirtualna przestrzeń metodyczna 

dla szkolnych doradców 

zawodowych w oparciu o formę               

e-larningu) 

liczba nauczycieli objętych 

siecią wsparcia 

PPP  

 
26 48 środki własne powiatu 

SOSW 1 2 środki własne powiatu 

Dostosowanie form i kierunków 

kształcenia w placówkach 

oświatowych do zmieniającego się 

zapotrzebowania na rynku pracy 

liczba nowoutworzonych 

kierunków kształcenia  

ZSA 1  2 środki własne powiatu 

ZSOiT  1 3 środki własne powiatu 

liczba uczniów  kończących 

nowoutworzone kierunki 

ZSA  34 46 środki własne powiatu 

Współpraca szkół z urzędem pracy 

i innymi instytucjami 

świadczącymi usługi rynku pracy 

w zakresie poradnictwa 

zawodowego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba porozumień lub 

projektów partnerskich 

SOSW 5 10 środki własne powiatu 

ZSA 1  3 środki własne powiatu 

ZSOiT  - 2 środki własne powiatu 

liczba uczniów objętych 

wsparciem w zakresie 

poradnictwa zawodowego 

MOS  1 2 środki własne powiatu 

CEiPM OHP 590 985 budżet państwa, 

fundusze europejskie 

PPP 679 1.365 środki własne powiatu 

SOSW 8 19 środki własne powiatu 

ZSA 480 860 środki własne powiatu 

ZSOiT  90 110 środki własne powiatu 
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liczba zorganizowanych 

spotkań z zakresu 

poradnictwa zawodowego 

 

CEiPM OHP 33 53 budżet państwa, 

fundusze europejskie 

PPP 55 74 środki własne powiatu 

SOSW - 2 środki własne powiatu 

MOS  3 3 środki własne powiatu 

ZSA 30 45 środki własne powiatu 

ZSOiT 16 20 środki własne powiatu 

Organizacja spotkań/warsztatów 

podnoszących świadomość rodziców 

w zakresie edukacyjnych i 

kulturalnych potrzeb dzieci 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba zorganizowanych 

spotkań/warsztatów z 

rodzicami  

MOS 3 7 środki własne powiatu 

PPP 37 80 środki własne powiatu 

SOSW 2 7 środki własne powiatu 

ZSA 8 14 środki własne powiatu 

ZSOiT 7 10 środki własne powiatu 

liczba rodziców biorących 

udział 

 w  spotkaniach 

MOS 1 2 środki własne powiatu 

PPP 602 1.734 środki własne powiatu 

SOSW 15 56 środki własne powiatu 

ZSA 45 77 środki własne powiatu 

ZSOiT 7 34 środki własne powiatu 

Aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych poprzez realizację 

usług i instrumentów rynku pracy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba aktywizowanych 

bezrobotnych  

CEiPM OHP 105 220 fundusze europejskie 

PARR 121 111 fundusze europejskie, środki własne, 

budżet państwa 

PCPR 12 28 fundusze europejskie 

PUP 7.939 15.278 Fundusz Pracy, 

fundusze europejskie, PFRON 

liczba bezrobotnych 

zaktywizowanych w ramach 

limitu FP 

PUP 236 1.102 Fundusz Pracy 

PARR 121 121 fundusze europejskie 
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Cel 2   

Zmniejszenie liczby 

osób bezrobotnych 

poprzez wzrost 

aktywności 

zawodowej 

mieszkańców 

powiatu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba osób, które podjęły 

pracę w wyniku aktywizacji 

zawodowej  

CEiPM OHP 10 44 nie dotyczy 

PARR 2 93 

PCPR 4 8 

PUP 838 5.337 

liczba wykorzystywanych 

instrumentów rynku pracy 

w celu aktywizacji osób 

bezrobotnych 

 

(wartość wskaźnika nie jest 

liczona kumulatywnie, w 

celu nie powielania liczby 

tych samych instrumentów 

rynku pracy) 

PARR 4 4 

 

fundusze europejskie, 

budżet państwa 

PCPR 1 3 fundusze europejskie 

PUP 7 11 Fundusz Pracy, fundusze 

europejskie, PFRON, środki własne 

powiatu 

Tworzenie miejsc pracy w branżach 

wykorzystujących nowoczesne 

technologie 

 

liczba osób bezrobotnych 

objętych wsparciem 

PUP 2 2 fundusze europejskie 

liczba pracodawców 

tworzących miejsca pracy w 

branżach wykorzystujących 

nowoczesne technologie 

PUP 1 1 fundusze europejskie 

liczba utworzonych miejsc 

pracy w branżach 

wykorzystujących 

nowoczesne technologie 

PUP 2 2 fundusze europejskie 

Prowadzenie edukacji dla dorosłych, 

szczególnie w zakresie 

dostosowania się do nowych 

zawodów  

i umiejętności 

liczba zorganizowanych 

szkoleń zawodowych 

CEiPM OHP 7 22 fundusze europejskie, budżet państwa 

PARR 48 63 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

PUP 131 214 Fundusz Pracy, 

fundusze europejskie, PFRON 

liczba osób które ukończyły  CEiPM OHP 76 125 fundusze europejskie, 
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szkolenia  

zawodowe 

budżet państwa 

PARR 351 366 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

PUP  201 367 Fundusz Pracy, 

fundusze europejskie, PFRON 

liczba osób, którym 

sfinansowano z FP koszty 

egzaminów lub licencji 

PUP - 3 

 

Fundusz Pracy 

liczba osób, które 

rozpoczęły studia 

podyplomowe 

PUP 5 9 Fundusz Pracy 

 

 

Cel 3     

Zwiększenie 

dostępności osób 

niepełnosprawnych  

do zasobów rynku 

pracy 

 

 

Aktywizacja zawodowa osób 

niepełnosprawnych 

 

 

 

 

 

 

 

liczba zrealizowanych 

projektów aktywizujących 

osoby niepełnosprawne 

PARR - 1 środki własne, 

fundusze europejskie 

PCPR - 2 fundusze europejskie 

PUP  3 4 fundusze europejskie 

liczba osób 

niepełnosprawnych 

korzystających z doradztwa 

zawodowego 

PPP 28 56 środki własne powiatu 

PARR - 15 środki własne, 

fundusze europejskie 

PCPR - 7 fundusze europejskie 

PUP  246 466 środki własne,  

fundusze europejskie 

ZSOiT 2 2 środki własne 

ZSA  - 4 środki własne powiatu 

liczba osób 

niepełnosprawnych 

korzystających z innego 

wsparcia aktywizującego 

PARR - 15 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

PCPR 

 
- 23 fundusze europejskie 

PUP  66 488 Fundusz Pracy, 

fundusze europejskie, PFRON 

liczba osób 

niepełnosprawnych, które 

PCPR 

 
- 4 

nie dotyczy 
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podjęły zatrudnienie PUP  

 
- 318 

Cel 4   

Zwiększenie 

dostępności do rynku 

pracy dla osób 

zagrożonych 

wykluczeniem 

społecznym  

poprzez rozwój 

podmiotów ekonomii 

społecznej 

(spółdzielnie socjalne, 

ZAZ, CIS, KIS). 

Popularyzacja ekonomii społecznej liczba zorganizowanych 

kampanii promujących 

ekonomię społeczną (w tym 

konferencje, wizyty 

studyjne, inne) 

CEiPM OHP - 1 fundusze europejskie 

PCPR - 1 fundusze europejskie 

PARR 2 4 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

Tworzenie podmiotów ekonomii  

społecznej 

liczba realizowanych 

projektów wspierających 

tworzenie podmiotów 

ekonomii  społecznej 

PARR 1 2 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

PUP  1 1 fundusze europejskie 

liczba powstałych 

podmiotów ekonomii 

społecznej 

PUP  2 2 
fundusze europejskie 

PARR 1 1 fundusze europejskie 

 

II. ZDROWE SPOŁECZEŃSTWO  

 

Cele szczegółowe 

 

Zadania 

 
Wskaźnik monitorujący 

Instytucja / 

jednostka 

Wartość 

wskaźnika za 

2014 rok 

Wartość wskaźnika 

kumulatywnie od 

2013 roku   

Źródła finansowania 

 

Cel 1     

 

Zwiększenie 

skuteczności 

profilaktyki 

zdrowotnej 

mieszkańców 

powiatu 

 

 

 

Realizacja i wspieranie 

programów edukacyjno-

profilaktycznych oraz promocja 

działań profilaktycznych 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba realizowanych 

programów edukacyjno-

profilaktycznych 

KMP  2 

 

3  

(kontynuacja  

2 programów od  

2013 roku) 

 NGO, środki własne gmin 

MOS 4 

 

4 

(kontynuacja od  

2013 roku) 

środki własne powiatu 

CEiPM OHP - 21     budżet państwa 

PSSE 7 15 Główny Inspektorat 

Sanitarny 

SOSW 2 7 środki własne powiatu 
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ZSA  - 4        środki własne powiatu 

ZSOiT  6 13 środki własne powiatu 

liczba wspieranych 

programów edukacyjno-

profilaktycznych 

MOS  2 

 

2 

(kontynuacja od  

2013 roku) 

środki własne powiatu 

ZSOiT 2 2 środki własne powiatu 

WPS - 1 środki własne powiatu,  

Salus Sp. z o.o. 

liczba uczestników 

programów edukacyjno-

profilaktycznych 

KMP  500 860 środki własne gmin 

MOS 1 2 środki własne powiatu 

CEiPM OHP - 458 budżet państwa 

PSSE ok. 56.300 ok. 71.300 Główny Inspektorat  

Sanitarny 

SOSW  360 920 środki własne powiatu, NGO 

WPS 775 1.092 środki własne powiatu,  

 

Wojewódzki Szpital 

Specjalistyczny w Słupsku, 

 

Sp. z o.o. Diagnostyka Kraków, 

Region Północny w Gdyni 

ZSOiT 205 205 środki własne powiatu 

ZSA - 250 środki własne powiatu 

liczba udzielonych 

świadczeń 

WPS 

 

775 1.095 

 

środki własne powiatu,  

Salus Sp. z o.o. 
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liczba materiałów 

promocyjnych nt. działań 

profilaktycznych,  

informacji w lokalnych 

mediach 

CEiPM OHP - 7 budżet państwa 

ZSOiT 100 100 środki własne powiatu 

WPS 

 

 

 

materiały 

promocyjne: 

2.000 

 

Informacje: 

4.100 

ok. 6.420 Salus Sp. z o.o. 

WSS  

Powiat/ Sp. Z o.o. Diagnostyka 

Kraków, Region Północny w Gdyni 

  

 

 

PSSE 

 

materiały 

promocyjne:  

ok. 35.500  

 

Informacje: 60 

ok. 50.110  Główny Inspektorat Sanitarny 

 

 

 

 

 

 

 ZSA  - 2 środki własne powiatu 

liczba informacji dot. 

działań profilaktycznych 

zamieszczonych na  

stronie internetowej 

jednostki 

 

 

CEiPM OHP - 14 budżet państwa 

PSSE 30 54 Główny Inspektorat  

Sanitarny 

WPS 6 10 środki własne powiatu,  

Salus Sp. z o.o., NFZ,  

UMWP 

ZSA  - 4 środki własne powiatu 

ZSOiT  5 9 środki własne powiatu 

liczba akcji, kampanii 

promujących działania 

profilaktyczne 

DPS w 

Lubuczewie 
- 3 środki NFZ 

MOS 15 30 środki własne powiatu 

CEiPM OHP - 9 budżet państwa 
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PSSE 13 25 Główny Inspektorat  

Sanitarny 

ZSA - 3 środki własne powiatu 

ZSOiT 4 7 środki własne powiatu 

WPS 1 1 środki własne powiatu 

liczba osób skierowanych 

do dalszej diagnostyki 

WPS 23 23 Powiat/ Sp. z o.o. Diagnostyka 

Kraków, Region Północny w 

Gdyni, WSS  

liczba ogłoszonych 

konkursów 

WPS 2 2 środki własne powiatu 

liczba dofinansowanych 

programów w wyniku 

ogłoszonych konkursów 

WPS 2 2 Powiat/ Sp. Z o.o. Diagnostyka 

Kraków, Region Północny w 

Gdyni, WSS, 

 

 

 

 

 

 

Cel 2    

Zwiększenie 

świadomości 

zdrowotnej  

mieszkańców 

 

 

 

 

Propagowanie zdrowego stylu  

życia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba realizowanych i 

wspieranych programów,  

akcji,  kampanii, 

prelekcji, spotkań, 

propagujących zdrowy 

styl życia 

DPS w 

Lubuczewie 
- 3 środki NFZ 

MOS  - 23 środki własne powiatu 

CEiPM OHP - 116 budżet państwa 

PSSE 303 891 Główny Inspektorat Sanitarny 

WPS 

 
18 33 

 

środki własne powiatu, 

NGO, WSS, ODN, Sp. Z o.o. w 

Krakowie/ Region Północny w 

Gdyni, PPP, PSSE 
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ZSA  - 6 środki własne powiatu  

ZSOiT  21 27 środki własne powiatu 

liczba osób biorących 

udział w programach, 

akcjach, kampaniach , 

prelekcjach, spotkaniach 

 

DPS w 

Lubuczewie 
- 48 środki własne powiatu 

MOS  - 1 środki własne powiatu 

PSSE ok. 105.500 ok. 156.000 Główny Inspektorat Sanitarny 

WPS ok. 2.150 

  

ok. 4.278 środki własne powiatu, 

NGO/WSS, NGO, ODN 

ZSA - 250 środki własne powiatu 

ZSOiT  205 305 środki własne powiatu 

Cel 3          

Poprawa 

współpracy 

powiatu                  

z samorządami 

gminnymi 

 

Wymiana informacji w zakresie 

ochrony i promocji zdrowia 

liczba informacji 

umieszczonych na stronie 

internetowej powiatu oraz 

przekazanych 

samorządom gminnym 

WPS 

 
6 13 środki własne powiatu i gmin 

MOS  2 2 środki własne powiatu 

PSSE 20 20 - 

Realizacja projektów 

partnerskich z zakresu ochrony  

i promocji zdrowia 

liczba wspólnych 

inicjatyw,  podpisanych 

umów,  spotkań, 

przekazanych informacji, 

z zakresu ochrony i 

promocji zdrowia 

MOS  - 2 środki własne powiatu 

PSSE 16  31 Główny Inspektorat Sanitarny 

WPS 

 
2 2 środki własne powiatu, gmin  

i miasta Słupsk  
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Cel 4    

Zwiększenie 

udziału powiatu    

w ogólnopolskich 

programach 

zdrowotnych 

Utworzenie bazy ogólnopolskich 

programów możliwych do 

realizacji  w powiecie 

liczba zweryfikowanych 

programów i programów, 

w których powiat bierze 

udział  

UM w Ustce 18 18 środki własne gmin 

UG w Damnicy 2 2 środki własne gmin 

Nawiązanie współpracy z 

instytucjami realizującymi 

ogólnopolskie programy 

zdrowotne 

liczba zawartych 

porozumień  

UG w Smołdzinie  1 1 środki własne gmin 

UG w Damnicy 1 1 środki własne gmin 

UM w Ustce 2 2 środki własne gmin, fundusze 

europejskie 

Cel 5  

Ułatwienie  

dostępności do 

informacji na temat 

funkcjonowania 

placówek ochrony 

zdrowia 

Utworzenie bazy podmiotów 

udzielających świadczenia 

zdrowotnego mieszkańcom 

powiatu  

liczba podmiotów 

umieszczonych w bazie i 

aktualizacji bazy 

 

 

 

 

WPS 97 152 środki własne powiatu 

UG w Kobylnicy - 4 środki własne gminy 

UG w Smołdzinie  3 3 środki własne gminy 

UG w Potęgowie 5 5 środki własne gminy 

UM w Ustce  5 5 środki własne miasta 

UG w Damnicy  2 2 środki własne gminy 

Opracowanie materiałów 

informacyjnych 

liczba opracowanych 

ulotek, broszur, itp. 

WPS - 1 bezkosztowo 

 

III. SZCZĘŚLIWA RODZINA I SZCZĘŚLIWE DZIECKO 

 

Cele szczegółowe 

 

Zadania 

 
Wskaźnik monitorujący 

Instytucja / 

jednostka 

          

Wartość 

wskaźnika za 

2014 rok 

Wartość 

wskaźnika 

kumulatywnie od 

2013 roku 

Źródła finansowania 

 

 

 

Świadczenie wsparcia 

specjalistycznego dla rodzin 

 

liczba osób korzystających 

ze wsparcia 

specjalistycznego 

MOS  5 7 środki własne powiatu 

PCPR 170 406 środki własne powiatu, fundusze  

europejskie, budżet państwa 
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Cel 1    

Zwiększenie 

dostępności do 

specjalistycznych 

usług 

psychologicznych, 

pedagogicznych, 

logopedycznych 

oraz do 

środowiskowych 

form wsparcia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PPP 637 1.285 środki własne powiatu 

ZSA  - 116 środki własne powiatu 

ZSOiT  19 36 środki własne powiatu 

liczba udzielonych porad 

specjalistycznych 

 

MOS  20 38 środki własne powiatu 

PCPR 560 1.049 środki własne powiatu, fundusze  

europejskie, budżet państwa 

PPP  637 1.285 środki własne powiatu 

ZSA  - 95 środki własne powiatu 

ZSOiT  25 60 środki własne powiatu 

liczba zatrudnionych 

specjalistów 

 

 

 

 

 

MOS  3 

 

3 

(kontynuacja 

zatrudnienia od 

2013 roku) 

środki własne powiatu 

PCPR 14 19 środki własne powiatu, fundusze  

europejskie, budżet państwa 

PPP 25 25 środki własne powiatu 

ZSA 
- 1 środki własne powiatu 

ZSOiT  3 5 środki własne powiatu 

Współpraca instytucjonalna na 

rzecz intensyfikacji usług 

kierowanych do rodziny 

liczba zawartych 

porozumień, umów, 

wspólnych inicjatyw 

 

MOS  - 2 środki własne powiatu 

PCPR 1 1 fundusze europejskie 

ZSA  - 1 środki własne powiatu 

liczba spotkań partnerów ZSA  - 4 środki własne powiatu 

PCPR 42 52 środki własne powiatu 
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Cel 2 

Intensyfikacja 

działań na rzecz 

ofiar przemocy i  

sprawców 

przemocy 

Prowadzenie punktu interwencji 

kryzysowej dla ofiar przemocy 

 

 

 

 

 

liczba oferowanych usług PCPR 3 4 środki własne powiatu 

liczba osób korzystających 

ze wsparcia 

PCPR 15 28 środki własne powiatu 

liczba zatrudnionych 

specjalistów 

PCPR 5 

 

5 

(kontynuacja 

zatrudnienia od 

2013) 

środki własne powiatu 

liczba udzielonych 

porad/świadczeń 

PCPR 6 9 środki własne powiatu 

Realizacja programów 

korekcyjno–edukacyjnych dla 

sprawców przemocy 

liczba osób korzystających 

ze wsparcia 

PCPR 9 9 budżet państwa 

 

 

 

 

Cel 3         

Poprawa dostępu 

osób 

niepełnosprawnych 

do usług 

społecznych 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wspieranie procesu łamania 

barier architektonicznych, 

technicznych   i w 

komunikowaniu się osób 

niepełnosprawnych 

liczba osób korzystających 

ze wsparcia  

PCPR 58 117 PFRON 

liczba udzielonych 

świadczeń 
PCPR  58 115 PFRON 

Wspieranie procesu integracji 

osób niepełnosprawnych ze 

środowiskiem poprzez 

organizację imprez z udziałem 

osób niepełnosprawnych oraz 

działalność szkoleniową 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba zorganizowanych 

imprez  

DPS w 

Lubuczewie 
59 85 środki własne powiatu, NGO  

DPS Machowinko  9 23 środki własne powiatu 

DPS w 

Machowinie 
3 7 środki własne powiatu 

PCPR 1 4 fundusze europejskie, PFRON 

liczba uczestników imprez DPS w 

Lubuczewie 
1.174 1.718 środki własne powiatu, NGO  

DPS w 

Machowinie 
280 630 środki własne powiatu  

DPS w 

Machowinku  
575 1.115 

 

środki własne powiatu  
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PCPR  320 1.140 PFRON, fundusze europejskie 

liczba zorganizowanych 

szkoleń   

PCPR 1 3 PFRON, fundusze europejskie 

DPS w 

Machowinie 
5 5 środki własne powiatu 

liczba uczestników szkoleń PCPR 6 24 PFRON, fundusze europejskie 

DPS w 

Machowinie 
148 148 środki własne powiatu 

liczba  zawartych umów 

wspierających organizację 

imprez dla osób  

niepełnosprawnych 

PCPR 1 2 PFRON 

liczba  zawartych umów 

wspierających organizację 

szkoleń dla osób 

niepełnosprawnych 

PCPR 1 2 PFRON 

 

 

Cel 4            

Wzrost aktywności 

mieszkańców 

powiatu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Organizacja i wspieranie imprez 

aktywizujących i kulturalnych dla 

mieszkańców powiatu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba zorganizowanych  

i wspieranych imprez  

 

 

 

CER 38 78 środki własne powiatu 

DPS w 

Lubuczewie 
6 133 środki własne powiatu, NGO  

CEiPM OHP - 5 budżet państwa; 

PCPR 4 9 PFRON, fundusze europejskie 

SOSW  2 10 środki własne powiatu, 

wolontariat, NGO 

WPS - 8 środki własne powiatu, 

wolontariat 

ZSOiT  3 5 środki własne powiatu, UM Ustka 
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DPS w 

Machowinie 
1 1 środki własne powiatu 

liczba osób uczestniczących 

w imprezach 

aktywizujących  

i kulturalnych 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CER 7.890 17.770 środki własne powiatu 

DPS w Lubuczewie 680 3.306 środki własne powiatu, NGO  

CEiPM OHP - 280 budżet państwa 

PCPR 750 1.250 

 

środki własne powiatu, PFRON, 

fundusze europejskie 

SOSW  200 390 środki własne powiatu, NGO 

WPS - 390 środki własne powiatu, wolontariat 

ZSOiT  166 366 środki własne powiatu 

DPS w Machowinie 300 300 środki własne powiatu 

liczba oferowanych usług 

kulturalnych 

CER 4 8 środki własne powiatu 

PCPR 1 2 środki własne powiatu, PFRON 

CEiPM OHP - 5 budżet państwa 

liczba złożonych 

wniosków o 

dofinansowanie imprez 

kulturalnych o zasięgu 

powiatowym 

CER 15 15 środki własne powiatu 

Cel 5    

Zwiększenie liczby 

miejsc w 

rodzinnych 

Promocja rodzinnych form pieczy 

zastępczej 

 

liczba rozpropagowanych 

materiałów promocyjnych 

PCPR 160 2.160 fundusze europejskie 

liczba zorganizowanych 

kampanii 

PCPR 3 6 środki własne powiatu,  

fundusze europejskie 
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formach pieczy 

zastępczej 
Organizacja szkoleń dla 

kandydatów do sprawowania 

pieczy zastępczej 

liczba zorganizowanych 

szkoleń 

PCPR 1 3 środki własne powiatu,  

budżet państwa 

liczba przeszkolonych 

kandydatów do 

sprawowania pieczy 

zastępczej 

PCPR 8 26 środki własne powiatu,  

budżet państwa 

Utworzenie placówki opiekuńczo 

– wychowawczej typu 

rodzinnego lub zlecenie 

prowadzenia tego zadania 

liczba miejsc w utworzonej 

placówce 

WPS  8 8 środki własne powiatu 

Cel 6    

Zwiększenie 

dostępności  

do wsparcia 

specjalistycznego  

dla osób 

sprawujących 

pieczę zastępczą 

oraz dzieci 

umieszczonych  

w pieczy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prowadzenie poradnictwa 

specjalistycznego oraz 

tematycznych grup wsparcia dla 

osób sprawujących pieczę 

zastępczą  

liczba udzielonych porad 

 

PCPR 560 732 środki własne powiatu,  

fundusze europejskie 

liczba osób korzystających 

z poradnictwa oraz grup 

wsparcia i oferowanych 

form wsparcia 

PCPR 208 579 środki własne powiatu,  

fundusze europejskie 

liczba oferowanych form 

wsparcia 

PCPR 5 9 środki własne powiatu,  

fundusze europejskie 

Organizacja szkoleń 

podnoszących kompetencje 

wychowawcze osób 

sprawujących pieczę zastępczą 

liczba zorganizowanych 

szkoleń/warsztatów  

PCPR 7 13 fundusze europejskie 

liczba osób które 

ukończyły 

szkolenia/warsztaty 

PCPR 38 54 fundusze europejskie 

Organizacja szkoleń 

podnoszących kompetencje 

społeczne dzieci umieszczonych 

w pieczy zastępczej 

liczba zorganizowanych 

szkoleń/warsztatów  

PCPR 7  16 fundusze europejskie 

TND - 1 środki własne powiatu 

liczba dzieci, które 

ukończyły 

szkolenia/warsztaty 

TND - 2 środki własne powiatu 

PCPR 12 34 fundusze europejskie 

Organizacja czasu wolnego dla 

dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej 

liczba zrealizowanych 

inicjatyw  

PCPR 8 12 środki własne powiatu,  

fundusze europejskie 

TND 50 73 środki własne powiatu 
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liczba dzieci objętych 

wsparciem 

TND 91 163 środki własne powiatu 

PCPR 125 275 środki własne powiatu,  

fundusze europejskie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cel 7 

Intensyfikacja 

współpracy 

instytucjonalnej  

na rzecz dzieci 

umieszczonych  

w pieczy 

zastępczej 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Współpraca instytucjonalna na 

rzecz poprawy sytuacji dzieci 

umieszczonych w pieczy 

zastępczej 

liczba spotkań partnerów,   

zawartych porozumień, 

wspólnych inicjatyw 

 

 

OPS w Kępicach - 1 bezkosztowo 

TND - 14 środki własne powiatu 

PCPR 7 11 środki własne powiatu,  

ROPS w Gdańsku 

Wspieranie usług asystenta 

rodziny poprzez organizację 

spotkań edukacyjnych i szkoleń 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

liczba zorganizowanych 

spotkań/szkoleń 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OPS w Kępicach 8 9 środki własne gminy 

TND - 6 środki własne powiatu 

GOPS w 

Smołdzinie 
- 2 środki własne gminy, 

 fundusze europejskie 

OPS w 

Główczycach  
2 2 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

GOPS w Ustce 18  18 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

OPS w Kobylnicy 4 4 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

GOPS w 

Smołdzinie  
2 2 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

GOPS Potęgowo 2 3 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

GOPS w Słupsku  2  2 środki własne gminy,  
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ROPS w Gdańsku 

liczba asystentów rodziny 

objętych wsparciem 

 

(wartość wskaźnika nie jest 

liczona kumulatywnie, w 

celu nie powielania liczby 

asystentów rodziny) 

 

 

 

 

 

GOPS w 

Smołdzinie 
2 2 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

OPS w 

Główczycach  
2 2 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

GOPS w Damnicy 1 1 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

OPS w Kępicach 2 2 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

MOPS Ustka 1 1 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

GOPS Ustka 1 1 środki własne gminy,  

ROPS w Gdańsku 

Cel 8   

Podniesienie 

poziomu usług 

świadczonych na 

rzecz dzieci 

opuszczających 

pieczę zastępczej 

Wspieranie procesu 

usamodzielniania wychowanków 

poprzez organizację 

szkoleń/warsztatów 

podnoszących ich kompetencje 

społeczne oraz zawodowe 

liczba zrealizowanych IPU 

 

PCPR 126 228 środki własne powiatu 

liczba zorganizowanych 

szkoleń  

TND - 3 fundusze europejskie 

PCPR 3 3 środki własne powiatu 

liczba wychowanków 

biorących udział w  

szkoleniach/warsztatach 

TND - 6 fundusze europejskie 

PCPR 13 13 środki własne powiatu 

Utworzenie mieszkania 

chronionego dla wychowanków 

opuszczających pieczę zastępczą 

Zadanie nie było realizowane w 2013 i 2014 roku 

IV.  ROZWÓJ SPOŁECZEŃSTWA OBYWATELSKIEGO 
 

Cele szczegółowe Zadania Wskaźnik monitorujący 
Instytucja / 

jednostka 

          

Wartość 

wskaźnika za 

2014 rok 

Wartość 

wskaźnika 

kumulatywnie od 

2013 roku 

Źródło finansowania 

Cel 1 Poddawanie aktów prawa liczba skonsultowanych WPS  5 11 nie dotyczy 
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Zwiększenie udziału 

mieszkańców we 

współdecydowaniu   

o kierunkach 

rozwoju powiatu 

miejscowego 

 do konsultacji społecznych 

aktów prawa  

miejscowego 
PCPR - 2 

liczba zgłoszonych 

wniosków 
WPS 2 3 nie dotyczy 

PCPR - 22 

liczba zgłoszonych uwag  PCPR - 1 nie dotyczy 

WPS 2  2 nie dotyczy  

Cel 2  

 

Intensyfikacja 

działań na rzecz 

rozwoju 

wolontariatu 

Promocja idei wolontariatu oraz 

podejmowanie inicjatyw 

partnerskich zmierzających do jego 

rozwoju 

liczba wydrukowanych 

ulotek promujących 
CEiPM OHP - 260 budżet państwa 

liczba rozdanych ulotek 

promujących 
CEiPM OHP - 260 nie dotyczy 

MOS  700 1.400 

liczba spotkań i innych 

działań promocyjnych 
CEiPM OHP - 7 budżet państwa 

MOS  20 40 NGO 

PARR - 2 fundusze europejskie,  

budżet państwa 

ZSA  - 12 środki własne powiatu 

liczba podejmowanych 

inicjatyw partnerskich 

zmierzających do rozwoju 

wolontariatu 

CEiPM OHP - 2 budżet państwa 

PCPR 1 1 bezkosztowo 

MOS  2 4 bezkosztowo 

PARR - 1 fundusze europejskie,  

budżet państwa 

ZSOiT 1 1 bezkosztowo 

ZSA  - 5 bezkosztowo 
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Cel 3      

Wspieranie 

aktywności 

społecznej 

Organizowanie spotkań dla 

potencjalnych liderów lokalnych  

i promowanie aktywności 

obywatelskiej 

liczba spotkań  ZSOiT 8 24 NGO 

PARR 142 163 fundusze europejskie,  

budżet państwa 

liczba osób uczestniczących                    

w spotkaniach  
ZSOiT  24 280 nie dotyczy 

PARR 513 670 fundusze europejskie 

liczba zgłoszonych inicjatyw 

społecznych 
ZSOiT  - 1 nie dotyczy 

liczba zorganizowanych 

konkursów 
WPS - 6 środki własne powiatu 

Cel 4 

Przygotowanie 

prawne i 

organizacyjne 

samorządów z 

powiatu do 

współpracy  z 

organizacjami 

pozarządowymi 

Powołanie Rady Działalności 

Pożytku Publicznego Powiatu 

Słupskiego 

Zadanie nie było realizowane w 2014 i 2013 roku 

Organizowanie spotkań 

informacyjnych dla pracowników 

samorządowych jednostek 

organizacyjnych w zakr. aspektów 

współpracy z organizacjami 

pozarządowymi oraz uregulowań 

dotyczących działalności pożytku 

publicznego i wolontariatu 

Zadanie nie było realizowane w 2014 i 2013 roku 

Cel 5          

Poprawa dostępu do 

informacji na temat 

funkcjonujących 

organizacji 

pozarządowych w 

powiecie 

Stworzenie bazy danych organizacji 

pozarządowych z podziałem 

sektorowym i gminnym 

działających w powiecie słupskim 

oraz mieście Słupsk na rzecz osób 

niepełnosprawnych z powiatu 

słupskiego  

liczba organizacji 

pozarządowych w bazie 

danych 

PCPR 19 19 środki własne powiatu 
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Cel 6    

  Wspieranie 

organizacji 

pozarządowych w 

pozyskiwaniu 

środków 

zewnętrznych 

 

 

 

Zapewnienie środków na 

dofinansowanie wkładów własnych 

projektów realizowanych przez 

organizacje pozarządowe 

Ilość środków finansowych 

przeznaczonych na 

dofinansowanie wkładów 

własnych  

WPS 25.000,00 zł 45.000,00 zł  

(środki nie zostały 

wykorzystane) 

 

 

środki własne powiatu 

Zawiązywanie partnerstw 

międzysektorowych 

liczba realizowanych 

inicjatyw, zawiązanych 

partnerstw , podpisanych 

umów 

WRPiI  - 1 bezkosztowo 

PARR 2 4 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

PCPR 1 2 fundusze europejskie 

Cel 7 

 Poprawa współpracy 

między samorządem 

powiatowym a 

gminnym w zakresie 

działań 

realizowanych na 

rzecz sektora 

pozarządowego 

Przekazywanie do samorządów 

gminnych aktualnych informacji 

dotyczących realizowanych działań 

na rzecz organizacji pozarządowych 

(konkursy, spotkania) 

liczba przekazanych 

informacji do samorządów 

gminnych i zamieszczonych 

na stronach internetowych 

WPS 4 4 bezkosztowo 

Cel 8     

Zwiększenie 

wsparcia 

merytorycznego dla 

organizacji 

pozarządowych 

Organizowanie spotkań 

informacyjnych dla organizacji 

pozarządowych 

liczba zorganizowanych 

spotkań informacyjnych 

 

PARR 27 39 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

SOSW  - 1 bezkosztowo 

WPS 1 1 środki własne powiatu 

Liczba organizacji 

pozarządowych 

uczestniczących w tych 

spotkaniach 

PARR 57 87 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

WPS 1 1 środki własne powiatu 

liczba przeszkolonych osób PARR 196 267 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

WPS 1 1 środki własne powiatu 
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Stałe doradztwo dla organizacji 

pozarządowych 

liczba organizacji 

pozarządowych 

korzystających z doradztwa 

PARR - 9 fundusze europejskie, 

budżet państwa 

 

V. HARMONIJNA INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 

 

Cele szczegółowe Zadania 
Wskaźnik 

monitorujący 
Instytucja / jednostka 

          

Wartość 

wskaźnika za 

2014 rok 

Wartość 

wskaźnika 

kumulatywnie od 

2013 roku 

Źródło finansowania 

Cel 1      

Zwiększenie 

dostępności 

instytucji 

użyteczności 

publicznej 

 

 

 

Wspieranie procesu likwidacji 

barier architektonicznych w 

instytucjach użyteczności 

publicznej 

liczba instytucji 

użyteczności 

publicznej, 

w których 

zlikwidowano bariery 

architektoniczne 

ZSOiT  - 1 PFRON 

WPS 

 
1 2 

 

PFRON, środki własne powiatu 

SOSW - 1 środki własne powiatu 

liczba 

zlikwidowanych 

barier 

architektonicznych i 

zrealizowanych 

projektów 

ZSOiT  - 1 – winda PFRON 

WPS 1 2  PFRON 

SOSW - 1 - WC środki własne powiatu 

Udostępnianie bieżących 

informacji o usługach 

społecznych na portalach 

internetowych jednostek 

organizacyjnych powiatu 

 

liczba 

udostępnionych 

informacji na 

portalach 

internetowych 

PCPR 97 166 środki własne powiatu  

PPP 66 66 środki własne  

liczba aktualnych 

kart usług 

PCPR 14 14 

(kontynuacja od 

2013 roku) 

nie dotyczy 

Cel 2            

Poprawa 

bezpieczeństwa na 

drogach 

Naprawa nawierzchni dróg liczba kilometrów 

naprawionych i 

zmodernizowanych 

odcinków dróg 

WRPiI 19,55 52,93 dotacje celowe z powiatu i gmin, 

środki z Narodowego Programu 

Przebudowy Dróg Lokalnych, 

nadleśnictwa 
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powiatowych Budowa i modernizacja 

chodników oraz ścieżek 

rowerowych 

liczba kilometrów 

wybudowanych i 

zmodernizowanych 

chodników i ścieżek 

rowerowych 

WRPiI 9,98 14,32 środki własne powiatu, dotacje 

celowe z gmin 

Cel 3            

Poprawa 

infrastruktury 

komunikacyjnej 

Inicjowanie i wspieranie działań 

zmierzających do poprawy 

komunikacji publicznej poprzez 

wzrost liczby połączeń 

Zadanie nie było realizowane w 2014 i 2013 roku 

Wspieranie procesu likwidacji 

barier transportowych 

liczba złożonych 

wniosków 

WPS - 3 nie dotyczy 

 

 

 

Cel 4            

Poprawa 

infrastruktury 

informacyjnej 

Dostosowanie stron 

internetowych jednostek 

organizacyjnych powiatu do 

potrzeb osób niepełnosprawnych 

liczba stron 

internetowych 

dostosowanych do 

potrzeb osób 

niepełnosprawnych, 

PCPR - 1 środki własne powiatu 

liczba jednostek 

organizacyjnych, 

które dostosowały 

strony internetowe do 

potrzeb osób 

niepełnosprawnych 

WPS - 1 środki własne powiatu 

Wspieranie działań mających na 

celu zwiększenie dostępu do 

szerokopasmowego Internetu 

Zadanie nie było realizowane w 2014 i 2013 roku 

 

Objaśnienie zastosowanych skrótów: 

WRPiI – Wydział Rozwoju Powiatu i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Słupsku 

WPS – Wydział Polityki Społecznej Starostwa Powiatowego w Słupsku  

MOS – Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Ustce 

ZSA – Zespół Szkół Agrotechnicznych w Słupsku  

ZSOiT – Zespół Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Ustce   

SOSW – Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Damnicy 

PPP – Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Słupsku 

PUP – Powiatowy Urząd Pracy w Słupsku  

PCPR – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku 

DPS – dom pomocy społecznej  

OPS – ośrodek pomocy społecznej 

GOPS + gminny ośrodek pomocy społecznej 

TND – Domy dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom 

UG – urząd gminy 

CER –      

 

 

CER – Centrum Edukacji Regionalnej w Warcinie 

CEiPM OHP- Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 

NFZ – Narodowy Fundusz Zdrowia 

WSS – Wojewódzki Szpital Specjalistyczny w Słupsku 

PSSE – Powiatowa Stacja Sanitarno -  Epidemiologiczna  

KMP – Komenda Miejska Policji w Słupsku  

PARR – Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego 

NGO – organizacja pozarządowa 

ODN – Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Słupsku 

ZOZ – Zakład Opieki Zdrowotnej 

ZDP- Zarząd Dróg Powiatowych w Słupsku 



Zespół ds. wdrażania i monitorowania strategii rozwiązywania problemów 

społecznych dla powiatu słupskiego na lata 2013 – 2020 na spotkaniu w dniu 20 lutego 2014 

roku dokonał oceny stopnia realizacji zaplanowanych w strategii działań. Ze względu przede 

wszystkim na krótki okres realizacji dokumentu oraz płynną realizację zaplanowanych 

działań, nie zgłoszono potrzeby wprowadzania zmian w przyjętym w 2013 roku dokumencie.  

 

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej  
 

Zgodnie z art. 112 ust. 12 kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie składa 

radzie powiatu coroczne sprawozdanie z działalności centrum oraz przedstawia wykaz 

potrzeb w zakresie pomocy społecznej. W przedkładanym sprawozdaniu opisane są działania 

we wszystkich obszarach działalności jednostki, tj. pomocy społecznej, przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, pieczy zastępczej oraz rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych.  

Poniższy wykaz potrzeb dotyczy zadań, które określa art. 19 ustawy o pomocy 

społecznej.  Dla prawidłowej ich realizacji niezbędne jest:   

 zatrudnienie kadry specjalistycznej – psychologa, prawnika, pracownika socjalnego  

w celu prowadzenia poradnictwa specjalistycznego oraz udzielania informacji o prawach  

i uprawnieniach osób znajdujących się w trudnej sytuacji,  

 udzielanie pomocy osobom usamodzielnianym opuszczającym: domy pomocy społecznej 

dla  dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi 

dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne 

ośrodki szkolno – wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki 

socjoterapii zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze;   

 współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie prowadzenia ośrodka interwencji 

kryzysowej;  

 szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu oraz 

doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej.  

Ponadto istnieje potrzeba prowadzenia mieszkania chronionego dla wychowanków 

opuszczających placówki opiekuńczo – wychowawcze oraz rodzinną pieczę zastępczą. 

Mieszkanie chronione jest formą wsparcia osób usamodzielnianych, przygotowującą je pod 

opieką specjalistów do prowadzenia samodzielnego życia oraz integracji ze społecznością 

lokalną – do czasu uzyskania przez nie innych możliwości zamieszkania. W powiecie 
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słupskim nie ma mieszkania chronionego dla osób usamodzielnianych. Jego organizacja jest 

uzasadniona, bowiem zdarzają się sytuacje, kiedy wychowankowie mimo kontynuowania 

nauki nie mogą przebywać w dotychczasowej pieczy zastępczej i nie mają również 

możliwości powrotu do domu rodzinnego. Ich sytuacja finansowa nie pozwala na wynajem 

stancji, a proces usamodzielniania wymaga pomocy specjalistycznej.        
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Program działań na rzecz osób niepełnosprawnych w powiecie słupskim na lata  

2013-2015 został zatwierdzony uchwałą XXIV/241/2013 Rady Powiatu Słupskiego z dnia  

16 kwietnia 2013 roku. Podstawowym jego celem jest rehabilitacja zawodowa i społeczna 

osób niepełnosprawnych oraz inicjowanie działań mających na celu przestrzeganie prawa 

wobec tej grupy osób.   

W 2014 roku program realizowały: Starostwo Powiatowe w Słupsku, Powiatowy 

Urząd Pracy w Słupsku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna w Słupsku, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w 

Damnicy, Dom Pomocy Społecznej w Lubuczewie, Dom Pomocy Społecznej w Machowinie 

oraz Dom Pomocy Społecznej w Machowinku.  

 

Cel 1: Poprawa funkcjonowania społecznego osób niepełnosprawnych 

Działanie 1 – Przystąpienie powiatu do programów celowych PFRON mających na celu 

likwidację barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową 

W 2014 r. powiat słupski podpisał aneks do umowy zawartej dnia 10 kwietnia 2013 r. 

z Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych o przystąpieniu do 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd”. Zgodnie z zawartą umową realizatorem 

programu było Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, a głównym jego celem – 

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo osób 

niepełnosprawnych w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. Program 

realizowany był w dwóch obszarach: likwidacji barier utrudniających aktywizację społeczną 

i zawodową (Moduł I) oraz pomocy w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym 

(Moduł II). Łącznie udzielono dofinansowania 90 wnioskodawcom.   

 

Działanie 2 – Przystąpienie powiatu do programów celowych PFRON mających na celu 

wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych zamieszkujących regiony słabo rozwinięte 

gospodarczo i społecznie w dostępie do rehabilitacji zawodowej i społecznej 

Powiat słupski przystąpił do kolejnej edycji „Programu wyrównywania różnic między 

regionami II”. Na podstawie umowy zawartej dnia 3 października 2014 r. pozyskał środki 

finansowe w wysokości 33 646,00 zł na likwidację barier architektonicznych w Szkole 

Podstawowej Specjalnej Nr 2 Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  

w Damnicy. W ramach likwidacji barier zakupiono platformę przychodową do 

przemieszczania się osób niepełnosprawnych na zajęcia rehabilitacyjno-rewalidacyjne, które 

odbywają się w filii szkoły zlokalizowanej w Domu Pomocy Społecznej w Przytocku. 
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Działanie 3 – Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych  
 

 Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier 

technicznych i w komunikowaniu się finansowane było ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Wypłacono na ten cel 136 638,31 zł. Ogółem 

dofinansowaniem w tym zakresie objęto 58 osób niepełnosprawnych. 

 

Cel 2: Zwiększenie dostępu osób niepełnosprawnych do rehabilitacji 
 

Działanie 1 – Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych 
 

 Z dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych skorzystały osoby 

indywidualne oraz podopieczni instytucji działających na rzecz osób niepełnosprawnych, 

takich jak: Domy Pomocy Społecznej w Machowinie, Machowinku i Przytocku, 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rumsku,  Środowiskowy Dom Samopomocy w 

Gardnie Wielkiej i Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Słupsku. Ogółem 

wypłacono na ten cel 294 477,00 zł. Środki finansowe pochodziły z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Dofinansowaniem objęto 328 osób. 

 Dodatkowo ze środków Stowarzyszenia „Przyjaciel” działającego przy Domu 

Pomocy Społecznej w Machowinku, dofinansowano koszty pobytu na turnusie 

rehabilitacyjnym 12 mieszkańców i 6 ich opiekunów na łączną kwotę 7 689,00 zł.  

 

Działanie 2 – Dofinansowanie zakupu przedmiotów ortopedycznych, środków pomocnicznych 

i zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny 
 

 Wydatki na zakup przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych oraz 

sprzętu rehabilitacyjnego dotyczyły pomocy finansowej na zabezpieczenie podstawowych 

potrzeb osób niepełnosprawnych. Dzięki temu mieszkańcy powiatu zaopatrzeni zostali  

w wyroby medyczne służące do leczenia i rehabilitacji oraz sprzęt wspomagający ich 

samodzielne funkcjonowanie (np. wózki inwalidzkie, cewniki, materace przeciwodleżynowe, 

protezy powietrzne, aparaty słuchowe, soczewki korekcyjne, buty ortopedyczne, laski, 

gorsety ortopedyczne, peruki, protezy piersi, kule, balkoniki, rotory, rowerki stacjonarne). 

Wypłacono na ten cel 507 475,83 zł. Środki finansowe pochodziły z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Pomocą objęto 613 osób. 
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Cel 3: Zwiększenie udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym 
 

Działanie 1 – Dofinansowanie imprez sportowych, kulturalnych, turystycznych  

i rekreacyjnych wspierających aktywność osób niepełnosprawnych w tych dziedzinach 
 

 Dofinansowanie w tym zakresie otrzymały organizacje pozarządowe zrzeszające 

osoby niepełnosprawne zamieszkałe na terenie powiatu słupskiego (Polski Związek 

Niewidomych Okręg Pomorski w Gdańsku, Polski Związek Głuchych Oddział w Gdańsku 

Klub Kultury Fizycznej i Sportu Inwalidów Wzroku „Zryw” w Słupsku, Słupskie 

Stowarzyszenie „Amazonka”). Zorganizowano następujące imprezy: „Świętokrzyska 

przygoda”, „Górski relaks i zdrowie”, „Bądź aktywny bez względu na wiek”, „Wyjazd 

integracyjno-turystyczny Częstochowa-Kotlina Jeleniogórska”. Organizacjom przekazano 

24 163,60 zł. Środki finansowe pochodziły z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. Łącznie z tej formy pomocy skorzystało 62 osoby niepełnosprawne. 

 Stowarzyszenie „Przyjaciel” działające przy Domu Pomocy Społecznej 

w Machowinku we współpracy z  Domem Pomocy Społecznej w Machowinie i Domem 

Pomocy Społecznej w Lubuczewie zorganizowało XII Rajd Rowerowy Osób 

Niepełnosprawnych im. Stanisława Kądzieli. Trasa rajdu wiodła ze Słupsku do Domu 

Pomocy Społecznej w Lubuczewie, Domu Pomocy Społecznej w Machowinie, a następnie do 

Domu Pomocy Społecznej w Machowinku. W rajdzie wzięło udział około 150 osób.  

 Ponadto ze środków powiatu przekazano Fundacji dla Dzieci Niepełnosprawnych 

„Nadzieja” w Słupsku słodycze za 547,03 zł do paczek dla dzieci z powiatu słupskiego 

uczestniczących w mikołajkowej zabawie integracyjnej 5 grudnia 2014 r. w Hali Sportowo-

Rekreacyjnej przy Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Słupsku. Była to już 16 impreza 

integracyjna i wzięło w niej udział ponad 400 dzieci niepełnosprawnych i ich zdrowych 

rówieśników.   

 

Działanie 2 – Finansowanie kosztów uczestnictwa mieszkańców powiatu słupskiego 

w warsztatach terapii zajęciowej 
 

W ramach zawartego  pomiędzy powiatem słupskim, a gminą miejską Słupsk 

porozumienia dofinansowano koszty uczestnictwa osób niepełnosprawnych z powiatu 

słupskiego w warsztatach terapii funkcjonujących w Słupsku (Warsztacie Terapii Zajęciowej 

Polskiego Związku Niewidomych oraz Warsztacie Terapii Zajęciowej Polskiego 

Stowarzyszenia Osób z Upośledzeniem Umysłowym DIAMENT). Z budżetu powiatu 

przekazano na ten cel 47 676,00 zł. Z terapii w warsztatach skorzystało 29 osób. 
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Działanie 3 – Rozwijanie zainteresowań i uzdolnień osób niepełnosprawnych poprzez nabycie 

umijętności komunikacyjnych oraz wykorzystanie ich potencjału artystycznego 
 

 W 2014 r. członkowie Klubu Literacko-Redakcyjnego Domu Pomocy Społecznej  

w Lubuczewie założyli pismo pt. „Echo Depeesu” prezentujące dokonania artystyczne 

mieszkańców domu oraz komentujące zjawiska w popkulturze. Ponadto w Domu Pomocy 

Społecznej w Lubuczewie powstała grupa teatralna  pt. „Epitetem po Metaforze” oraz 

rozpoczął działalność zespół wokalno-taneczny „Singersi”. Grupa teatralna wzięła udział w V 

Międzynarodowym Przeglądzie Umiejętności Artystycznych Domów Pomocy Społecznej  

„PUMA” w Dąbrowie Górniczej i zdobyła na nim I miejsce oraz tytuł „Talent PUMA 2014”. 

Grupa ta uczestniczyła również w VII Powiatowym Przeglądzie Kabaretów Wszelakich 

„Obciach” w Kobylnicy zdobywając II miejsce oraz w XII Jarmarku Folklorystycznym  

i Wojewódzkim Przeglądzie Twórczości Kulturowej Domów Pomocy Społecznej  

i Środowiskowych Domów Samopomocy w Chmielnie na którym zajęła I miejsce.  

7 października 2014 r. w Polskiej Filharmonii Sinfonia Baltica w Słupsku odbył się – 

Przegląd Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych. Udział wzięło w nim 9 grup z 

Domów Pomocy Społecznej w Machowinie, Lubuczewie i Machowinku, Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w  Damnicy, Warsztatu Terapii Zajęciowej Polskiego 

Związku Niewidomych w Słupsku, Warsztatu Terapii Zajęciowej DIAMENT w Słupsku oraz 

Środowiskowych Domów Samopomocy w Potęgowie, Gardnie Wielkiej i Rumsku. Przegląd 

zorganizowało Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Starszych i Niepełnosprawnych RAZEM – 

WSZYSTKO w Machowinie we współpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 

Słupsku. Jego koszt wyniósł 7 669,20 zł. 6 669,20 zł pochodziło ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.  

Mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Machowinku wzięli również udział  

w Festiwalu Artystycznej Twórczości Osób Sprawnych Inaczej „Fatosi” w Stargardzie 

Gdańskim. Ponadto uczestniczyli w Międzynarodowych Konfrontacjach Teatralnych  

w Słupsku oraz Festiwalu Twórczości Osób Niepełnosprawnych organizowanym przez 

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Gdańsku. 

 

Działanie 4 – Realizacja projektów mających na celu podnoszenie kompetencji społecznych  

i zawodowych osób niepełnosprawnych oraz integrację ze środowiskiem 

 

 Powiatowy Urząd Pracy w Słupsku był partnerem w projekcie współfinansowanym ze 

środków Unii Europejskiej „Akademia Inicjatyw Społecznych – II edycja” realizowanym 

przez Centrum Charytatywno-Społeczne Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego im. 
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Bł. Kmdr Władysława Miedonia w Ustce. W ramach projektu zorganizowano warsztaty z 

zakresu aktywizacji zawodowej i szkolenia zawodowe, po których każdy z ich uczestników 

został skierowany na 3-miesięczny staż zawodowy. Powiatowy Urząd Pracy zajmował się 

naborem uczestników do projektu, pozyskiwaniem miejsc stażowych u pracodawców, 

sprawował kontrolę i nadzór nad stażystami. Projekt skierowany jest do 63 osób 

posiadających orzeczenie o niepełnosprawności mieszkających w Słupsku i powiecie 

słupskim. W 2014 roku wzięło w nim udział 5 osób z powiatu słupskiego. Zostanie 

zakończony w sierpniu 2015 r. 

 W 2014 r. Powiatowy Urząd Pracy realizował również projekt pn. „Eurokariera” 

współfinansowany także ze środków Unii Europejskiej, w ramach którego przeszkolono 40 

osób. Koszt szkoleń wyniósł 175 509,00 zł. Średnio na jedną bezrobotną osobę 

niepełnosprawną przeznaczono 4 387,73 zł. Po zakończeniu szkoleń 8 osób podjęło pracę. 

 

Cel 4: Podniesienie poziomu usług edukacyjnych kierowanych do dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej 
 

Działanie 1 – Wdrażanie nowych metod diagnozy, terapii, a także rehabilitacji dzieci 

niepełnosprawnych 
 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Damnicy realizował edukacyjne  

programy i innowacje pedagogiczne na rzecz dzieci niepełnosprawnych („Od szczoteczki … 

do chusteczki – czyli dbam o swoje ciało i swój wygląd”, „Młoda gospodyni”, „Zajęcia z 

żywiołami. Stymulowanie zmysłów i pobudzanie aktywności dzieci i młodzieży z głęboką 

niepełnosprawnością intelektualną poprzez kontakt z powietrzem, wodą, ziemią i ogniem", 

„Dźwięki z których składa się świat", „Usprawnianie percepcji wzrokowej, wzrokowo-

przestrzennej oraz procesów poznawczych z wykorzystaniem sprzętu wysokiej technologii 

informatycznej u uczennicy ze znacznym upośledzeniem umysłowym i dysfunkcją wzroku”, 

„Program autorski zajęć artterapii dla młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną w 

stopniu znacznym”). 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Słupsku wdrożyła program autorski pn. 

„Duży i mały to duet wspaniały”, którego celem jest wspomaganie prawidłowego rozwoju 

psychoruchowego dziecka i korygowanie jego zaburzeń poprzez zabawy ruchowe oraz 

kształtowanie prawidłowych relacji i wzmacnianie więzi pomiędzy dzieckiem, 

a rodzicem/opiekunem. Grupą docelową prowadzonych zajęć są dzieci w wieku od 3 do 6 lat, 

u których zdiagnozowano dysharmonie rozwojowe, opóźnienia i różnego rodzaju 

nieprawidłowości w zakresie rozwoju psychoruchowego. 
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Działanie 2 – Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajęć dla dzieci niepełnosprawnych  

i ich rodzin 
 

W Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Damnicy prowadzone były 

grupowe i indywidualne zajęcia dla dzieci i ich rodzin. Realizowano projekt „Szkoła dla 

rodziców”. Prowadzono indywidualne konsultacje z rodzicami, współpracowano z Radą 

Rodziców, podjęto współpracę z gminnymi ośrodkami pomocy społecznej w zakresie  

wsparcia rodzin uczniów ośrodka. W sumie zorganizowano 3 spotkania dla 25 osób. 

Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Słupsku udzielali porad 

rodzicom dzieci niepełnosprawnych w zakresie: dostosowania wymagań edukacyjnych do 

możliwości psychofizycznych dziecka, konstruowania indywidualnych programów 

edukacyjno-terapeutycznych dla uczniów niepełnosprawnych zakwalifikowanych do 

kształcenia specjalnego, problemów emocjonalnych dzieci, problemów w szkole, procedury 

uzyskiwania opinii w sprawie wczesnego wspomagania rozwoju, wskazówek do pracy 

terapeutycznej, stymulacji rozwoju ucznia niepełnosprawnego intelektualnie, dalszych 

możliwości kształcenia uczniów niepełnosprawnych intelektualnie, pomocy w przygotowaniu 

do wyboru zawodu, form kształcenia i możliwości terapii. Zorganizowano wczesne 

wspomaganie rozwoju dla 17 dzieci. 

 

Działanie 3 – Szkolenie kadry placówek oświatowych w zakresie wspomagania rozwoju 

i umiejętności uczniów niepełnoprawnych  
 

Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Słupsku zorganizowali 

szkolenia, na których poruszano zagadnienia dotyczące dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. 

Przygotowali m.in. VII Sympozjum Logopedyczne, w którym wzięło udział 40 logopedów 

z powiatu słupskiego, bytowskiego i Słupska. 

Ponadto pracownicy poradni brali udział w szkoleniach dla nauczycieli w placówkach 

oświatowych w powiecie słupskim na temat organizacji wczesnego wspomagania rozwoju, 

pracy z uczniem niepełnosprawnym, pracy z dziećmi z zespołem Aspergera. Takie szkolenia 

odbyły się m.in. w SOSW w Damnicy, w Zespole Szkół w Żelkowie, w którym wzięli udział 

pedagodzy z całej gminy Główczyce.  

 

 

 

 

Działanie 4  – Zapewnienie młodzieży niepełnosprawnej jej opiekunom dostępu do informacji 

w zakresie możliwości zdobywania wykształcenia.  
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Pracownicy poradni udzielali porad rodzicom dzieci niepełnosprawnych na temat 

m.in.: dalszych możliwości kształcenia uczniów, pomocy w przygotowaniu ucznia do wyboru 

zawodu, wyboru dalszego kierunku kształcenia. Na platformie zdalnego nauczania MOODLE 

wdrożono Wirtualne vademecum dla uczniów niepełnosprawnych.  

 

Działanie 5 – Prowadzenie profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej 
 

Stowarzyszenie Przyjaciół Niepełnosprawnych „Dajmy im Radość” ze Słupska 

otrzymało z budżetu powiatu słupskiego dotację na realizację programu „Ty odpowiadasz za 

swoje zdrowie”. Jego uczestnikami były w szczególności dzieci i młodzież niepełnosprawna 

intelektualnie – wychowankowie Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w 

Damnicy oraz dzieci z Przedszkola w Damnicy, mieszkańcy gminy Damnica, rodzice 

uczestników i nauczyciele (200 osób). Celem programu było zwiększenie wśród uczestników 

aktywności, upowszechnienie wiedzy w zakresie racjonalnego odżywiania, radzenia sobie w 

trudnych sytuacjach oraz uświadomienie konieczności wykonywania badań profilaktycznych. 

Działania obejmowały między innymi: integracyjne warsztaty plastyczne  „Dbam o zdrowie”, 

warsztaty profilaktyczne „Zęby mam na całe życie”, warsztaty promujące rozwiązywanie 

konfliktów „Agresja to zły doradca”, spotkania edukacyjne „Profilaktyka zachowań 

ryzykownych w kontaktach seksualnych”, warsztaty kulinarne  „Olimpiada w Jarzynowie”, 

warsztaty edukacyjne „Warzywa na talerzu”, rowerowy tor przeszkód, zawody „Bieg po 

zdrowie”, warsztaty „Relaks jako element higieny zdrowia psychicznego” i wiele innych. 

Program realizowano od 11 kwietnia do 11 czerwca 2014 r. Jego całkowity koszt wyniósł  

4 306,00, 2 606,00 zł pochodziło z budżetu powiatu.  

Pracownicy Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej udzielali rodzicom dzieci 

niepełnosprawnych porad dotyczących m.in. problemów emocjonalnych dzieci oraz 

wskazówek do pracy terapeutycznej. 

 

Działanie 6 – Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny dziecka 

niepełnosprawnego 

 

Pracownicy Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej udzielali porad rodzicom dzieci 

niepełnosprawnych na temat dostosowania wymagań edukacyjnych do możliwości 

psychofizycznych dziecka, problemów w szkole, stymulacji rozwoju ucznia 

niepełnosprawnego intelektualnie. 
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Cel 5: Zwiększenie aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych 
 

Działanie 1 – Promowanie zatrudnienia osób niepełnosprawnych na otwartym rynku pracy 
 

 Promocją zatrudnienia osób niepełnosprawnych zajmował się Powiatowy Urząd Pracy 

w Słupsku. Przekazywano informacje o możliwościach zatrudniania osób niepełnosprawnych 

z wykorzystaniem środków Funduszu Pracy. Dodatkowo pracownicy zachęcali pracodawców 

do zatrudniania osób niepełnosprawnych informując ich m.in. o przysługujących im różnych 

ulgach.  

 W 2014 r. na wniosek pracodawców zorganizowano 7 giełd pracy, 2 skierowane były 

wyłącznie do osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności. W rezultacie 272 osoby 

niepełnosprawne zgłosiły podjęcie pracy, w tym 38 pracy subsydiowanej. 

  

Działanie 2 – Aktywizacja osób niepełnosprawnych poprzez podstawowe usługi i instrumenty 

rynku  pracy 
 

 Z pomocy w zakresie planowania własnej ścieżki kariery zawodowej, wyboru 

zawodu lub przekwalifikowania zawodowego, nabycia doświadczenia zawodowego czy 

samozatrudnienia mogła skorzystać każda osoba niepełnosprawna zarejestrowana 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Słupsku. 

 W 2014 roku 458 zarejestrowanym osobom niepełnosprawnym ustalono profil 

pomocy i sporządzono Indywidualny Plan Działania. Osoby posiadające orzeczenie o 

niepełnosprawności korzystały też z zajęć poradnictwa grupowego. Tematyka porad 

obejmowała m.in.: warsztaty redagowania dokumentów aplikacyjnych, przygotowanie do 

rozmowy kwalifikacyjnej, skuteczny start na rynku pracy. W celu określenia przeciwwskazań 

zdrowotnych na badania lekarskie skierowano 44 niepełnosprawne osoby z powiatu 

słupskiego.  

 W ramach prac interwencyjnych zaktywizowano 12 osób niepełnoprawnych – 6 

osób podjęło pracę. Koszt zatrudnienia w ramach tych robót wyniósł 56 000,00 zł. W ramach 

robót publicznych zaktywizowano 8 osób niepełnosprawnych i 2 z nich pozostały w 

zatrudnieniu. Koszt zatrudnienia w ramach tych robót wyniósł 94 400,00 zł. Z prac społecznie 

użytecznych skorzystało 9 osób niepełnosprawnych (kwota dofinansowania z Funduszu Pracy 

wyniosła 15 300,00 zł). Ze środków PFRON utworzono 1 stanowisko pracy za 40 000,00 zł. 

Ponadto ze środków Funduszu Pracy za 241 209,58 zł utworzono 14 miejsc pracy. 

 Kwotą 397 164,00 zł sfinansowano również uczestnictwo 80 osób w stażach 

zawodowych, w tym 58 osób odbyło staże za środki Funduszu Pracy pozyskane w ramach 
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projektu „Eurokariera”, a 2 za środki pozyskane z projektu „Aktwna Jesień Życia”. Po 

zakończeniu staży 45 osób podjęło pracę. 

 W partnerstwie z Akademią Pomorską realizowano projekt „Młodzi w Biznesie”  

i 3 osoby niepełnosprawne otrzymały w 2014 r. wsparcie pomostowe w kwocie 31 500,00 zł. 

 Aktywizacja osób niepełnosparwnych realizowana była ze środków PFRON  

w ramach usług i instrumentów rynku pracy oraz szkoleń i przekwalifikowania osób 

niepełnosprawnych. Na realizację niniejszego zadania Powiatowy Urząd Pracy  

w Słupsku wydatkował kwotę  29 725,80 zł.  Pomocą objęto 8 osób, 3 osoby podjęły 

zatrudnienie.  

 

Cel 6: Podniesienie świadomości społecznej z zakresu praw osób niepełnosprawnych 
 

 

Działanie 2 – Poradnictwo z zakresu praw przysługujących osobom niepełnosprawym 
 

Poradnictwa z zakresu praw przysługujących osobom niepełnosprawnym na bieżąco 

udzielają pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku zatrudnieni  

w zespole rehabilitacji osób niepełnosprawnych. Ponadto informacje na temat dofinansowań 

ze środków PFRON, programu „Aktywny samorząd” oraz o dostępnych formach opieki 

zdrowotnej, pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi udostępniane były na stronie internetowej PCPR. Na stronie tej opublikowana 

jest również treść „Poradnika dla osób niepełnosprawnych”, który w 2013 roku został 

opracowany w ramach projektu pn. „Rękodzieło sposobem na przełamanie barier” 

realizowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.  

W dniach 22 stycznia, 11 kwietnia i 29 sierpnia 2014 roku w Miejskim Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Ustce odbyły się spotkania informacyjne dla osób niepełnosprawnych 

prowadzone przez specjalistów Fundacji Indywidualnego Rozwoju Osób Niepełnosprawnych 

„Progresja” w Słupsku. Zaprezentowano na nich możliwości wsparcia osób 

niepełnosprawnych. W spotkaniach tych udział wzięło około 30 osób.  

 

 

 

Działanie 3 – Szkolenia pracowników domów pomocy społecznej w zakresie praw mieszańca, 

kierunków prowadzonej terapii oraz metod pracy z mieszkańcem 
 

18 listopada 2014 r. w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku odbyło się szkolenie 

na temat praw mieszkańca domu pomocy społecznej oraz kierunków prowadzonej terapii, a 

także metod pracy z mieszkańcami. Wzięli w nim udział pracownicy 2 zespołów 
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tarapeutyczno – opiekuńczych, którzy bezpośrednio współpracują z mieszkańcami. Za 

1 200,00 zł z budżetu dps przeszkolono 44 osoby. 

 

Działanie 4 – Organizacja szkoleń z zakresu języka migowego i dofinansowanie usług 

tłumacza języka migowego 
  

 W sierpniu i październiku 2014 roku pracownik Domu Pomocy Społecznej w 

Machowinku wziął udział w kursie języka migowego (poziom podstawowy i doskonalący). 

Kurs przeprowadzony został przez Akademię Kształcenia Zawodowego na zlecenie 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego w Gdańsku. 

 

Cel 7: Zwiększenie współpracy powiatu słupskiego z organizacjami pozarządowymi 

działajacymi na rzecz osób niepełnosprawnych 
 

Działanie 1 – Utworzenie bazy organizacji pozarządowych działających w powiecie słupskim 

na rzecz osób niepełnosprawnych 
 

 W 2014 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku opracowało  bazę 

danych o organizacjach pozarządowych działających w powiecie słupskim na rzecz osób 

niepełnosprawnych. Umieszczono ją na stronie internetowej: www.pcpr.slupsk.pl. 

 

Działanie 2 – Zlecanie fundacjom i organizacjom pozarządowym zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 
 

13 maja 2014 roku Zarząd Powiatu Słupskiego ogłosił otwarty konkurs ofert na 

zlecenie realizacji zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych 

organizacjom pozarządowym. Wyłoniono dwa podmioty, którym zlecono realizację zadań. 

Stowarzyszenie RAZEM – WSZYSTKO działające przy Domu Pomocy Społecznej w 

Machowinie otrzymało wsparcie na organizację Przeglądu Twórczości Artystycznej Osób 

Niepełnosprawnych 2014 i Fundacja Indywidualnego Rozwoju Osób Niepełnosprawnych 

„Progresja” otrzymała wsparcie na realizację projektu „Komputer bez barier” i „WWW – 

warto wiedzieć więcej”. 

 

Oba stowarzyszenia otrzymały 19 669,18 zł. Środki te pochodziły z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. W Przeglądzie Twórczości Artystycznej Osób 

Niepełnosprawnych wzięło udział około 320 osób,  w ramach projektu „Komputer bez barier” 

przeszkolono 6 osób niepełnosprawnych, a projektu „WWW – warto wiedzieć więcej” 

sfinansowano między innymi druk informatora dla pracodawców, emisję dwóch audycji 

radiowych oraz organizację dwóch spotkań informacyjnych. 
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Działanie 3 – Organizacja Powiatowego Dnia Godności Osób Niepełnosprawnych  
 

W dniu 20 maja 2014 r. w Centrum Kultury i Promocji w Kobylnicy Damnicy odbyła 

się uroczystość z okazji obchodów Powiatowego Dnia Godności Osoby Niepełnosprawnej 

wraz z wręczeniem Honorowych Wyróżnień Starosty Słupskiego „Daję Radość” pod hasłem 

„Niepełnosprawni i chcą i mogą”, zorganizowana przez Stowarzyszenie Przyjaciół 

Niepełnosprawnych „Dajmy im Radość” ze Słupska.  Cztery statuetki „Daję Radość” 

wręczono osobom i organizacjom szczególnie zasłużonym w działalności na rzecz osób 

niepełnosprawnych w powiecie. Obchodom towarzyszyły między innymi: prezentacja audycji 

radiowej nawiązującej do hasła będącego motywem przewodnim obchodów nagranej przez 

Mateusza Sienkiewicza – dziennikarza Radia Koszalin, występy grupy teatralnej 

wychowanków Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Słupsku oraz występ 

laureatki Wyróżnienia – Patrycji Baczyńskiej. Na zadanie to z budżetu powiatu przeznaczono 

5 500,00 zł.  

 

Rok 2014 był drugim rokiem realizacji programu działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych w powiecie słupskim. Zrealizowano większość z zaplanowanych zadań. 

Środki finansowe na realizację programu pochodziły z budżetu powiatu, Europejskiego 

Funduszu Społecznego, Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz 

z Funduszu Pracy. W efekcie podjętych działań umożliwiono niepełnosprawnym 

mieszkańcom powiatu uczestnictwo w życiu społecznym oraz wszechstronną 

rehabilitację. 
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SPRAWOZDANIE  

Z REALIZACJI ZADAŃ FINANSOWANYCH  

ZE ŚRODKÓW PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH  

Z ZAKRESU REHABILITACJI SPOŁECZNEJ 

W 2014 ROKU 
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Powiat słupski na realizację zadań określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, w 2014 

roku otrzymał z PFRON-u 1 102 444 zł. Kwota ta została ustalona przez Zarząd PFRON na 

podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z 13 maja 2003 roku w sprawie algorytmu 

przekazywania środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

samorządom wojewódzkim i powiatowym. Były to środki nieznacznie wyższe niż te, które 

powiat otrzymał w 2013 roku. 

Zadania, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych zostały określone w uchwale nr XXX/324/2014 Rady Powiatu 

Słupskiego z 1 kwietnia 2014 r. W tym dokumencie Rada Powiatu Słupskiego upoważniła 

Zarząd Powiatu do dokonywania przesunięć środków na inne zadania wyznaczone w 

załącznikach do uchwały, w przypadku ich niewykorzystania w sposób ustalony w uchwale. 

Przesunięcie takie miało miejsce tylko jeden raz. Uchwałą nr 129/2014 Zarządu Powiatu 

Słupskiego z 5 grudnia 2014 roku – na wniosek Powiatowego Urzędu Pracy, niewykorzystane 

środki z zadania pod nazwą przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków na 

rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni 

socjalnej oraz z zadania finansowanie kosztów szkolenia i przekwalifikowania zawodowego 

osób niepełnosprawnych w łącznej kwocie 40 274,20 zł przesunięto na zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, realizowane przez PCPR. 

Ostatecznie podział środków PFRON na zadania związane z rehabilitacją społeczną  

i zawodową przedstawiał się następująco: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

środki  

PFRON  

ogółem  

1 102 444 zł 
 

rehabilitacja społeczna – Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku 

1 032 718,20 zł 
 

rehabilitacja zawodowa – Powiatowy 

Urząd Pracy w Słupsku 

69 725,80 zł 
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Wykorzystanie środków finansowych na poszczególne zadania, dotyczące rehabilitacji 

społecznej, przedstawia poniższa tabela. 

 

Zadania dotyczące dofinansowania 

rehabilitacji społecznej 

Limit  

środków PFRON  

w złotych, po 

przesunięciach 

Wypłacone środki 

PFRON  

w złotych 

Procentowe 

wykorzystanie 

środków 

Uczestnictwo osób niepełnosprawnych  

w turnusach rehabilitacyjnych 
310 000,00 294 477,00 95% 

Sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze 
527 100,20 507 475,83 96% 

Sport, kultura, rekreacja i turystyka 

osób niepełnosprawnych 
24 618,00 24 163,60 98% 

Likwidacja barier architektonicznych,  

w komunikowaniu się i technicznych  
150 000,00 136 638,31 91% 

Zlecanie zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych fundacjom  

i organizacjom pozarządowym 

20 000,00 19 669,18 98% 

Dofinansowanie usług tłumacza języka 

migowego lub tłumacza-przewodnika 
1 000,00 0,00 0% 

Razem: 1 032 718,20 982 424,00 95% 

 

Ogółem na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej wydano 982 424 zł. Wpłynęło  

1 297 wniosków o dofinansowanie od osób indywidualnych, zrealizowano 1 031 wniosków 

(79 %).  

Wnioskodawcy nie otrzymywali dofinansowań w przypadku negatywnego 

rozpatrzenia wniosku z powodu nie spełnienia kryteriów formalnych (np. niekompletny 

wniosek, przekroczenie kryterium dochodowego, brak aktualnego orzeczenia o 

niepełnosprawności) lub z powodu nie spełnienia kryteriów merytorycznych (np. zbyt mała 

liczba punktów w przypadku turnusów rehabilitacyjnych, przedmiot wniosku niezgodny z 

potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności). Część wnioskodawców sama rezygnowała 

z otrzymanego dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego lub do zaopatrzenia w 

przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. Jedynie w przypadku turnusów 

rehabilitacyjnych 63 wnioskodawców otrzymało informację o negatywnym rozpatrzeniu 

wniosku ze względu na wyczerpanie środków finansowych. 

 

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych 
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Uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym należy do podstawowych form aktywności 

wspomagającej proces rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych. Czas 

trwania turnusu wynosi co najmniej 14 dni. Turnusy organizuje się wyłącznie w kraju,  

w grupach zorganizowanych liczących nie mniej niż 20 uczestników. Wysokość 

dofinansowania do turnusu wynosi od 18 % do 27 % przeciętnego miesięcznego 

wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale i uzależniona jest od stopnia 

niepełnosprawności, wieku uprawnionego oraz jego dochodów.  

W 2014 roku osoby niepełnosprawne chętnie korzystały z tej formy pomocy  

– ubiegało się o nią 387 osób niepełnosprawnych i 133 opiekunów. Dofinansowanie 

przyznano dla 365 osób na łączną kwotę 330 563 zł. Jednak nie wszystkie osoby, którym 

przyznano dofinansowanie skorzystały z pobytu na turnusie. Powodami rezygnacji były: 

pogorszenie stanu zdrowia, podjęcie zatrudnienia oraz sprawy rodzinne. W związku z 

rezygnacją z turnusu 28 osób, nie wykorzystano około 15 523 zł przeznaczonych na ten cel. 

Ogółem dofinansowaniem objęto 328 osób i wypłacono 294 477 zł. Z wyjazdu na 

turnus rehabilitacyjny skorzystały osoby indywidualne oraz podopieczni instytucji 

działających na rzecz osób niepełnosprawnych. Dokładne dane przedstawia poniższa 

tabela: 

 

Uczestnicy 

turnusów  

Kwota  

w zł 

Liczba 

uczestni

-ków 

Liczba 

opiekunów 

Miejsce turnusu 

Osoby indywidualne 164 720 135 53 na terenie całego kraju 

DPS  w Machowinie 23 740 21 4 Ośrodek „Gniewko” w Darłowie 

DPS w Machowinku 28 113 24 5 Ośrodek „ZEM-Tourist” w Pustkowie 

oraz „Jaskółcze  Gniazdo”  

w Jaworzynce 

DPS w Przytocku 31 916 25 9 Ośrodek „Zakopiec” w Zakopanem 

SOSW w Słupsku* 10 320 6 6 Panorama Morska w Jarosławcu 

ŚDS Rumsko 21 752 17 7 Ośrodek „Alma” w Świeradowie Zdr. 

ŚDS Gardna Wielka 13 916 10 6 Nauczycielskie Centrum  

w Zakopanem 

   Razem: 294 477 238 90  

*w ośrodku tym naukę pobierają również osoby z powiatu słupskiego 

 

 

 

 

 

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 
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Zakres tego zadania obejmuje działania o charakterze sportowym, kulturalnym, 

rekreacyjnym oraz turystycznym. Do 30 listopada 2013 roku wpłynęło 9 wniosków od 

organizacji pozarządowych na kwotę 36 661 zł. Wnioski te dotyczyły zadań, których 

realizację zaplanowano na 2014 rok.  

Dofinansowanie otrzymały organizacje pozarządowe zrzeszające osoby 

niepełnosprawne z powiatu słupskiego. Zawarto 4 umowy na łączną kwotę 24 438 zł, w 

ramach których zorganizowano następujące imprezy: „Świętokrzyska przygoda”, „Górski 

relaks i zdrowie”, „Bądź aktywny bez względu na wiek” i „Wyjazd integracyjno-turystyczny 

Częstochowa – Kotlina Jeleniogórska”. 

Po rozliczeniu zawartych umów organizacjom wypłacono 24 164 zł. Łącznie z tej 

formy wsparcia skorzystało 62 niepełnosprawnych mieszkańców powiatu słupskiego. 

Szczegółowe informacje zawiera poniższa tabela: 

 

Nazwa organizacji Kwoty  

z umów w zł 

Kwoty 

wypłacone w zł 

Liczba 

osób 

Polski Związek Niewidomych  

Okręg Pomorski 

11 796 11 796 30 

Słupskie Stowarzyszenie „Amazonka” 4 218 3 944 10 

KKFSiT Inwalidów Wzroku „Zryw”  

w Słupsku 

8 220 8 220 20 

Polski Związek Głuchych 204 204 2 

Razem: 24 438 24 164 62 

 

 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze  
 

Na zakup przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych osoba 

niepełnosprawna może otrzymać wsparcie finansowe ze środków Narodowego Funduszu 

Zdrowia. Fundusz finansuje te przedmioty do wysokości limitu określonego w 

rozporządzeniu ministra zdrowia. Środki PFRON są uzupełnieniem kwot wypłacanych przez 

NFZ. Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze są skatalogowane, a katalog jest 

załącznikiem do stosownego rozporządzenia ministra zdrowia. W rozporządzeniu zawarte są 

określone limity finansowania każdego przedmiotu w ramach ubezpieczenia, dlatego 

procentowe wskaźniki dofinansowań ze środków PFRON odnoszą się wprost do tych 

limitów. W 2014 roku Ministerstwo Zdrowia, realizując postulaty środowisk osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin zmodyfikowało obowiązujące do tej pory limity. W 

większości zostały one podniesione (np. na aparaty słuchowe z 560 zł do 700 zł). Dzięki 
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zwiększeniu dofinansowań ze środków Narodowego Funduszu Zdrowia, Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie mogło zmniejszyć kwoty przyznawanych dofinansowań ze środków 

PFRON w celu udzielenia pomocy jak największej liczbie osób. 

Ogółem o pomoc na zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze  

w 2014 roku ubiegało się 645 osób, które otrzymały potwierdzenie realizacji zlecenia  

z Narodowego Funduszu Zdrowia.  

W ramach powyższego zadania udzielana była również pomoc na zakup sprzętu do 

rehabilitacji – niezbędnego do prowadzenia zajęć, mającego za zadanie osiągnięcie, przy 

aktywnym uczestnictwie osoby niepełnosprawnej, możliwie najwyższego poziomu jej 

funkcjonowania i jakości życia. Wysokość dofinansowania wynosiła do 60 % kosztów 

zakupu tego sprzętu, nie więcej jednak niż do wysokości pięciokrotnego przeciętnego 

wynagrodzenia. O dofinansowanie w powyższym zakresie w 2014 roku wpłynęło 11 

wniosków.  

Łącznie na zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze zarejestrowano 656 wniosków. Zrealizowano 613 i wypłacono 507 476 zł.  

Szczegóły przedstawia poniższa tabela. 

 

Nazwa zadania Kwota wypłacona 

w zł 

Liczba osób 

Przedmioty ortopedyczne  122 914 99 

Środki pomocnicze 377 579 505 

Sprzęt rehabilitacyjny 6 983 9 

       

Razem: 

 

507 476 

 

613 

 

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych  

w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 
  

Występowanie barier architektonicznych utrudnia osobom niepełnosprawnym 

możliwość samodzielnego funkcjonowania i wyjścia z domu. Usunięcie istniejących 

przeszkód oraz umożliwienie poruszania się w otoczeniu pozwala na podjęcie przez nie 

ról społecznych i zapewnia możliwość wykorzystania czasu wolnego. Dofinansowaniem 

ze środków PFRON objęto prace związane z przystosowaniem mieszkań do potrzeb osób 

mających trudności w poruszaniu się oraz z wykonaniem podjazdu dla osoby na wózku 

inwalidzkim. Były to głównie roboty budowlane polegające na przystosowaniu 

pomieszczeń higieniczno-sanitarnych. Obejmowały one między innymi poszerzenie 
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drzwi, likwidację progów, montaż uchwytów, wykonanie miejsca natryskowego, montaż 

siedziska, wykonanie posadzki antypoślizgowej, montaż specjalistycznej umywalki. 

Dofinansowano również zakup jednego urządzenia typu „schodołaz” – umożliwiającego 

pokonywanie przeszkód architektonicznych w postaci schodów (z pomocą opiekuna).  

W 2014 roku podpisano w tym zakresie 5 umów i wypłacono osobom niepełnosprawnym 

33 253 zł. 

Bariery w komunikowaniu się to ograniczenia uniemożliwiające lub utrudniające 

osobie niepełnosprawnej swobodne porozumiewanie się lub przekazywanie informacji. 

Ubiegano się głównie o dofinansowanie zakupu sprzętu komputerowego ze specjalistycznym 

oprogramowaniem dla dzieci z trudnościami w porozumiewaniu się (logopedycznym, 

rewalidacyjnym, usprawniającym pamięć i koncentrację). Sprzęt ten umożliwił również 

dostęp do Internetu.   

Bariery techniczne to przeszkody wynikające z braku zastosowania lub 

niedostosowania, odpowiednich do rodzaju niepełnosprawności, przedmiotów lub urządzeń. 

Pomoc w tym zakresie mogły otrzymać osoby niepełnosprawne, jeżeli była ona uzasadniona 

potrzebami wynikającymi z posiadanej niepełnosprawności. Dofinansowaniem objęto zakup 

różnorodnych urządzeń ułatwiających funkcjonowanie: podnośnika, rowerów trójkołowych, 

łóżek ortopedycznych. 

 

Rodzaj zadania Kwoty wypłacone w zł Liczba osób 

Likwidacja barier architektonicznych 33 253 5 

Likwidacja barier w komunikowaniu się  66 761 37 

Likwidacja barier technicznych 36 624 16 

Razem: 136 638 58 

 

Łącznie wpłynęło 80 wniosków od osób niepełnosprawnych o dofinansowanie 

likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych na łączną kwotę 

335 215 zł. Podpisano 58 umów cywilnoprawnych z osobami niepełnosprawnymi o 

dofinansowanie na łączną kwotę 149 178 zł. Faktycznie wypłacono 136 638 zł  58 osobom. 

Każdy wniosek był rozpatrywany przez Komisję powołaną przez Dyrektora Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku indywidualnie, z uwzględnieniem potrzeb 

wynikających z niepełnosprawności.  

 

Zlecanie fundacjom i organizacjom pozarządowym zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 

 i społecznej osób niepełnosprawnych  
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W ramach procedury konkursowej ogłoszonej przez Zarząd Powiatu Słupskiego ze 

środków PFRON dofinansowano trzy oferty: 

 Stowarzyszenia „RAZEM – WSZYSTKO” – na organizację Przeglądu Twórczości 

Artystycznej Osób Niepełnosprawnych 2014; 

 Fundacji Indywidualnego Rozwoju Osób Niepełnosprawnych „Progresja” – na realizację 

projektów: „Komputer bez barier 2014” i „WWW – warto wiedzieć więcej 2014”. 

Wydatkowano 19.669,18 zł.  

 

Pilotażowy program „Aktywny Samorząd” 

W marcu 2014 r. powiat słupski kontynuował udział w pilotażowym programie 

„Aktywny Samorząd”, finansowanym ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. Formy wsparcia dotyczyły likwidacji barier ograniczających społeczne  

i zawodowe funkcjonowanie osób niepełnosprawnych. Program ten obejmował w 2014 roku 

trzy moduły, z których dwa realizowały samorządy powiatowe: 

W module I były to następujące obszary: 

A, zadanie 1 –  pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu; 

A, zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B; 

B, zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania; 

B, zadanie 2 –  dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu 

sprzętu elektronicznego i oprogramowania; 

C, zadanie 1   – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym; 

C, zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym; 

C, zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne; 

C, zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny 

D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej dorosłej osoby 

niepełnosprawnej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej (opłata za 

żłobek lub przedszkole dziecka). 

Moduł II programu dotyczył pomocy w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym przez osoby z umiarkowanym i znacznym stopniem niepełnosprawności i cieszył 

się największym zainteresowaniem mieszkańców powiatu. 
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Na realizację programu powiat słupski otrzymał w 2014 roku 312 629,54 zł, z tego 

18.636,04 zł z przeznaczeniem na obsługę, promocję i ewaluację programu. Do Centrum 

wpłynęło łącznie 109 wniosków od osób niepełnosprawnych o dofinansowanie. Osiem 

wniosków nie spełniało wymagań formalnych programu, dziesięć wniosków zostało 

rozpatrzonych negatywnie z uwagi na niedostateczną ilość środków. Jedna osoba złożyła 

rezygnację z przyznanych środków i nie podpisała umowy. Zawarto 90 umów na łączną 

kwotę 275 427 zł. Nie wykorzystano łącznie 18.569 zł, z czego 7.774,50 w ramach Modułu II 

(pomoc w zdobyciu wyższego wykształcenia) i 1.925,50 zł w ramach Modułu I (zadania 

bieżące – szkolenia, prawo jazdy, opłaty za przedszkole) ze względu na mniejsze 

zapotrzebowanie ze strony wnioskodawców w tym zakresie oraz 8.869 zł w związku ze 

złożoną rezygnacją wnioskodawcy w styczniu 2015 r. (środki przyznano na zakup wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym).      

W wyniku realizacji programu uzyskano następujące efekty: 

 dofinansowano dwóm młodym osobom niepełnosprawnym koszt uzyskania prawa jazdy, 

 zakupiono trzy telefony Iphone dla osób niewidomych, 

 zakupiono 5 komputerów dla osób z dysfunkcją narządy wzroku, 

 zakupiono 1 notatnik brajlowski 32-znakowy dla osoby niewidomej, 

 zakupiono trzy nowe wózki o napędzie elektrycznym ze specjalnym wyposażeniem, 

 naprawiono jeden wózek o napędzie elektrycznym, 

 zakupiono protezę kończyny dolnej, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania 

techniczne, 

 dofinansowano pobyt dwójki dzieci w przedszkolu, których niepełnosprawni rodzice 

pracowali, 

 udzielono pomocy 72 wnioskodawcom w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym. 

 

 W roku 2014 powiat słupski dysponował środkami Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wyższymi o 11 % od środków z 2013 roku. 

Utrzymano kryteria oceny wniosków z 2013 roku, które głównie związane były z rodzajem 

niepełnosprawności osób ubiegających się o wsparcie oraz wysokością dochodu osób 

kwalifikujących się do udzielenia pomocy. Większy limit środków pozwolił na 

dofinansowanie pobytu na turnusach rehabilitacyjnych większej liczbie osób niż w 2013 roku, 

również więcej osób otrzymało wsparcie przy zakupie przedmiotów ortopedycznych i 

środków pomocniczych.  
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 Dla wzbogacenia oferty wsparcia osób niepełnosprawnych powiat kontynuował 

udział w pilotażowym programie „Aktywny Samorząd”, co poszerzyło znacznie wachlarz 

możliwości dofinansowania, głównie zakupu specjalistycznego sprzętu, a także uzyskania 

pomocy w zdobyciu wykształcenia na poziomie wyższym. 
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OCENA ZASOBÓW POMOCY SPOŁECZNEJ 

W ROKU 2014 

DLA POWIATU SŁUPSKIEGO 
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Wstęp 

 

 Obowiązek przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty i samorząd 

województwa oceny zasobów pomocy społecznej wynika z zapisu art. 16 a ustawy z dnia 12 

marca 2004 r. o pomocy społecznej. Ustawodawca założył, że ocena zasobów pomocy 

społecznej będzie dokonana w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i 

demograficznej. Zasoby pomocy społecznej mają obejmować infrastrukturę, kadrę, 

organizacje pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na 

podmiot je realizujący, czy finansujący. Ocena natomiast obejmuje osoby i rodziny 

korzystające z pomocy społecznej, rodzaje ich problemów oraz rozkład ilościowy.  

Organ wykonawczy powiatowej jednostki samorządu terytorialnego zobowiązany jest 

do przedstawienia w terminie do dnia 30 kwietnia radzie powiatu ocenę zasobów pomocy 

społecznej, która wraz z rekomendacjami ma być podstawą do planowania budżetu na rok 

następny.  

Ocena zasobów pomocy społecznej dokonywana jest od czterech lat. W latach 2012 i 

2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku dokonało jej w oparciu o formularz 

elektroniczny przygotowany przez Instytut Rozwoju Służb Społecznych. Narzędzie to jednak 

w każdym roku jest aktualizowane i udostępniane w dość późnym czasie. Ze względu na fakt, 

iż podobnie jak w roku ubiegłym do końca lutego br. nie udostępniono formularza w wersji 

elektronicznej przedkładaną ocenę zasobów pomocy społecznej przygotowano wykorzystując 

wstępną wersję dokumentu, wybierając kolumny dotyczące zadań szczebla powiatowego.  

Niniejsza ocena jest uzupełnieniem danych ilościowych i wartościowych 

przedkładanego również w tym samym czasie sprawozdania z działalności Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku. Ze względu na fakt, iż realizowane działania z zakresu 

pomocy społecznej, systemu pieczy zastępczej oraz rehabilitacji społecznej szczegółowo 

zostały opisane w wyżej wspomnianym sprawozdaniu, w przedkładanej ocenie ograniczono 

się jedynie do przedstawienia danych liczbowych dotyczących roku 2014 w porównaniu z 

dwoma poprzednimi latami. Na podstawie analizy osiągniętych wskaźników dokonano 

również prognozy ilościowej i wartościowej na rok 2015, a w wybranych tabelach również w 

odniesieniu do roku 2016.  
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY I WSPARCIA 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

Lata poprzednie Potrzeby 

Rok 2012 Rok 2013 

Rok oceny 

2014 

Rok po ocenie  

2015 
 

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY 

 

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA 

Liczba osób 101 107 126 136 

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC 

W RODZINIE 

Liczba osób korzystających z usług 0 0 9 10 

INDYWIDUALNY PROGRAM INTEGRACJI CUDZOZIEMCÓW 

Liczba osób korzystających z usług 0 0 0 0 

 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

 

RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM 

Liczba rodzin   103 95 93 98 

Liczba dzieci umieszczonych  

w rodzinach 
138 125 123 133 

Liczba świadczeń 1702 1640 1493 1505 

Kwota świadczeń w złotych 1 041 042,00 981 639,00 941 919,00 951 919,00 

RODZINY ZASTĘPCZE NIEZAWODOWE 

Liczba rodzin   40 35 34 38 

Liczba dzieci umieszczonych  

w rodzinach 
64 54 60 72 

Liczba świadczeń 845 828 736 750 

Kwota świadczeń w złotych 738 395,00 708 744,00 689 200,00 700 000,00 

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE 

Liczba rodzin   3 6 7 9 

Liczba dzieci umieszczonych  

w rodzinach 
12 17 20 26 

Liczba świadczeń 287 155 254 264 

Kwota świadczeń w złotych 255 037,00 138 436,00 226 006,00 237 000,00 
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Z TEGO: 

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE WIELODZIETNE 

Liczba rodzin   0 0 0 0 

Liczba dzieci umieszczonych  

w rodzinach 
0 0 0 0 

Liczba świadczeń 0 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 0 0 0 0 

RODZINY ZASTĘPCZE SPECJALISTYCZNE 

Liczba rodzin   0 0 0 0 

Liczba dzieci umieszczonych  

w rodzinach 
0 0 0 0 

Liczba świadczeń 0 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 0 0 0 0 

RODZINY ZASTĘPCZE PEŁNIACE FUNKCJĘ POGOTOWIA RODZINNEGO 

Liczba rodzin   2 6 6 7 

Liczba dzieci umieszczonych  

w rodzinach 
7 17 18 21 

Liczba świadczeń 50 155 232 242 

Kwota świadczeń w złotych 51 153,16 138 436,00 193 646,00 203 643,00 

RODZINNE DOMY DZIECKA 

Liczba rodzin  5 6 7 7 

Liczba dzieci umieszczonych 

 w rodzinach  
48 44 48 54 

PIECZA ZASTĘPCZA 

PLAN POMOCY DZIECKU 

Liczba dzieci 142 81 85 41 

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINIE ZASTĘPCZEJ 

Liczba dzieci 146 192 200 245 

Liczba sporządzonych ocen   252 356 398 468 

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINNYM DOMU DZIECKA 

Liczba dzieci 41 46 44 58 

Liczba sporządzonych ocen   64 81 71 92 

OCENA RODZIN ZASTĘPCZYCH  

Liczba dzieci 161 123 101 31 
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Liczba sporządzonych ocen   129 85 66 12 

OCENA RODZINNYCH DOMÓW DZIECKA   

Liczba dzieci 41 0 35 8 

Liczba sporządzonych ocen   5 0 7 1 

OCENA W ZAKRESIE KWALIFIKACJI KANDYDATÓW  

NA RODZINY ZASTĘPCZE I RODZINNE DOMY DZIECKA   

Liczba opinii  22 18 15 30 

USAMODZIELNIENIE 

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA  

Liczba osób   101 107 126 136 

WERYFIKACJA INDYWIDUALNEGO PROGRAMU USAMODZIELNIENIA  

Liczba weryfikacji    13 42 25 30 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE RODZINY ZASTĘPCZE 

Liczba osób 60 66 76 90 

Liczba świadczeń 471 590 627 700 

Kwota świadczeń w złotych 265 423,00 328 039,00 327 214,00 387 000,00 

W TYM:  

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 4 9 4 10 

Liczba świadczeń 4 9 4 10 

Kwota świadczeń w złotych 24 717,00 37 905,00 16 482,00 40 000,00 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 56 63 72 80 

Liczba świadczeń 449 551 594 700 

Kwota świadczeń w złotych 222 668,00 273 934,00 290 932,00 345 870,00 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE  

Liczba osób 6 6 8 15 

Liczba świadczeń 6 6 8 15 

Kwota świadczeń w złotych 15 338,00 9 000,00 13 500,00 22 500,00 

DOPŁATA DO WYNAJMU STANCJI, POKOJU 

Liczba osób 2 2 2 1 

Liczba świadczeń 12 24 21 12 

Kwota świadczeń w złotych 2 700,00 7 200,00 6 300,00 3 600,00 
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PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE PLACÓWKI OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZE  

Liczba osób 27 26 29 35 

Liczba świadczeń 215 236 250 316 

Kwota świadczeń w złotych 159 294,00 145 982,00 149 318,00 176 376,00 

W TYM:  

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 7 4 4 6 

Liczba świadczeń 7 4 4 6 

Kwota świadczeń w złotych 46 152,00 21 411,00 21 411,00 26 376,00 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 27 26 27 33 

Liczba świadczeń 178 221 241 300 

Kwota świadczeń w złotych 87 214,00 113 763,00 119 379,00 135 000,00 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE   

Liczba osób 10 5 5 10 

Liczba świadczeń 10 5 5 10 

Kwota świadczeń w złotych 20 728,00 9 008,00 8 528,00 15 000,00 

DOPŁATA DO WYNAJMU STANCJI, POKOJU 

Liczba osób 2 1 0 0 

Liczba świadczeń 20 6 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 5 200,00 1 800,00 0 0 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE  

O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba osób 14 15 11 16 

Liczba świadczeń 53 76 82 109 

Kwota świadczeń w złotych 43 221,00 40 216,00 47 289,00 68 000,00 

W TYM:  

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE  

Liczba osób 3 0 1 3 

Liczba świadczeń 3 0 1 3 

Kwota świadczeń w złotych 9 882,00 0 1 941,00 9 882,00 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 
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Liczba osób 12 11 10 16 

Liczba świadczeń 44 72 79 100 

Kwota świadczeń w złotych 21 315,00 29 564,00 39 348,00 49 410,00 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE   

Liczba osób 6 4 2 6 

Liczba świadczeń 6 4 2 6 

Kwota świadczeń w złotych 12 024,00 10 652,00 3 000,00 9 000,00 

 

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA  

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH  

 

POMOC NA TWORZENIE I DZIAŁALNOŚĆ WARSZTATÓW TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

Liczba WTZ, które uzyskały pomoc  0 0 0 0 

Liczba uczestników zajęć w WTZ 0 0 0 0 

Wartość dofinansowania w złotych 0 0 0 0 

POMOC W LIKWIDACJI BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH  

I W KOMUNIKOWANIU SIĘ 

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie  141 57 58 60 

Wartość dofinansowania w złotych 289 464,00 145 165,00 136 638,00 140 000,00 

TURNUSY REHABILITACYJNE 

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie  479 279 328 330 

Wartość dofinansowania w złotych 409 205,00 241 933,00 294 477,00 300 000,00 

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE  

I SPRZĘT REHABILITACYJNY 

Liczba osób, które uzyskały pomoc  573 535 613 600 

Wartość dofinansowania w złotych 469 207,00 494 572,00 507 476,00 500 000,00 

DOFNINASOWANIE SPORTU, KULTURY, REKRACJI I TURYSTYKI  

Liczba dofinansowanych imprez 8 3 4 3 

Liczba niepełnosprawnych uczestników  140 50 62 50 

Wartość dofinansowania ogółem w złotych  33 861,78 17 264,28 24 164,00 20 000,00 

 

 



99 

 

 

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY I WSPARCIA 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

Lata poprzednie 

Rok oceny 

2014 

Potrzeby  

Rok 2012 Rok 2013 
Rok po 

ocenie  2015 

Dwa lata po 

ocenie 

2016 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba placówek  4 4 4 4 4 

Z tego: według organu prowadzącego 

Liczba placówek prowadzonych przez 

JST 
3 3 3 3 3 

Liczba placówek prowadzonych przez 

NGO 
1 1 1 1 1 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 412 415 415 415 415 

Liczba osób korzystających 416 415 415 415 415 

Liczba osób oczekujących (wg. stanu na 

31 grudnia danego roku) 
2 6 4 3 2 

Liczba decyzji odmownych (wg. stanu na 

31 grudnia danego roku) 
0 0 9 9 9 

Kadra placówek – liczba osób 

zatrudnionych ogółem ( wg. stanu na 31 

grudnia danego roku) 

267 266 259 260 260 

Roczny koszt prowadzenia  

i utrzymania placówek (w złotych) 
13 450 167,00 13 954 096,00 14 550 632,29 14 591 339,00 14 926 900,00 

W tym:  

Środki finansowe jednostki samorządu 

terytorialnego 
6 281 385,00 6 773 623,00 7 146 812,29 7 238 699,00 7 474 900,00 

Dotacje z budżetu państwa  7 168 782,00 7 180 473,00 7 403 820,00 7 352 640,00 7 452 000,00 

Średnioroczny  koszt ogółem utrzymania 

1-ego miejsca w placówce  
2 665,00 2 809,00 2 914,25 2 930,00 2 997,00 

OŚRODKI WSPARCIA – OGÓŁEM 

Liczba placówek  0 0 0 0 0 

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 

Liczba placówek  0 0 0 0 1 

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 

Liczba placówek 0 0 0 0 0 

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 

Liczba placówek  0 0 0 0 0 

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO  

Liczba placówek  0 0 0 0 0 
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PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM  

Liczba placówek  1 1 2 2 2 

 

 

Z tego: według organu prowadzącego 
Liczba placówek prowadzonych przez 

JST 
0 0 0 0 0 

Liczba placówek prowadzonych przez 

NGO 
1 1 2 2 2 

Liczba miejsc w placówkach ogółem  68 68 76 76 76 

Liczba osób korzystających 67 69 75 76 76 

Kadra placówek – liczba osób 

zatrudnionych ogółem ( wg. stanu na 31 

grudnia danego roku) 

40 42 46 46 46 

Roczny koszt prowadzenia  

i utrzymania placówek (w złotych) 
2 285 221,00 2 455 968,00 2 798 797,00 3 026 247,00 3 026 247,00 

W tym:  

Środki finansowe jednostki samorządu 

terytorialnego 
2 285 221,00 2 455 968,00 2 798 797,00 3 026 247,00 3 026 247,00 

Dotacje z budżetu państwa  38 048,00 35 381,00 28 828,60 43 805,00 43 805,00 

Średniorocznych koszt utrzymania 1 

miejsca w placówce 
2 845,68 3 063,41 3 172,34 3 200,00 3 200,00 

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO 

Liczba placówek  0 0 1 1 1 

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

Liczba placówek  0 0 0 0 1 

 
KADRA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W SŁUPSKU (w 

osobach wg stanu na dzień 31 grudnia) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

Lata poprzednie 

Rok oceny 

(2014) 

Potrzeby 

Rok 2012 Rok 2013 

Rok po 

ocenie 

(2015) 

Dwa lata po 

ocenie  

(2016) 

OGÓŁEM PRACOWNICY JEDNOSTKI 

Liczba ogółem pracowników jednostki 

pomocy społecznej  
20 25 25 22 22 

KADRA KIEROWNICZA 

Ogółem kadra kierownicza (dyrektor 

jednostki i jego zastępcy)  
1 1 1 1 1 

W tym:  
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Wykształcenie wyższe 1 1 1 1 1 

Specjalizacja z organizacji pomocy 

społecznej 
1 1 1 1 1 

PRACOWNICY SOCJALNI 

Ogółem 2 2 1 1 1 

W tym: pracownicy socjalni ogółem 

zatrudnieni z EFS 
1 1 1 0 0 

W tym: 

Wykształcenie wyższe 2 2 1 1 1 

Wykształcenie średnie 0 0 0 0 0 

Specjalizacja 1-ego stopnia  

w zawodzie 
2 1 1 1 1 

Specjalizacja 2-ego stopnia  

w zawodzie  
0 0 0 0 0 

Specjalizacja z organizacji pomocy 

społecznej  
1 1 1 1 1 

POZOSTALI PRACOWNICY: 

Ogółem 17 22 22 19 19 

W tym: 

Wykształcenie wyższe 16 21 21 18 18 

Wykształcenie średnie 0 0 0 0 0 

Inne  1 1 1 1 1 

 

ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W POWIATOWYM CENTRUM POMOCY 

RODZINIE W SŁUPSKU (w osobach) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

Lata poprzednie 

Rok oceny 

2014 

Potrzeby 

Rok 2012 Rok 2013 

Rok po 

ocenie 

(2015) 

Dwa lata po 

ocenie  

(2016) 

Wolontariusze 0 0 0 1 5 

Zatrudnienie subsydiowane ( roboty 

publiczne, prace interwencyjne i inne) 
0 0 0 0 0 

Staże 3 3 3 3 3 
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI Z POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH 

OBSZARACH POLITYKI SPOŁECZNEJ  

(zadania własne i zadania zlecone w złotych) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

Lata poprzednie 

Rok oceny 

2014 

Potrzeby  

Rok 2012 Rok 2013 
Rok po 

ocenie  2015 

Dwa lata po 

ocenie 

2016 

OGÓŁEM 

 

OGÓŁEM  

 

22 510 998,00 23 077 239,00 25 046 099,74 24 921 698,00 25 872 879,00 

852 – POMOC SPOŁECZNA 

85201 – Placówki opiekuńczo-

wychowawcze –  środki powiatu 

(własne i zewnętrzne) 

2 912 942,00 2 545 376,00 3 250 222,99 3 484 200,00 3 600 000,00 

85202 – Domy pomocy społecznej – 

środki powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

13 301 614,00 13 954 097,00 14 550 632,29 14 591 339,00 14 926 900,00 

85204 –Rodziny zastępcze –  środki 

powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

3 406 814,00 3 866 584,00 4 054 021,92 4 353 122,00 1 550 000,00 

85205 – Przeciwdziałanie przemocy 

w rodzinie – środki powiatu (własne 

i zewnętrzne) 

0 15.507,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 

85218 – Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie – środki powiatu 

(własne i zewnętrzne) 

872 937,00 879 277,00 913 739,00 899 490,00 920 200,00 

85220- Specjalistyczne 

poradnictwo, mieszkania chronione 

i ośrodki interwencji kryzysowej – 

środki powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

12 000,00 6 400,00 12 300,00 12 300,00 48 300,00 

85231- Pomoc dla cudzoziemców - 

– środki powiatu (własne i 

zewnętrzne) 

0 0 0 0 0 

85232 – Centra Integracji 

Społecznej  – środki powiatu 

(własne i zewnętrzne) 

0 0 0 0 0 

85278 – Usuwanie skutków klęsk 

żywiołowych – środki powiatu 

(własne i zewnętrzne) 

0 0 0 0 0 

85295 – Pozostała działalność – 

środki powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

0 0 0 0 0 

853 – POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 
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85324 – Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych – środki 

powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

1 508 156,00 1 207 954,00 1 391 083,54 1 400 000,00 1 745 920,00 

85321 – Zespoły orzekania o 

niepełnosprawności – środki  

powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

0 0 0 0 0 

85311 – Rehabilitacja zawodowa i 

społeczna osób niepełnosprawnych 

– środki powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

0 47 402,00 47 676,00 47 676,00 80 556,00 

85395 – Pozostała działalność  

w zakresie polityki społecznej – / 

środki powiatu  

(własne i zewnętrzne) 

34 524,00 0 0 0 0 

Inne – środki EFS na projekty realizowane przez PCPR 

Liczba projektów EFS 4 3 4 2 0 

W tym: projekty  systemowe 1 1 1 0 0 

Łączna kwota środków EFS  462 011,00 554 642,00 825 424,00 62 571,00 0 

W tym: projekty systemowe 141 177,00 242 217,00 134 757,72 0 0 

 

AKTYWNOŚĆ PROJEKTOWO – KONKURSOWA  

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W SŁUPSKU  

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
Lata poprzednie Rok oceny 

2014 

Prognoza 

rok po ocenie 

2015 Rok 2012 Rok 2013 

PROJEKTY WSPÓŁFIANSOWANE z EFS 

Ogółem liczba osób objętych 

projektami 
92 85 137 0 

W tym: 

Projekt „Wyższe kwalifikacje 

zawodowe – większe 

możliwości na rynku pracy” 

36 52 55 0 

Projekt „Rękodzieło sposobem 

na przełamanie barier” 
16 17 17 0 

Projekt „Rozwijamy żagle – 

wzmocnienie rodzin 

zastępczych” 

16 0 0 0 

Projekt „Ścieżką kultury i 

rekreacji w ciekawsze życie” 
24 0 0 0 

Projekt „Teatr, muzyka, taniec 

sposobem na przełamanie 

barier” 

0 16 0 0 

Projekt „Schematom STOP! 

Wspólne działania instytucji 
0 0 65 0 
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pomocy społecznej i instytucji 

rynku pracy – pilotaż” 

UDZIAŁ W KONKURSACH OGŁASZANYCH PRZEZ MPiPS 

Ogółem liczba osób objętych 

projektami 
0 489 363 0 

W tym: 

Projekt „Pokonaj lęk” 0 40 0 0 

Resortowy program wspierania 

rozwoju rodzinnej pieczy 

zastępczej na 2013 - 2014 

0 242 56 0 

Resortowy program wspierania 

rodziny i systemu pieczy 

zastępczej – asystent rodziny i 

koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej 

0 207 307 196 

 

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI  

(zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

 

Lata poprzednie Rok oceny 

2014 

Prognoza 

rok po ocenie  

2015 
Rok 2012 Rok 2013 

ZLECENIA W TRYBIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO 

Liczba organizacji 

pozarządowych, którym zlecono 

zadania 

6 6 4 4 

Liczba zleceń / umów 6 6 4 4 

Wartość przekazanych dotacji dla 

organizacji pozarządowych w 

złotych  

4 121 146,00 4 398 763,00 4 769 779,81 5 025 420,00 

ZLECENIA W TRYBIE ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH  

Liczba organizacji 

pozarządowych, którym zlecono 

zadania  

0 0 0 0 

Wartość przekazanych dotacji   dla 

organizacji pozarządowych w 

złotych   

0 0 0 0 

WYBRANE USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ  

Prowadzenie domu pomocy społecznej 

Liczba organizacji 

pozarządowych, którym zlecono 

zadania     

1 1 1 1 

Wartość przekazanych dotacji dla 

organizacji pozarządowych w 

złotych    

1 808 703,00 1 871 693,00 1969770,00 1944720,00 

Prowadzenie placówki opiekuńczo-wychowawczej 

Liczba organizacji 

pozarządowych, którym zlecono 

zadania     

1 1 2 2 
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Wartość przekazanych dotacji dla 

organizacji pozarządowych w 

złotych    

2 285 313,00 2 501 856,00 2 787 809,81 

3 068400,00 

Prowadzenie ośrodka interwencji kryzysowej 

Liczba organizacji 

pozarządowych, którym zlecono 

zadania     

1 1 1 1 

Wartość przekazanych dotacji dla 

organizacji pozarządowych w 

złotych    

12 000,00 6 400,00 12 300,00 

12 300,00 

 

 

 Ocena zasobów pomocy społecznej w powyższym układzie pozwala na szczegółową 

analizę odbiorców pomocy społecznej na poziomie powiatu, wybranych usług i świadczeń, 

instytucji pomocy społecznej, zasobów kadrowych oraz kosztów prowadzenia i utrzymania 

zasobów pomocy społecznej. W przedkładanym dokumencie uwzględniono tylko zadania 

realizowane i finansowane przez powiat, a w przypadku zasobów instytucjonalnych, 

utworzone przez powiat lub te, którym powiat zleca realizację zadań. W analizie pominięto 

zasoby gminne, bowiem te wykazane są w gminnych ocenach zasobów pomocy społecznej.  

 Jak wynika z powyższych danych głównymi odbiorcami usług i świadczeń na 

szczeblu powiatu są rodziny zastępcze, usamodzielniani pełnoletni wychowankowie 

opuszczający rodziny zastępcze, placówki opiekuńczo – wychowawcze i placówki 

wymienione w ustawie o pomocy społecznej, a także osoby niepełnosprawne korzystające z 

różnych form rehabilitacji społecznej.  

 Zasoby instytucjonalne powiatu słupskiego stanowią cztery domy pomocy społecznej 

dysponujące 415 miejscami oraz 2 placówki opiekuńczo – wychowawcze: typu 

socjalizacyjnego z 68 miejscami i typu rodzinnego z 8 miejscami. Powiat nie prowadzi 

ośrodków wsparcia, ośrodka interwencji kryzysowej, mieszkań chronionych i jednostek 

specjalistycznego poradnictwa. 

 Zasoby kadrowe Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku w ostatnich 

dwóch latach utrzymywały się na tym samym poziomie, jednakże w stosunku do roku 2012 w 

tym obszarze nastąpił zauważalny wzrost. Przyczyną powyższego były długotrwałe 

nieobecności pracowników, co wiązało się z koniecznością zatrudnienia pracowników na 

zastępstwo, a także działania projektowe jednostki.  Na koniec 2014 roku zatrudnienie 5 osób 

było współfinansowane ze środków EFS lub Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej.   

 Przedstawione dane potwierdzają również dużą aktywność projektowo – konkursową 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku, co znacznie wzbogaca ofertę usług 

jednostki kierowanych do różnych grup odbiorców – rodziców zastępczych, 
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usamodzielnianych wychowanków, rodzin wielodzietnych. Ze względu na brak ostatecznych 

wytycznych dotyczących możliwości pozyskiwania środków z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w nowym okresie programowania, w prognozowanych latach nie założono 

realizacji projektów finansowanych ze środków europejskich.    

Podsumowując należy  podkreślić, iż powiat słupski realizuje większość zadań 

własnych z zakresu pomocy społecznej nałożonych na samorząd powiatowy. Są obszary 

działalności zabezpieczone w wystarczającym stopniu zarówno przez jednostki powiatowe, 

organizacje pozarządowe, którym zlecane są zadania, a także na zasadzie współpracy z 

powiatem grodzkim, którego lokalizacja jest bardzo dogodna dla mieszkańców powiatu 

słupskiego. Tu należy wymienić takie podmioty jak warsztaty terapii zajęciowej, czy ośrodek 

interwencji kryzysowej. Powiat nie prowadzi Warsztatów Terapii Zajęciowej, jednakże część 

mieszkańców gmin powiatu zlokalizowanych w pobliżu Słupska korzysta z usług WTZ – ów 

prowadzonych przez Miasto Słupsk, które powiat w wymaganej części finansuje. Podobnie 

wygląda zabezpieczenie miejsc w ośrodku interwencji kryzysowej. Powiat w drodze konkursu 

zleca realizację tego zadania organizacji pozarządowej działającej w mieście Słupsk.   

Niewątpliwie są jednak obszary, które wymagają zagospodarowania. Powiat nie 

dysponuje mieszkaniami chronionymi dla usamodzielnianych wychowanków placówek 

opiekuńczo – wychowawczych lub rodzin zastępczych. Powstanie tego typu infrastruktury z 

pewnością ułatwiłoby start w dorosłe życie osobom opuszczającym, w szczególności 

instytucjonalną pieczę zastępczą. Ze względu na fakt, iż podjęto działania zmierzające do 

utworzenia w powiecie słupskim mieszkania chronionego w zasobach instytucjonalnych w 

prognozowanym okresie ujęto tę formę wsparcia. Podobnie wygląda sytuacja w przypadku 

Warsztatu Terapii Zajęciowej. Utworzeniem takiej placówki we współpracy z powiatem 

zainteresowana jest jedna z organizacji kościelnych. W ocenie również ujęto ten fakt.   

 Obszarem wymagającym dalszego rozwoju jest rodzinna piecza zastępcza. W związku 

z ograniczeniami wiekowymi dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

wprowadzonymi zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

konieczny jest dalszy rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej. Wprawdzie w ostatnich 

trzech latach w powiecie słupskim nastąpił duży wzrost liczby zawodowych rodzin 

zastępczych i rodzinnych domów dziecka, jednakże potrzeby w tym zakresie nadal występują. 

Koniecznym jest więc rozszerzenie sieci rodzinnych form pieczy zastępczej i zwiększenie 

liczby miejsc w zawodowych rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka i 

placówkach opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego. 
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